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Art. 211

(1) Judecatorii, procurorii, judecatorii
de la Curtea Constitutionals,
magistratii-asistenti de la inalta Curte
de Casatie si Justitie si de la Curtea
Constitutionala si  personalul de
specialitate juridica asimilat
judecatorilor Si procurorilor,
indiferent de varsta, cu o vechime de
cel putin 25 de ani in functiile de
judecator, procuror, judecator de la
Curtea Constitutionalda, magistrat-
asistent la Tnalta Curte de Casatie si
Justitie si la Curtea Constitutional3,
personal de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si procurorilor,
judecator financiar, procuror
financiar sau consilier de conturi de la

sectia jurisdictionala a Curtii de
Conturi, avocat, personal de
specialitate  juridica in fostele

arbitraje de stat, grefier cu studii
superioare juridice, consilier juridic
sau jurisconsult se pot pensiona la
cerere si pot beneficia de o pensie de
serviciu In cuantum de 80% din baza
de calcul reprezentata de
indemnizatia de Tincadrare brutd
lunard si sporurile avute in ultima
luna de activitate Tnainte de data
pensionarii.

1. La articolul 211 alineatul (1) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

(1) Judecatorii, procurorii, judecatorii de la
Curtea Constitutional3, magistratii-
asistenti de la Tnalta Curte de Casatie si
Justitie si de la Curtea Constitutionala si
personalul de specialitate juridica asimilat
judecatorilor si procurorilor, indiferent de
varsta, cu o vechime de cel putin 25 de ani
realizatd numai n aceste functii se pot
pensiona la cerere si pot beneficia de o
pensie de serviciu in cuantum de 80% din
baza de calcul reprezentata de media
indemnizatilor de incadrare brute lunare si
sporurile cu caracter permanent aferente
oricaror 12 luni consecutive din ultimii 10
ani de activitate Tnainte de data
pensiondrii, actualizate la aceasta data
prin raportarea la valoarea veniturilor
cuvenite unui judecator sau procuror in
activitate, in conditii identice de functie,
vechime si grad profesional. Cuantumul
pensiei nete nu poate fi mai mare decat
100% din media veniturilor nete aferente
bazei de calcul. Stabilirea bazei de calcul in
conditiile prezentului alineat se face la
cererea beneficiarului dreptului de pensie,
depusa la angajator.

1. La articolul 211 alineatul (1) se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

(1) Judecatorii, procurorii, judecatorii de la
Curtea Constitutionald, magistratii-asistenti
de la Tnalta Curte de Casatie si Justitie si de la
Curtea Constitutionala, cu o vechime de cel
putin 25 de ani realizata numai in aceste
functii se pot pensiona incepand cu anul 2024,
conform esalonarii de la anexa 2, si pot
beneficia de o pensie de serviciu in cuantum
de 80% din baza de calcul reprezentata de
media indemnizatilor de fncadrare brute
lunare si sporurile cu caracter permanent,
aferente oricaror 12 luni consecutive din
ultimii 10 ani de activitate Tnhainte de data
pensionarii.

1! Incepand cu luna ianuarie 2024, perioada
de raportare de 12 luni prevazuta la alin 1.
creste conform esalonarii prevazuta la Anexa
nr. 1, in functie de data acordarii pensiei de
serviciu.

12 Cuantumul pensiei nete nu poate fi mai
mare decat 100% din media veniturilor nete
aferente bazei de calcul. Stabilirea bazei de
calcul in conditiile prezentului alineat se face
la cererea beneficiarului dreptului de pensie,
depusa la angajator.

13 Incepand cu luna ianuarie 2024, varsta
standard de pensionare este determinata
conform Anexei nr. 2.

Se modifica baza de calcul.
Conform proiectului, magistratii
pot beneficia de o pensie de
serviciu doar daca au o vechime in
specialitate de minim 25 de ani.
Pensia va fi calculata ca procent de
80% din baza de calcul
reprezentata de media
indemnizatilor de incadrare brute
lunare si sporurile cu caracter
permanent corespunzatoare
perioadei de activitate anterioare
lunii in care se depune cererea de
pensionare conform esalonarii
prevazuta in Anexa 1, in functie
de data acordarii pensiei de
serviciu, dar cu conditia ca netul
sa nu fie mai mare decat 100% din
media veniturilor nete aferente
bazei de calcul.

De asemenea, se elimina
personalul asimilat, respectiv
personalul de specialitate

juridical asimilat judecatorilor si
procurorilor.!!!
"Nicio pensie speciala nu poate
depasi venitul obtinut Tn cursul
perioadei de cotizare. ” =>
prevedere CID

2.La articolul 211 dupa alineatul (1) se
introduce un nou alineat, alin. (1!) cu
urmatorul cuprins:

(1%) Presedintele Tnaltei Curti de Casatie si
Justitie, procurorul general al Parchetului

Se elimina

Prin eliminarea acestui articol se
realizeaza corelarea cu prevederile
CID.




de pe langd Tnalta Curte de Casatie si
Justitie, procurorul- sef al Directiei de
Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism,
procurorul-sef al Directiei Nationale
Anticoruptie, precum si membrii alesi ai
Consiliului Superior al Magistraturii pot
beneficia, dupa expirarea unui mandat
intreg, de pensia de serviciu, in cuantumul
stabilit la alin. (1).

Nu se vor crea noi categorii de
pensii speciale, iar categoriile
actuale vor fi rationalizate. =>
prevedere CID

Art. 211-(2) Pentru fiecare an care
depdseste vechimea prevazuta la
alin. (1), la cuantumul pensiei de
serviciu se adauga cate 1% din baza
de calcul, fara a o putea depasi.

3.La articolul 211 alineatul (2) se abroga.

Avand 1in vedere plafonarea
venitului din pensie la netul
incasat in perioada desfasurarii
activitatii, nu se mai justifica
majorarea bazei de calcul cu cate
1% in functie de numarul de ani
realizati peste vechimea prevazuta
de lege.

”"Nicio pensie speciala nu poate
depasi venitul obtinut Tn cursul
perioadei de cotizare. ” =
prevedere CID

Art.211-(3) De pensia de serviciu
beneficiaza, la implinirea varstei de
60 de ani, judecatorii, procurorii,
judecatorii de la Curtea
Constitutionala, magistratii-asistenti
de la Tnalta Curte de Casatie si Justitie
si de la Curtea Constitutionald si
personalul de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si procurorilor
cu o vechime intre 20 si 25 de ani
numai in aceste functii, Tn acest caz
cuantumul pensiei fiind micsorat cu
1% din baza de calcul, pentru fiecare
an care lipseste din vechimea
integrala de 25 de ani Tn aceste
functii. Prevederile alin. (4) se aplica
in mod corespunzator si persoanelor
prevazute de prezentul alineat.

4.La articolul 211 alineatele (3) si (4) se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

(3) De pensia de serviciu beneficiaza, la
implinirea varstei standard de pensionare
prevazuta de sistemul public de pensii,
judecatorii, procurorii, judecatorii de la
Curtea Constitutionala, magistratii-
asistenti de la Tnalta Curte de Casatie si
Justitie si de la Curtea Constitutionala si
personalul de specialitate juridica asimilat
judecatorilor si procurorilor cu o vechime
intre 20 si 25 de ani numai in aceste functii,
in acest caz cuantumul pensiei fiind
micsorat cu 1% din baza de calcul, pentru
fiecare an care lipseste din vechimea
integrala de 25 de ani, cuantumul pensiei
nete neputdnd depasi media veniturilor
nete aferente bazei de calcul astfel reduse.
Prevederile alin. (4)se aplica in mod
corespunzator si persoanelor prevazute de
prezentul alineat.

Acest alineat vizeaza ridicarea
varstei standard de pensionare de
la 60 de ani la varsta standard
prevazuta de sistemul public de
pensii pentru magistratii aflati in
activitate si care nu au 25 de ani

vechime in specialitate.

Noul cadru legislativ va revizui
pensiile speciale si le va alinia la
principiul contributivitatii.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii in profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. Perioada minima de
cotizare este similara cu cea
aplicata in fondul public de pensii.
=> prevedere CID
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Art. 211-(4) Persoanele care au o
vechime de cel putin 25 de ani numai
in functiile enumerate la alin. (1) se
pot pensiona la implinirea varstei de
60 de ani si pot beneficia de pensie de
serviciu, chiar daca la data
pensiondrii au o altd ocupatie. In
acest caz, pensia de serviciu este
egala cu 80% din baza de calcul
stabilita prin raportare la un
judecator sau procuror in activitate,

in conditii identice de functie,
vechime si grad profesional. De
aceasta pensie de serviciu pot

beneficia numai persoanele care au
fost eliberate din functie din motive
neimputabile.

(4)Persoanele care au o vechime de cel
putin 25 de ani numai in functiile
enumerate la alin. (1) se pot pensiona la
implinirea varstei standard de pensionare
prevazuta de sistemul public de pensii si
pot beneficia de pensie de serviciu, chiar
daca la data pensionarii au o alta ocupatie.
Tn acest caz, pensia de serviciu este egal
cu 80% din baza de calcul reprezentata de
media indemnizatiilor de incadrare brute
lunare si sporurile cu caracter permanent
din ultimele 12 luni de activitate inainte de
data eliberarii din functie, raportate la un
judecator sau procuror in activitate, in
conditii identice de functie, vechime si
grad profesional, cuantumul net al pensiei
neputand depasi 100% din media
veniturilor nete aferente bazei de calcul.
De aceasta pensie de serviciu pot beneficia
numai persoanele care au fost eliberate
din functie din motive neimputabile.

(4) Persoanele care au o vechime de cel putin
25 de ani numai in functiile enumerate la alin.

Acest alineat vizeaza ridicarea
varstei standard de pensionare de

(1) se pot pensiona la implinirea varstei
standard de pensionare prevazuta de sistemul
public de pensii si pot beneficia de pensie de
serviciu, chiar daca la data pensionarii au o
altd ocupatie. Tn acest caz, pensia de serviciu
este egalda cu 80% din baza de calcul
reprezentatda de media indemnizatiilor de
incadrare brute lunare si sporurile cu caracter
permanent din ultimele luni de activitate
fnainte de data eliberarii din functie, raportate
la un judecator sau procuror in activitate, in
conditii identice de functie, vechime si grad
profesional, corespunzatoare perioadei de
activitate anterioare lunii in care se depune
cererea de pensionare conform esalonarii
prevazuta in Anexa 1, in functie de data
acordarii pensiei de serviciu. De aceasta
pensie de serviciu pot beneficia numai
persoanele care au fost eliberate din functie
din motive neimputabile.

Cuantumul pensiei nete nu poate fi mai mare
decat 100% din media veniturilor nete
aferente bazei de calcul.

la 60 de ani la varsta standard
prevazuta de sistemul public de
pensii pentru magistratii care au
alta ocupatie la data pensionarii si
care nu au 25 de ani vechime in
specialitate, a caror pensii se
calculeaza conform bazei de calcul
din anexa nr. 1, raportata la data
iesirii la pensie.

Noul cadru legislativ va revizui
pensiile speciale si le va alinia la
principiul contributivitatii.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. Perioada minima de
cotizare este similara cu cea
aplicata in fondul public de pensii.
=> prevedere CID

5.La articolul 211 dupa alineatul (4) se
introduce un nou alineat, alin. (4!) cu
urmatorul cuprins:

(4') Tn baza de calcul pentru stabilirea
pensiei de serviciu nu se includ sumele
primite cu titlu de prime, premii,
decontari, restituiri de drepturi salariale

Acest alineat vine cu clarificare
privind veniturile care vor_fi
excluse din baza de calcul.

Noul cadru legislativ va revizui
pensiile speciale si le va alinia la

AR ) . principiul contributivitatii. =>
aferente altei perioade, diurne sau oricare prevedere CID
alte drepturi care nu au un caracter
permanent.
Art. 213 - (2) Pensiile de serviciu, | 6.La articolul 213 alineatul (2) se modifica | La art. |, punctul 6 se modifica si va avea
inclusiv pensia de invaliditate si | si va avea urmatorul cuprins: urmatorul cuprins: Pensiile de serviciu ale

pensia de urmas, se actualizeaza
procentual ori de cate ori se
majoreaza indemnizatia de incadrare
bruta lunara pentru judecatorii sau
procurorii in activitate, in conditii
identice de functie, vechime si grad

(2) Pensiile de serviciu, inclusiv pensia de
invaliditate si pensia de urmas, se
actualizeaza procentual ori de cate ori se
majoreaza indemnizatia de Tincadrare
bruta lunara pentru judecatorii sau
procurorii Tn activitate, in conditii identice

6. La articolul 213, alineatul (2) se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(2) Pensiile de serviciu, inclusiv pensia
de invaliditate si pensia de urmas, se

magistratilor se vor actualiza in
acelasi mod ca si celelalte pensii
de serviciu, cu rata medie anuala
a inflatiei. In present, pensiile
magistratilor se actualizeaza ori
de <cate ori se majoreaza
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profesional. Actualizarea se
realizeaza prin aplicarea asupra
pensiei a procentului de majorare a
indemnizatiei de fincadrare brute
lunare pentru judecatorii sau
procurorii n activitate, Tn conditii
identice de functie, vechime si grad
profesional. Data actualizarii si
procentul de majorare a
indemnizatiei de 1incadrare brute
lunare se comunica Casei Nationale
de Pensii Publice sau casei de pensii
teritoriale ori sectoriale competente
de catre ordonatorii principali de
credite implicati.

de functie, vechime si grad profesional.
Actualizarea se realizeaza proportional cu
majorarea componentelor bazei de calcul
pentru un judecator sau procuror fin
activitate, In conditii identice de functie,
vechime si grad profesional, fara ca pensia
neta actualizata sa fie mai mare decat
media veniturilor nete ale acestuia. Data
actualizarii si procentul de majorare a
indemnizatiei de incadrare brute lunare se
comunica casei teritoriale de pensii ori
sectoriale competente de catre
ordonatorii principali de credite implicati.

actualizeaza, din oficiu, in fiecare an, cu
rata medie anuala a inflatiei, indicator
definitiv, cunoscut la data de 1 ianuarie
a fiecarui an in care se face actualizarea
si comunicat de Institutul National de
Statistica.”

indemnizatia de inadrare bruta
lunar.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. Perioada minima de
cotizare este similara cu cea
aplicata in fondul public de pensii.
=> prevedere CID

I.Prin derogare de la art. 211 din Legea nr.
303/2022 privind statutul judecatorilor si
procurorilor, pana in anul 2027, la calculul
conditiei de vechime de 25 de ani se poate
lua in considerare etapizat, in functie de
anul pensionarii, si o perioadda maxima in
care judecatorul, procurorul, magistratul-
asistent sau personalul de specialitate
juridica asimilat  judecatorilor Si
procurorilor a findeplinit functiile de
judecator financiar, procuror financiar sau
consilier de conturi la sectia jurisdictionald
a Curtii de Conturi, avocat, notar, personal
de specialitate juridica in fostele arbitraje
de stat, grefier cu studii superioare
juridice, consilier juridic sau jurisconsult,
dupa cum urmeaza:

Anul Vechimea maxima 1in
pensionarii | functiile asimilate de
judecator financiar,
procuror financiar sau

consilier de conturi la
sectia jurisdictionala a
Curtii de Conturi, avocat,
notar, personal de
specialitate juridica 1n
fostele arbitraje de stat,
grefier cu studii
superioare juridice,

Il.Prin derogare de la art. 211 din Legea nr.
303/2022 privind statutul judecatorilor si
procurorilor, pana in anul 2028, la calculul
conditiei de vechime de 25 de ani se poate lua
in considerare etapizat, in functie de anul
pensionarii, si o perioadda maxima in care
judecatorul, procurorul, magistratul-asistent a
indeplinit functiile de judecdtor financiar,
procuror financiar sau consilier de conturi la
sectia jurisdictionala a Curtii de Conturi,
avocat, notar, personal de specialitate juridica
in fostele arbitraje de stat, grefier cu studii
superioare juridice, consilier juridic sau
jurisconsult, conform anexei nr. 2.

Acest punct Il prevede eliminarea
vechimilor _in_functii asimilate,
esalonat, pentru o perioada de
maxim 5 ani.

Tn corelare cu pct lll din proiect,
referitor la termenul de 6 luni
necesare pentru recalcularea
pensiilor magistratilor aflati in
activitate, propunem ca etapizarea
perioadelor asimilate sa Tnceapa
din anul 2024 pana in anul 2028.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. Perioada minima de
cotizare este similara cu cea
aplicata in fondul public de pensii.
=> prevedere CID




consilier  juridic  sau
jurisconsult

2023 5 ani

2024 4 ani

2025 3ani

2026 2 ani

2027 1 ani

Art. lIl. (1) In termen de 6 luni de la
intrarea in vigoare a prezentei legi,
pensiile de serviciu stabilite in baza unor
decizii de pensii emise pana la data
intrarii in vigoare a prezentei legi, se
recalculeaza prin aplicarea formulei de
calcul prevazuta la art. 211 din Legea nr.
303/2022 privind Statutul judecatorilor si
procurorilor, considerandu-se a fi
indeplinite conditiile de acordare a
pensiei de serviciu si tinand cont de
vechimea utilizata la stabilirea sau dupa
caz, ultima recalculare a drepturilor de
pensie.

(2) Tn termen de 60 de zile de la intrarea
in vigoare a prezentei legi, beneficiarii
drepturilor de pensie de serviciu au
obligatia de a depune cerere la angajator
pentru a alege baza de calcul a pensiei,
respectiv perioada de 12 luni consecutive
din ultimii 10 ani de activitate inainte de
data pensionarii. In situatia in care
beneficiarul de pensie de serviciu, nu
depune cerere de optiune pentru baza de
calcul, angajatorul va stabili baza de
calcul aferenta ultimelor 12 luni de
activitate. Angajatorul are obligatia de a
transmite casei teritoriale de pensii/casei
de pensii sectoriale adeverinta cu cele
doua elemente necesare recalcularii
pensiei de serviciu respectiv, baza de
calcul reprezentata de media
indemnizatilor de incadrare brute lunare
si sporurile cu caracter permanent din 12
luni consecutive precum si media
veniturilor nete corespunzatoare
veniturilor brute care au constituit baza
de calcul al pensiei de serviciu.

Art. Ill. (1) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

Art. lll. (1) Tn termen de 6 luni de la intrarea
in vigoare a prezentei legi, pensiile de
serviciu stabilite in baza unor decizii de pensii
emise pana la data intrarii in vigoare a
prezentei legi, se recalculeaza prin aplicarea
formulei de calcul prevazuta la art. 211 din
Legea nr. 303/2022 privind Statutul
judecatorilor si procurorilor, considerandu-se
a fi indeplinite conditiile de acordare a
pensiei de serviciu si tinand cont de vechimea
utilizata la stabilirea sau dupa caz, ultima
recalculare a drepturilor de pensie.

(2) in termen de 60 de zile de la intrarea in
vigoare a prezentei legi, beneficiarii
drepturilor de pensie de serviciu au obligatia
de a depune cerere la angajator pentru a
alege baza de calcul a pensiei, respectiv
perioada de 12 luni consecutive din ultimii 10
ani de activitate inainte de data pensionarii.
Tn situatia in care beneficiarul de pensie de
serviciu, nu depune cerere de optiune pentru
baza de calcul, angajatorul va stabili baza de
calcul aferenta ultimelor 12 luni de
activitate. Angajatorul are obligatia de a
transmite casei teritoriale de pensii/casei de
pensii sectoriale adeverinta cu cele doua
elemente necesare recalcularii pensiei de
serviciu  respectiv, baza de calcul
reprezentata de media indemnizatilor de
incadrare brute lunare si sporurile cu caracter
permanent din 12 luni consecutive precum si
media veniturilor nete corespunzatoare
veniturilor brute care au constituit baza de
calcul al pensiei de serviciu, actualizate la
data intocmirii adeverintei prin raportarea la

valoarea veniturilor cuvenite unui judecator

Introducerea art. lll are in vedere
recalcularea pensiilor de serviciu
ale magistratilor aflate in plata,
conform noii formule de calcul .
Conform  Deciziei CCR nr.
900/2021 statutul magistratului
trebuie sa fie identic, indiferent
de situatia in care se afla: fie ca
este in activitate, fie ca este
pensionar. Exista riscul invalidarii
demersului legal de catre CCR
intrucat s-ar crea mai multe
categorii de magistrati, din
perspectiva cuantumului pensiei.
Tocmai din acest motiv s-a optat si
pentru recalcularea veniturilor
nete ale pensionarilor
magistratilor aflati in plata, pentru
a nu exista discriminare Iintre
magistratii pensionari Si
magistratii aflati in activitate.

’

Noul cadru legislativ va revizui
pensiile speciale si le va alinia la
principiul contributivitatii.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii in profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute.

- Protectia deciziilor Curtii
Constitutionale se va referi numai
la pensiile magistratilor, nu si la
alte categorii, si se va referi numai




(3) Cuantumul pensiilor recalculate
potrivit prevederilor alin. (1) si alin. (2) se
plateste de la data de intai a lunii
urmatoare  expirarii  perioadei de
recalculare prevazute la alin. (1).

(4) Dispozitiile alin. (1) - (3) se aplica in
mod corespunzator si cererilor
inregistrate la casele teritoriale de pensii
sau caselor sectoriale de pensii si
nesolutionate anterior datei intrarii
invigoare a prezentei legi.

(5) Recalcularea prevazuta la alin. (1) nu
aduce atingere drepturilor de pensie
stabilite pe baza principiului
contributivitatii,  potrivit  legislatiei
sistemului public de pensii.

sau procuror in activitate, in conditii identice
de functie, vechime si grad professional.

(3) Cuantumul pensiilor recalculate potrivit
prevederilor alin. (1) si alin. (2) se plateste
de la data de intai a lunii urmatoare expirarii
perioadei de recalculare prevazute la alin.
(1).

(4) Dispozitiile alin. (1) - (3) se aplica in mod
corespunzator si cererilor inregistrate la
casele teritoriale de pensii sau caselor
sectoriale de pensii si nesolutionate anterior
datei intrarii invigoare a prezentei legi.

(5) Recalcularea prevazuta la alin. (1) nu
aduce atingere drepturilor de pensie stabilite
pe baza principiului contributivitatii, potrivit
legislatiei sistemului public de pensii.

la limitele explicite din
argumentele Curtii. Nicio pensie
specialda nu poate depasi venitul
obtinut Tn cursul perioadei de
cotizare. => prevedere CID

Legea nr. 567/2004 privind statutul
personalului auxiliar de specialitate
al instantelor judecatoresti si al
parchetelor de pe langa acestea si al
personalului care functioneaza in
Institutul National de Expertize
Criminalistice, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 1.197 din 14 decembrie
2004, cu modificarile si completarile
ulterioare

Propunere de modificare

Amendamente depuse la SENAT

Observatii / Corespondenta cu
prevederile din CID

Art. 68> - (1) Personalul auxiliar de
specialitate al instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe
langa acestea prevazut la art. 3 alin.
(2), personalul de specialitate
criminalistica si  personalul care
ocupa functii auxiliare de specialitate
criminalistici prevdzut laart. 3%,
precum si tehnicienii criminalisti din
cadrul parchetelor, cu o vechime de
cel putin 25 de ani in specialitate, pot
beneficia, la implinirea varstei de 60
de ani, de pensie de serviciu, in
cuantum de 80% din baza de calcul
reprezentata de media salariilor de
baza brute lunare realizate, inclusiv
sporurile, corespunzatoare ultimelor

1. La articolul 68° alineatul (1) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

”(1) Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor
de pe langa acestea prevazut la art. 3 alin.
(2), personalul de specialitate
criminalistica si personalul care ocupa
functii auxiliare de specialitate
criminalisticd prevazut la art. 3%, precum si
tehnicienii  criminalisti  din  cadrul
parchetelor, cu o vechime de cel putin 25
de ani in specialitate, pot beneficia, la
implinirea varstei de 60 de ani, de pensie
de serviciu, in cuantum de 65% din baza de
calcul reprezentata de media salariilor de
baza brute lunare realizate, inclusiv
sporurile  cu caracter permanent,
corespunzatoare ultimelor 12 luni de

La articolul 68° alineatul (1) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

”(1) Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de
pe langad acestea prevazut la art. 3 alin. (2),
personalul de specialitate criminalistica si
personalul care ocupa functii auxiliare de
specialitate criminalisticd prevazut la art. 3%,
precum si tehnicienii criminalisti din cadrul
parchetelor, cu o vechime de cel putin 25 de
ani in specialitate, pot beneficia, la implinirea
varstei standard de pensionare prevazuta de
sistemul public de pensii, de pensie de
serviciu, in cuantum de 65% din baza de calcul
reprezentata de media salariilor de baza brute
lunare realizate, inclusiv sporurile cu caracter
permanent, corespunzatoare perioadei de
activitate anterioare lunii in care se depune
cererea de pensionare, conform esalonarii

Modificarea bazei de calcul de la
80% la 65 % din baza de calcul
reprezentatda de media salariilor
de baza brute lunare realizate,
inclusiv sporurile cu caracter
permanent, corespunzatoare
perioadei de activitate anterioare
lunii in care se depune cererea de
pensionare, conform esalonarii
din Anexa nr.1, in funtie de data
acordarii pensiei de serviciu si
cresterea varstei standard de
pensionare la cea prevazuta de
sistemul public de pensii.

Noul cadru legislativ va revizui
pensiile speciale si le va alinia la
principiul contributivitatii.



https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=56635315&d=2022-12-21#p-56635315
https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=56635315&d=2022-12-21#p-56635315
https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=56635318&d=2022-12-21#p-56635318
https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=56635315&d=2022-10-09#p-56635315
https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=56635315&d=2022-10-09#p-56635315
https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=56635318&d=2022-10-09#p-56635318
https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=56635315&d=2022-10-09#p-56635315
https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=56635318&d=2022-10-09#p-56635318

12 luni de activitate anterioare lunii
in care se depune cererea de
pensionare.

activitate anterioare lunii Tn care se
depune cererea de pensionare.”

din Anexa nr.1, in functie de data acordarii
pensiei de serviciu.”

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere CID

Art. 68° - (2) De pensia de serviciu
prevazuta la alin. (1) beneficiaza, la
implinirea varstei de 60 de ani, si
personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al
parchetelor de pe langa acestea,
personalul de specialitate
criminalistica si  personalul care
ocupa functii auxiliare de specialitate
criminalistica, precum si tehnicienii
criminalisti din cadrul parchetelor, cu
o vechime in specialitate intre 20 si
25 de ani, in acest caz cuantumul
pensiei fiind micsorat cu 1% din baza
de calcul prevazuta la alin. (1) pentru
fiecare an care lipseste din vechimea
in specialitate integrala.

Art. 68° - (3) Pentru fiecare an care
depaseste vechimea in specialitate
prevazuta laalin. (1), la cuantumul
pensiei se adaugd 1% din baza de
calcul prevazuta la alin. (1), fard a o
putea depasi.

2. La articolul 68° alineatele (2) si (3) se
abroga.

Art. 68° - (2) De pensia de serviciu prevazuta
la alin. (1) beneficiaza, la implinirea varstei de
60 de ani, si personalul auxiliar de specialitate
al instantelor judecatoresti si al parchetelor de
pe langa acestea, personalul de specialitate
criminalistica si personalul care ocupa functii
auxiliare de specialitate criminalistica, precum
si  tehnicienii criminalisti  din  cadrul
parchetelor, cu o vechime in specialitate intre
20 si 25 de ani, in acest caz cuantumul pensiei
fiind micsorat cu 1% din baza de calcul
prevazuta laalin. (1) pentru fiecare an care
lipseste din vechimea in specialitate integral,
conform anexei nr. 3.

Se mentine diminuarea
cuantumului pensiei cu 1%,
pentru personalul auxiliar de
specialitate al instantelor
judecatoresti si al parchetelor de
pe langd acestea, personalul de
specialitate criminalistica Si
personalul care ocupa functii
auxiliare de specialitate
criminalistica, precum Si
tehnicienii criminalisti din cadrul
parchetelor, cu o vechime 1in
specialitate intre 20 si 25 de ani,
conform anexei nr. 3

Justificare: pentru a nu exista
inechitati in raport cu alte
categorii pentru care s-a esalonat
cresterea vechimii in specialitate
(auditori  externi, functionar
parlamentari, diplomati),
diminuandu-se astfels
vulnerabilitatea la o eventuala
contestatie la CCR.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii in profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute.

Nicio pensie speciala nu poate
depasi venitul obtinut Tn cursul
perioadei de cotizare. =>
prevedere CID

Art. 68> - (7)Persoanele care
indeplinesc conditiile de varsta si de
vechime prevazute la alin. (1) numai
in functia de personal auxiliar de
specialitate al instantelor

3. La articolul 68° alineatul (7) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

(7) Persoanele care indeplinesc conditiile
de varsta si de vechime prevazute la alin.
(1) numai in functia de personal auxiliar de
specialitate al instantelor judecatoresti si
parchetelor de pe langa acestea, de
personal de specialitate criminalistica si de

La articolul 68° alineatul (7) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

(7) Persoanele care indeplinesc conditiile de
varsta si de vechime prevazute laalin.
(1) numai in functia de personal auxiliar de
specialitate al instantelor judecatoresti si
parchetelor de pe langa acestea, de personal
de specialitate criminalistica si de personal

Aplicarea aceleiasi reguli de calcul
si pentru personalul care are alta
ocupatie la data pensionarii.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii in profesie si a reajustarii



https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=79484321&d=2022-12-21#p-79484321
https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=79484321&d=2022-12-21#p-79484321
https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=79484321&d=2022-12-21#p-79484321
https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=79484321&d=2022-12-21#p-79484321
https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=79484321&d=2022-12-21#p-79484321
https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=79484321&d=2022-10-23#p-79484321
https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=79484321&d=2022-10-23#p-79484321
https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=79484321&d=2022-10-23#p-79484321
https://lege5.ro/App/Document/gu3dinjx/legea-nr-567-2004-privind-statutul-personalului-auxiliar-de-specialitate-al-instantelor-judecatoresti-si-al-parchetelor-de-pe-langa-acestea-si-al-personalului-care-functioneaza-in-cadrul-institutului-?pid=79484321&d=2022-10-23#p-79484321

judecatoresti si parchetelor de pe
langa acestea, de personal de
specialitate criminalistica si de
personal care ocupa functii auxiliare
de specialitate criminalistica, precum
si Tn cea de tehnician criminalist din
cadrul parchetelor beneficiaza de
pensie de serviciu, chiar daca la data
pensionarii au avut sau au o alta
ocupatie. In acest caz, baza de calcul
al pensiei de serviciu o reprezinta
media salariilor de baza brute lunare,
inclusiv sporurile, in procent, din
ultimele 12 luni anterioare lunii in
care se depune cererea de
pensionare, realizate de personalul
auxiliar de specialitate aflat in
activitate n conditii identice de
functie, vechime, grad sau treapta si
nivel al instantei ori parchetului sau
INEC unde a functionat solicitantul
inaintea eliberarii din functia de
personal auxiliar de specialitate.

personal care ocupa functii auxiliare de
specialitate criminalistica, precum siin cea
de tehnician criminalist din cadrul
parchetelor beneficiaza de pensie de
serviciu, chiar daca la data pensionarii au
avut sau au o altd ocupatie. Tn acest caz,
baza de calcul al pensiei de serviciu o
reprezinta 65% din media salariilor de baza
brute lunare, inclusiv sporurile cu caracter
permanent din ultimele 12 luni anterioare
lunii in care se depune cererea de
pensionare, realizate de personalul
auxiliar de specialitate aflat in activitate, in
conditii identice de functie, vechime, grad
sau treapta si nivel al instantei ori
parchetului sau INEC unde a functionat
solicitantul Tnaintea eliberarii din functia
de personal auxiliar de specialitate.

care ocupa functii auxiliare de specialitate
criminalistica, precum si in cea de tehnician
criminalist din cadrul parchetelor beneficiaza
de pensie de serviciu, chiar daca la data
pensiondrii au avut sau au o altd ocupatie. In
acest caz, baza de calcul al pensiei de serviciu
o reprezintda 65% din media salariilor de baza
brute lunare, inclusiv sporurile cu caracter
permanent, realizate de personalul auxiliar de
specialitate aflat Tn activitate, in conditii
identice de functie, vechime, grad sau treapta
si nivel al instantei ori parchetului sau INEC
unde a functionat solicitantul finaintea
eliberarii din functia de personal auxiliar de
specialitate, corespunzatoare perioadei de
activitate anterioare lunii in care se depune
cererea de pensionare conform esalonarii
prevazuta in Anexa nr. 1, in functie de data
acordarii pensiei de serviciu.”.

procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere CID

Legea nr. 94/1992 privind
organizarea si functionarea Curtii de
Conturi, republicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 238
din 3 aprilie 2014, cu modificarile si
completarile ulterioare

Propunere de modificare

Amendamente depuse la SENAT

Observatii / Corespondenta cu
prevederile din CID

Art. 51- (2)Persoanele care au
indeplinit functia de auditor public
extern pe o durata de cel putin 14 ani
in cadrul Curtii de Conturi
beneficiaza, laindeplinirea conditiilor
standard de pensionare prevazute de
legislatia Tn vigoare privind sistemul
public de pensii, de pensie de
serviciu, in cuantum de 80% din baza
de calcul reprezentata de media
veniturilor brute lunare realizate, cu
caracter permanent,
corespunzatoare ultimelor 12 luni de
activitate anterioare lunii in care se
depune cererea de pensionare.

1.La articolul 51, alineatul (2) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

”(2) Persoanele care au indeplinit functia
de auditor public extern cu o vechime de
cel putin 15 ani in cadrul Curtii de Conturi
beneficiaza, la implinirea varstei standard
de pensionare, de pensie de serviciu, in
cuantum de 65% din baza de calcul
reprezentata de media veniturilor brute
lunare realizate, cu caracter permanent,
corespunzatoare ultimelor 12 lunar de
activitate anterioare lunii in care se
depune cererea de pensionare.

Veniturile care constituie baza de calcul al
pensiei de serviciu nu includ sporul de risc
si suprasolicitarea neuropsihica de 50% si

La articolul 51, alineatul (2) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

”(2) Persoanele care au indeplinit functia de
auditor public extern cu o vechime de cel putin
25 ani in cadrul Curtii de Conturi beneficiaza,
la implinirea varstei standard de pensionare,
de pensie de serviciu, in cuantum de 65% din
baza de calcul reprezentata de media
veniturilor brute lunare realizate, cu caracter
permanent, corespunzatoare perioadei de
activitate anterioare lunii in care se depune
cererea de pensionare conform esalonarii
prevazuta in Anexa nr. 1, in functie de data
acordarii pensiei de serviciu.

Veniturile care constituie baza de calcul al
pensiei de serviciu nu includ sporul de risc si
suprasolicitarea neuropsihica de 50% si nici

Ridicarea stagiului minim de
vechime in specialitate de la 14 ani
la 25 ani esalonat conform Anexei
nr. 2 si diminuarea procentului de
la 80% la 65 % din baza de calcul
reprezentata de media veniturilor
brute lunare realizate, cu caracter
permanent, corespunzatoare
perioadei de activitate anterioare
lunii in care se depune cererea de
pensionare conform esalonarii
prevazuta in Anexa nr. 1, in
functie de data acordarii pensiei
de serviciu.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a




Veniturile care constituie baza de
calcul al pensiei de serviciu nu includ
sporul de risc si suprasolicitarea
neuropsihica de 50% si nici majorarea
de pana la 75% din salariul de baza,
castigate in instanta.

nici majorarea de pana la 75% din salariul
de baza, castigate in instanta.”

majorarea de pana la 75% din salariul de baza,
castigate in instanta.”

vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere din CID

Dupa alin.(2) se introduce un alineat nou (21)
cu urmatorul continut:

“Atingerea vechimii de 25 de ani prevazute la
alin. (2) se realizeaza conform esalonarii
prevazute in Anexanr. 4.”

Cresterea esalonatda a vechimii
realizata In specialitate, conform
Anexeinr. 4

Art. 51- (3) De pensia de serviciu
prevazuta la alin. (2) beneficiaza si
persoanele care au indeplinit functia
de auditor public extern, la
indeplinirea conditiilor standard de
pensionare prevazute de legislatia in
vigoare privind sistemul public de
pensii, din care la Curtea de Conturi
minimum 4 ani, caz in care
cuantumul pensiei prevazut la alin.
(2) va fi micsorat cu 1% pentru fiecare
an care lipseste din vechimea de 14
ani.

Art. 51- (4) Pentru vechimea de peste
14 ani in functia de auditor public
extern in cadrul Curtii de Conturi,
cuantumul pensiei este de 80% din
baza de calcul prevazuta la alin. (2).

2. La articolul 51 alineatele (3) si (4) se
abroga.

Tntrucat proiectul de act normativ
prevede un minim de 25 ani de
vechime 1n specialitate , esalonat
conform anexei nr. 4 , nu se mai
justifica mentinerea prevederilor
de diminuarea a pensiei cu 1%
pentru fiecare an care lipseste din
vechimea de 14 ani.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere din CID

NOU

51 - (8) Persoanele care indeplinesc
conditiile de vechime in specialitate
in cadrul Curtii de Conturi, prevazute
la alin. (2), beneficiaza, la
indeplinirea conditiilor standard de
pensionare prevazute de legislatia in
vigoare privind sistemul public de
pensii, de pensie de serviciu, chiar
daca la data pensionarii au avut sau
au o altd ocupatie. In acest caz, baza
de calcul al pensiei de serviciu o
reprezinta media veniturilor brute
lunare din ultimele 12 luni

La articolul 51, alineatul (8) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

51 - (8) Persoanele care indeplinesc conditiile
de vechime in specialitate in cadrul Curtii de
Conturi, prevazute la alin. (2), beneficiaza, la
indeplinirea conditiilor standard de
pensionare prevazute de legislatia in vigoare
privind sistemul public de pensii, de pensie de
serviciu, chiar daca la data pensionarii au avut
sau au o altd ocupatie. Tn acest caz, baza de
calcul al pensiei de serviciu o reprezinta media
veniturilor brute lunare, realizate de auditorii

Aplicarea aceleiasi reguli de calcul
si pentru personalul care are alta
ocupatie la data pensionarii, in
vederea evitarii situatiilor de
discriminare si care ar
vulnerabiliza actul normativ in
eventualitatea unei contestatii la
Curtea Constitutionala.




anterioare lunii in care se depune
cererea de pensionare, realizate de
auditorii publici externi aflati in
activitate n conditii identice de
functie, vechime, grad sau treapta
unde si-a desfasurat activitatea
solicitantul, Tnaintea eliberarii din
functia de auditor public extern.

publici externi aflati Tn activitate in conditii
identice de functie, vechime, grad sau treapta
unde si-a desfasurat activitatea solicitantul,
inaintea eliberarii din functia de auditor public
extern, corespunzatoare perioadei de
activitate anterioare lunii in care se depune
cererea de pensionare conform esalonarii
prevazuta in Anexa nr. 1, in functie de data
acordarii pensiei de serviciu.

Art. 51- (11) De pensie de serviciu
beneficiaza si auditorii publici externi
care, la data solicitarii acestei pensii,
sunt pensionari pentru limitda de
varsta in sistemul public de pensii. Tn
acest caz, cuantumul pensiei de
serviciu este de 80% din baza de
calcul reprezentata de media
veniturilor brute lunare determinata
potrivit alin. (2), realizate de un
auditor public extern in activitate, in
conditii identice de functie, vechime,
grad sau treapta.

3. La articolul 51 alineatul (11) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

”(11) De pensie de serviciu beneficiaza si
auditorii publici externi care, la data
solicitarii acestei pensii, sunt pensionari
pentru limita de varsta in sistemul public
de pensii. In acest caz, cuantumul pensiei
de serviciu este de 65% din baza de calcul
reprezentata de media veniturilor brute
lunare determinata potrivit alin. (2),
realizate de un auditor public extern in
activitate, in conditii identice de functie,
vechime, grad sau treapta.”

Diminuarea procentului de 80% la
65% % din baza de calcul
reprezentata de media veniturilor
brute lunare si pentru auditorii
publici externi care, la data
solicitarii acestei pensii, sunt
pensionari pentru limita de varsta
in sistemul public de pensii.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii in profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere din CID

VI.

Legea nr. 216/2015 privind
acordarea pensiei de serviciu
membrilor Corpului diplomatic si
consular al Romaniei, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 546 din 22 julie 2015

Propunere de modificare

Amendamente depuse la SENAT

Observatii / Corepondenta cu
prevederile din CID

Art. 1-(1) Membrii Corpului
diplomatic si consular al Romaniei cu
o vechime de cel putin 15 ani in
Ministerul Afacerilor Externe,
precum si personalul incadrat pe
functii de executie specifice se pot
pensiona la cerere si pot beneficia la
implinirea varstei de 60 de ani de
pensie de serviciu, Tn cuantum de
80% din baza de calcul reprezentand
salariul  de baza brut lunar
corespunzator incadrarii in functia de
executie detinuta Tn administratia
centrala, la care se adauga

1. La articolul 1 alineatul (1) se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

(1) Membrii Corpului diplomatic si
consular al Romaniei cu o vechime de cel
putin 15 ani in Ministerul Afacerilor
Externe, precum si personalul incadrat pe
functii de executie specifice pot beneficia,
laTmplinirea varstei de 65 de ani, de pensie
de serviciu. Pensia de serviciu reprezinta
65% din media salariilor de baza brute
lunare n lei corespunzatoare Tncadrarii in
functia de executie detinuta in
administratia centrald a Ministerului
Afacerilor Externe si a  tuturor
indemnizatiilor si sporurilor permanente,

1. La articolul 1, alineatul (1) va avea
urmatorul cuprins:

(1) Membrii Corpului diplomatic si
consular al Romaniei cu o vechime de
cel putin 15 ani in Ministerul Afacerilor
Externe, precum si personalul incadrat
pe functii de executie specifice pot
beneficia, la implinirea varstei standard
de pensionare prevazuta de sistemul
public de pensii, de pensie de serviciu.
Pensia de serviciu reprezinta 65% din
media salariilor de baza brute lunare in
lei corespunzatoare incadrarii in functia
de executie detinuta in administratia
centralda a Ministerului Afacerilor
Externe sau in institutiile subordonate

1. La articolul 1, alineatul (1) va avea
urmatorul cuprins:

(1) Membrii Corpului diplomatic si consular al
Romaniei cu o vechime de cel putin 25 ani in
Ministerul Afacerilor Externe-pot beneficia, la
implinirea varstei standard de pensionare
prevazuta de sistemul public de pensii, de
pensie de serviciu. Pensia de serviciu
reprezinta 65% din media salariilor de baza
brute lunare in lei corespunzatoare incadrarii
in  functia de executie detinuta 1In
administratia centrald a  Ministerului
Afacerilor Externe sau 1n institutiile
subordonate acestuia si a tuturor
indemnizatiilor si sporurilor permanente,

stabilite Tn favoarea beneficiarului pentru

Cresterea varstei standard de
pensionare de la 60 de ani la cea
prevazuta de sistemul public de
pensii si a vechimii necesare
realizate n specialitate de la 15 ani
la 25 de ani, conform Anexei nr. 4.
Diminuarea procentului de 80% la
65%_din media salariilor de baza

brute lunare in lei
corespunzatoare incadrarii  n
functiei stabilite 1Tn favoarea

beneficiarului conform si a tuturor
indemnizatiilor  si  sporurilor
permanente, esalonarii prevazuta
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indemnizatiile si sporurile avute in
ultima lund de activitate in
administratia centrala a Ministerului
Afacerilor Externe fnainte de data
pensionarii.

stabilite in favoarea beneficiarului pentru

ultimele 12 luni de activitate in
administratia centrala a Ministerului
Afacerilor Externe, Tnainte de data
pensionarii.

acestuia si a tuturor indemnizatiilor si
sporurilor permanente, stabilite in
favoarea beneficiarului pentru ultimele
12 luni de activitate Tn administratia
centrald a Ministerului Afacerilor
Externe sau in institutiile subordonate
acestuia, Tnainte de data pensionarii.

ultimele luni de activitate Tn administratia
centrald a Ministerului Afacerilor Externe sau
in institutiile subordonate acestuia, inainte de
data pensionarii, conform  esalonarii
prevazuta in Anexa nr. 1, in functie de data
acordarii pensiei de serviciu.

in Anexa nr. 1, in functie de data
acordarii pensiei de serviciu.

Eliminarea categoriei de personal
incadrat pe functii specifice.!!!!

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere din CID

Dupa alin.(1) se introduce un alineat nou (1?)
cu urmatorul continut:

“Atingerea vechimii de 25 de ani prevazute la
alin. (1) se realizeaza conform egalonarii
prevazute in anexa 4”

Cresterea esalonata a vechimii
realizata in specialitate, conform
Anexeinr. 4

Art. 1-(2) Pentru persoanele
prevazute la alin. (1) care au fost
numite prin decrete prezidentiale
ambasadori ai Romaniei in alte state
sau pe langa organizatii
internationale, pensia de serviciu se
stabileste in cuantum de 80% din
baza de calcul reprezentand salariul
de baza brut lunar corespunzator
functiei de ambasador similar in plata
in administratia centrald a
Ministerului Afacerilor Externe, la
care se adaugd indemnizatiile si
sporurile avute de acestea 1n ultima
lund de activitate n administratia
centrald a Ministerului Afacerilor
Externe Tnhainte de data pensionarii.

2. La articolul 1 alineatul (2) se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

(2) Pentru persoanele prevazute la alin. (1)
care au fost numite prin decrete
prezidentiale ambasadori ai Romaniei in
alte state sau pe langa organizatii
internationale, pensia de  serviciu
reprezinta 65% din media salariilor de baza
brute lunare 1n lei corespunzatoare
functiei de ambasador, aflate in plata in
administratia centrala a Ministerului
Afacerilor Externe si a  tuturor
indemnizatiilor si sporurilor permanente,
stabilite in favoarea beneficiarului pentru
ultimele 12 luni de activitate 1in
administratia centrala a Ministerului
Afacerilor Externe, Tinainte de data
pensiondrii. In acest caz, calculul
indemnizatiilor si sporurilor stabilite in
formuld procentuald se raporteaza la
salariul de baza de ambasador.

La articolul 1 alineatul (2) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

(2) Pentru persoanele prevazute la alin. (1)
care au fost numite prin decrete prezidentiale
ambasadori ai Romaniei in alte state sau pe
langa organizatii internationale, pensia de
serviciu reprezinta 65% din media salariilor de
baza brute lunare in lei corespunzatoare
functiei de ambasador, aflate in plata in
administratia centrala a  Ministerului
Afacerilor Externe si a tuturor indemnizatiilor
si sporurilor permanente, stabilite in favoarea
beneficiarului pentru ultimele luni de
activitate Tn  administratia centrala a
Ministerului Afacerilor Externe, Tnainte de
data  pensiondrii, conform  esalonarii
prevazuta in Anexa nr. 1, in functie de data
acorddrii pensiei de serviciu. In acest caz,
calculul indemnizatiilor si sporurilor stabilite in
formula procentuala se raporteaza la salariul
de baza de ambasador.

Corelarea la aceeasi regula de
calcul si pentru persoanele
numite prin decrete
prezidentiale.( 65% din media
salariilor de baza brute lunare
conform esalonarii prevazuta in
Anexa nr. 1, in functie de data
acordarii pensiei de serviciu, in loc
de 80% din salariul de baza brut
lunar aferent ultimii luni de
activitate.)

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii in profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere din CID

Art. 1 - (3) De pensia prevazuta la

alin. (1) sau (2) beneficiaza, la
implinirea varstei de 60 de ani, si
membrii  Corpului diplomatic si
consular al Romaniei, precum si

3. La articolul 1 alineatele (3) si (4) se
abroga.

Tntrucat proiectul de act normativ
prevede un minim de 25 ani de
vechime in specialitate, esalonat
conform anexei nr. 4 , nu se mai
justificda mentinerea prevederilor
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personalul Tncadrat pe functii de
executie specifice, cu o vechime de
12-15 ani. Tn acest caz, cuantumul
pensiei va fi micsorat cu 1% din baza
de calcul prevazuta la alin. (1), pentru
fiecare an care lipseste din vechimea
integrala in Ministerul Afacerilor
Externe.

Art. 1 - (4) Pentru fiecare an care
depaseste vechimea 1n Ministerul
Afacerilor Externe prevazuta la alin.
(1), la cuantumul pensiei se adauga
cate 1% din baza de calcul prevazuta
la alin. (1), fara a o putea depasi.

de diminuarea a pensiei cu 1%
pentru fiecare an care lipseste din
vechimea de 14 ani.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii in profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere din CID

Art. - (5) Persoanele prevazute la alin.
(1) si (2), care indeplinesc conditiile
de vechime in Ministerul Afacerilor
Externe, se pot pensiona si pot
beneficia, la implinirea varstei de 60
de ani, de pensie de serviciu, chiar
daca la data pensionarii au o alta
ocupatie. In acest caz, pensia se
stabileste in cuantum de 80% din
baza de calcul reprezentand salariul
de baza brut lunar corespunzator
incadrarii in functia de executie avuta
la data fincetdrii activitatii 1n
administratia centrala a Ministerului
Afacerilor Externe, similar in plata cu
cel al unui membru al Corpului
diplomatic si consular al Romaniei,
respectiv al unei persoane incadrate
pe functie de executie specifica,
aflata in activitate in Ministerul
Afacerilor Externe, la care se adauga
indemnizatiile si sporurile avute la
data incetarii activitatii in
administratia centralda a Ministerului
Afacerilor Externe, care nu au fost
incluse n salariul de baza si care sunt
prevazute de legea salarizarii in
vigoare la data inregistrarii cererii de
acordare a pensiei de serviciu
stabilite in conditiile prezentei legi.

4. La articolul 1 alineatul (5) se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

(5) Persoanele prevazute la alin. (1) si (2),
pot beneficia, laimplinirea varstei de 65 de
ani, de pensie de serviciu, chiar daca la
data pensionarii au alta ocupatie. Tn acest
caz, pensia de serviciu reprezinta 65% din
media salariilor de baza brute lunare in lei,
similare in plata, corespunzatoare functiei
de executie detinute de acestia in ultimele
12 luni anterior 1incetdrii activitatii in
administratia centrald a Ministerului
Afacerilor Externe, la care se adauga 65%
din media tuturor indemnizatiilor si
sporurilor permanente, stabilite 1n
favoarea beneficiarului in ultimele 12 luni
de activitate in administratia centrala a
Ministerului Afacerilor Externe, care nu au
fost incluse in salariul de baza si care sunt
prevazute de legislatia privind salarizarea
specifica in vigoare la data inregistrarii
cererii de acordare a pensiei de serviciu.
De aceasta pensie de serviciu pot beneficia
numai persoanele carora le-au incetat
raporturile juridice de munca cu Ministerul
Afacerilor Externe din motive
neimputabile.

4. La articolul 1, alineatul (5) va avea
urmatorul cuprins:

(5) Persoanele prevazute la alin. (1) si
(2), pot beneficia, la implinirea varstei
standard de pensionare prevazuta de
sistemul public de pensii, de pensie de
serviciu, chiar daca la data pensionarii
au altd ocupatie. Tn acest caz, pensia
de serviciu reprezinta 65% din media
salariilor de baza brute lunare in lei,
similare in plata, corespunzatoare
functiei de executie detinute de
acestia anterior incetarii activitatii in
administratia centrala a Ministerului
Afacerilor Externe, la care se adauga
65% din media tuturor indemnizatiilor
si sporurilor permanente, stabilite Tn
favoarea beneficiarului in ultimele 12
luni de activitate in administratia
centrala a Ministerului Afacerilor
Externe, care nu au fost incluse in
salariul de baza si care sunt prevazute
de legislatia privind salarizarea
specifica in vigoare la data inregistrarii
cererii de acordare a pensiei de
serviciu. De aceasta pensie de serviciu
pot beneficia numai persoanele carora
le-au incetat raporturile juridice de
munca cu Ministerul Afacerilor Externe
din motive neimputabile.

in administratia

La articolul 1, alineatul (5) va avea urmatorul
cuprins:

(5) Persoanele prevazute la alin. (1) si (2), pot
beneficia, la implinirea varstei standard de
pensionare prevazuta de sistemul public de
pensii, de pensie de serviciu, chiar daca la data
pensiondrii au altd ocupatie. Tn acest caz,
pensia de serviciu reprezintd 65% din media
salariilor de baza brute lunare in lei, similare in
plata, corespunzatoare functiei de executie
detinute de acestia anterior Incetarii activitatii
centrala a Ministerului
Afacerilor Externe, la care se adauga 65% din
media tuturor indemnizatiilor si sporurilor
permanente, stabilite in favoarea
beneficiarului in ultimele luni de activitate in
administratia centrala a  Ministerului
Afacerilor Externe, conform esalonarii
prevazuta in Anexa nr. 1, in functie de data
acordarii pensiei de serviciu, indemnizatii si
sporuri permanente care nu au fost incluse in
salariul de baza si care sunt prevazute de
legislatia privind salarizarea specifica 1in
vigoare la data inregistrarii cererii de acordare
a pensiei de serviciu. De aceasta pensie de
serviciu pot beneficia numai persoanele
carora le-au incetat raporturile juridice de
muncad cu Ministerul Afacerilor Externe din
motive neimputabile.

Instituirea aceleiasi reguli de calcul
si pentru persoanele care la data
pensionarii au alta ocupatie.( 65%
din din media salariilor de baza
brute lunare in lei si media tuturor
indemnizatiilor  si  sporurilor
permanente, stabilite in favoarea
beneficiarului conform esalonarii
prevazuta in Anexa nr. 1, in
functie de data acordarii pensiei
de serviciu, indemnizatii si sporuri
permanente.)

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere din CID
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De aceasta pensie de serviciu pot
beneficia numai persoanele carora
le-au Tncetat raporturile juridice de
munca cu Ministerul Afacerilor
Externe din motive neimputabile.

Art. 1 - (6) De pensia de serviciu
prevazuta la alin. (1) si (2) pot
beneficia si  membrii  Corpului
diplomatic si consular al Romaniei,
precum si personalul incadrat pe
functii  de  executie specifice,
pensionati anterior intrarii in vigoare
a prezentei legi, care beneficiaza de
pensie din sistemul public si care
indeplinesc conditiile prevazute de
prezenta lege pentru acordarea
pensiei de serviciu. in acest caz,
cuantumul pensiei de serviciu este de
80% din baza de calcul reprezentand
salariul de baza brut lunar similar in
plata, corespunzator functiei de
executie detinute de acestia la data
incetarii activitatii in administratia
centrala a Ministerului Afacerilor
Externe, la care se adauga
indemnizatiile si sporurile avute in
ultima lunda de activitate 1in
administratia centralda a Ministerului
Afacerilor Externe, care nu au fost
incluse in salariul de baza si care sunt
prevdazute de legea salarizarii in
vigoare la data inregistrarii cererii de
acordare a pensiei de serviciu
stabilite in conditiile prezentei legi.

5. La articolul 1 alineatul (6) se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

(6) De pensia de serviciu prevazuta la alin.
(1) si (2) pot beneficia si membrii Corpului
diplomatic si consular al Romaniei, precum
si personalul fincadrat pe functii de
executie specifice, pensionati anterior
intrarii in vigoare a prezentei legi, care
beneficiaza de pensie din sistemul public si
care indeplinesc conditiile prevazute de
prezenta lege pentru acordarea pensiei de
serviciu. in acest caz, pensia de serviciu
reprezinta 65% din media salariilor de baza
brute lunare n lei, similare in plata,
corespunzatoare functiei de executie
detinute de acestia la data Tincetarii
activitatii Tn administratia centrala a
Ministerului Afacerilor Externe, la care se
adauga 65% din  media tuturor
indemnizatiilor si sporurilor permanente,
stabilite in favoarea beneficiarului in
ultimele 12 luni de activitate in
administratia centrala a Ministerului
Afacerilor Externe, Tinainte de data
pensionarii in sistemul public, care nu au
fost incluse in salariul de baza si care sunt
prevazute de legislatia privind salarizarea
specifica in vigoare la data inregistrarii
cererii de acordare a pensiei de serviciu.

5. La articolul 1 alineatul (6) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

(6) De pensia de serviciu prevazuta la alin. (1)
si (2) pot beneficia si membrii Corpului
diplomatic si consular al Romaniei, pensionati
anterior intrdrii in vigoare a prezentei legi,
care beneficiaza de pensie din sistemul public
si care indeplinesc conditiile prevazute de
prezenta lege pentru acordarea pensiei de
serviciu. In acest caz, pensia de serviciu
reprezinta 65% din media salariilor de baza
brute lunare in lei, similare in plat3,
corespunzatoare functiei de executie detinute
de acestia la data incetdrii activitatii in
administratia centrald a  Ministerului
Afacerilor Externe, la care se adauga 65% din
media tuturor indemnizatiilor si sporurilor
permanente, stabilite n favoarea
beneficiarului in ultimele luni de activitate in
administratia centrala a  Ministerului
Afacerilor Externe, Thainte de data pensionarii
in  sistemul public, conform esalonarii
prevazuta in Anexa nr. 1, in functie de data
acordarii pensiei de serviciu, indemnizatii si
sporuri permanente care nu au fost incluse in
salariul de baza si care sunt prevazute de
legislatia privind salarizarea specifica in
vigoare la data inregistrarii cererii de acordare
a pensiei de serviciu.

Instituirea aceleiasi reguli de calcul
si pentru persoanele care aveau
calitatea de pensionar anterior
intrarii in vigoare a prezentei legi.

Eliminarea categoriei de personal

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere din CID

Art. 1-(8) Pentru persoanele
prevazute la alin. (6), care au fost
numite prin decrete prezidentiale
ambasadori ai Romaniei in alte state
sau pe langa organizatii
internationale, cuantumul pensiei de
serviciu este de 80% din baza de
calcul reprezentand salariul de baza

6. La articolul 1 alineatul (8) se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

(8) Pentru persoanele prevazute la alin. (6)
care au fost numite prin decrete
prezidentiale ambasadori ai Romaniei in
alte state sau pe langda organizatii
internationale, pensia de serviciu
reprezinta 65% din media salariilor de baza
brute lunare n lei, similare in plat3,
corespunzatoare functiei de ambasador in
administratia centralda a Ministerului

6. La articolul 1 alineatul (8) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

(8) Pentru persoanele prevazute la alin. (6)
care au fost numite prin decrete prezidentiale
ambasadori ai Romaniei in alte state sau pe
langa organizatii internationale, pensia de
serviciu reprezinta 65% din media salariilor de
baza brute lunare in lei, similare in plat3,
corespunzatoare functiei de ambasador in
administratia centralda a  Ministerului
Afacerilor Externe, la care se adauga 65% din

Corelare cu regula de calcul
instituita conform proiectului si
pentru ambasadori.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii in profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere din CID
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brut lunar corespunzator functiei de
ambasador similar n plata in
administratia centrala a Ministerului
Afacerilor Externe, la care se adauga
indemnizatiile si sporurile avute de
acestea n ultima luna de activitate in
administratia centrald a Ministerului
Afacerilor Externe, care nu au fost
incluse in salariul de baza si care sunt
prevdazute de legea salarizarii in
vigoare la data inregistrarii cererii de
acordare a pensiei de serviciu
stabilite Tn conditiile prezentei legi.

Afacerilor Externe, la care se adaugad 65%
din media tuturor indemnizatiilor si
sporurilor permanente, stabilite n
favoarea beneficiarului in ultimele 12 luni
de activitate in administratia centrald a
Ministerului Afacerilor Externe, Tnainte de
data pensionarii in sistemul public, care nu
au fost incluse in salariul de baza si care
sunt prevazute de legislatia privind
salarizarea specifica in vigoare la data
inregistrarii cererii de acordare a pensiei
de serviciu. In acest caz, calculul
indemnizatiilor si sporurilor stabilite in
formuld procentualda se raporteaza la
salariul de baza de ambasador.

media tuturor indemnizatiilor si sporurilor
permanente, stabilite in favoarea
beneficiarului in ultimele luni de activitate in
administratia centrala a  Ministerului
Afacerilor Externe, Thainte de data pensionarii
in sistemul public, conform esalonarii
prevazuta in Anexa nr. 1, in functie de data
acordarii pensiei de serviciu, indemnizatii si
sporuri permanente care nu au fost incluse in
salariul de baza si care sunt prevazute de
legislatia privind salarizarea specifica 1n
vigoare la data inregistrarii cererii de acordare
a pensiei de serviciu. In acest caz, calculul
indemnizatiilor si sporurilor stabilite 1n
formula procentuald se raporteaza la salariul
de baza de ambasador.

NOU

Art. 3- (1) De prevederile prezentei
legi, Tn situatia indeplinirii conditiilor
impuse de aceasta, beneficiaza si
membrii  Corpului diplomatic si
consular al Romaniei, cu o vechime
de cel putin 15 ani in Departamentul
de Comert Exterior din Ministerul
Comertului Exterior si Cooperarii
Economice Internationale, Ministerul
Comertului si Turismului, Ministerul
Comertului, Ministerul Industriei si
Comertului, Ministerul Afacerilor
Externe, Secretariatul General al
Guvernului, Ministerul Economiei si
Comertului, Ministerul Economiei si
Finantelor, Ministerul pentru
intreprinderile  Mici si  Mijlocii,
Comert, Turism si Profesii Liberale,
Ministerul intreprinderilor Mici si
Mijlocii, Comertului si Mediului de
Afaceri, Ministerul Economiei,
Comertului si Mediului de Afaceri,
Ministerul Economiei, Comertului si
Turismului, denumit Th continuare
Departamentul de Comert Exterior,
din care cel putin 4 ani in misiuni
permanente cu grade diplomatice
sau consulare, la ambasadele,
consulatele si alte reprezentante ale
Romaniei din strdinatate.

Art. 3- (1) De prevederile prezentei legi, in
situatia ndeplinirii conditiilor impuse de
aceasta, beneficiaza si membrii Corpului
diplomatic si consular al Romaniei, cu o
vechime de cel putin 25 ani, conform
esalonarii prevazute in anexa nr 4, in
Departamentul de Comert Exterior din
Ministerul Comertului Exterior si Cooperarii

Economice Internationale, Ministerul
Comertului si  Turismului, Ministerul
Comertului, Ministerul Industriei Si

Comertului, Ministerul Afacerilor Externe,
Secretariatul General al Guvernului,
Ministerul Economiei Si Comertului,
Ministerul Economiei si Finantelor, Ministerul
pentru Intreprinderile Mici si Mijlocii, Comert,
Turism si  Profesii Liberale, Ministerul
Intreprinderilor Mici si Mijlocii, Comertului si
Mediului de Afaceri, Ministerul Economiei,
Comertului si Mediului de Afaceri, Ministerul
Economiei, Comertului si Turismului, denumit
in continuare Departamentul de Comert
Exterior, din care cel putin 8 ani in misiuni
permanente cu grade diplomatice sau
consulare, la ambasadele, consulatele si alte
reprezentante ale Romaniei din strainatate.

Cresterea esalonata a vechimii in
specialitate de la 15 la 25 de ani
pentru personalul mentionat in
amendament.

De asemenea, este prevazuta
cresterea numarului minim de ani,
dela 4 la 8, in misiuni permanente
cu grade diplomatice sau
consulare, la ambasadele,
consulatele si alte reprezentante
ale Romaniei din strainatate

14




Dupa alin.(1) se introduce un alineat nou (11)
cu urmatorul continut:

“Atingerea vechimii de 25 de ani prevazute la
alin. (1) se realizeaza conform esalonarii
prevazute in Anexanr.4"”

Cresterea esalonata a vechimii
realizata n specialitate, conform
Anexeinr. 4

Art. 3 - (2) Cuantumul pensiei de
serviciu pentru persoanele prevazute
la alin. (1) este de 80% din baza de
calcul reprezentand salariul de baza
brut lunar corespunzator incadrarii in
functia de executie detinuta de
acestea in administratia centrald a
Departamentului de Comert Exterior
si sporurile avute in ultima luna de
activitate in administratia centrald a
Departamentului de Comert Exterior,
inainte de data pensionarii, care nu
au fost incluse in salariul de baza si
care sunt prevazute de legea
salarizarii  in  vigoare la data
inregistrarii cererii de acordare a
pensiei de serviciu stabilite 1n
conditiile prezentei legi.

7. La articolul 3 alineatul (2) al se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

(2) Pentru persoanele prevazute la alin.
(1), pensia de serviciu reprezinta 65% din
media salariilor de baza brute lunare in lei
corespunzatoare incadrarii in functia de
executie detinuta Tn administratia centrala
a Departamentului de Comert Exterior si a
tuturor indemnizatiilor si  sporurilor
permanente  stabilite Tn  favoarea
beneficiarului pentru ultimele 12 luni de
activitate in administratia centrald a
Departamentului de Comert Exterior,
inainte de data pensionarii.

7. La articolul 3 alineatul (2) al se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

(2) Pentru persoanele prevazute la alin. (1),
pensia de serviciu reprezinta 65% din media
salariilor de baza brute lunare n lei
corespunzatoare fincadrarii Tn functia de
executie detinuta in administratia centrala a
Departamentului de Comert Exterior si a
tuturor  indemnizatiilor  si sporurilor
permanente stabilite in favoarea
beneficiarului pentru ultimele luni de
activitate 1n  administratia centralda a
Departamentului de Comert Exterior, Thainte
de data pensionarii, conform esalonarii
prevazuta in Anexa nr. 1, in functie de data
acordarii pensiei de serviciu.

Corelare cu regula de calcul
instituita conform proiectului,
pentru aceasta categorie.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere din CID

Art. 3-(4) Cuantumul pensiei de
serviciu pentru persoanele prevazute
la alin. (3) este de 80% din baza de
calcul reprezentand salariul de baza
brut lunar similar Tn plat3,
corespunzator functiei de executie
detinute de acestea in administratia
centrala a Departamentului de
Comert Exterior la data Tncetarii
activitatii, si sporurile avute n ultima
lund de activitate in administratia
centrala a Departamentului de
Comert Exterior, care nu au fost
incluse in salariul de baza si care sunt
prevdazute de legea salarizarii in
vigoare la data inregistrarii cererii de
acordare a pensiei de serviciu
stabilite Tn conditiile prezentei legi.

8. La articolul 3 alineatul (4) se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

”(4) Pentru persoanele prevazute la alin.
(3), pensia de serviciu reprezinta 65% din
media salariilor de baza brute lunare in lei
corespunzatoare incadrarii in functia de
executie detinuta in administratia centrala
a Departamentului de Comert Exterior si a
tuturor indemnizatiilor i sporurilor
permanente  stabilite Tn  favoarea
beneficiarului pentru ultimele 12 luni de
activitate Tn administratia centrala a
Departamentului de Comert Exterior,
inainte de data pensionarii.

. La articolul 3 alineatul (4) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

”(4) Pentru persoanele prevazute la alin. (3),
pensia de serviciu reprezinta 65% din media
salariilor de baza brute lunare n lei
corespunzatoare fincadrarii Tn functia de
executie detinuta in administratia centrala a
Departamentului de Comert Exterior si a
tuturor  indemnizatiilor  si sporurilor
permanente stabilite n favoarea
beneficiarului pentru ultimele luni de
activitate Tn  administratia centrala a
Departamentului de Comert Exterior, inainte
de data pensionarii, , conform esalonarii
prevazuta in Anexa nr. 1, in functie de data
acordarii pensiei de serviciu.

Corelare cu regula de calcul
instituitd conform proiectului,
pentru aceasta categorie.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere din CID

VIII.

Legea nr. 223/2007 privind Statutul
personalului aeronautic civil
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navigant profesionist din aviatia
civila din Romania, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 481 din 18 iulie 2007

Propunere de modificare

Amendamente depuse la SENAT

Observatii / Corespondenta cu
prevederile CID

Art. 3 - Personalul aeronautic civil
navigant profesionist este categoria
profesionala din aviatia civila care,
dupa absolvirea unei forme de
fnvatamant recunoscute si certificate
de catre institutiile abilitate ale
statului, obtine licenta si calificare pe
tip/clasa de aeronava civila, emise
sau recunoscute de Autoritatea
Aeronautica Civila Romana, avand
atributii la bordul unei aeronave
civile Tn timpul zborului, si care este
remunerat pentru executarea de
activitati aeronautice civile, in baza
unui contract individual de munca
incheiat cu un angajator avand sediul
sau filiala in Romania.

1. Articolul 3 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

" Art. 3 - Personalul aeronautic civil
navigant profesionist este categoria
profesionala din aviatia civila care, detine
documente de certificare pe tip/clasa de
aeronava civila emise validate sau
recunoscute in Romania, in conformitate
cu reglementdrile specific aplicabile,
avand atributii la bordul unei aeronave
civile in timpul zborului si care este
remunerata pentru executarea de
activitati aeronautice civile, in baza unui
contract individual de munca incheiat cu
un angajator avand sediul principal sau
filiala in Romania.”

Nominalizarea expresa a
angajatorului_cu sediul principal
in Romania, eliminand
posibilitatea acordarii_de pensii
de serviciu si pentru personalul
navigant angajat de persoane
juridice strdine care au sedii
secundare, fara personalitate
juridica in Romania.

Nu se vor crea noi categorii de
pensii speciale, iar categoriile

actuale vor fi rationalizate. =>
prevedere din CID

Art. 421 - (1) Personalul aeronautic
civil navigant profesionist beneficiaza
de pensie de serviciu, potrivit
categoriei profesionale din care face
parte, daca indeplineste, cumulativ,
urmatoarele conditii de pensionare:

a) piloti, piloti instructori avioane de
la Scoala Superioara de Aviatie Civila,
insotitori de bord/membri  ai
echipajului de cabina cu
licentd/atestat de membru al
echipajului de cabina, parasutisti si
personalul de inspectie in zbor, care
au varsta de minimum 50 de ani si au
realizat o vechime de cel putin 20 de
ani de activitate ca personal
aeronautic civil navigant profesionist;

2. La articolul 42 alineatul (1) litera a) se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

a) piloti, piloti instructori avioane de la
Scoala Superioara de Aviatie Civila,
insotitori de bord/membri ai echipajului
de cabina cu licentd/atestat de membru al
echipajului de cabind, parasutisti si
personalul de inspectie in zbor, care au
varsta de minimum 52 de ani si au realizat
o vechime de cel putin 20 de ani de
activitate ca personal aeronautic civil
navigant profesionist;”

Avand Tn vedere ca activitatea
desfasurata de personalul
aeronautic civil navigant
profesionist  este declarata in
conditii speciale conform art. 30
din Legea nr. 263/2010, cresterea
varstei minime de la 50 de ani la
52 de ani a avut in vedere
corelarea cu reducerea varstei de
pensionare prevazuta in sistemul
public de pensii pentru conditii
speciale, de 13 ani.

Noul cadru legislativ va revizui
pensiile speciale si le va alinia la
principiul contributivitatii.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii in profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere din CID

Art. 422,

3. La articolul 422 alineatul (1) al se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

3. La articolul 422 alineatul (1) al se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

Diminuarea procentului de 80% la
65% din media veniturilor totale
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(1) Personalul aeronautic civil
navigant profesionist care
indeplineste conditiile prevazute la
art. 42%alin. (1) are dreptul la o
pensie de serviciu in cuantum de 80%
din media veniturilor totale brute
realizate Tn ultimele 12 luni de
activitate anterioare lunii in care se
depune cererea de pensionare.

”(1) Personalul aeronautic civil navigant
profesionist care indeplineste conditiile
prevazute la art. 421 alin. (1) are dreptul la
o pensie de serviciu in cuantum de 65% din
media veniturilor totale brute realizate in
ultimele 12 luni de activitate anterioare
lunii in care se depune cererea de
pensionare.”

”(1) Personalul aeronautic civil navigant
profesionist care Tindeplineste conditiile
prevazute la art. 42% alin. (1) are dreptul la o
pensie de serviciu in cuantum de 65% din
media veniturilor totale brute realizate n
ultimele luni de activitate anterioare lunii in
care se depune cererea de pensionare,
conform esalonarii prevazuta in Anexa nr. 5,
in functie de data acordarii pensiei de
serviciu.”

brute realizate conform esalonarii
prevazuta in Anexa nr. 5 , in
functie de data acordarii pensiei
de serviciu.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii in profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere din CID

Art. 422,

(3) Pentru fiecare an complet care
depaseste vechimea minima in
activitate prevazuta la art. 42! alin.
(1) se adauga la cuantumul pensiei
cate 1% din media veniturilor totale
brute prevazute la alin. (1), fara a
depasi 100% din baza de calcul
prevazuta la alin. (1).

4. La articolul 422 alineatul (3) se abroga.

Conditionarea unei de vechime n
specialitate de 20 ani, nu mai
justifica mentinerea acestei
prevederi de diminuarea a
cuantumului pensiei cu 1% din
baza de calcul prevazuta de
proiect, pentru fiecare an care
lipseste din vechimea integrala.

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute.

Perioada minima de cotizare este
similara cu cea aplicata in fondul
public de pensii. => prevedere din
CID

Art. 427 - b)persoanele care au
realizat o vechime de cel putin 10 ani
de activitate ca personal aeronautic
civil navigant profesionist si care, la
data pensionarii, detin aceasta
calitate; cuantumul pensiei de
serviciu calculat conform art. 422 alin.
(1) si(2) se diminueaza cu cate 2%
pentru fiecare an care lipseste din
vechimea minima 1n activitate
prevazuta la art. 42t alin. (1) si va fi
aplicat la media veniturilor totale
brute realizate in ultimele 12 luni
anterioare lunii in care se depune
cererea de pensionare;

5. La articolul 427 literele b) si c) se
abroga.

Impunerea unei vechimi 1in
specialitate de minim 20 de ani nu
mai justifica prevederile acestor
alieneate care vizeaza diminuarea
cu cate 2% pentru fiecare an care
lipseste din vechimea minima in
activitate prevazuta.(daca
vechimea minima este in prezent
de 10 ani de activitate ca personal
aeronautic civil navigant
profesionist, prin proiect se ridica
la minim 20 de ani de activitate ca
personal aeronautic civil navigant

profesionist).
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Art. 427 - c)persoanele care au
realizat o vechime de cel putin 10 ani
de activitate ca personal aeronautic
civil navigant profesionist si care, la
data pensionarii, nu mai detin
aceasta calitate; cuantumul pensiei
de serviciu prevazut la art. 422 alin.
(1) se diminueaza cu cate 2% pentru
fiecare an care lipseste din vechimea
minima n activitate prevazuta la art.
421 alin. (1) si va fi aplicat la media
veniturilor totale brute realizate in
ultimele 12 luni anterioare lunii in
care se depune cererea de
pensionare de catre tot personalul
aeronautic civil navigant profesionist
aflat in activitate, corespunzator
ultimei functii la bord detinute de
persoana 1n cauza pe tipul respectiv
de aeronava civila; aceasta medie va
fi mentionata in documentul emis de
catre angajator, pe raspunderea
acestuia, potrivit art. 422 alin. (2).

- Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute.

Perioada minima de cotizare este
similara cu cea aplicata in fondul
public de pensii. => prevedere din
CID

VIII.

Legea nr. 7/2006 privind statutul
functionarului public parlamentar,
republicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 345 din 25
mai 2009, cu modificarile si
completarile ulterioare

Propunere de modificare

Amendamente depuse la SENAT

Observatii

NOU

Art. 73! - (2) Functionarii publici
parlamentari cu un stagiu de
cotizare de 30 de ani au dreptul la
pensie pentru limita de varsta la
implinirea varstei standard de
pensionare din sistemul public de
pensii.

Alin.(2) al art. 73! se abroga.

Se abroga avand in vedere faptul
ca prevederile alin. (2)au fost
preluate in cuprinsul alin. (3) alt
art 731

Art. 731 - (3) La implinirea varstei
prevazute la alin. (2), functionarii
publici parlamentari cu un stagiu de
cotizare de 30 de ani, din care cel
putin 14 ani in  structurile
Parlamentului, beneficiaza de pensie
de serviciu Tn cuantum de 80% din

1. La articolul 73! alineatul (3) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

" (3) La implinirea varstei prevazute la alin.
(2), functionarii publici parlamentari cu un
stagiu de cotizare de 30 de ani, din care cel
putin 15 ani in structurile Parlamentului,
beneficiaza de pensie de serviciu in

La articolul 731 alineatul (3) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

” (3)La Timplinirea varstei standard de
pensionare prevazuta de sistemul public de
pensii, functionarii publici parlamentari care
au realizat un stagiu de cotizare cel putin 25
ani in structurile Parlamentului, beneficiaza de

Impunerea unui minim de 25 ani
vechime in specialitate, fata de 14
ani_in structurile Parlamentului si
diminuarea de la 80% la 65% din
baza de calcul reprezentata de
media veniturilor brute realizate
inainte de data pensionarii,
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baza de calcul reprezentata de media
veniturilor brute realizate in ultimele
12 luni Tnainte de data pensionarii.
Pensia acordata nu poate depasi
nivelul salariului de baza brut,
inclusiv.  sporurile, precum i
indemnizatia de conducere si salariul
de merit din ultimele 12 luni
anterioare datei pensionadrii, al
functiei detinute sau al functiei
asimilate, dupa caz.

cuantum de 65% din baza de calcul
reprezentata de media veniturilor brute
realizate in ultimele 12 luni Tnainte de data
pensiondrii. Pensia acordatda nu poate
depdsi nivelul salariului de baza brut,
inclusiv sporurile, precum si indemnizatia
de conducere si salariul de merit din
ultimele 12 luni anterioare datei
pensionarii, al functiei detinute sau al
functiei asimilate, dupa caz. ”

pensie de serviciu in cuantum de 65% din baza
de calcul reprezentata de media veniturilor
brute realizate in ultimele luni Thainte de data
pensiondrii conform esalonarii prevazuta in
Anexa nr. 1, in functie de data acordarii
pensiei de serviciu. Pensia acordata nu poate
depasi nivelul salariului de baza brut, inclusiv
sporurile, precum si indemnizatia de
conducere si salariul de merit din ultimele luni
anterioare datei pensionadrii, conform
esalonarii prevazuta in Anexa nr. 1, in functie
de data acordarii pensiei de serviciu, al
functiei detinute sau al functiei asimilate,
dupa caz.”

conform esalonarii prevazuta in
Anexa nr. 1, in functie de data
acordarii pensiei de serviciu, la
varsta standard de pensionare
prevazuta de sistemul public de
pensii.

Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii in profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute.

Perioada minima de cotizare este
similara cu cea aplicata in fondul
public de pensii. => prevedere din
CID

Art. 73! - (4) Pentru fiecare an ce
depdseste vechimea de 14 ani in
Parlament se adaugad la cuantumul
pensiei cate 1% din baza de calcul
prevazuta la alin. (3), fara a depasi
venitul brut avut la data pensionarii.

2. La articolul 73* alineatul (4) se abroga.

Impunerea unei vechimi in
specialitate de minim 25 ani nu
mai justifica prevederile acestui
alineat care vizeaza diminuarea
cu cate 1% din baza de calcul
pentru fiecare an care lipseste din
vechimea minima prevazuta.

Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute.

Perioada minima de cotizare este
similara cu cea aplicata in fondul
public de pensii. => prevedere din
CID

Art. 73! - (7) Functionarii publici
parlamentari care au un stagiu de
cotizare de 30 de ani, din care cel
putin 14 ani in  structurile
Parlamentului, pot solicita
pensionarea si inainte de Tmplinirea
varstei de pensionare prevazute la
alin. (2), dar nu mai devreme de 60 de
ani, dispozitiile alin. (3)-(6) din

3. La articolul 73* alineatul (7) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

(7) Functionarii publici parlamentari care
au un stagiu de cotizare de 30 de ani, din
care cel putin 25 ani in structurile
Parlamentului, pot solicita pensionarea si
inainte de implinirea varstei de pensionare
prevazute la alin. (2), dar nu mai devreme
de 60 de ani, dispozitiile alin. (3), (5)-(6) din

Alin.(7) al art. 73! se abroga.

Functionarii publici parlamentari
care au o vechime in specialitate
de minim 25 de ani, in loc de
minim 14 ani, cat este in prezent,
in_structurile Parlamentului, se
pot pensiona la varsta de 60 de
ani.

Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
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prezenta lege aplicandu-se in mod
corespunzator.

prezenta lege aplicandu-se in  mod
corespunzator.

vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute.

Perioada minima de cotizare este
similara cu cea aplicata in fondul
public de pensii. => prevedere din
CID

Art. 731 - (8) De drepturile prevazute
la alin. (3), (5), (6) si (7) din prezenta
lege beneficiaza si functionarii publici
parlamentari cu un stagiu de cotizare
de 30 de ani, din care in structurile
Parlamentului intre 4-14 ani, in acest
caz cuantumul pensiei prevazut la
alin. (3) fiind micsorat cu 1% pentru
fiecare an care lipseste din vechimea
de 14 ani.

4. La articolul 73! alineatul (8) se abroga.

Impunerea unui minim de 25 ani
vechime in specialitate nu mai
justifica mentinerea prevederilor
acestui alineat care vizeaza
diminuarea cu cate 1% din baza
de calcul pentru fiecare an care
lipseste din vechimea de 14 ani.

Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute.

Perioada minima de cotizare este
similara cu cea aplicata in fondul
public de pensii. => prevedere din
CID

Art. 73% - (9) La calculul stagiului de
cotizare in structurile Parlamentului
prevazut la alin. (1)-(8) se ia in
considerare, dupa caz, si perioada in
care functionarul public parlamentar
a avut calitatea de deputat sau de
senator.

5. La articolul 73! alineatul (9) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

(9) La calculul stagiului de cotizare 1in
structurile Parlamentului prevazut la alin.
(2)- (3), (5) -(7) se ia in considerare, dupa
caz, si perioada in care functionarul public
parlamentar a avut calitatea de deputat
sau de senator, a indeplinit o functie de
demnitate publica, numita sau aleas3,
precum si pentru persoanele care au
indeplinit o functie din categoria inaltilor
functionari publici.

Art. 73' - (10)La findeplinirea
conditiilor de pensionare prevazute
la alin. (1)-(9), functionarul public
parlamentar opteaza pentru pensia

6. La articolul 73! alineatele (10) si (11) se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

(10) La  indeplinirea  conditiilor de
pensionare prevazute la alin. (1) - (3), (5) -
(7) si (9), functionarul public parlamentar
opteaza pentru pensia calculata conform
prevederilor prezentei legi sau pentru

6. La articolul 73! alineatele (10) si (11) se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

(10) La indeplinirea conditiilor de pensionare
prevazute la alin. (3) functionarul public
parlamentar opteaza pentru pensia calculata
conform prevederilor prezentei legi sau

Abrogarea alin. (4) si (8) au
determinat corectarea textului.
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calculatd  conform
prezentei legi sau pentru pensia
calculata in conditille Legiinr.
263/2010 privind sistemul unitar de

prevederilor

pensii publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.
Art. 73! - (11) Persoanele care

indeplinesc conditiile de pensionare
prevazute de  prezenta lege
beneficiaza de prevederile alin. (1)-
(8), dupa caz, chiar daca la data
pensionarii ocupa o alta functie sau
au o altd ocupatie, dupd caz. in
aceasta situatie, pensia se stabileste
pe baza drepturilor salariale pe care
le are un functionar public
parlamentar in activitate, cu acelasi
nivel de salarizare si pe aceeasi
functie publica.

pensia calculata Tn conditiile Legiinr.
263/2010 privind sistemul unitar de pensii
publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(11) Persoanele care indeplinesc conditiile
de pensionare prevazute de prezenta lege
beneficiaza de prevederile alin. (1)- (3), (5)
- (7), dupa caz, chiar daca la data
pensiondrii ocupa o alta functie sau au o
alt3 ocupatie, dup3 caz. In aceasts situatie,
pensia se stabileste pe baza drepturilor
salariale pe care le are un functionar public
parlamentar in activitate, cu acelasi nivel
de salarizare si pe aceeasi functie publica.

pentru pensia calculata in conditiile prevazute
de sistemul public de pensii.

(11) Persoanele care indeplinesc conditiile de
pensionare prevazute de prezenta lege
beneficiaza de prevederile alin. (3), (5) si (6)
chiar daca la data pensionarii ocupa o alta
functie sau au o altd ocupatie, dupd caz. In
aceasta situatie, pensia se stabileste pe baza
drepturilor salariale pe care le are un
functionar public parlamentar in activitate, cu
acelasi nivel de salarizare si pe aceeasi functie
publica.

NOU | (13) Pensia de urmas se cuvine (13) Pensia de urmas se cuvine copiilor si | Avand in vedere reformarea
copiilor si sotului supravietuitor ai sotului supravietuitor ai functionarului public | sistemului public de pensii, nu a
functionarului public parlamentar, in parlamentar, in conditiile prevazute de | mai fost mentimuta trimiterea la
conditiile art.  83-92 din Legeanr. legislatia din sistemul public de pensii. articole, pentru a elimina
263/2010, cu  modificarile si neclaritatea de interpretare pe
completarile ulterioare. viitor.

7. La articolul 93 alineatul (5) se modifica S-a eliminat posibilitatea
si va avea urmatorul cuprins: deschiderii unui drept de pensie
Art. 93 g (5) De prgveiderile it: (5) De prevederile art. 41, 43 si 73 de s«irviciti pentru personalt{l ?avre_
41, 43, 73 si 73 beneficiaza Si . . desfasoara activitati
. ) beneficiaza si personalul prevazut la art. 5 .. - - .
personalul prevazut la art. 5 alin. (4). alin. (4). administrative, de gospodarire,
investitii, intretinere-reparatii si
de deservire in vederea pensie de
serviciu.
Nu se vor crea noi categorii de
pensii speciale, iar categoriile
actuale vor fi rationalizate. =>
prevedere din CID
IX. Legea nr. 223/2015 privind pensiile

militare de stat publicata in
Monitorul Oficial, Partea | nr. 556
din 27 iulie 2015

Propunere de modificare

Amendamente depuse la SENAT

Observatii

21



https://lege5.ro/App/Document/geztsmrxgu/legea-nr-263-2010-privind-sistemul-unitar-de-pensii-publice?d=2022-12-21
https://lege5.ro/App/Document/geztsmrxgu/legea-nr-263-2010-privind-sistemul-unitar-de-pensii-publice?d=2022-12-21
https://lege5.ro/App/Document/geztsmrxgu/legea-nr-263-2010-privind-sistemul-unitar-de-pensii-publice?d=2022-10-23
https://lege5.ro/App/Document/geztsmrxgu/legea-nr-263-2010-privind-sistemul-unitar-de-pensii-publice?d=2022-10-23
https://lege5.ro/App/Document/geztsmrxgu/legea-nr-263-2010-privind-sistemul-unitar-de-pensii-publice?pid=45181485&d=2023-05-18#p-45181485
https://lege5.ro/App/Document/geztsmrxgu/legea-nr-263-2010-privind-sistemul-unitar-de-pensii-publice?pid=45181514&d=2023-05-18#p-45181514
https://lege5.ro/App/Document/geztsmrxgu/legea-nr-263-2010-privind-sistemul-unitar-de-pensii-publice?d=2023-05-18
https://lege5.ro/App/Document/geztsmrxgu/legea-nr-263-2010-privind-sistemul-unitar-de-pensii-publice?d=2023-05-18
https://lege5.ro/App/Document/gezdenzsgu/legea-nr-7-2006-privind-statutul-functionarului-public-parlamentar?pid=39568028&d=2022-12-21#p-39568028
https://lege5.ro/App/Document/gezdenzsgu/legea-nr-7-2006-privind-statutul-functionarului-public-parlamentar?pid=39568028&d=2022-12-21#p-39568028
https://lege5.ro/App/Document/gezdenzsgu/legea-nr-7-2006-privind-statutul-functionarului-public-parlamentar?pid=39568034&d=2022-12-21#p-39568034
https://lege5.ro/App/Document/gezdenzsgu/legea-nr-7-2006-privind-statutul-functionarului-public-parlamentar?pid=39568190&d=2022-12-21#p-39568190
https://lege5.ro/App/Document/gezdenzsgu/legea-nr-7-2006-privind-statutul-functionarului-public-parlamentar?pid=81130030&d=2022-12-21#p-81130030
https://lege5.ro/App/Document/gezdenzsgu/legea-nr-7-2006-privind-statutul-functionarului-public-parlamentar?pid=39567862&d=2022-12-21#p-39567862
https://lege5.ro/App/Document/g4ztmmzqgi/legea-nr-223-2015-privind-pensiile-militare-de-stat?d=27.07.2015
https://lege5.ro/App/Document/g4ztmmzqgi/legea-nr-223-2015-privind-pensiile-militare-de-stat?d=27.07.2015

Art. 16- (2)Varsta standard de
pensionare pentru limita de varsta,
prevazuta la alin. (1) lit. a), este de 60
de ani. Atingerea acestei varste se
realizeaza prin cresterea varstelor
standard de pensionare, conform
esalonarii prevazute in anexa care
face parte integranta din prezenta
lege.

Art. 16- (2) Varsta standard de pensionare
pentru limita de varsta, prevazuta la alin.
(1) lit. @), este de 65 de ani. Atingerea acestei
varste se realizeaza prin cresterea varstelor
standard de pensionare, conform esalonarii
prevazute in Anexa de la Legea 223/2015
privind pensiile militare de stat si Anexanr. 6
, care face parte integranta din prezenta lege.

Creste varsta standard de
pensionare de la 60 de ani la 65 de
ani.

Art. 28.

(1) Baza de calcul folosita pentru
stabilirea pensiei militare de stat este
media soldelor/salariilor lunare brute
realizate la functia de baza in 6 luni
consecutive, din ultimii 5 ani de
activitate in calitate de
militar/politist/functionar public cu
statut special, actualizate la data
deschiderii drepturilor de pensie, la
alegerea persoanelor prevazute la
art. 3 lit. a) -c), In care nu se include:

a) diurnele de deplasare si de
delegare, indemnizatiile de delegare,
detasare sau transfer;

b) compensatiile  lunare

chirie;

pentru

c) valoarea financiarda a normelor de
hrana si alocatiile valorice de hrana;

d) contravaloarea  echipamentelor
tehnice, a echipamentului individual
de protectie side lucru, a alimentatiei
de protectie, a medicamentelor si
materialelor igienico-sanitare, a altor
drepturi de protectie a muncii,
precum si a uniformelor obligatorii si
a drepturilor de echipament;

e) primele si premiile, cu exceptia
primelor de clasificare, de
specializare si de ambarcare pe
timpul cat navele se aflda in baza
permanenta;

f) indemnizatiile de instalare si de
mutare, precum si sumele primite,
potrivit legii, pentru acoperirea

1. La articolul 28 alineatul (1) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

(1) Baza de calcul folosita pentru
stabilirea pensiei militare de stat este
media soldelor/salariilor lunare brute
realizate la functia de baza in 12 luni
consecutive, din ultimii 5 ani de activitate
in calitate de militar/politist/functionar
public cu statut special, actualizate la data
deschiderii drepturilor de pensie, la
alegerea persoanelor prevazute la art.
3 lit. @) -¢), in care nu se includ:

a) diurnele de deplasare si de delegare,
indemnizatiile de delegare, detasare sau
transfer;

b) compensatiile lunare pentru chirie;

c) valoarea financiara a normelor de hrana
si alocatiile valorice de hrang;

d) contravaloarea echipamentelor
tehnice, a echipamentului individual de
protectie si de lucru, a alimentatiei de
protectie, a medicamentelor Si
materialelor igienico-sanitare, a altor
drepturi de protectie a muncii, precum si a
uniformelor obligatorii si a drepturilor de
echipament;

e) primele si premiile, cu exceptia primelor
de clasificare, de specializare si de
ambarcare pe timpul cat navele se afla in
baza permanents;

f) indemnizatiile de instalare si de mutare,
precum si sumele primite, potrivit legii,
pentru acoperirea cheltuielilor de mutare
in interesul serviciului;

La art. IX, punctul 1 se modifica, astfel:
1. La articolul 28 alineatul (1) se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

(1)Baza de calcul folosita pentru
stabilirea pensiei militare de stat este
media soldelor/salariilor lunare brute
realizate la functia de baza in 12 luni
consecutive, din ultimii 5 ani de
activitate in calitate de
militar/politist/functionar public cu
statut special, actualizate la data
deschiderii drepturilor de pensie, la
alegerea persoanelor prevazute la art.
3 lit. @) -¢), in care nu se includ:

a) diurnele de deplasare si de delegare,
indemnizatiile de delegare, detasare
sau transfer;

b) compensatiile lunare pentru chirie;
c) valoarea financiara a normelor de
hrana si alocatiile valorice de hrana;

d) contravaloarea echipamentelor
tehnice, a echipamentului individual de
protectie si de lucru, a alimentatiei de
protectie, a medicamentelor i
materialelor igienico-sanitare, a altor
drepturi de protectie a muncii, precum
si a uniformelor obligatorii si a
drepturilor de echipament;

e) primele si premiile, cu exceptia
primelor de clasificare, de specializare
si de ambarcare pe timpul cat navele se
afla in baza permanents;

1. La articolul 28 alineatul (1) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

(1)Baza de calcul folosita pentru stabilirea
pensiei militare de stat este media
soldelor/salariilor lunare brute realizate la
functia de baza in ultimele luni consecutive
de activitate, stabilite conform esalonarii din
anexa nr. 1, actualizate cu indicele preturilor
de consum lunar la data deschiderii
drepturilor de pensie, in care nu se includ:

a) diurnele de deplasare si de delegare,
indemnizatiile de delegare, detasare sau
transfer;

b) compensatiile lunare pentru chirie;

c) valoarea financiara a normelor de hrana si
alocatiile valorice de hrana;

d) contravaloarea echipamentelor tehnice, a
echipamentului individual de protectie si de
lucru, a alimentatiei de protectie, a
medicamentelor si materialelor igienico-
sanitare, a altor drepturi de protectie a
muncii, precum si a uniformelor obligatorii si a
drepturilor de echipament;

e) primele si premiile, cu exceptia primelor de
clasificare, de specializare si de ambarcare pe
timpul cat navele se afla in baza permanenta;
f) indemnizatiile de instalare si de mutare,
precum si sumele primite, potrivit legii, pentru
acoperirea cheltuielilor de mutare in interesul
serviciului;

g) contravaloarea transportului ocazionat de
efectuarea concediului de odihna, precum si a
transportului la si de la locul de munc3;

h) platile compensatorii si ajutoarele Ia
trecerea in rezerva sau direct in retragere,

Modificarea bazei de calcul
conform Anexei nr. 1, in calitate
de militar/politist/functionar
public cu statut special.

Apreciem ca utilizarea IPC ca
indicator statistic de actualizare a
veniturilor ofera cea mai relevant
si precusa imagine a impactului

inflatiei asupra veniturilor
obtinute. Totodata, reprezinta o
metoda  similara celei de

determinare a venitului din pensie
utilizat in sistemul public.

Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii Tn profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. => prevedere din CID
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cheltuielilor de mutare in interesul
serviciului;

g) contravaloarea transportului
ocazionat de efectuarea concediului
de odihna, precum si a transportului
la si de la locul de munca;

h) platile compensatorii si ajutoarele
la trecerea in rezerva sau direct in
retragere, respectiv la Tncetarea
raporturilor de serviciu cu drept la
pensie;

i) compensarea in bani a concediului
de odihna neefectuat;

j) restituiri  si  plati de drepturi
aferente altei perioade de activitate
decat cea folosita la stabilirea bazei
de calcul;

k) majorarile/stimularile  financiare
acordate personalului pentru
gestionarea fondurilor comunitare,
precum si a imprumuturilor externe
contractate sau garantate de stat;

I) drepturile  salariale  acordate
personalului didactic salarizat prin
plata cu ora si drepturile salariale
acordate pentru efectuarea orelor de
garda de catre personalul medico-
sanitar;

m) sumele incasate in calitate de
reprezentanti in adunarile generale
ale actionarilor, in consiliile de
administratie, in comitetele de
directie, in comisiile de cenzori sau in
orice alte comisii, comitete ori
organisme, acordate potrivit
legislatiei Tn vigoare la acea data,
indiferent de forma de organizare sau
de denumirea angajatorului ori a
entitatii asimilate acestuia;

n) drepturile  specifice  acordate
personalului care a participat la
misiuni si operatii in afara teritoriului
statului roman;

g) contravaloarea transportului ocazionat
de efectuarea concediului de odihn3,
precum si a transportuluila si de la locul de
munca;

h) platile compensatorii si ajutoarele la
trecerea in rezerva sau direct in retragere,
respectiv la Tncetarea raporturilor de
serviciu cu drept la pensie;

i) compensarea in bani a concediului de
odihna neefectuat;

j) restituiri si plati de drepturi aferente
altei perioade de activitate decat cea
folosita la stabilirea bazei de calcul;

k) majorarile/stimularile financiare
acordate personalului pentru gestionarea
fondurilor comunitare, precum si a
imprumuturilor externe contractate sau
garantate de stat;

I) drepturile salariale acordate
personalului didactic salarizat prin plata cu
ora si drepturile salariale acordate pentru
efectuarea orelor de garda de catre
personalul medico-sanitar;

m) sumele Tncasate 1in calitate de
reprezentanti in adunarile generale ale
actionarilor, in consiliille de administratie,
in comitetele de directie, in comisiile de
cenzori sau in orice alte comisii, comitete
ori organisme, acordate potrivit legislatiei
in vigoare la acea data, indiferent de forma

de organizare sau de denumirea
angajatorului ori a entitatii asimilate
acestuia;

n) drepturile specifice acordate

personalului care a participat la misiuni si
operatii Tn afara teritoriului statului
roman;

o) sporurile, indemnizatiile si alte drepturi
salariale acordate si personalului militar,
politistilor si functionarilor publici cu
statut special din sistemul administratiei
penitenciare, prevazute in anexanr. |l -
Familia ocupationala de functii bugetare
"Tnvatdmant" si in anexa nr. Il - Familia

f) indemnizatiile de instalare si de
mutare, precum si sumele primite,

potrivit  legii, pentru acoperirea
cheltuielilor de mutare in interesul
serviciului;

g) contravaloarea transportului
ocazionat de efectuarea concediului de
odihna, precum si a transportului la si
de la locul de munca;

h) platile compensatorii si ajutoarele la
trecerea in rezerva sau direct in
retragere, respectiv la Tincetarea
raporturilor de serviciu cu drept la
pensie;

i) compensarea in bani a concediului de
odihna neefectuat;

j) restituiri si plati de drepturi aferente
altei perioade de activitate decat cea
folosita la stabilirea bazei de calcul;

k) majorarile/stimularile financiare
acordate personalului pentru
gestionarea fondurilor comunitare,

precum si a imprumuturilor externe
contractate sau garantate de stat;

[) drepturile salariale acordate
personalului didactic salarizat prin
plata cu ora si drepturile salariale
acordate pentru efectuarea orelor de
garda de catre personalul medico-
sanitar;

m) sumele fincasate in calitate de
reprezentanti in adunarile generale ale
actionarilor, in consiliile de
administratie, in comitetele de directie,
in comisiile de cenzori sau in orice alte
comisii, comitete ori organisme,
acordate potrivit legislatiei in vigoare la
acea data, indiferent de forma de
organizare sau de denumirea
angajatorului ori a entitatii asimilate
acestuia;

n) drepturile specifice acordate
personalului care a participat la misiuni
si operatii in afara teritoriului statului
roman;

o) sporurile, indemnizatiile si alte
drepturi salariale acordate Si

respectiv la incetarea raporturilor de serviciu
cu drept la pensie;

i) compensarea in bani a concediului de
odihna neefectuat;

j) restituiri si plati de drepturi aferente altei
perioade de activitate decat cea folosita la
stabilirea bazei de calcul;

k) majorarile/stimularile financiare acordate
personalului pentru gestionarea fondurilor
comunitare, precum si a Tmprumuturilor
externe contractate sau garantate de stat;

I) drepturile salariale acordate personalului
didactic salarizat prin plata cu ora si drepturile
salariale acordate pentru efectuarea orelor de
garda de catre personalul medico-sanitar;

m) sumele 1incasate 1in calitate de
reprezentanti in adunarile generale ale
actionarilor, in consiliille de administratie, in
comitetele de directie, iIn comisiile de cenzori
sau 1n orice alte comisii, comitete ori
organisme, acordate potrivit legislatiei n
vigoare la acea data, indiferent de forma de
organizare sau de denumirea angajatorului ori
a entitatii asimilate acestuia;

n) drepturile specifice acordate personalului
care a participat la misiuni si operatii in afara
teritoriului statului roman;

o) sporurile, indemnizatiile si alte drepturi
salariale acordate si personalului militar,
politistilor si functionarilor publici cu statut
special din sistemul administratiei
penitenciare, prevazute in anexa nr. |l - Familia
ocupationala de functii bugetare
"Invitdmant" si in anexa nr. lll - Familia
ocupationala de functii bugetare "Sanatate" la
Legea-cadru nr. 284/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare;

p) sporurile, indemnizatiile si alte drepturi
salariale acordate si personalului militar,
politistilor si functionarilor publici cu statut
special din sistemul administratiei
penitenciare, prevazute in anexa nr. | - Familia
ocupationala de functii bugetare
"Tnvatdmant" si in anexa nr. Il - Familia
ocupationala de functii bugetare "Sanatate si
asistentd sociald" la Legea-cadru nr. 153/2017
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o) sporurile, indemnizatiile si alte
drepturi  salariale acordate i
personalului militar, politistilor si
functionarilor publici cu statut special
din sistemul administratiei
penitenciare, prevazute in anexa nr.
Il - Familia ocupationala de functii
bugetare "Invatdmant" siin anexa nr.
Il - Familia ocupationalda de functii
bugetare "Sanatate" la Legea-
cadru nr. 284/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare;

p) alte  venituri care, potrivit
legislatiei in vigoare la data platii, nu
reprezinta drepturi de natura

salariald sau asimilate salariilor.

ocupationala de functii  bugetare
"Sanatate" la Legea-cadru nr. 284/2010,
cu modificarile si completarile ulterioare;

p) sporurile, indemnizatiile si alte drepturi
salariale acordate si personalului militar,
politistilor si functionarilor publici cu
statut special din sistemul administratiei
penitenciare, prevazute in anexanr. |-
Familia ocupationala de functii bugetare
"Tnvitdmant" si in anexa nr. Il - Familia
ocupationald de  functii  bugetare
"Sanatate si asistenta sociala" la Legea-
cadrunr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

r) alte venituri care, potrivit legislatiei Tn
vigoare la data platii, nu reprezinta
drepturi de natura salariala sau asimilate
salariilor.

personalului  militar, politistilor si
functionarilor publici cu statut special
din sistemul administratiei
penitenciare, prevdzute in anexa nr. Il -
Familia ocupationala de functii
bugetare "Invitamant" siin anexa nr. lll
- Familia ocupationalda de functii
bugetare "Sanatate" la Legea-cadru nr.
284/2010, cu modificarile Si
completarile ulterioare;

p) sporurile, indemnizatiile si alte
drepturi salariale acordate Si
personalului  militar, politistilor i
functionarilor publici cu statut special
din sistemul administratiei
penitenciare, prevazute in anexa nr. | -
Familia  ocupationala de functii
bugetare "Invatdmant" si in anexa nr. I
- Familia ocupationalda de functii
bugetare "Sanatate si asistenta sociala"
la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

r) alte venituri care, potrivit legislatiei
in vigoare la data platii, nu reprezinta
drepturi de natura salarialda sau
asimilate salariilor.

s) sporul acordat in temeiul art. 7 din
Legea nr. 56/2020 pentru
recunoasterea meritelor personalului
medical participant la actiuni medicale
impotriva COVID-19;

s) stimulentul de risc acordat in
temeiul art. 8 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 43/2020
pentru aprobarea unor masuri de
sprijin  decontate din  fonduri
europene, ca urmare a raspandirii
coronavirusului COVID-19, pe
perioada starii de urgenta, aprobata
cu modificari si completari prin Legea
nr. 82/2020, cu modificirile si
completarile ulterioare;

t) stimulentele financiare Ilunare
acordate in temeiul art. 193 alin. (61)
din Legea nr. 95/2006 privind reforma

privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

r) alte venituri care, potrivit legislatiei Tn
vigoare la data platii, nu reprezinta drepturi de
natura salariala sau asimilate salariilor.

s) sporul acordat in temeiul art. 7 din Legea
nr. 56/2020 pentru recunoasterea meritelor
personalului medical participant la actiuni
medicale impotriva COVID-19;

s) stimulentul de risc acordat in temeiul art. 8
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
43/2020 pentru aprobarea unor masuri de
sprijin decontate din fonduri europene, ca
urmare a raspandirii coronavirusului COVID-
19, pe perioada starii de urgenta, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr.
82/2020, cu modificarile si completarile
ulterioare;

t) stimulentele financiare lunare acordate in
temeiul art. 193 alin. (61) din Legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

t)majorarea fincasata, potrivit legii, de
personalul care nu a beneficiat de zile libere
acordate parintilor pentru supravegherea
copiilor, in situatia inchiderii temporare a
unitatilor de invatamant;
u)contravaloarea serviciilor
acordata potrivit legii.”

turistice

(1!) Incepand cu luna ianuarie 2024, perioada
de raportare de 12 luni prevazuta la alin (1).
creste conform esalonarii prevazuta la Anexa
nr. 1, in functie de data acordarii pensiei de
serviciu.
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in domeniul sanatatii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
t)majorarea incasata, potrivit legii, de
personalul care nu a beneficiat de zile
libere acordate parintilor pentru
supravegherea copiilor, in situatia
inchiderii temporare a unitatilor de
invatamant;

u)contravaloarea serviciilor turistice
acordata potrivit legii.”

Art. 28

(2) Pentru militarii, politistii si
functionarii publici cu statut
special pensionati in conditiile art.
19, 26 5i 38, baza de calcul
utilizata pentru stabilirea pensiei
militare de stat este cea prevazuta
la alin. (1), actualizata la data
deschiderii dreptului la pensie.

La articolul 28 alineatul (2) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

(2) Pentru militarii, politistii si functionariji
publici cu statut special pensionati in
conditiile art. 18, 19, 26 si 38, baza de calcul
utilizata pentru stabilirea pensiei militare de
stat este cea prevazuta la alin (1) aferenta
vechimii in serviciu, actualizata cu indicele
preturilor de consum lunar, la data
deschiderii dreptului la pensie.

Corelare cu modificarile
introduse la alin. (1).

Art. 28

(3) Actualizarea prevazuta la alin.
(2) se face la deschiderea
drepturilor de pensii ca urmare a
majorarii soldei de
functie/salariului de functie si
soldei de grad/salariului gradului
profesional, detinute la data
trecerii in rezerva/incetarii
raporturilor de serviciu.

Alineatul (3) al articolul 28 se abroga.

Dubla reglementare cu alin. (2)
modificat.

Art. 28

(4) Baza de calcul folosita pentru
stabilirea pensiei militare de stat
pentru perioadele in care personalul
s-a aflat in misiune temporara sau
permanenta in strainatate este cea
prevazuta la alin. (1) sau (2)
corespunzatoare functiei
militare/de politie/de penitenciare

La articolul 28 alineatul (4) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

(4) Pentru perioadele in care personalul s-a
aflat misiune temporara sau permanenta in
strainatate, pentru stabilirea bazei de calcul
prevazuta la alin (1) se utilizeaza
soldele/salariile lunare brute corespunzatoare
functiei militare/de politie/de penitenciare pe
care este Incadrat Tn tara.

Modificare text pentru
clarificarea situatiei privind baza
de calcul personal aflat in
misiuni.
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pe care este incadrat in tara sau, la
alegere, media soldelor/salariilor
lunare brute realizate la functia de
baza in 6 luni consecutive, din ultimii
5 ani de activitate anteriori plecarii
in misiune, actualizate la data
deschiderii drepturilor de pensie.

Art. 28

(5) Tn situatia in care baza de calcul
stabilita potrivit alin. (3) este mai
mica decat cea stabilita potrivit
alin. (1), personalul aflat in
misiune permanenta in strainatate
poate opta pentru situatia cea mai
avantajoasa.

Alineatul (5) al articolul 28 se abroga.

Se elimina posibilitatea optiunii
pentru alta baza de calcul.

Art.28

(6) La determinarea bazei de calcul
folosite pentru stabilirea pensiei
militare de stat conform alin. (1),
pentru perioadele in care personalul
a exercitat o functie de demnitate
publica se utilizeaza media
drepturilor salariale lunare
corespunzatoare functiei exercitate.
In cazul personalului suspendat ca
urmare a exercitarii unei functii de
demnitate public3, se poate utiliza, la
alegere, media soldelor/salariilor
lunare brute realizate la functia de
baza in 6 luni consecutive, din ultimii
5 ani de activitate anteriori datei
suspendarii.

La articolul 28 alineatul (6) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

(6) La determinarea bazei de calcul folosite
pentru stabilirea pensiei militare de stat
conform alin. (1), pentru perioadele in care
personalul a exercitat o functie de demnitate
publica se utilizeaza indemnizatiile lunare
actualizate cu indicele preturilor de consum
lunar la data deschiderii drepturilor de
pensie.

Corelare cu modificarile
introduse la alin. (1).

Art.28

7) Pentru sotul/sotia, militar, politist
sau functionar public cu statut
special, aflat/aflata in concediu fara
platd pentru a-si urma sotia/sotul
trimisa/trimis in misiune permanenta
in strainatate, in ultimii 5 ani anteriori
indeplinirii  varstei standard de
pensionare, se utilizeaza ca baza de
calcul media  soldelor/salariilor
lunare brute realizate la functia de
baza in 6 luni consecutive, la alegere,

La articolul 28 alineatul (7) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

7) Pentru sotul/sotia, militar, politist sau
functionar public cu statut special,
aflat/aflata in concediu fara plata pentru a-
si urma sotia/sotul trimisa/trimis in misiune
permanenta in strainatate, se utilizeaza ca
baza de calcul veniturile determinate in
vederea stabilirii si plati contributiei de
asigurari sociale.

Corelare cu modificarile
introduse la alin. (1).
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din ultimii 5 ani de activitate anterior
intrarii  in  concediu fara plata,
actualizate la data deschiderii
drepturilor de pensie.

Art. 28

(8) Baza de calcul folosita pentru
stabilirea pensiei de urmas, in cazul in
care decesul sustinatorului a survenit
inaintea indeplinirii conditiilor pentru
obtinerea unei pensii, este media
soldelor/salariilor lunare brute
realizate la functia de baza de catre
sustinator in 6 luni consecutive din
ultimii 5 ani de activitate in calitate
de militar/politist/functionar public
cu statut special, actualizate la data
deschiderii drepturilor de pensie, la
alegerea beneficiarilor pensiei de
urmas.

La articolul 28 alineatul (8) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

(8) Baza de calcul folosita pentru stabilirea
pensiei de urmas, in cazul in care decesul
sustinatorului a survenit inaintea indeplinirii
conditiilor pentru obtinerea unei pensii, este
media soldelor/salariilor lunare brute
realizate la functia de baza de catre
sustinator, in perioada de activitate.

Corelare cu modificarile
introduse la alin. (1).

Art. 28

(9) In situatia  in care
titularul/sustindtorul nu a realizat
venituri cel putin 6 luni consecutive,
baza de calcul folositd pentru
stabilirea pensiei o reprezinta media
soldelor/salariilor  lunare brute
realizate la functia de baza de catre
titular/sustindtor Tn  lunile de
activitate in calitate de
militar/politist/functionar public cu
statut special, actualizata la data
deschiderii drepturilor de pensie.

La articolul 28 alineatul (9) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

(9) Soldele /salariile lunare brute utilizate
la stabilirea bazei de calcul nu se
actualizeaza daca indicele preturilor de
consum lunar prezinta valori negative.

Corelare cu modificarile
introduse la alin. (1).

ART. 60%)

(1) La stabilirea pensiei militare de
stat, pensia neta nu poate fi mai
mare decat media soldelor/salariilor
lunare nete corespunzatoare
soldelor/salariilor lunare brute
cuprinse in baza de calcul al pensiei.

La articolul 60, alineatele (1) si (2) se modifica
si vor avea urmatorul cuprins:

“(1) La stabilirea pensiei militare de stat,
pensia neta nu poate fi mai mare decat media
soldelor/salariilor lunare nete
corespunzatoare soldelor/salariilor lunare
brute cuprinse in baza de calcul, actualizate
cu indicele preturilor de consum lunar la data
deschiderii drepturilor de pensie.

Plafonarea drepturilor de pensie
rezultate in  urma aplicarii
prezentului act normative
(plafonare la max 65% din venit
conform OUG 59/2017 si OUG
114/2018)
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Dupa art. X se introduce un nou art. XI,
cu urmatorul cuprins:

»(1) Cuantumul net al pensiilor de
serviciu stabilite Tn baza prevederilor
Legii nr. 303/2022 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, Legii nr.
223/2007 privind Statutul personalului
aeronautic civil navigant profesionist
din aviatia civila din Romania, cu
modificarile si completdrile ulterioare,
Legii nr. 567/2004 privind statutul
personalului auxiliar de specialitate al
instantelor  judecatoresti si  al
parchetelor de pe langa acestea si al
personalului care functioneaza 1in
cadrul Institutului National de Expertize
Criminalistice, cu modificarile si
completarile ulterioare, Legii nr.
7/2006 privind statutul functionarului
public parlamentar, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,
Legii nr. 216/2015 privind acordarea
pensiei de serviciu membrilor Corpului
diplomatic si consular al Romaniei, Legii
nr. 94/1992 privind organizarea si
functionarea Curtii de Conturi, cu
modificarile si completarile ulterioare,
Legii nr. 223/2015 privind pensiile
militare de stat nu poate fi mai mare
decat 100% din media venitului net
corespunzator venitului brut care a
constituit baza de calcul al pensiei de
serviciu.

(2) Pensia de serviciu neta reprezinta
pensia de serviciu stabilita in cuantum
brut din care se deduce impozitul pe
venit, potrivit legislatiei in vigoare.

(3) Venitul net reprezinta venitul brut
care a constituit baza de calcul al
pensiei de serviciu din care s-au dedus
contributiile sociale obligatorii si
impozitul pe venit, potrivit legislatiei in
vigoare.

(4) Orice alte dispozitii contrare
prezentei legi se abroga.”

Nicio pensie speciald nu poate
depasi venitul obtinut Tn cursul
perioadei de cotizare. =>
prevedere CID
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Dupa art. XlI, se introduce un nou
articol, art. XIl, cu urmatorul cuprins:
Art. XIl. - (1) Persoanele care
indeplinesc conditiile pentru obtinerea
mai  multor pensii de serviciu,
reglementate de legi cu caracter
special, opteaza pentru obtinerea
uneia dintre acestea.

(2) La data intrarii in vigoare a prezentei
legi, persoanele care cumuleaza doua
sau mai multe pensii de serviciu,
reglementate de legi cu caracter
special, opteaza pentru dreptul cel mai
avantajos, in termen de 30 zile.

(3) Persoanele care indeplinesc
conditiile pentru acordarea unei pensii
dintr-un sistem propriu de asigurari
sociale neintegrat sistemului public de
pensii pot cumula aceasta categorie de
pensie cu pensia din sistemul public de
pensii.

Pentru viitor se interzice cumulul
mai multor pensii de serviciu.

Dupa art. Xll, se introduce un nou
articol, art. XIll, cu urmatorul cuprins:

Art. 101 din Legea nr.227/2015 privind
Codul fiscal publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 688 din
10 septembrie 2015, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifica
astfel:

LJArt. 101 - Calculul impozitului din
venitul din pensii si termenul de plata

(1) Orice platitor de venituri din pensii
are obligatia de a calcula lunar
impozitul, potrivit prevederilor
prezentului articol, la data efectuarii
platii pensiei, de ail retine side afl plati
la bugetul de stat pana la data de 25
inclusiv a lunii urmatoare celei pentru
care se face plata pensiei. Impozitul
retinut este impozit final.

(2)Impozitul lunar se determina de
fiecare platitor de venit din pensii
astfel:

Se reajusteaza cheltuiala cu plata
acestor drepturi prin
introducerea unei noi impozitari,
pentru partea din pensia de
serviciu stabilita din bugetul de
stat care vizeaza component
necontributiva, pornind de la
limita valorii salariului mediu net
pe economie.

Pensiile speciale se calculeaza pe
baza principiului contributivitatii, a
vechimii in profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile
obtinute. Perioada minima de
cotizare este similara cu cea
aplicata in fondul public de pensii.
=> prevedere CID
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a) pentru partea din venitul din pensii
mai mica sau egala cu nivelul castigului
salarial mediu brut utilizat Ia
fundamentarea bugetului asigurarilor
sociale de stat, din care se deduce
plafonul de venit neimpozabil lunar de
2000 de lei, se aplica cota de impunere
de 10%;

b) pentru partea din venitul din pensii
care depaseste nivelul castigului
salarial mediu brut utilizat la
fundamentarea bugetului asigurarilor
sociale de stat si excede aplicarii
principiului contributivitatii, se aplica
cota de impunere de 15%.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin.
(2) lit.b), In situatia In care, cuantumul
componentei din venitul din pensii
lunar, determinata ca urmare a aplicarii
principiului contributivitatii, depaseste
castigul salarial mediu brut utilizat la
fundamentarea bugetului asigurarilor
sociale de stat, cota de impunere de
15% se aplica pentru partea din venitul
din pensii lunar care depdseste nivelul
acestui cuantum si excede aplicarii
principiului contributivitatii.

(4) Tn cazul unei pensii care nu este
platita lunar, impozitul ce trebuie
retinut se stabileste prin Tmpartirea
pensiei platite la fiecare din lunile
carora le este aferenta pensia.

(5) Drepturile de pensie restante se
defalca pe lunile la care se referd, in

b) pentru partea din venitul din pensii care
depaseste nivelul castigului salarial mediu
brut utilizat la fundamentarea bugetului
asigurarilor sociale de stat si excede aplicarii
principiului contributivitatii, se aplica cota de
impunere de 30 %.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2)
lit.b), in situatia Tn care, cuantumul
componentei din venitul din pensii lunar,
determinata ca urmare a aplicarii principiului
contributivitatii, depaseste castigul salarial
mediu brut utilizat la fundamentarea
bugetului asigurarilor sociale de stat, cota de
impunere de 30% se aplica pentru partea din
venitul din pensii lunar care depaseste nivelul
acestui cuantum si excede aplicarii
principiului contributivitatii.

(3!) Prin exceptie de la prevederile alin. (2)
lit.b), in situatia Tn care, cuantumul
componentei din venitul din pensie lunar nu
poate fi determinat ca urmare a aplicarii
principiului  contributivitatii, cota de
impunere de 30% se aplica pentru partea din
venitul din pensii lunar care depaseste
castigul salarial mediu brut pe economie.
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vederea calculadrii impozitului datorat,
retinerii ~ si  platii  acestuia, 1n
conformitate cu reglementarile legale
in vigoare la data platii.

(6) Veniturile din pensiile de urmas vor
fi individualizate in functie de numarul
acestora, iar impozitarea se va face in
raport cu drepturile cuvenite fiecarui
urmas, conform prevederilor alin. (2)
sau alin. (3), dupa caz.

(7) Tn cazul veniturilor din pensii si/sau
al diferentelor de venituri din pensii
stabilite pentru perioade anterioare,
conform legii, impozitul se calculeaza
asupra venitului impozabil lunar, prin
aplicarea prevederilor alin. (2) sau alin.
(3), dupa caz, si se retine la data
efectuarii platii, in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare la data
platii, si se plateste pana la data de 25
a lunii urmatoare celei in care s-au
platit. Diferentele de venituri din
pensii, primite de la acelasi platitor si
stabilite pentru perioadele anterioare,
se impoziteaza separat fata de
drepturile de pensie ale lunii curente.

(8) Tn cazul veniturilor din pensii si/sau
al diferentelor de venituri din pensii,
sumelor reprezentand actualizarea
acestora cu indicele de inflatie, stabilite
in  baza hotararilor judecatoresti
ramase definitive Si
irevocabile/hotdrarilor  judecatoresti
definitive si executorii, impozitul se
calculeaza separat fata de impozitul
aferent drepturilor lunii curente, prin
aplicarea prevederilor alin. (2) sau alin.
(3), dupa caz, impozitul retinut fiind
impozit final. Impozitul se retine la data
efectuarii platii, in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare la data
platii veniturilor respective. Impozitul
astfel retinut se plateste pana la data
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de 25 inclusiv a lunii urmatoare celei in
care s-au platit veniturile.

(9) Contribuabilii pot dispune asupra
destinatiei unei sume reprezentand
pana la 3,5% din impozitul pe venit
datorat pentru sustinerea entitatilor
nonprofit care se Iinfiinfeaza i
functioneaza in conditiile legii si a
unitatilor de cult, precum si pentru
acordarea de burse private, potrivit
legii, in conformitate cu reglementarile
art. 1231.”

Art. X. - In vederea aplicarii prevederilor
prezentei legi, in termen de 60 zile,
institutiile implicate vor actualiza
normele metodologice de aplicare a
legislatiei referitoare la pensiile de
serviciu.

NA

Anexele nr. 1-6 fac parte integranta din
prezenta lege.
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