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RAPORT COMUN

asupra Propunerii legislative privind stabilirea unor mdsuri in domeniul sanitar,
pe perioada starii de alertd, pentru personalul din cadrul unor unitati publice si private
(L454/2021)

n conformitate cu prevederile art.70 din Regulamentul Senatului, republicat, Comisia
juridica, de numiri, disciplina, imunitati si validari si Comisia pentru sanatate, prin
adresa nr. L454/2021 din 18.10.2021, au fost sesizate de cdtre Biroul permanent al
Senatului, in vederea dezbaterii si elaborarii raportului comun asupra Propunerii legislative
privind stabilirea unor mdsuri in domeniul sanitar, pe perioada starii de alertad, pentru
personalul din cadrul unor unitati publice si private, initiatori: senatori si deputati
apartindnd grupurilor parlamentare ale PNL si UDMR.

Propunerea legislativa, in forma initiatorilor, are ca obiect de reglementare o serie de
masuri necesar a fi implementate in cadrul unitdtilor publice si private in vederea
desfasurarii activitatii, pe perioada stdrii de alertd, de cdtre personalul din cadrul unitatilor
sanitare, astfel cum sunt reglementate de Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sandtdtii, in cadrul Ministerului Sanatatii si institutiilor din subordinea, sub autoritatea sau in
coordonarea acestuia, in cadrul Casei Nationale de Asigurdri de sandtate caselor de asigurari
de sdndtate, in cadrul Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd in cadrul unitatilor
subordonate, in cadrul Inspectoratului General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne si
in cadrul unitatilor subordonate, in cadrul laboratoarelor de analize medicale.

Conform Expunerii de Motive, initiatorii au avut in vedere “cresterea ingrijordtoare a
numdrului de cazuri de falsificare a documentelor care atestd vaccinarea, testarea sau
vindecarea”, astfel incat este necesara “introducerea utilizdrii exclusive a certificatului digital
al UE privind COVID-19 pentru atestarea indeplinirii uneia dintre cele trei conditii si pe
teritoriul national”.
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Initiativa legislativd privind stabilirea unor masuri Tn domeniul sanitar, pe perioada
starii de alerta, pentru personalul din cadrul unor unitati publice si private conditioneaza
exercitiul dreptului la munca a personalului aflat Tn raporturi de munca sau raporturi de
serviciu, din cadrul unitatilor sanitare publice si private definite potrivit art. 1 din proiect, de
obligativitatea prezentarii certificatului digital UE privind COVID-19 reglementat prin OUG.
nr. 68 din 2021.

Astfel, pentru a avea acces la munca, angajatii din sistemul sanitar public si privat,
potrivit art. 1 din proiectul de lege, au obligatia sa ateste printr-un certificat digital UE
privind COVID-19, optional, una dintre urmatoarele conditii:

a) sunt vaccinate impotriva virusului SARS-CoV-2 si au trecut 10 zile de la
finalizarea schemei complete de vaccinare;

b) prezinta rezultatul negativ al unui test RT-PCR pentru infectia cu virusul SARS-
CoV-2 sau rezultatul negativ certificat al unui test antigen rapid pentru infectia cu virusul
SARS-CoV-2 efectuat Tn conditiile stabilite prin ordin al ministrului sanatatii, sau

¢} se afla in pericada cuprinsd intre a 15-a zi si a 180-a zi ulterioard confirmarii
infectarii cu virusul SARS-CoV-2.

in cazul alegerii variantei de la pct. b) al art. 1 din proiect, costurile testelor revin in
sarcina angajatilor. Potrivit art. 2 alin. (2) din proiect ,raporturife de serviciu, respectiv
contractele in baza carora isi desfasoard activitatea personalul din unitétile publice si
private, care nu prezinta certificat digital al UE privind COVID-19 in vederea atestérii
indeplinirii uneia din conditiile prevazute fa art. 1 alin. (1), se suspenda de drept, pe o
perioada de 30 de zile”, iar potrivit alin.(4) al aceluiast articol ,in situatia in care personalul
din unitafile publice cumuleaza 30 de zile de suspendare in conditiile alin. (2), raportul de
serviciu, respectiv contractul in baza céruia isi desfasoara activitatea inceteaza de drept.”

Pentru unitatile private, initiatorii au prevazut posibilitatea ca angajatorii s& poata
dispune fie prelungirea suspendarii, fie incetarea contractului in baza caruia 1si desfasoara
activitatea — art. 2 alin. (5).

Consiliul Legislativ a avizat favorabil, cu observatii, initiativa legislativa, iar
observatiile de tehnica legislativa au fost remediate prin amendamente.

Consiliul Economic si Social a avizat favorabil initiativa legislativa (reprezentantii
patronatelor si ONG), cu observatii si nefavorabil (reprezentantii sindicatelor).

Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii (CNCD), autoritatea de stat in
domeniul discrimindrii, In calitate de garant al respectirii si aplicarii principiului
nediscrimindrii a analizat propunerea legislativd la solicitarea Comisiei Juridice verificand
dacd limitarea dreptului la munca, propusa prin proiectul de lege, constituie sau nu o
forma de tratament diferentiat nejustificat, o discriminare cu efectele incalcarii
dreptului la demnitate, a dreptului la viata privata si a dreptului la munca.

CNCD a transmis un punct de vedere favorabil conform caruia ,initiativa legislativi
aflatd in analizd nu introduce un tratament diferentiat nejustificat si este conforma cu
principiul egalitdtii si nediscrimindrii. Colegiul director a constatat cd mdsurile sunt



proportionale cu scopul urmdrit (...} proportionalitatea mdsurii rezulta si din faptul cd
ea este introdusd doar pe perioada starii de alerta.

81.Dreptul la muncd nu este un drept absolut. Acesta poate fi conditionat de Indeplinirea
unor cerinte medicale, atdt la incheierea contractului de muncd, cdt si In perioada deruldrii
acestuia. Statul are o obligatie pozitivd sd ia mdsuri pentru asigurarea igienei si a sdndtatii
publice (art. 34 alin. (2) din Constitutie) si sd asigure securitatea si sdndtatea salariatilor (art.
41 alin. (2) din Constitutie).(...) 83. In acest caz, protectia vietii si a sdndtdtii angajatilor ori a
tertilor au prioritate fatd de dreptul la muncd. Concedierea intervine ca o necesitate a
angajatorului de a demara recrutarea altor persoane nevulnerabile fatd de virusul SARS-COV-
2, cu scopul de asigura resursa umand capabild sd asigure functionarea permanentd a
serviciului national de sdndtate. In acest scop, solutia suspenddrii si a incetdrii de drept a
contractului de muncd, cu termenele precizate in proiectul de lege, sunt proportionale cu
scopul urmdrit de initiatori. 86.Limitdrile dreptului la viatd privatd si a dreptului la muncd
urmdresc atingerea unui scop legitim, mdsurile sunt necesare si adecvate, respectiv
proportionale cu scopul urmdrit.”

In privinta indeplinirii conditiilor constitutionale de formi si de fond previizute de art.
53 din Constitutie pentru restrangerea exercitiului unor drepturi sau al unor libertati,
CNCD a constatat ca solutiile legislative care restrang temporar unele drepturi si libertati
din domeniul muncii, prin proiectul de lege care urmeaza sa fie adoptat, sunt determinate
de un scop legitim, se subsumeaza scopurilor prevdzute la art. 53 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, respectiv:

1. apararea vietii si a sdnitatii angajatilor din sistemul de sanatate, astfel cum sunt
definite persoanele fizice carora urmeaza sa li se aplice legea,

2. apdrarea vietii si a sdnatatii cetdtenilor, persoane fizice beneficiari ai serviciilor
de sanatate,

3. apdrarea vietii si a sdnatatii cetitenilor care nu pot fi vaccinati, intrucit nu au
atins varsta de vaccinare, existd o recomandare medicalda impotriva vaccinarii,
sau chiar dacid se vaccineaza, din cauze medicale, nu dezvoltd anticorpi de
protectie,

4, prevenirea consecintelor dezastrului provocat de pandemia COVID-19, in
special cea ce se cunoaste sub denumirea de “valul 4",

5. eradicarea, stoparea pandemiei COVID-19, si ridicarea restrictiilor generate din
cauza pandemiei,

6. atenuarea efectelor negative ale pandemiei COVID-19 asupra societatii si a
economiei.

23. Acest obiectiv corespunde scopurilor de protectie a sanatatii si de protectie a

drepturilor recunoscute de art. 53 alin. (1) din Constitutia Romaniel si de art. 8 din
Conventia Europeanad a Drepturilor Omului.

Totodatd, 66.Colegiul director constatd cd tratamentul diferentiat ce se propune a fi
introdus prin proiectul de lege supus analizei, are loc intre persoane fizice care nu se
afli in situatii analoage, comparabile si, ca atare, nu suntem in situatia unei
discrimindri, respectiv in situatia incalcdrii principiului egalitatii si nediscriminarii
reglementat de art. 16 din Constitutia Romaniei.



67. Legiuitorul poate introduce un tratament diferentiat intre persoane care nu se afla in
situatii analoage, dacd existd o justificare obiectivd si rezonabild, iar masura este una
proportionald cu scopul urmarit.

75.Colegiul director constatd ca masurile sunt proportionale cu scopul urmarit,
statul roman pune la dispozitiei in mod gratuit vaccin pentru imunizarea impotriva
Covid-19.

76.Suportarea costului testarii de cdtre angajatul care nu este vaccinat Covid-19 sau nu a
trecut prin boald Tn conditiile specificate de proiectul de lege sunt proportionale cu scopul
urmarit.

Ministerul Afacerilor Externe a transmis un punct de vedere favorabil: “Din analiza
propunerii legislative pare sd reiasd faptul cd instituirea conditiei de prezentare, de citre
lucrdtori, a certificatului digital UE care sd ateste vaccinarea/testarea pentru infectia cu
virusul SARS-CoV2 se fnscrie in demersurile de asigurare a continuitdtii, pe durata stirii de
alertd, a serviciilor furnizate de cdtre unitatile publice si private mentionate.” Din acest punct
de vedere, raportat la obiectul si domeniul de aplicare ale propunerii legislative (consolidarea
protectiei oferite pacientilor si personalul din unitdfile respective ca potentiali pacienti} din
perspectiva sanatatii publice, In contextul pandemiei COVID-19, aceasta se situeaza in afara
sferei de reglementare a Directivei 89/391/CEE privind punerea in aplicare de masuri pentru
promovarea ITmbunatatirii securitatii si sdnatatii lucratorilor la locul de munca.

Comisia pentru munci, familie si protectie sociala a transmis un aviz favorabil cu
amendamente admise.
Comisia pentru drepturile omului, egalitate de sanse, culte si minoritati a
transmis un aviz negativ.

In conformitate cu prevederile art.63, alin.(1), la dezbaterea proiectului in sedinta
comisiilor din data de 26 octombrie 2021, a participat domnul Vass Levente, secretarul de
stat din cadrul Ministerului Sanatatii.

fn cadrul sedintei comune din data de 26 octombrie 2021, membrii Comisiei juridice,
de numiri, disciplind, imunitati si validari si ai Comisiei pentru sianatate au analizat
propunerea legislativa, avizele institutiilor si comisiilor avizatoare, precum si amendamentele
transmise de initiatori, senatori si deputati membrii ai comisiilor raportoare.

Totodatd, au fost analizate prevederile constitutionale si jurisprudenta Curtii
Cosntitutionale cu privire la conditiile restrangerii exercitiului unor drepturt sau al unor
libertéti conform art. 53 din Constitutia Romaniei: Art. 53 (1), Exercitiul unor drepturi sau
al unor libertdfi poate fi restrdns numai prin lege si numai dacd se impune, dupd caz, pentru:
apdrarea securitdfii nationale, a ordinii, a sandtdtii ori a moralei publice, a drepturilor si a
libertdtilor cetdtenilor; desfdsurarea instructiei penale; prevenirea consecintelor unei calamitdti
naturale, ale unui dezastru ori ale unui sinistru deosebit de grav.



(2) Restrdngerea poate fi dispusd numai dacd este necesard intr-o societate democraticd.
Mdsura trebuie sd fie proportionald cu situatia care a determinat-o, s fie aplicatd in mod
nediscriminatoriu si fiird a aduce atingere existengei dreptului sau a libertdtit.”

Masurile sunt impuse prin lege pentru apararea sanatdtii publice si a vietii
persoanelor beneficiare, sunt limitate in timp pe perioada starii de alerta si sunt
proportionale cu riscurile sanitare determinate de virusul SARS-CoV-2, luand in
considerare caracterul inalt contagios al virusului.

Existd o jurisprudentd a Curtii Constitutionale cu privire la restrangerea exercitiului
unui drept sau al unei libertatii fundamentale, astfel citim din Decizia nr. 458/2020
referitoare la admiterea exceptiei de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 25 alin. (2) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma fn domeniul sanatatii si ale art. 8 alin. {1) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 11/2020 privind stocurile de urgentd medicald, precum si unele
masuri aferente instituirii carantinei, publicatd In Monitorul Oficial, Partea I nr. 581 din 02
iulie 2020:

“33. In acest sens, Curtea aminteste cd, potrivit celor statuate in jurisprudenta sq,
restrdngerea exercitiului unui drept sau al unei libertdti fundamentale poate fi reglementatd, cu
respectarea prevederilor art. 53 din Legea fundamentald, dacd: este prevazutd prin lege; se
impune restrdngerea dreptului sau a libertdtii; restrdngerea se circumscrie motivelor expres
previzute de textul constitutional, si anume pentru: apdrarea securitdtii nationale, a ordinii, a
sandtdtii ori a moralei publice, a drepturilor si a libertdtilor cetdtenilor; desfdsurarea
instructiei penale; prevenirea consecintelor unei calamitdti naturale, ale unui dezastru ori ale
unui sinistru deosebit de grav; mdsura este necesard intr-o societate democraticd; restrangerea
este proportionald cu situatia care a determinat-o; este aplicatd in mod nediscriminatoriu; nu
aduce atingere existentei dreptului sau a libertdtii. [Decizia nr. 874 din 25 iunie 2010, publicatd
in Monitorul Oficial al Romdéniel, Partea I, nr. 433 din 28 iunie 2010].”

Curtea Constitutionala s-a pronuntat cd, in situatii exceptionale, instituirea unor
masuri energice, prompte, adecvate gravitatii reprezinta un raspuns al statului la
obligatia constitutionala prevazuta la art.34, alin.(2): “Statul este obligat sd ia mdsuri
pentru asigurarea Igienei si a sandatdatii publice. "

Astfel, in Decizia nr. 152/2020 referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 9, art. 14 lit. ¢1)-f) si ale art. 28 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
1/1999 privind regimul stdrii de asediu si regimul stdrii de urgentd si a ordonantei de
urgentd, in ansamblul sdu, precum si a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 34/2020
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 1/1999 privind
regimul stdrii de asediu si regimul starii de urgentd, In ansamblul sdu, publicata in Monitorul
Oficial, Partea I nr. 387 din 13 mai 2020, Curtea a statuat ca: “Este incontestabil faptul cda
legislatia care prevede regimul juridic al unor situatii de crizd ce impun luarea unor
mdsuri exceptionale presupune un grad mai sporit de generalitate fatd de legislatia
aplicabild in perioada de normalitate, tocmai pentru cd particularitdtile situatiei de
crizd sunt abaterea de la normal (exceptionalitatea) si imprevizibilitatea pericolului
grav care vizeazd atdt societatea in ansamblul sdu, cat si fiecare individ in parte.”



Amendamentele vizeazad completarea sferei personalului si categoriilor de persoane
care au obligatia prezentdrii certificatului digital al UE privind COVID-19, de la data intrdrii in
vigoare a legii, extinderea la toate autoritdtile institutiile publice si de interes public, de
utilitate publicd si alte unitati publice, centrale si locale, regii autonome, dar si operatori
economici care isi desfisoard activitatea in cladiri de birouri private cu mai mult de 50 de
persoane simultan, a acestei obligatii, pentru toate categoriile de personal, inclusiv pentru
membrii Camerei Deputatilor si ai Senatului, persoane care ocupa functii publice sau de
demnitate publica. Obligatia a fost extinsa la

A fost stabilita o derogare de la suportarea de citre personal a costurilor privind
activitatea de testare impotriva virusului SARS-CoV-2. Prin exceptie de la prevederile art. 1
alin. {2} pentru personalul din cadrul unitdtilor publice si private, care face dovada unei
afectiuni care reprezintd contraindicatie la vaccinare si e stabilita de un medic de
specialitate conform normelor medicale in vigoare, activitatea de testare se organizeazd, cu
suportarea costurilor de cdtre angajator.

A fost reglementata o derogare de la suspendarea raporturilor de serviciu in cazul
persoanei vaccinate cu cel putin o doza de vaccin anti COVID-19. Suspendarea de drept nu
opereazd sau, dupd caz, fnceteazd fn cazul persoanei vaccinate cu cel putin o dozd de vaccin anti
COVID-19. In acest caz, persoana vaccinatd cu cel putin o dozd de vaccin anti COVID-19,
beneficiazd de testarea gratuitd la locul de muncd exclusiv pdnd la fncheierea la termen a
schemei complete de vaccinare, avind obligatia incheierii schemei complete in termenul stabilit
de normele medicale. Dovada efectudrii primei doze de vaccin se face cu adeverinta de
vaccinare.

Prin amendamente, a fost reglementat regimul juridic al unor contraventii, limitele de
amenda, precum si accesul la justitie al oricdrei persoane care se considera vatamata si
procedura contestarii deciziilor de suspendare, respectiv de Incetare a raporturilor de
serviciu sau de munca stabilite prin lege.

Membrii comisiilor au hotarat, cu majoritatea voturilor membrilor prezenti, sd adopte
un raport comun de admitere, cu amendamente admise si amendamente respinse.
Amendamentele admise sunt cuprinse in Anexa nr.1, iar amendamentele respinse se
regasesc in Anexa nr. 2 la prezentul raport.

In consecintd, Comisia juridicd, de numiri, disciplind, imunititi si validari si Comisia
pentru sdndtate supun spre dezbatere si adoptare, Plenului Senatului, raportul comun de
admitere, cu amendamente admise si amendamente respinse, al propunerii legislative si
propunerea legislativa.

In raport cu obiectul de reglementare, propunerea legislativa face parte din categoria
legilor organice si urmeaza a fi supusd votului plenului Senatului, potrivit art.76 alin.(1) din
Constitufia Romaniei, republicata.



Potrivit djspozitiilor art.75 alin.(1) din Legea fundamentala si ale art.92 alin.(7) pct.2
din Regulame efatului, republicat, Senatul este prima Camera sesizata.

Presedinte,

Senator Laufa-Iilidria/ Séantei Senator Adrian Streinu Cercel

Secretar,

Senator Laura-Mihaela Fulgeanu-Moagher
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Comisia juridicd, de numiri, disciplind, imunitdti si validari

Comisia pentru sdndtate

Anexa nr. 1 la Raportul comun Nr.XIX/276/26.10.2021

Nr. XXX1l / 487/26.10.2021

Amendamente admise

la Propunerea legislativi privind stabilirea unor masuri in domeniul sanitar, pe perioada stirii de alerta, pentru personalul
din cadrul unor unitati publice si private

L454/2021
Nr.crt. Propunerea legislativi Amendamente admise Observatii

1. Titlu: Titlul se modificd si va avea urmétorul | Amendament al
Lege privind stabilirea unor masuri in domeniul sanitar, | cuprins: senatorilor PNL, USR
pe perioada stirii de alertd, pentru personalul din cadrul | Lege privind stabilirea unor masuri sanitare | si UDMR din Comisia
unor unitati publice si private peniru protejarea sanatatii publice pe | juridica si Comisia

perioada stérii de alerta pentru sanatate,
adoptat cu majoritate
de voturi ale
membrilor prezenti
ale comisiilor.

2. Articolul 1 se modifica si se completeaza si va | Amendament al
Art. 1 (1) In vederea desfasuririi activititii, pe perioada | avea urmdtorul cuprins: senatorujui PNL
starii de alerta, Tn cadrul unitatilor sanitare, publice si | Art. 1 (1) In interesul protejirii sandtatii publice Florin Citn si al
private, astfel cum sunt reglementate de Legea|si In scopul exclusiv al combaterii raspandirii | deputatului PHNL

nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatati,
republicati, cu modificarile si completérile ulterioare, in
cadrul Ministerului Sanatitii si unitatilor aflate in
subordine, sub autoritate si in coordonare, in cadrul
Casei Nationale de Asigurari de Sandtate, In cadrul

epidemiei Covid-19, de la data intrarii in vigoare a
prezentei legi, In vederea desfagurdrii activitatii,
pe perioada stirii de alertd, in cadrul tuturor
unitdtilor  sanitare, publice §i  private,
reglementate de Legea nr.95/2006 privind

Raluca Turcan, insusit
de senatorii PNL, USR
si UDMR din Comisia
juridica si Comisia
pentru sanatate,




Nr.crt.

~ Propunerea legislativi

" Amendamente admise

Observagii

caselor de asigurdri de sdndtate, 1in cadrul
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta si in
cadrul unititilor subordonate, in cadrul Inspectoratului
General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne si in
cadrul unititilor subordonate, precum si in cadrul
laboratoarelor de analize medicale, denumite in
continuare unititi publice si private, personalul este
obligat sd prezinte certificat digital al UE privind COVID-
19, in vederea atestirii indeplinirii uneia din
urmdtoarele conditii:

a) vaccinare impotriva virusului SARS-CoV-2 si pentru
care au trecut 10 zile de la finalizarea scheme! complete;
b) se afld in perioada cuprinsa intre a 15-a zi i a 180-a zi
ultericara confirmarii infectirii cu virusul SARS-CoV-Z;
c) rezultat negativ certificat al unui test RT-PCR sau al
unui test antigen rapid, pentru infectia cu virusul SARS-
CoV-2, efectuat in conditiile stabilite prin ordin al
ministrului sdnatatii.

modificdrile si completdrile ulterioare, In cadrul

|
|
reforma in domeniul sdnatdtii, republicata, cu%
|
!

Ministerului Sanatatii  si

voturi

unitdtilor aflate in | membrilor

subordine, sub autoritate si In coordonare, in @ ale comisiilor

cadrul Casei Nationale de Asigurdri de Sanétate, in |
cadrul caselor de asigurdri de sinitate, in cadrul
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd |
si in cadrul unitdtilor subordonate, in cadrul
Inspectoratului General de Aviatie al Ministerului
unitatilor -
subordonate, in cadrul unitatilor de asistenta -
medicald profilacticd si curativd, in cadrul
medicale !
reglementate de art. 170 si 172 alin. (10) din
republicatd, cu
completirile ulterioare, in .
medicale, |

Afacerilor Interne si In cadrul

unitatilor si structurilor

Legea nr. nr.95/2006,
modificarile si
cadrul laboratoarelor de analize
denumite in continuare unitdfi publice si private,
precum si in cadrul centrelor previzute de art,
30 din Legea 292/2011 a asistentei sociale,
personalul, precum si perseanele fizice care
activeazd ca furnizori de servicii medicale,
inclusiv de specialitate, de dispozitive
medicale si de medicamente prevazute de art.
135, art. 253 si art. 254 din Legea nr. 95/2006,
republicatd, cu modificirile 5i completarile
ulterioare, sunt obligate si prezinte certificat
digital al UE privind CoVID,
denumitin continuare certificat, in vederea

atestiriifndeplinirii uneia_ din__urmatoarele

adoptat cu majoritate

ale
prezenti




' Nr.ert.

Propunerea legislativa

Amendamente admise

Observatii

condigii:

a)vaccinare impotriva virusului SARS-CoV-2 si
pentru care au trecut 10 zile de la finalizarea
schemei complete;

b)se afld in perioada cuprinsi intre a 15-a zi 5i a
180-a zi ulterioard confirmarii infectdrii cu virusul
SARS-CoV-2;

¢) rezultat negativ certificat al unui test RT-PCR
sau al unui test antigen rapid, pentru infectia cu
virusul SARS-CoV-2, efectuat si prezentat in
conditiile 0.U.G. nr.68/2021 din 29 iunie 2021
privind adoptarea unor masuri pentru
punerea in aplicare a cadrului european
pentru eliberarea, verificarea si acceptarea
certificatului digital al Uniunii Europene
privind COVID pentru a facilita libera
circulatie pe durata pandemiei de COVID-19,
cu modificdrile uliterioare.

Dupa alin. (1) al art. 1 se introduc patru noi
alineate cu urmatorul cuprins:

(1Y) Dispozitiile alin. (1) se aplica si
autoritatilor, institutiiler publice si de interes
public, de utilitate publica si celorialte unitati
publice, centrale si locale, regiilor autonome,
operatorilor economici care isi desfisoara

situatii analoage, |

CNCD constatd cd |
tratamentul :
diferentiat ce se
propune a fi introdus
prin proiectul de lege
supus analizei, are loc
intre persoane fizice
care nu se afla in

H
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i"mpui{érea legisiétiv'él

Amendamente admise

Observaiii

Nr.crt. |

activitatea in cliadiri de birouri private cu mai
mult de 50 de persoane simultan.

(12) in cadrul entititilor publice si private
previzute la alin. {11}, obligatia prezentdrii
certificatului revine membrilor Camerei
Deputatilor si ai Senatului, persoanelor care
ocupd functii publice sau de demnitate
publicd, precum si tuturor categoriilor de
personal care isi desfisoara activitatea in
cadrul respectivelor entitati.

{13} Obligatia prezentdrii certificatului
prevazut la alin. {1) se aplicd si in cazul
accesului persoanelor in sediile entitdtilor
publice si private previazute la alin.(1) in
condtiile prezentei legi.

(14} Prevederile prezentei legi nu se aplica
autorititilor si institutilor din cadrul
autorititii judecdtoresti, fiindu-le aplicabile
dispoziitiile Legii nr. 114/2021 din 28 aprilie
2021 privind unele mdsuri in domeniul
justitiei in contextul pandemiei de COVID-19.

comparabile si, ca
atare, nu suniem in
situatia unei
discriminari,

respectiv in situatia
incalcarii principiului
egalitdtii si
nediscriminarii
reglementat de art. 16
din Constitutia
Romaniei

Cerinta conform art. 79
din Legea nr. 24/2000

Amendament al
senatorilor PNL, USR
si UDMR din Comisia
juridica si Comisia
pentru sanatate,
adoptat cu majoritate
de voturi ale
membrilor prezenti
ale comisiilor.

4. (2) Costurile privind activitatea de testare impotriva | (2} Costurile privind activitatea de testare | CNCD constatd ca
virusului SARS-CoV-2, in conditiile previzute la alin. (1) | Impotriva virusului SARS-CoV-2, in conditiile | masurile sunt
lit. ¢), sunt suportate de c3tre personalul din cadrul | prevédzute la alin. (1) lit. ¢), sunt suportate de catre proporticnale P




Nr.cri.

Propunerea legislativa

Amendamente admise

Cbservatii

unititilor publice previazute la alin. (1).

personalul din cadrul unitdtilor publice prevazute
la alin. (1) si (1'), de membrii Camerei
Deputatilor si Senatului, de persoanele care
ocupd functii publice sau de demnitaie
publicd, de persoanele fizice - furnizori de
servicii medicale, de dispozitive medicale si de
medicamente -, precum si de persoanele
prevazute la alin. (13).

scopul urmarit, statul
roman pune la
dispozitiei In med
gratuit vaccin peniru
imunizarea fmpotriva
Covid-19.

Amendament al
senatorilor PNL, USR
si UDMR din Comisia
juridica si Comisia
pentru sandtate,
adoptat cu majoritate
de voturi ale
membrilor prezenti
ale comisiilor.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2} pentru
personalul din cadrul unitdtilor publice, care face
dovada unor afectiuni care reprezinta contraindicatie la
vaccinare, activitatea de testare se organizeazd, cu
suportarea costurilor, de cdtre angajator.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2) pentru
personalul din cadrul unitatilor publice si private,
care face dovada unei afectiuni care reprezinta
contraindicatie la vaccinare si e stabilitd de un
medic de specialitate conform normelor
medicale in vigoare, activitatea de testare se
organizeazd, cu suportarea costurilor de cdtre
angajator.

Amendament al
senatorilor PNL, USR
si UDMR din Comisia
juridicd si Comisia
pentru sanatate,
adoptat cu majeritate
de voturi ale
membrilor prezenti
ale comisiilor,

(4) Pentru unitdtile private prevazute la alin. (1},
costurile privind activitatea de testare Impotriva

(4) Pentru unit3file private prevazute la alin. (1)
si {11}, costurile privind activitatea de testare

Amendament al
senatorilor PNL, USR




Propunerea legislativi

Amendamente admise

Observa;ii

: virusului  SARS-CoV-2  sunt  suportate  conform

procedurilor stabilite la nivelul acestora.

impotriva virusului SARS-CoV-2 sunt suportate
conform procedurilor stabilite la nivelul acestora.

si UDMR din Comisia
juridica si Comisia
peniru sanatate,
adoptat cu majoritate
de voturi ale
membrilor prezenti
ale comisitlor.

Art. 2 (1) Conducerea unitatilor publice si private ia
masurile necesare in vederea verificdrii certificatelor
digitale al UE privind COVID-19 prin intermediul
aplicatiei mobile "Check DCC", precum si in vederea
interzicerii accesului la locul de munca personalului care
nu indeplineste una din conditiile prevazute la art. 1 alin.

(1).

Articolul 2 se modifica si se completeazi si va
avea urmatorul cuprins:

Art. 2 (1) Conducerea unititilor publice si private
prevazute la art. 1 alin. (1) si (11} ia masurile
necesare in vederea verificarii certificatelor prin
intermediul aplicatiei mobile "Check DCC",
precum si In vederea interzicerii accesului
temporar la locul de munca personalului care
nu prezintd un certificat care sa atesie
indeplinirea uneia dintre conditiile prevazute
la art. 1 alin. (1).

(11} Dispozitiile alin. {1} se aplica
categoriilor de persoane mentionate la art.
alin. {12) si alin. (13).

si
1

{12} Toate categoriile de personal prevazute

de prezenta lege, respectiv membrii Camerei
Deputatilor si ai Senatului, persoanele care
ocupd functii publice saun de demnifate
publici, precum si celelalte categorii de
persoane de la art. 1 alin. (13} au obligatia
prezentarii certificatului conducerii unitatii
publice sau private sau persoanei desemnate
de aceasta, la accesul in entitatile previzute la

Amendament al
senatorilor PNL, USR
si UDMR din Comisia
juridica si Comisia
peniru sanidiate,
adoptat cu majoritate
de voturi ale
membrilor prezenti
ale comisiilor.




Nr.crt,

Propunerea legislativa

Amendamente admise

Observatii

art. 1, iar persoanele fizice - furnizori de
servicii medicale, de dispozitive medicale si de
medicamente au  obligatia prezentarii
certificatului direct beneficiarufui, la cererea
acestuia.

"(2) Raporturile de serviciu, respectiv contractele in baza

cirora isi desfdsoard activitatea personalul din unitatile

publice si private, care nu prezintd certificat digital al UE

privind COVID-19 in vederea atestdrii Indeplinirii uneia
din conditiile prevazute la art. 1 alin. (1), se suspenda de
drept, pe o perioada de 30 de zile.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 50 din
Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii,
republicat, cu modificirile si completarile
ulterioare, si de la prevederile art. 513 alin,
{1) din Ordonania de urgent{d a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completdrile ulterioare,
raporturile de serviciu, respectiv contractele in
baza cdrora isi desfisoard activitatea personalul
din unitdtile publice si private, care nu prezinta
certificatul in vederea atestdrii indeplinirii uneia
din conditiile previzute la art. 1 alin. (1), se
suspendd de drept, fard plata drepturilor
salariale, pe o perioadd de 30 de zile
Suspendarea se constatd prin dispozitia scrisa a
organului de conducere a unitdtii emisd In
conditiile legii.

CNCD:  In
drepturilor si
libertatilor
fundamentale, protectia
dreptului la viata are
prioritate In raport cu
dreptul la viata privata
si dreptul la munca.
Aceste drepturi nu sunt :
in conflict, ci se afla in
relatie de
complementaritate.

ierarhia
H
al

Limitérile dreptului la i
viati oprivatdi si  a:
dreptului  la munca
urmaresc atingerea
unui  scop  legitim,
misurile sunt necesare
si adecvate, respectiv
proportionale cu scopul
urmarit.




: Nr.crt.

Propunerea legislativa

Amendamente admise

Observatii

Dreptul la wviatd si
dreptul la munca pot fi
limitate in  scopul
asigurdrii sanatatii
publice, a serviciilor de
sinitate, a protectiei
vietii tertilor, pe vreme
de pandemie. Din aceste
considerente, limitarile
nu fncalca nici dreptul
la demnitate umana.

Amendament al

senatorilor PNL, USR
si UDMR din Comisia
juridica si Comisia
pentru sanatate,

|

adoptat cu majoritate
de voturi ale
membrilor prezenti .

ale comisiilor.

(3) Suspendarea dispusa In conditiile alin. (2) inceteaza
la data la care personalul prezinta certificat digital al UE
privind COVID-19 in vederea atestérii indeplinirii uneia
din conditiile prevazute la art. 1 alin. (1).

(3) Suspendarea dispusd in conditiile alin. (2)
fnceteazd la data la care personalul prezinta
certificatul in vederea atestarii indeplinirii uneia
din conditiile prevdzute la art. 1 alin. (1).

Dupa alin. 3, se introduce un nou alineat, alin.
31, cu urmétorul cuprins:

Proportionalitatea

masurii rezultd si din

faptul ¢33 ea este

introdusa  doar pe:
perigada  stdrii de




Propunerea legislativa

Amendamente admise

Observatii

{31) Suspendarea dispusa in conditiile alin. (2}
opereaza de drept sau continud, dupa caz, fara
plata drepturilor salariale, de la data la care
personalul inceteazd sd mai prezinte certificat
in vederea atestdrii indeplinirii conditiei
prevazute la art. 1 alin. {1} lit. ). Perioada de
suspendare dispusd in conditiile alin. (Z) se
calculeazd prin cumulul tuturor zilelor de
suspendare pana la implinirea numarului
maxim de 30 de zile.

alerta.

Dreptul la munca nu |
este un drept absolut.

Acesta poate fi:
conditionat de
indeplinirea unor |

cerinte medicale, atat la 5
incheierea contractului
de munci, cit si in:
perioada deruldrii
acestuia. Statul are o:
obligatie pozitivd sa ia |
masuri pentru
asigurarea igienei si a
sandtatii publice (art
34 alin. {2} din
Constitutie)] si sa
asigure securitatea si
sandtatea  salariatilor
(art. 41 alin. (2} din
Constitutie).

Amendament al |
senatorilor PNL, USR !
si UDMR din Comisia '
juridica si Comisia
pentru sandtate,
adoptat cu majoritate |

o




cumuleazd 30 de zile de suspendare in conditiile alin.
(2), raportul de serviciu, respectiv contractul in baza
ciruia isi desfisoara activitatea inceteaza de drept.

publice cumuieazd 30 de zile de suspendare
conform alin.(2) si alin. {31}, raportul de serviciu,
respectiv contractul in baza cdruia isi desfasoard
activitatea inceteazid de drept. Incetarea se
constatd prin dispezitia scrisid a organului de
conducere a unititii emisa in conditiile legii.

Dup4 alin. 4, se introduce un nou alineat, alin
41, cu urmatorul cuprins:

{41} Decizia de suspendare, respectiv decizia
de incetare a raporturilor de serviciu sau de
muncd dispusa in conformitate cu prezenta
lege poate fi contestata la instanta competenta
conform legii, dupa caz. In conditiile in care
instanta competentd este instanta de
contencios administrativ, prevederile art. 17
din Legea nr. 136/2020 privind instituirea
unor masuri in domeniul sinatatii publice in
situatii de risc epidemiologic si biologic,
republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare, se aplicd in mod corespunzator.

" Nr.crt. Propunerea legislativa Amendamente admise Observatii

de voturi ale
: membriler prezenti
S N . e . ale comistilor.
- 10. | (4) In situatia in care personalul din unit3tile publice | (4) In situatia In care personalul din unitigile | CNCD: Protectia vietii si

a sdnatatii pacientilor, a
angajatilor ori a
beneficiarilor de
servicii medicale la
domiciliu au prioritate
fatd de dreptul la

munca. Concedierea
intervine ca 0
necesitate a

angajatorului de a
demara recrutarea altor
persoane

nevulnerabile fati de
virusul SARS-COV-2, cu
scopul de  asigura
resursa umana capabild
sd asigure functionarea
permanenta a
serviciului national de
sdnitate. In acest scop,
solutia suspendarii si a
incetdrii de drept a
contractului de munca,

10




Propunerea Iegﬁslativéw

Amendamente admise

Observatii

. Nr.crt.

cu termenele precizate
in proiectul de lege,
sunt proportionale cu
scopul uwrmarit de
initiatori.

Amendament al
senatorilor PNL, USR
si UDMR din Comisia
juridica si Comisia
penfru sandtate,

adoptat cu majoritate
de voturi ale

membrilor prezenti

ale comisiilor.

(5} In situatia in care personalul din unitdtile private
cumuleazi 30 de zile de suspendare, angajatorul poate
dispune fie prelungirea suspendirii, fie Tncetarea
contractului in baza ciruia 1si desfasoard activitatea.

(5) In situatia in care personalul din unitatile
private cumuleazd 30 de zile de suspendare in
conditiile alin.{2) si alin. (31), angajatorul dispune
fie prelungirea suspenddrii pentru o noud
perioada de 30 zile, fie incetarea contractului in
baza ciiruia Isi desfasoari activitatea, in conditiile
legii.

CNCD constatd ci -

initiativa legislativa
aflatd Tn analizd nu
introduce un tratament
diferentiat nejustificat
si este conformd cu
principiul egalitatii si
nediseriminarii.

Amendament al
senatorului PNL
Florin Citu, insusit de
senatorii PNL, USR si

11



Nr.crt.

Propunerea legislativa

Amendamente admise

Observatii

UDMR din Comisia

juridica
pentru

si
sanatate,

Comisia

adoptat cu majoritate

de voiur
membrilor
ale comisiilor.

ale .
prezenti -

12.

Dupa alin (5} se introduce un alineat now, alin.
(6}, cu urmatorul cuprins:

(6) Suspendarea de drept nu opereazd sau,
dupd caz, inceteazia in cazul persoanei
vaccinate cu cel putin o doza de vaccin anti
COVID-19. in acest caz, persoana vaccinati cu
cel putin o dozda de vaccin anti COVID-19,
beneficiazd de testarea gratuitd la locul de
muncid exclusiv pana la incheierea la termen a
schemei complete de vaccinare, avand
obligatia incheierii schemei complete in
termenul stabilit de normele medicale.
Dovada efectudrii primei doze de vaccin se
face cu adeverinta de vaccinare.

Amendament al
senatorului PNL
Florin Cifu, insusit de

senatorii PNL, USR si

UDMR din Comisia
juridica si Comisia
pentru sanatate,
adoptat cu majoritate
de voturi ale
membrilor prezenti
ale comisiilor.

13.

Art. 3 (1) Nerespectarea obligatiilor prevazute la art. 2
alin. (1) reprezintd contraventie $i se sanctioneaza cu
amenda de la 50.000 lei la 100.000 lei, aplicatd
conducdtorului unitatii respective.

Articolul 3 se modificd si se completeaza $i va
avea urmatorul cuprins:

Art. 3 (1) Nerespectarea obligatiilor prevazute
de art. 2 alin. {1), alin. (2} si alin.{4) in sarcina
persoanele juridice reprezinta contraventie si
se sanctioneazi cu amenda de la 50.000 lei la
100.000 lei, aplicatad unitdtilor publice si private
prevazute la art. 1 alin. {1) si alin.[1%}.

| membrilor

Amendament al
senaterilor PNL, USR
si UDMR din Comisia
juridica si
pemntru sanatate,
adoptat cu majoritate
de voturi ale

prezenti

Comisia |

12



Nr.crt. !

_Propunerea legislativa

_Amendamente admise

Observatii_

(11) Nerespectarea obligatiilor prevazute de
art. 2 alin. {1), alin. {2} si alin.{4) in sarcina
conducerii unitdtilor publice si private
prevazute la art. 1 alin. (1) si alin.(1?) reprezinta
contraventie si se sanctioneazad cu amenda de
fa 10.000 lei la 50.000 lei, aplicatd conduceri:
unititii respective sau persoanei desemnate
de aceasta pentru indeplinirea obligatiilor.

- ale comisiilor,

{12) Nerespectarea obligatiilor prevazute la
art. 1 alin. (12) si la art. 2 alin. (12] reprezinta '
contraventie si se sanctioneaza cu amenda de |
la 10.000 lei la 50.000 lei, aplicatd persoanelor |
prevazute la art. 1 alin., (12} precum si-

persoanelor fizice - furnizori
medicale, de dispozitive medicale si
medicamente.

de servicii:
de

14.

(2) Constatarea contraventiei si aplicarea sanctiunii Tn
conditiile alin. (1) se realizeaza de personalul
imputernicit din cadrul directiei de sdnatate publica
judetene, respectiv a municipiului Bucuresti si din
cadrul Inspectiei Sanitare de Stat.

(2) Constatarea contraventiei si aplicarea
sanctiunii In conditiile alin. (1} se realizeaza de
personalul imputernicit din cadrul directiei de
sdndtate  publicd  judefene, respectiv  a
municipiului Bucuresti, din cadrul Inspectiei
Sanitare de Stat, a Inspectiei Muncii, precum si
de ofiterii si de subofiterii din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne,

Amendament al
senatorilor PNL, USR
si UDMR din Comisia
juridica si Comisia
pentru sanatate,
adoptat cu majoritate
de voturi ale
membrilor prezenti
ale comisiilor.

15

Dupé articolul 3, se introduce un nou articol,

Amendament al

13




Nr.crt. ] Propunerea legislativa Amendamente admise Observatii

3 art.3%, care va avea urmaitorul cuprins: senatorilor PNL, USR
Art. 3% Dispozitiille prezentei legi se|si UDMR din Comisia
completeazd cu prevederile Ordonantei nr.|juridica si Comisia
2/2001 privind regimul juridic al } pentru sandtate,
contraventiilor, cu modificdrile uiterioare. adoptat cu majoritate
de voturi ale
membrilor prezenti

ale comisiilor.
16. | Art. 4 Prezenta lege intrd in vigoare in termen de 10 de | Articolul 4 se modifica si va avea urmitorul | Amendament al

zile de la data publicirii el in Monitorul Oficial al
Romanieti, Partea L.

cuprins:

Art. 4 Prezenta lege intrd in vigoare in termen de
15 de zile de la data publicarii ei In Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea .

senatorilor PNE, USR
si UDMR din Comisia
juridicd si Comisia
pentru sanatate,
adoptat cu majoritate
de voturi ale
membrilor prezenti
ale comisiilor.

14




Comisia juridicd, de numiri, disciplind, imunitagi si validari

Comisia pentru sandtate

Anexa nr. 2 la Raportuf comun NrXIX/276/26.10.2021

Nr. XXXII / 487/26.10.2021

Amendamente respinse

Propunere legislativi privind stabilirea unor masuri in domeniul sanitar, pe perioada starii de alerta, pentru persenalul din
cadrul unor unitdi publice si private

1454/2021

Nr.ert. Propunerea legislativa Amendamente respinse Observatii
1. Art. 1 (1) In vederea desfasuririi activitatii, pe perioada | Art. 1 se modifici si va avea urmiatorul cuprins: Amendament al
stirii de alerta, Tn cadrul unititilor sanitare, publice si | Art. 1 (1) In vederea desfisurdni activitafii, pe | Comisiei pentru
private, astfel cum sunt reglementate de Legea | perioada stirii de alertd, in cadrul unitafilor sanitare, | muncd, familie §i

nr.95/2006 privind reforma in domeniul sdndtatii,
republicat3, cu modificirile si completarile ulterioare, in
cadrul Ministerului Sanatitii si unitdtilor aflate in
subordine, sub autoritate si in coordonare, in cadrul
Casei Nationale de Asiguriri de S3ndtate, in cadrul
caselor de asiguriri de s3ndtate, in cadrul
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgent3 si in
cadrul unititilor subordonate, in cadrul Inspectoratului
General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne i in
cadrul unititilor subordonate, precum si in cadrul
laboratoarelor de analize medicale, denumite in
continuare unititi publice si private, personalul este
obligat s3 prezinte certificat digital al UE privind COVID-

publice si private, astfel cum sunt reglementate de
Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sandtatii, republicati, cu modificarile §i completanle
ulterioare, in cadrul Ministerului Sanatatii  §i
unititilor aflate in subordine, sub autoritate §1 in
coordonare, in cadrul Casei Nationale de Asiguran
de Sandtate, Tn cadrul caselor de asigurdri de
sindtate, in cadrul Inspectoratului General pentru
Situagit de Urgentd si in cadrul unitafilor
subordonate, in cadrul Inspectoratului General de
Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne si in cadrul
unititilor subordonate, in cadrul laboratoarelor de
analize medicale, in_cadrul centrelor previzute de
art. 30 din Legea 292/2011 a asistemtei sociale,

proteciie sociala




- Nr.crt. Propunerea legislativa Amendamente respinse Observatii ;
19, in vederea atestirii indeplinirii uneia din | precum si in cadrul sistemului de invitimint !
urméatoarele conditii: preuniversitar si superior, previzut de art. 88 si
a) vaccinare impotriva virusului SARS-CoV-2 si pentru | art 291 din Legea 1/201]1 a educatiei mationale,
care au trecut 10 zile de la finalizarea scheme! complete; | denumite in continuare unitdfi publice §i private,

b) se afld in perioada cuprinsi intre a 15-a zi sia 180-a zi personalul este obligat sé prezinte certificat digital al
ulterioara confirmirii infectirii cu virusul SARS-CoV-2; | UE privind COVID-19, in vederea aiestarii
¢) rezultat negativ certificat al unui test RT-PCR sau al | indeplinirii uneia din urmitoarele condifit:
unui test antigen rapid, pentru infectia cu virusul SARS- | a)vaccinare impotriva virusului SARS-CoV-2 si
CoV-2, efectuat in conditiile stabilite prin ordin al | pentru care au trecut 10 zile de la finalizarea schemei
ministrului sAnatatii. complete;
b)se afld in perioada cuprinsi intre a 15-a zi §i a 180-
a zi ulterioard confirmarii infectarit cu virusul SARS-
CoV-2;

| ¢)rezultat negativ certificat al unui test RT-PCR sau

5 al unui test antigen rapid, pentru infectia cu virusul

: SARS-CoV-2, efectuat in conditiile stabilite prin

| ordin al ministrului s&natatii.

-2, Art.2. Dupa alin (5) se introduce un alin nou, alin (6), cu Amendament al

(5) In situatia in care personalul din unitdtile private
cumuleazd 30 de zile de suspendare, angajatorul poate
dispune fie prelungirea suspendarii, fie incetarea
contractului in baza caruia isi desfasoara activitatea.

urmitorul cuprins:

(6) Suspendarea de drept nu opereaza sau, dupa caz,
inceteaza in cazul persoanei vaccinate cu cel putin o
doza de vaccin anti COVID-19. in acest caz persoana
vaccinata cu cel putin o doza de vaccin anti COVID-
19, care se intoarce fn activitate beneficiazi de
testarea gratuita fa locul de munca exclusiv pana la
incheierea la termen a schemei complete de
vaccinare, avind obligatia iIncheierii  schemei
complete in termenul stabilit de normele medicale.
Dovada efectudrii primei doze de vaccin se face cu
adeverinta de vaccinare.

Comisiei pentru
munca, familie si
protec{ie sociala




Nr.crt. Propunerea legislativa Amendamente respinse Observatii
3. Dupa art. 2 se intreduce un art. nou, art. 2¥, eu Amendament al
urmatoral cuprins: Comisiei pentru

*Prin exceptie de la prevederile prezentei legi, pentru
personalul din cadrul sistemului de invatdmant
preuniversitar si superior, prevazut de art. 88 si art.
291 din Legea 1/2011 a educatiei nationale, care nu
indeplineste conditiile previzute la art. 1, alin (1), Iit.
a) si b), i se va asigura timp de 30 de zile de la
intrarea in vigoare a prezentei legi teste RT-PCR sau
teste antigen rapide pentru indeplinirea conditiifor
prevazute de art. 1, alin (1), Iit. ¢).”

munca, familie si
protectie sociala




