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AVIZ
referitor la propunerea legislativa pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor
si modificarea Legii nr. 72/2016 privind sistemul de pensii si alte
drepturi de asigurairi sociale ale avocatilor

Analizdnd propunerea legislativi pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor
si modificarea Legii nr. 72/2016 privind sistemul de pensii si alte
drepturi de asiguriri sociale ale avocatilor (b634/06.11.2023),
transmisd de Secretarul General al Senatului cu adresa
nr. XXXV/5624/13.11.2023 si inregistratd la Consiliul Legislativ cu
nr. D1134/14.11.2023,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art. 2 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 73/1993, republicati,
cu completdrile ulterioare, si al art. 33 alin. (4) din Regulamentul de
organizare si functionare a Consiliului Legislativ, cu modificarile
ulterioare,

Avizeazi negativ propunerea legislativa, pentru urmaétoarele
considerente: |

1. Propunerea legislativa are ca obiect modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si
indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, precum si modificarea
Legii nr. 72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale ale avocatilor, urmarindu-se, printre altele:

- ca ,,persoanele care exercitd o profesie liberald si nu au incheiat
un contract individual de munca in desfisurarea activitifii profesiei,
respectiv cele care realizeazd venituri din activitdfi economice
independente organizate ca persoane fizice autorizate, intreprinderi
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individuale, intreprinderi familiale sau persoanele fizice independente
care nu au incheiat un contract individual de muncd in desfasurarea
activitatii respective” sa beneficieze de indemnizatia lunara de crestere
a copilului, ,,in conditii identice persoanelor previzute la alin. (1)”' al
art. 2 din Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010;

- ca aceleasi persoane sa fie exceptate de la obligatia depunerii
dovezii privind suspendarea activitatii pentru perioada in care se solicitd
concediul pentru cresterea copilului si sd aibda dreptul de a cumula
indemnizatia pentru cresterea copilului cu venituri supuse impozitului,
realizate in decursul unui an calendaristic, prin desfasurarea efectiva a
unei activitati in perioada de concediu, al ciaror nivel net depaseste de
8 ori cuantumul minim al indemnizatiei stabilit la art. 2 alin. (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010;

- eliminarea interdictiei de a presta activitdti specifice profesiei de
avocat pe durata acordérii ajutorului pentru cresterea copilului.

2. Prin continutul sdu normativ, propunerea legislativd se
incadreaza in categoria legilor organice, fiind incidente prevederile
art. 73 alin. (3) lit. p) din Constitutia Romaniei, republicatd, iar in
aplicarea dispozitiilor art. 75 alin. (1) din Legea fundamentala, prima
Camera sesizata este Senatul.

3. Precizam ca, prin avizul pe care il emite, Consiliul Legislativ
nu se pronunta asupra oportunitatii solutiilor legislative preconizate.

4. Mentionam ca, desi in sedinta din data de 29.11.2023 Consiliul
Economic si Social a avizat favorabil propunerea legislativa, in cele
doud observatii formulate a semnalat instituirea unui tratament
discriminatoriu prin solutiile preconizate.

5. Intrucat propunerea legislativi va avea implicatii asupra
bugetului de stat, este obligatorie solicitarea unei informadri din partea
Guvernului, in conformitate cu dispozitiile art. 111 alin. (1) din
Constitutie.

Totodata, sunt incidente prevederile art. 15 alin. (1) din Legea
nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, referitoare la obligativitatea Intocmirii unei fise financiare,
cu respectarea conditiilor prevazute de art. 21 din Legea
responsabilitdtii  fiscal-bugetare nr. 69/2010, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare.

6. Precizam ca din cuprinsul Expunerii de motive nu reiese ca
solutiile preconizate si fi fost precedate de o temeinica fundamentare,

U Art. I pet. 1 din proiect.



nefiind respectate prevederile art. 6 alin. (1) si (2) din Legea
nr. 24/2000, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
potrivit cérora ,proiectul de act normativ trebuie sd instituie reguli
necesare, suficiente si posibile care sd conducd la o cdt mai mare
stabilitate si eficientd legislativd. Solutiile pe care le cuprinde trebuie
Sd fie temeinic fundamentate, luandu-se in considerare interesul
social, politica legislativa a statului romdn si cerintele coreldrii cu
ansamblul reglementdrilor interne si ale armonizdrii legislatiei
nationale cu legislatia comunitard si cu tratatele internationale la care
Romdnia este parte, precum si cu jurisprudenta Curtii Europene a
Drepturilor  Omului”, respectiv ,pentru jfundamentarea noii
reglementdri se va porni de la dezideratele sociale prezente si de
perspectivd, precum si de la insuficientele legislatiei in vigoare”.

Astfel, Expunerea de motive nu respecta structura instrumentului
de prezentare si motivare, previzuta la art. 31 din Legea nr. 24/2000,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, nefiind
prezentate, printre altele, impactul financiar asupra bugetului general
consolidat atat pe termen scurt, pentru anul curent, cat si pe termen lung
(pe 5 ani), precum si concluziile studiilor, lucrdrilor de cercetare si
evaludrilor statistice realizate.

Totodata, semnalam ca interventiile preconizate la art. II vor avea
impact asupra bugetului sistemului de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale ale avocatilor, nefiind precizat in ce masurd au fost supuse
consultarii organizatiilor profesionale ale avocatilor, barourilor si
Uniunii Nationale a Barourilor din Romania.

In Decizia Curtii Constitutionale nr. 682 din 27 ijunie 2012,
dispozitiile art. 6 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd
legislativd, republicatd [ ...], cu modificdrile si completarile ulterioare
instituie obligatia fundamentdrii actelor normative. [...]. Lipsa unei
fundamentdri temeinice a actului normativ in discutie determind, [ ...],
incdlcarea prevederilor din Constitutie cuprinse in art. 1 alin. (5) [...]”.

In acelasi timp, semnalim ci nu sunt respectate prevederile art. 32
alin. (1) si ale art. 36 alin. (1) si (2) din acelasi act normativ, fiind
utilizate exprimdri incorecte din punct de vedere gramatical,
incomplete, improprii stilului normativ si chiar limbajului juridic, cum
ar fi: ,,sa sporeasca natalitatea” (corect fiind ,,s3 creascd natalitatea”),
,,ceea ce determind ca legiuitorul si se asigure”, ,la baza stabilirii
dreptului la indemnizatie conform.”, ,,cadru legal artificial si anevoios”
si ,neajunsul trebuie corectat prin instituirea unui context mai

favorabil” (contextul este chiar situatia care face parte din ipoteza
3




normei $i determind o anumitd reglementare, constdnd in dispozitia
normei).

De asemenea, referitor la unele dintre argumentele prezentate in
Expunerea de motive, semnaldm urmaétoarele:

- contradictia din paragraful al doilea, deoarece daca o categorie
profesionala se afla intr-o situatie diferitd de cea a salariatilor, ambele
categorii nu pot fi ,,protejate in aceeasi masura de lege”;

- afirmatia eronata din paragraful al treilea referitoare la imbinarea
componentei de executie cu cea de conducere in cazul profesiilor
liberale, deoarece exercitarea unei profesii liberale cu titlu independent
(nu ca salariat in cadrul profesiei) exclude ideea de subordonare;

- propunerea, in paragraful al treilea, a unui regim juridic
privilegiat pentru ,persoanele care exercitd activitdti economice
independente”, constand in reglementarea unor ,,garantii minime astfel
incat activitatea si nu le fie periclitatd si sa isi atingd obiectivele
profesionale in urma carora societatea beneficiaza pe deplin”, ceea ce
echivaleaza cu pozitionarea acestor persoane pe o pozitie superioara in
ceea ce priveste contributia in societate fatd de cei care desfasoara
activitatea In regim de salariat, prin exercitarea unui raport de munca,

- considerarea, in paragraful al patrulea, a nasterii unui copil ca
fiind un moment delicat ,,pentru exercitarea activitatilor profesionale”,
necesitand protectie legald, in sensul permiterii continudrii activitatii
profesionale si a incasdrii indemnizatiei pentru cresterea copilului,
numai in cazul ,,profesionistilor liberi”;

- aprecierea conform careia In realitate, cresterea unui copil
poate deveni un obstacol in cazul profesionistilor liberi, deoarece, de
lege lata, acestia trebuie sa-si suspende activitatea profesionala”,
,flindu-le afectat statutul si fiind «uitati»”, afirmatie care este valabila
in cazul oricarei persoane care se afld in concediul de crestere a
copilului, deoarece si un salariat in aceasta perioada risca si fie ,,uitat”,
poate pierde sansa unei promovdri, a unei mdriri de salariu sau altele
asemenea.

In orice situatie, indiferent de categoria profesionals, trebuie
subliniat cd o persoana are vocatie la concediul si indemnizatia pentru
cresterea copilului, si nu obligatia de a solicita acest concediu, dar daca
il solicita, statul 1i oferd resursele necesare asigurdrii subzistentei,

copilului. Daca nu solicitd concediul pentru cresterea copilului/nu fsi
suspenda activitatea inseamna ca activitatea desfasuratd are o asemenea

naturd si duratd care 11 permit persoanei si sd creasca efectiv copilul si
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sd obtind un venit satisfacitor, nemaijustificindu-se acordarea unui
ajutor de la bugetul de stat sau al unui sistem de pensii neintegrat
sistemului public;

- la paragrafele al optulea si al nouédlea se aratd ca un avocat ar
trebui sa poatd obtine venituri din activitatea de baza care a stat la baza
stabilirii indemnizatiei, fard a se analiza necesitatea stabilirii aceluiasi
regim juridic si cazul persoanelor salariate care, in mod similar si
nediscriminatoriu, ar putea continua activitatea salarizatd prin
desfasurarea neintreruptd a raportului juridic de munca (de bazd), in
perioada in care incaseaza indemnizatia pentru cresterea copilului;

- la paragraful al doisprezecelea, interventiile asupra Legii
nr. 72/2016 se motiveazd prin necesitatea remedierii situatiei
inechitabile constind in tratamentul preferential acordat salariatilor,
urmarindu-se reglementarea unei durate identice a stagiului de cotizare,
pentru salariati si pentru avocati, dar situatiile nu sunt identice. Astfel,
indemnizatia pentru cresterea copilului nu se acordd in urma realizarii
unui stagiu de cotizare, ci a realizarii de venituri supuse impozitului o
anumitd perioadd. De asemenea, indemnizatia se acorda de la bugetul
de stat, iar ajutorul pentru cresterea copilului, in cazul avocatilor, se
acordd din bugetul sistemului de pensii si alte drepturi de asigurdri
sociale ale avocatilor, constituit in special din contributiile avocatilor.

7. Conform art. 22 alin. (1) din Legea nr. 24/2000, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare, solutiile legislative preconizate
prin noua reglementare trebuie s aibd in vedere prevederile in materie
ale Uniunii Europene, asigurdnd compatibilitatea cu acestea.

In acest context precizim ca dreptul la concilierea vietii de familie
si a vietii profesionale este consacrat la nivel primar in articolul 33 din
Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene (Carta), iar una
dintre formele de exprimare ale acestuia o constituie dreptul la un
concediu pentru cresterea copilului (,,dreptul la un concediu de
maternitate plitit si la un concediu parental”) acordat in urma nasterii
sau adoptiei unui copil.

Acest concediu este in prezent reglementat la nivelul dreptului
derivat al Uniunii Europene prin Directiva (UE) 2019/1158 a
Parlamentului European si a Consiliului din 20 iunie 2019 privind
echilibrul dintre viata profesionald si cea privatd a pdrintilor si
ingrijitorilor si de abrogare a Directivei 2010/18/UE a Consiliului,
care constituie varianta revizuitd si completata a Directivei 2010/18/UE
a Consiliului din 8 martie 2010 de punere in aplicare a Acordului-

cadru revizuit privind concediul pentru cresterea copilului incheiat de
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BUSINESSEUROPE, UEAPME, CEEP si CES si de abrogare a
Directivei 96/34/CE.

La randul sau, Directiva 2010/18/UE a preluat, imbunatatit sau
abrogat norme cuprinse in Directiva 96/34/CE a Consiliului din 3 iunie
1996 privind acordul-cadru referitor la concediul pentru cresterea
copilului incheiat de UNICE, CEEP si CES, directiva care ficea parte din
acquis-ul comunitar ce trebuia transpus anterior aderdrii la Uniunea
Europeani de catre statul roman, fiind cuprinsa in Capitolul 13 - Politica
sociala si ocuparea fortei de munca din Programul National de aderare
la Uniunea Europeana.

Trebuie precizat cd reglementarea internd actuald, cuprinsd in
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010, conform mentiunii
din finalul actului normativ, urmareste transpunerea unor prevederi din
Directiva (UE) 2019/1158, cu referire la concediul pentru cresterea
copilului, iar una dintre dispozitiile transpuse este aceea de la art. 2 din
directiva referitoare la domeniul de aplicare - ,,Prezenta directivd se
aplica tuturor lucratorilor, barbati si femei, care au un contract de
munci sau un raport de munca, astfel cum este definit de legislatia,
conventiile colective sau practicile in vigoare in fiecare stat membru,
tindnd seama de jurisprudenta Curtii de Justitie”.

Observam cad statul romén, prin aplicarea principiului
nediscriminiirii, a optat pentru o sferd mai largd a beneficiarilor
dreptului la concediu pentru cresterea copilului si la o indemnizatie
aferentd, acordandu-le nu doar lucritorilor (persoane care au realizat
timp de cel putin 12 luni venituri din salarii i asimilate salariilor), ci si
altor persoane care obtin venituri supuse impozitului - venituri din
venituri din activitati agricole, silvicultura si piscicultura.

8. Prin raportare la prevederile Legii fundamentale constatam ca
solutiile legislative preconizate la art. I incalcid dreptul constitutional
la egalitate de tratament, deoarece instituie un regim juridic mai
favorabil, constdnd in mai multe privilegii, pentru ,persoanele care
exercitd o profesie liberald si nu au incheiat un contract individual de
muncd in desfasurarea activitatii profesiei, respectiv cele care realizeaza
venituri din activita{i economice independente organizate ca persoane
fizice autorizate, intreprinderi individuale, intreprinderi familiale sau
persoanele fizice independente care nu au incheiat un contract individual
de muncd in desfisurarea activititii respective™, cu toate ca scopul

2 Art. I pet. 1 din proiect.



urmarit prin reglementarea acordérii indemnizatiei pentru cresterea
copilului este acelasi - acordarea unei sume de la bugetul de stat
pentru persoanele care isi intrerup/suspenda principala activitate
generatoare de venituri pentru a creste unul sau mai multi copii.

In acest context precizim ci ,,principiul egalititii in fata legii
presupune instituirea unui tratament egal pentru situatii care, In
functie de scopul urmairit, nu sunt diferite”, iar, ,,un tratament diferit
nu poate fi doar expresia aprecierii exclusive a legiuitorului, ci trebuie
sd se justifice rational”™.

Observam ca prerogative care, la nivelul dreptului Uniunii
Europene, sunt recunoscute doar pentru lucrédtori, iar la nivelul
legislatiei roméne sunt recunoscute nu doar pentru persoane care obtin
venituri din salarii sau asimilate salariilor, ci si pentru orice alte
persoane care au obtinut timp de cel putin 12 luni in ultimii 2 ani
anteriori datei nasterii copilului venituri supuse impozitului, potrivit
solutiilor preconizate prin prezentul proiect se urmareste a fi acordate
in conditii mai putin restrictive tocmai pentru persoane care nu obfin
venituri din salarii sau asimilate salariilor, adica pentru persoanele care,
in acceptiunea dreptului Uniunii Europene, sunt lucréatori.

Reamintim cd ,situatiile in care se afld anumite categorii de
persoane trebuie sa difere in esenta pentru a se justifica deosebirea de
tratament juridic, iar aceastd deosebire trebuie sd se bazeze pe un
criteriu obiectiv si rational” si ,,orice diferentd de tratament, facuta de
stat intre indivizi aflati in situatii analoage, trebuie sd is1 gdseasca o
justificare obiectiva si rezonabila™,

Astfel, in_absenta unui criteriu obiectiv _si rational, pentru
persoanele care desfasoard activititi independente ar urma si fie
reglementate in cuprinsul Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 111/2010 urmatoarele privilegii:

- dreptul a opta pentru intreruperea activitatii profesionale si de a
beneficia de indemnizatia pentru cresterea copilului sau doar pentru
acordarea indemnizatiei in acelasi cuantum. Acest privilegiu rezultd din
analiza textului propus pentru art. 2 alin. (1!), coroborat cu textul de
lege lata de la art. 2 alin. (1) si cu teza a 1I-a a art. 16 alin. (3) lit. ¢),
introdusa prin prezentul proiect;

3 par. 38 din Decizia Curtii Constitutionale nr. 460/2017, reiterdnd cele statuate in Decizia Plenului Curtii
Constitutionale nr. 1 din 8 februarie 1994
4 Decizia Curtii Constitutionale nr. 86/2003.



- exceptarea de la obligatia depunerii dovezii privind suspendarea
activitdtii pentru perioada in care se solicitd concediul pentru cresterea
copilului, previzuta prin textul preconizat pentru art. 13 alin. (1%);

- dreptul de a cumula indemnizatia pentru cresterea copilului cu
venituri supuse impozitului, realizate in decursul unui an calendaristic,
prin desfasurarea efectivd a unei activitati in perioada de concediu, al
caror nivel net depaseste de 8 ori cuantumul minim al indemnizatiei
stabilit la art. 2 alin. (2), preconizat prin textul propus pentru art. 16
alin. (3) lit. c), de la pct. 3 al art. 1.

Referitor la notiunea de privilegiu s-a statuat® cd acesta ,,se
defineste ca un avantaj sau favoare nejustificatd acordata unei
persoane/categorii de persoane”, iar ,nesocotirea principiului
egalititii in drepturi are drept consecintd neconstitutionalitatea
privilegiului sau a discrimindrii care a determinat, din punct de vedere
normativ, incalcarea principiului”, ,,neconstitutionalitatea privilegiului
neechivaldand ,cu acordarea beneficiului  acestuia tuturor
persoanelor/categoriilor de persoane, ci cu eliminarea sa, respectiv cu
eliminarea privilegiului nejustificat acordat”.

9. In considerarea scopului urmarit prin reglementarea acordarii
concediului si a indemnizatiei pentru cresterea copilului, semnalam
urmatoarele:

9.1. Inci de la inceput, ratiunile acordirii concediului si a
indemnizatiei pentru cresterea copilului si a suportarii indemnizatiei
din bugetul de stat (initial din bugetul asigurdrilor sociale de stat) au
fost, pe de o parte, aceea de a suplini, de a inlocui venitul pe care parintii
il obtineau desfasurand o activitate profesionald, iar pe de alta parte, de
a stimula cresterea natalitatii.

9.2. Aceleasi ratiuni au stat si la baza reglementarii acordarii
ajutorului pentru cresterea copilului, prevazut la art. 85 alin. (1) lit. c)
din Legea nr. 72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale ale avocatilor, de care in prezent pot beneficia, in
conditiile alin. (2) al aceluiasi articol, asiguratii care au un stagiu de
cotizare de cel putin 12 luni anterior producerii riscului, dacd nu
realizeaza venituri din profesie si au achitate la zi obligatiile de plata
catre fondurile sistemului de pensii si alte drepturi de asigurari sociale
ale avocatilor.

9.3. Indemnizatia pentru cresterea copilului se acorda numai pe
durata suspendarii activitdtii profesionale (a concediului pentru

5 par. 38 din Decizia Curtii Constitutionale nr. 460/2017.
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cresterea copilului), ca venit de inlocuire a venitului rezultat din
activitatea profesionald suspendata, pentru perioada in care se solicita
concediul pentru cresterea copilului (art. 13 alin. (1) lit. e) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010).

In mod similar, fara ca perioada de suspendare a activititii si fie
denumitd concediu, se acordd si avocatilor ajutorul pentru cresterea
copilului.

Trebuie punctat ca statul incurajeaza cresterea natalitatii si sustine
persoanele care nasc sau cresc copii, permitandu-le acestora sa rimana
alaturi de copii 0o anumita perioada, sd nu mai desfdsoare activitate
profesionald, ci sa-i creasca si ingrijeascd pe copiil nascuti sau
adoptati, reglementand dreptul la concediu pentru cresterea copilului si
la 0 indemnizatie aferentd acestui concediu.

Asadar, cele doua institutii juridice nu pot exista una in absenta
celeilalte, concediul fard indemnizatie si indemnizatia fdra concediu,
acestea fiind acordate pentru faptul ca o persoana nu mai desfasoara
activitate profesionali si creste unul sau mai multi copii.

Deci indemnizatia nu este acordatd ca formd de
premiere/recompensare a unei persoane care a devenit pdrinte firesc,
careia i s-au incredintat in vederea adoptiei sau adopta copii, a tutorelui
sau a persoanei care are copilul in plasament ori in plasament in regim
de urgenta sau asistentului maternal profesionist (numai pentru copiii
sai naturali ori adoptati), ci ca forma de sprijin economic de la bugetul
de stat, pe perioada in care respectivele persoane chiar cresc copiii,
adicad se ocupi efectiv de cresterea si ingrijirea acestora pana la o
anumitd varsta.

Pentru revenirea in activitate, statul a reglementat o altd forma de
prestatie sociald, stimulentul de insertie, acordat persoanelor care, in
perioada in care sunt indreptitite sd beneficieze de concediul pentru
cresterea copilului, prevazut la art. 2 alin. (1), obtin venituri supuse
impozitului potrivit art. 3 alin. (1) - a se vedea art. 7 si urmétoarele din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2011.

9.4. Ajutorul pentru cresterea copilului este calificat in mod
explicit, la art. 9 din Legea nr. 72/2016 ca fiind venit de inlocuire
pentru_pierderea totald a veniturilor _din_profesie, ca urmare a
producerii riscului asigurat constand in ,,cresterea copilului”, iar pentru
acest motiv, conform art. 95 , acordarea ajutorului pentru cresterea
copilului se sisteazd de drept, incepand cu prima zi a lunii in care
asiguratul indreptatit la primirea acestuia presteazi activitati

specifice profesiei de avocat, chiar dacd nu a expirat perioada de
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suspendare voluntard din exercitiul profesiei, pentru care s-a optat in
vederea primirii ajutorului.

9.5. Potrivit art. 2 alin. (1) din Ordonanta de urgenta nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, pot
beneficia de concediul pentru cresterea copilului in varstd de pana la 2
ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap, precum si de o
indemnizatie lunara, persoanele care, in ultimii 2 ani anteriori datei
nasterii copilului, au realizat timp de cel putin 12 luni venituri din salarii
si asimilate salariilor, venituri din activitati independente, venituri
din drepturi de proprietate intelectuald, venituri din activitdti agricole,
silvicultura si pisciculturd, supuse impozitului pe venit potrivit
prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Prin urmare, pentru a beneficia de indemnizatia pentru cresterea
copilului, nu trebuie indeplinitd o conditie de stagiu de cotizare in
sistemul public de pensii, ci o conditie referitoare la obtinerea pentru o
anumit3 perioada a unui venit supus impozitului pe venit.

Insa, pentru a beneficia de ajutorul pentru cresterea copilului,
calificat in mod expres ca prestatie de asiguréri sociale, avocatul trebuie
sa fi realizat un stagiu de cotizare de cel putin 12 luni anterior producerii
riscului - a se vedea art. 85 alin. (2) din Legea nr. 72/2016.

Dupa cum se poate observa, in cazul avocatilor (care pot fi si
salarizati in interiorul profesiei), indemnizatia lunard pentru cresterea
copilului si ajutorul pentru cresterea copilului, prevazute in cele doua
acte normative se pot cumula, cu conditia ca beneficiarul s nu
realizeze, in decursul unui an calendaristic, venituri supuse impozitului,
prin desfasurarea efectiva a unei activitdti in perioada de concediu, al
caror nivel net depiseste de 8 ori cuantumul minim al indemnizatiei
stabilit la art. 2 alin. (2) - a se vedea art. 16 alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 111/2010.

10. In plus, la art. I, semnalim ca textul propus pentru art. 2
alin. (1%), care urmireste si promoveze un regim special al
indemnizatiei pentru cresterea copilului pentru ,persoancle care
exercitd o profesie liberald si nu au incheiat un contract individual de
munca in desfasurarea activitatii profesiei, respectiv cele care realizeaza
venituri din activitati economice independente organizate ca persoane
fizice autorizate, intreprinderi individuale, intreprinderi familiale sau
persoanele fizice independente care nu au Incheiat un contract
individual de munca in desfasurarea activittii respective”, care s-ar
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putea acorda fara intreruperea sau suspendarea activitatii
profesionale, prezinta si alte deficiente:

- intra Tn contradictie cu prevederile de lege lata ale art. 2 alin. (1),
asupra carora nu se intervine, deoarece persoanele vizate la alin. (12)
sunt incluse si in sfera beneficiarilor prevazuti la art. 1 si art. 2 alin. (1),
ultima normd mentionatd, in mod corect, nedistingand in functie de
activitatea din care se obtine venitul pentru care se plateste impozit;

- din analiza acestuia, coroborata cu textul de lege lata de la art. 2
alin. (1) si cu teza a II-a a art. 16 alin. (3) lit. c), introdusa prin prezentul
proiect, nu se intelege daca persoanele pentru care este urmarita crearea
unui regim special, ar urma sd opteze pentru aplicarea alin. (1) sau a
alin. (1%) ale art. 2, adicd pentru intreruperea activititii (impropriu
denumitd concediu in cazul lor) si indemnizatie sau doar pentru
indemnizatie.

11. In altd ordine de idei, semnalam ca, potrivit prevederilor art. 8
alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010, de
indemnizatia lunara si stimulentul de insertie beneficiaza oricare dintre
parintii firesti ai copilului, oricare dintre persoanele cérora li s-a
incredintat copilul in vederea adoptiei sau care au adoptat copilul, daca
indeplineste conditiile de acordare prevazute de ordonanta de urgenta.

Asadar, daca unul dintre parinti/potentiali beneficiari, care cresc
copilul/copiii in cadrul aceleiasi familii, obtine venituri din activitatea
independenta desfasuratd mai mari decat indemnizatia pentru cresterea
copilului, acesta poate raimane in activitate, fiind legiferatd posibilitatea
ca celalalt parinte/potential beneficiar sd solicite concediul si
indemnizatia lunara pentru cresterea copilului.

Dacd ambii parinti/potentiali beneficiari ai prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 sunt persoane care
exercitd o profesie liberala sau o alta activitate independentd, data fiind
flexibilitatea programului de lucru caracteristicA unor asemenea
activitati, se pot organiza astfel incit si se poatd dedica alternativ

care le obtin din desfasurarea activitétii profesionale si a risca sa fie
,Luitati”, exprimare regésitd in Expunerea de motive.

12. In ceea ce priveste interventiile preconizate asupra Legii
nr. 72/2016 cuprinse la art. II, pe langd motivele expuse mai sus,
acestea nu pot fi promovate pentru urmatoarele ratiuni:

- intrd 1n contradictie cu principiul contributivitdtii, principiu
fundamental care sté la baza oricérui sistem de pensii si asigurari sociale

si a cdrui acceptiune este enuntatd la art. 2 lit. ¢) din lege - ,,conform
11



caruia fondul de pensii si cel destinat pentru alte drepturi de asigurari
sociale se constituie pe baza contributiei obligatorii datorate de fiecare
avocat, dreptul la pensie, ca si celelalte drepturi de asigurari sociale
cuvenindu-se in temeiul contributiilor de asigurari sociale platite”;

- incalca art. 35 din Legea nr. 24/2000, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la necesitatea
realizdrii unei armonii interioare a actului normativ, introducand
dispozitii care nu se coreleazd cu alte texte ale legii si care se
indeparteaza diametral chiar de intelesul stabilit in actul de baza pentru
notiunea de ,,prestatii de asigurdri sociale”.

13. In plus, cu privire la textul preconizat la art. II pet. 1,
precizam ca, in prezent, la art. 85 alin. (2) sunt prevazute mai multe
conditii pentru ca asiguratii sistemului de pensii si alte drepturi de
asigurdri sociale ale avocatilor sa beneficieze de urmatoarele prestatii
de asigurari sociale: indemnizatia pentru incapacitate temporara de
muncd, cauzatd de boli obisnuite, accidente de munca sau accidente in
afara muncii; indemnizatia de maternitate; ajutorul pentru cresterea
copilului; ajutorul de deces.

Acestea sunt:

a) realizarea unui stagiu de cotizare de cel putin 12 luni anterior
producerii riscului;

b) nerealizarea de venituri din profesie si

¢) achitarea la zi a obligatiilor de platd catre fondurile sistemului
de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor.

Conform textului preconizat pentru art. 85 alin. (2), l1a pct. 2
al art. II din proiect, pentru a beneficia de cele patru tipuri de prestatii
de asigurari sociale, ar urma ca asiguratii s indeplineasca o singura
conditie, aceea a achitérii la zi a obligatiilor de platd catre fondurile
sistemului de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor.

Semnaldam ca o astfel de reglementare va conduce la grevarea
bugetului sistemului de pensii si alte drepturi de asiguréari sociale ale
avocatilor, care va trebui sd sustind cheltuieli mult mai mari, inclusiv
pentru plata indemnizatiilor care s-ar cuveni inclusiv unor persoane care
au cotizat o perioada foarte scurtd la acest buget si unor persoane care
nu si-au suspendat activitatea profesionald si realizeaza in continuare
venituri profesionale.

In al doilea rand, precizim ci modificarea preconizati intrd in
contradictie cu prevederile art. 9 alin. (1) din lege, in ceea ce priveste
caracterul prestatiilor de asigurari sociale, calificate in mod expres ca
fiind ,,venit de inlocuire pentru pierderea totald sau partiala a
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veniturilor din profesie, ca urmare a producerii urmaitoarelor
riscuri asigurate:

a) implinirea limitei de varsta prevazute de lege;

b) invaliditatea, ca urmare a accidentelor sau bolilor;

¢) maternitatea;

d) cresterea copilului, in conditiile legii;

e) decesul”.

Prin eliminarea conditiei nerealizirii de venituri profesionale,
implicit va fi alterata chiar definitia prestatiei de asigurari sociale, prin
denaturarea sensului acesteia, urmata de lipsirea notiunii de elementele
sale esentiale.

 Precizam ci de lege lata, la art. 3 lit. i) din lege, expresia ,,prestatii
de asigurari sociale” este definita ca ,,venituri de inlocuire acordate, la
producerea riscurilor asigurate, sub forma de pensii, ajutoare sau alte
tipuri de indemnizatii, prevazute de prezenta lege, pentru pierderea
totald sau partiala a veniturilor asigurate”.

14. Reiteram observatiile de mai sus referitoare la lipsa
concordantei cu definitia prestatiei de asigurari sociale, accentuand
caracterul de venit de inlocuire al acesteia, cu privire la modificarea
preconizatad la art. II pct. 2 pentru art. 91 alin. (2), constdnd in
eliminarea conditiei nerealizdrii de venituri din profesie, pentru a
beneficia de indemnizatia de maternitate si la abrogarea art. 95
preconizati la pct. 3, echivaland cu eliminarea interdictiei de a presta
activitdti specifice profesiei de avocat pe durata acordérii ajutorului

pentru cresterea copilului.
*

* *

Avand in vedere cd, asa cum am precizat mai sus, solutiile
legislative preconizate fie aduc atingere principiului egalitdtii de
tratament, fie nu sunt concordante cu acceptiunea consacrata a notiunii
de prestatie sociald ca fiind venit de inlocuire, acestea nu pot fi
promovate in forma prezentata.

Bucuresti
Nr. 1158/11.12.2023
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

L. nr. 72/2016 M. Of. nr. 342/5 mai 2016
Lege privind sistemul de pensii gi alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor

1 promulgata prin  D. nr. 437/2016 ‘M. Of. nr. 342/5 mai 2016

Decret pentru promulgarea Legii privind sistemul de pensii $i
alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor

2 completat prin L. nr. 229/2021 M. Of. nr. 933/30 sep. 2021 introduce art. 34_1

Lege pentru completarea Legii nr. 72/2016 privind sistemul de
pensii i alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor

3:modificari prin L. nr. 99/2023 M. Of. nr. 321/18 apr. 2023 modifica art. 108 alin. (2);

Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 72/2016 introduce art. 114_1
privind sistemul de pensii gi alte drepturi de asigurari sociale
ale avocatilor :

amodificari prin L. nr. 249/2023 M. Of. nr. 678/24 iul. 2023 - modificd art. 37 alin. (1) si (4) si art. 38
Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 72/2016 alin. (1) 51 (2);
privind sistemul de pensii i alte drepturi de asigurari sociale introduce alin. (5) la art. 37;
ale avocafilor abroga art. 38 alin. (3) si (4)
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

M. Of. nr. 452/28 iun. 2011

0.U.G. nr. 111/2010 M. Of. nr. 830/10 dec. 2010
Ordonanta de urgenta privind concediul si indemnizatia lunarad pentru cresterea copiilor
aprobata cu modificari prin L. nr. 132/2011
+modificari prin L. nr. 132/2011 M. Of. nr. 452/28 iun. 2011

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 111/2010 privind concediul gi indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor

2 modificari prin ~ O.U.G. nr. 124/2011 M. Of. nr. 938/30 dec. 2011

Ordonani{a de urgenta pentru modificarea si completarea unor
acte normative care reglementeaza acordarea de beneficii de
asistenta sociala

aprobata cu modificari i L. nr. 166/2012 M. Of. nr. 699/11 oct. 2012
completari prin

-Dispune republicarea cu renumerotare

3 modificari prin L. nr. 166/2012 M. Of. nr. 699/11 oct. 2012

Lege privind aprobarea Ordonaniei de urgenta a Guvernului
nr. 124/2011 pentru modificarea gi completarea unor acte
normative care reglementeaza acordarea de beneficii de
asistenta sociala

Dispune republicarea cu renumerotare

modificd art. 2 alin. (5) lit. k), m), r) 5i ¢),
art. 8 alin. (3), art. 13 alin. (1) lit. a), art.
25 alin. (2) lit. a), art. 26 alin. (1) §i (2),
art. 27 si art. 29 alin. (3)

modifica art. 2 alin. (1) lit. a), art. 2 alin.
(2) 5i (3), art. 2 alin. (5) lit. n), art. 3 alin.
(2) partea introductiva, art. 5, art. 7 alin.
(1) si (2), art. 8 alin. (1) i (4), art. 9 alin.
(3) §i (6), art. 11, art. 13 alin. (1) partea
introductiva, art. 14 alin. (1) §i (2), art. 16
alin. (1) partea introductivd, art. 16 alin.
(2) partea introductiva, art. 16 alin. (3),
art. 17 alin. (1) partea introductiva, art. 17
alin. (2) §i (3), art. 21 alin. (2), art. 22 alin.
(2), art. 23 alin. (4), art. 26 alin. (1), art. 30
alin. (2);

introduce alin. (1_1) la art. 2, alin. (6) la
art. 3, alin. (2) laart. 12, lit. ¢) la art. 16
alin. (1), lit. k) la art. 16 alin. (2), lit. d) la
art. 17 alin. (1), art. 31-38;

abroga art. 2 alin. (4), art. 15 alin. (2), art.
20 alin. (3);

inlocuiegte, in tot cuprinsul ordonangei de
urgentd, denumirea "Agentia Nationala
pentiu Prestatii Sociale” cu denumirea
"Agentia Nationald pentru Pldti §i Inspectie’
Sociald", denumirea "directia de munca §i
protectie sociala" cu denumirea "agentia
pentru pldti si inspectie sociala”,
denumirea "directii teritoriale” cu
denumirea "agentii teritoriale”

' aproba cu modificari §i completari 0.U.G.

nr. 124/2011 si modifica art. 2 alin. (2), (3)
§i(5)lit. h),m)sin), art. 7, art. 9, art. 16
alin. (1) partea introductivd, art. 16 alin.
(2) partea introductiva si lit. 1), art. 17 alin.
(2), art. 2] alin. (1)-(3), art. 22, art. 25
alin. (1), art. 30 alin. (2), art. 32 alin. (1)
lit. a), art. 33 alin. (1) §i (2), art. 36 alin.
(1) lit. ), art. 37 alin. (1) lit. j), art. 38;
introduce alin. (2)-(4) la art. 12, alin.

(1 _1)laart 33, art. 39;

abrogd art. 10, art. 21 alin. (5)
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L. nr. 187/2012 M. Of. nr. 757/12 nov. 2012

Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 286/2009 privind
Codul penal

4 modificari prin

Dispune republicarea cu renumerotare

(v. Decizia I.C.C.J. nr. 4/2014 - M. Of. nr. 434/13 iun. 2014)

L. nr. 126/2014 M. Of. nr. 700/24 sep. 2014

Lege pentru modificarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 111/2010 privind concediul §i indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor, precum si pentru stabilirea unor masuri in
vederea recuperarii debitelor Tnregistrate cu titlu de
indemnizatie pentru cregterea copilului

5 modificari prin

L. nr. 66/2016 M. OF. nr. 304/20 apr. 2016

Lege pentru modificarea i completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul gi
indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor

6 modificari prin

-Dispune republicarea cu renumerotare

0.U.G. nr. 82/2016 M. Of. nr. 965/29 nov. 2016

Ordonanta de urgentd pentru aprobarea Statutului special al
~ functiei publice specifice de inspector social si pentru
maodificarea i completarea unor acte normative

M. Of. nr. 35/16 ian. 2018

7modificari prin

aprobata prin L. nr. 16/2018

0.U.G. nr. 6/2017 M. Of. nr. 62/25 ian. 2017

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru stabilirea unor masuri privind
realizarea investitiilor finantate din fonduri publice

M. Of. nr. 993/14 dec. 2017

& completat prin

aprobata cu modificari si L. nr. 250/2017
completari prin

0.U.G. nr. 55/2017 M. Of. nr. 644/7 aug. 2017

Ordonanta de urgenta pentru modificarea $i completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind
concediul i indemnizatia lunara pentru cregterea copiilor

aprobata prin L. nr. 261/2017 M. Of. nr. 1011/20 dec. 2017

9 modificari prin

abroga, la data de 1 februarie 2014, art. 26
alin. (4)

modifica art. 16 alin. (3), art. 24

la 1 iulie 2016, modifica art. 2 alin. (1) si
(2), art. 3 alin. (1), art. 5, art. 7 alin. (1) §i
(2), art. 8 alin. (1) sialin. (4) lit. b), art. 9
alin. (1) si (4), art. 16 alin. (1) lit. a), art.
16 alin. (2) lit. i), art. 16 alin. (3) lit. ¢), art.
21 alin. (1) 5i (3), art. 22, art. 24 alin. (2) si
(3), art. 25 alin. (1), art. 25 alin. (2) lit. a),
art. 25 alin. (3), art. 26 alin. (1), art. 31
alin. (1) lit. a) si alin. (2), art. 32 alin. (1)
lit. ¢) sid) §ialin. (2);

introduce alin. (2) i (3) la art. 11, alin. (5)
laart. 12, alin. (5) la art. 32;

abroga art. 2 alin. (1_1), (3) si (7), art. 6,
art. 12 alin. (2)-(4), art. 16 alin. (1) lit. ¢),
art. 16 alin. (2) lit. k), art. 17 alin. (1) lit.
d), art. 30, art. 36 alin. (1) lit. f), art. 37
alin. (1) lit. j), art. 38 5i 39

modificd art. 26 (se aplicd de la data de 1
ianuarie 2017)

introduce alin. (4) si (5) la art. 7

modifica art. 2 alin. (2), art. 7 alin. (2) si
art. 17 alin. (1) lit. a);
introduce alin. (1_1) la art. 15 si art. 37_1
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0.U.G. nr. 82/2017 M. Of. nr. 902/16 nov. 2017

10 modificari prin

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea unor

acte normative

L. nr. 261/2017 M. Of. nr. 1011/20 dec. 2017

Lege privind aprobarea Ordonaniei de urgentéd a Guvernului
nr. 55/2017 pentru modificarea gi completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul gi
indemnizatia lunara pentru cregterea copiilor

11.modificari prin

L. nr. 16/2018 M. Of. nr. 35/16 ian. 2018

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 82/2016 pentru aprobarea Statutului special al functiei
publice specifice de inspector social si pentru modificarea si
completarea unor acte normative

12 modificari prin

13 modificari prin ~ O.U.G. nr. 15/2018 M. Of. nr, 225/13 mar. 2018

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea unor

acte normative

aprobata prin L. nr. 266/2018 M. Of. nr. 984/21 nov. 2018

14 modificari prin ~ 0.U.G. nr. 81/2018 M. Of. nr. 792/17 sep. 2018

Ordonanta de urgen{a pentru modificarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul i
indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor

aprobata prin L. nr. 313/2018 M. Of. nr. 1075/19 dec. 2018

L. nr. 266/2018 M. Of. nr. 984/21 nov. 2018

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenia a Guvernului
‘nr. 15/2018 pentru modificarea si completarea unor acte
normative

15 modificari prin

L. nr. 313/2018 ‘M. Of. nr. 1075/19 dec. 2018

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 81/2018 pentru modificarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 111/2010 privind concediul §i indemnizatia
lunara pentru cresterea copiilor

16 modificari prin

modifica art. 2 alin. (2), art. 5, art. 9 alin.

,(4),.

introduce alin. (2_1) la art. 2 (incepénd
cu drepturile lunii ianuarie 2018)

aproba O.U.G. nr. 55/2017

aproba O.U.G. nr. 82/2016

modifica art. 21 si art. 23 alin. (2)

modificd art. 2 alin. (1), art. 3 si art. 13
alin. (1) lit. d)

aproba O.U.G. nr. 15/2018

aproba O.U.G. nr. 81/2018
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L. nr. 89/2019 M. Of. nr. 340/3 mai 2019

Lege pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si
indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, precum si pentru
stabilirea unor masuri privind recuperarea debitelor
reprezentand indemnizatie pentru cresterea copilului

17 modificari prin

Dispune republicarea cu renumerotare

18.completat prin  0.U.G. nr. 1/2020 M. Of. nr. 11/9 ian. 2020

Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare si
pentru modificarea i completarea unor acte normative

19 modificari prin  0.U.G. nr. 26/2021 ‘M. Of. nr. 363/8 apr. 2021

Ordonanta de urgentd pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind
concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor

.Dispune republicarea cu renumerotare

20 admisa exceptie D.C.C. nr. 232/2021 '
de neconst. prin

M. Of. nr. 549/27 mai 2021

Decizia nr. 232 din 7 aprilie 2021 referitoare {a excepfia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. 20 alin. (1) din
.Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind
concediul $i indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu
referire la indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor
prevazuta la art. 2 alin. (1) din acest act normativ

0.U.G. nr. 2/2022 ‘M. Of. nr. 61/20 ian. 2022

Ordonanta de urgentd privind stabilirea unor masuri de
protectie sociald a angajatilor si a altor categorii profesionale
in contextul interzicerii, suspendarii ori limitarii activitatilor
economice, determinate de situatia epidemiologica generata
de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative

aprobatéa prin L. nr. 280/2022 M. Of. nr. 971/5 oct. 2022

21 modificari prin

L. nr. 280/2022 M. Of. nr. 971/5 oct. 2022

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentad a Guvernului
nr. 2/2022 privind stabilirea unor masuri de protectie sociald a
angajatilor si a altor categorii profesionale in contextul
interzicerii, suspendarii ori limitarii activitatilor economice,
determinate de situatia epidemiologica generata de
raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru
modificarea i completarea unor acte normative

22 modificari prin

modifica art. 16 alin. (3) lit. ¢) si art. 25
alin. (1) si alin. (2) lit. b);

introduce art. 9_1, alin. (3_1) la art. 24, lit.
¢) la art. 25 alin. (2) si alin. (5) s5i (6) la art.
25 .

introduce lit. x) la art. 2 alin. (5)

modifica art. 7, art. 14 alin. (4), art. 15
alin. (1) lit. d), art. 17, art. 18 alin. (3) lit.
a), art. 24 alin. (1) si (5), art. 25, art. 37
alin. (4);

introduce lit. y) la art. 2 alin. (5), alin. (6)
si(7)Ilaart 12, lit. ¢ 1) la art. 15 alin. (1),
alin. (4) la art. 16, alin. (4) si (5) la art. 18,
alin. (1_1) la art. 24, alin. (7) la art. 31,
alin. (6) la art. 32, lit. d_I) la art. 35 alin.
(1), lit. k) la art. 37 alin. (1),

abroga art. 9 alin.(5), art. 15 alin. (1 _1)

art. 20 alin. (1), cu referire la indemnizafia
lunard pentru cresterea copiilor prevazuta
la art. 2 alin. (1)

' modifica art. 2 alin. (5) lit. y)

aproba O.U.G. nr. 2/2022
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23 modificari prin ~ O.U.G. nr. 164/2022 M. Of. nr. 1173/7 dec. 2022 modifica art. 3 alin. (3), art. 5, art, 8 alin.
Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea (1)-(3), art. 9 alin. (4), art. 11 alin. (1),
Ordonantei de urgentad a Guvernului nr. 111/2010 privind art. 16 alin. (1) si partea introductivd a
concediul si indemnizatia lunara pentru cregterea copiilor alin. (2), art. | 6,alin. (3) lit. ¢), art. 18 alin.

(1), art. 20 alin. (1), art. 25 alin. (1) si (4);
introduce lit. i_1) la art. 2 alin. (5), alin.
(5_1)laart. 3, alin. (7) - (10) la art. 3, alin.
(4_1)-4_3)laart. 9 alin. (2 1)-(2 2)la

{ | art. 16, art. 19_1, alin. (4_1) si (4_2) 1a art.

| 25, art. 37_2 si mentiunea privind
transpunerea normelor din dreptul Uniunii
Europerne

jDispune republicarea cu renumerotare
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