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Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa(e)

Telefon{oane)

E-mail{uri)

Nationalitate(-tat])
Data nagterii '

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala
Perioada
Funclia sau postul ocupat
Activitalj si responsabilitéfi principale
Numele 5i adresa angajatorului
Tipul activitdtii sau sectorul de activitate
Perioada

Funcia sau postul ocupat .

Activitati si responsabilitati principale

Numele i adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitaii si responsabilitéy principale

Numele i adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

STANESCU Andrei

Str.Aleea Alexandru nr. 44, et. 1, ap. 2, sector 1, Bucureti
0040 740 20 38 77

andrei.stanescu@pesta-romana.ro

romana
20.01.1974

masculin

Administratie publici centrala
Companie nationala/ multinationala
Structurd europeana

Misiune romand din striinatate

Februarie 2013- prezent

» coordonarea si eficientizarea direcfillor si departamentelor aflate in subardine
Companlia Nationalid Pogta Roménd, B-dul Dacia nr.140, sector 2, Bucuresti
Companie cu capital majoritar de stat- Servicii pogtale gi financiare
Decembrie 2012- Februarie 2013

Consilier personal- ministru

« coordonarea $i monitorizarea structurilor din cadrul altor institulii care exercitd atributiile
autoritatilor de management si ale organismelor intermediare

Ministerul Fondurilor Europene, B-dul Aviatorilor nr. 50A, Bucuresti
Administratie Centrald- Fonduri Europene
Mai 2012- Decembrie 2012

Consilier personal- Viceprim-ministru, Ministrul Finatelor Publice

» Monitorizarea indeplinirii obligatiiior ¢z revin Romaniei din acordurile cu Comisia Europeans,
Fondul Monetar International, Banca Mondial gi alte institufii financiare internationale

Cabinet Viceprim-ministru, Ministrul Finantelor Publice, P-ta Victoriei, nr.1, Bucuregti
Administratie Centrald- Finante Publice

Noiembrie 2011- Mai 2012
Consilier principal-$ef Structuré de securitate



Activita g responsailtat principale |

Numele gi adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Peripada
Functia sau postul ocupat
Activita si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat

Activitatj i responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate |

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitél principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitdlii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitéj principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitafii sau sectorul de activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat

e Gesfionarea i protectia informatiilor clasificate, controlul fluxului informatjilor vehiculate

Ministerul Afacerilor Europene, Blvd. Aviatorilor, nr.50 A, sector 1, Bucuresgti
Adminisfratie centralé- Afaceri Europene

Aprilie 2009 - Noiembrie 2011
Consilier principal-Compartimentul IT gi Comunicatji

«  Organizarea videoconferintelor cu Parlamentul European si Comisia Europeana
¢ Intocmirea de caiete de sarcini pentru achizifia de bunuri si servici IT
Managementul coniractelor incheiate Tn urma achiziitor, selecfie fumizori

Departamentul pentru Afaceri Europene, Secretariatul General al Guvernului Romaniei, Blvd.
Aviatorilor, nr.50 A, sector 1, Bucuregti

Administratie centrald- Afaceri Europene

Martie 2008- Aprilie 2009
Corporate Affairs Manager & Marketing Manager- Corporate Affairs& Marketing Department
«  Promovarea imaginil companiei;

¢ Reprezentarea societfii in raport cu autoritéiile din Roméania;
»  Obtinerea avizelor (constructii, site set-up, etc)

' Copper Beech Invest, Bucharest (Property, Golf and Leisure Developer), Al. Alexandru nr. 51

Dezvoltare imobiliard

Aprilie 2002- Martie 2008
Expert principal- Departamentul pentru Analiza si Planificare Politica

o Asigurarea pe de o parte, a fluxului de comunicare in domeniul tshnologiei informatiei infre
prim-ministru gi Guvernul, §i pe de alta parte, Intre structurile de stat din teritoriu (prefecturs,
consilii judetene), alte institutii de stat $i ONG-uri
Elaborarea si raspandirea rapoartelor de informare cu privire la actiunile Primului Ministru
Participarea i organizator la evenimente inifiate de catre primul-ministru (conferinte, vizite,
dezbateri, mese rotunde, simpozioane, conferinte de presa §i alte actiuni de acest tip)

Cancelaria Primului - ministru, Guvernul Roméniei , Piata Victoriei, nr.1, sector 1, Bucuresti
Administratie centrala

lanuarie 2000 - Aprilie 2002
Commercial and Marketing Manager

e Dezvoltarea activitafilor comerciale
s Crearea unui plan de marketing pentru cregterea vanzarilor

Stenco Invest Ltd., Bucharest, Romania
Industrie

lulie 1997- Decembrie 1999
Business Development Manager, Trade Marketing Department, Personal Care Division



Activitali si responsabilitélj principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitafi 5i responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat

Activitéli si responsabilitat principale !

Numele §i adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Funclia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitati sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitat si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Set-up linii directoare pentru Departamentul Trade Marketing in Unilever Roménia, bazat pe
expefienta altora tarile ECE

Participa la dezvoltarea de noi produse, facand parte din echipele inter-departamentale de
lansare

Proiectarea, implementarea gi controlul de promofji nafionale / adaptate

Administrarea gi controlul bugefului de Sales Promotions

Crearea unui plan anual de acfivitale, dédnd Tn acest fel intrare TM |a Corporate Business
Obiective

Membru in echipa de intelligence competifiv Force, care a fost adus Tn existentd sa se
prevada actiunile concurentilor de pe piatd i s8 Impértaseasca informatfi structurate intre
departamente

Conectarea cu agentjile de cercetare (ANR, MEMRB, stc), precum si analiza datelor
disponibile - ia m&suri gi face recomandari

Dezvolta si interpreteaza geografic / canal rapoarte hazate pentru a ilustra mai bine
schimbarile care au avut loc in piata

Initiator sau de membru activ al strategillor personalizate sau proiecte ge privesc
dezvoltarea canalului de brand

Crearea si ghidul de Promotii Comertutui care a fost un mare succes

Unilever Romania Ltd., Bucharest, Romania
Véanzari- Marketing- FMCG

Septembrie 1996- lunie 1997
Sales Supervisor, Sales Department, HPC

Supravegheaza i organizeaza activitatea reprezentantilor fortei de vanzari
Evaluarea si controlul performantei de distributie furnizate de distribuitorii companiei

Unilever Romania Ltd., Bucharest, Romania

Vanzéri- FMCG

Septembrie 1995- August 1996
Sales Representative, Sales Department

Unilever Romania Ltd., Bucharest, Romania
Vénzarl- FMCG

Martie 1995- August 1995
Merchandiser

Unilever B.V., Ofanda
Vanzari- FMCG

Februarie 1994- Februarie 1995
Broker asigurari

Generala Asigurari Ltd., ltalia
Asigurri- reasiguréri

1988- 1992
Diploma de absolvire



Disciplinele principale studiate / |
campetenie profesionale dobéndite

Numele si tipul institutiei de nvatBmént
! furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obfinuté

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobéndite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
{ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuts |

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul instituliei de invatamant
{ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele i tipul instituiei de tnvatamant |
{ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
compatente profesionale dobandite |

Nurnele si tipul institutiel de fnvatamant |
{ furnizorului de formare

Pericada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /

competente profesionale dobandite

Numele gi tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Limba(i) stréina(e) cunoscuta(e) |
Autosvaluare

Engleza

[taliana

Liceul LL. Caragiale, Bucuresti

1992. 1998
Economist licentiat
Economic- Management Financiar Contabil gi Administrativ

Universitatea Ecologicé Bucuresti

Aprilie- Mai 2007
Certificat de participare la cursul de perfectionare Drept Comunitar gi Integrare Europeand
Drept Comunitar si Integrare Eurcpeana

Institutul National de Administratie- Ministerul Administratiei si Internelor
2005

Certificat de Absolvire- Colegiul Naional de Apdrare este acreditat de cétre Ministerul Invatamantului
Conducerea Securitatii si Apararii Nafionale

Universitatea Nationala de Aparare- Colegiul Nafional de Aparare

lunie 2004
Diploma de participare curs de perfectionare a tinerilor dipiomaj
Continuarea extinderii UE: Lecii invatate si perspectiva

Fundatia Europeand Titulescu

Martie- Septembrie 2004

Diplomé de Studii Postuniversitare de Specializare- Academia Diplomatica este acreditata de catre
Ministerul  nvatamantului ca o institutie postuniversitara in domeniul relatiilor internationale
Specializare relatji internationale

Academia Diplomatica- Ministerul Afacerilor Externe

Precizat! limba(ile) materni(e) (dacé este cazul specificali a doua limba matema, vezi instruciunile)

intelegere | Vorbire . Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisd
~ conversatie ] ]
J Utilizator C1| Utlizator || Ufilzalor ' ..' Utlizator | Utlizator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat
B Uiilizator B Utilizator Utilizator B1 Utilizator B Utllizator
\ independent independent | | independent independent independent |




Competente si abilitati sociale * Bune abilitalj de prezentare

» Abilitatea de a lucra sub presiune pentru a face faé cu termene de proiecte

» Abilitatea de a parfaja munca, de a delega gi motiva camenii intr-un efort de echipa
» Abilitatea de a comunica problemele §i de a asculta activ

Competente si apfitudini | Simt al organizarii, capacitate ridicata de analiza §i sintezd, capacitate de munca orientata spre

organizatorice  atingerea obiectivelor la termen, atitudine pozitiva, orientata spre rezolvarea sarcinilor, sim{ dezvoltat
al réspunderil, automotivatie, vitezA de reactie 1a situatii de criz8, capacitate de mediator, seriozitate,
punctualitate, flexibilitate, abilitati de coordonare, abilitatea de planificator, dobandite in decursul
carierei in sectorul public si privat

Competente i apfitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare | Cunostiinte Microsoft Office (Word, Excell, Power Point}, internet Explorer
a calculatorului

Alte competente si aptitudini | Hobby : calatorii, sport, computere, off-road.
Permis(e) de conducere ! categoria AsiB
Informatii suplimentare ; Lacerere




