Lege privind adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a
unitatilor administrativ-teritoriale precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. 1. - Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, publicatda in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 555 din 5
iulie 2019, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se completeaza
dupa cum urmeaza:

1. La articolul 77, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(2) Transferul competentei se realizeaza prin lege si este fundamentat de catre
ministere si celelalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale, in
colaborare cu ministerul coordonator al procesului de descentralizare si cu
structurile asociative ale autoritatilor administratiei publice locale.”

2. La articolul 77, alineatul (5) si alineatul (6) se abroga.

3. La articolul 78, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(1) Etapele transferului de competente sunt urmatoarele:

a) identificarea de catre Guvern, ministere si celelalte organe de specialitate
ale administratiei publice centrale a resurselor necesare si a costurilor integrale
aferente competentelor care sunt transferate, precum si a surselor bugetare pe baza
cdrora sunt finantate;

b) elaborarea de catre ministere si celelalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale a instrumentelor de prezentare si motivare a
proiectelor de legi sectoriale prin care se transfera competente cdtre autoritdtile
administratiei publice locale;

c) elaborarea de catre ministere si celelalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale a proiectelor de legi sectoriale prin care se transfera
competente catre autoritatile administratiei publice locale.”

4. Dupa articolul 79 se introduce un nou articol, articolul 79! cu urmatorul
cuprins:

,Art. 791 — Transferul resurselor umane

(1) In cazul descentralizirii de competente, care implica transferuri de resurse
umane, mentinerea posturilor transferate nu se ia 1n considerare la stabilirea
plafonului de cheltuieli de personal aferent, precum si la stabilirea numarului maxim
de posturi potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru



modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
pana la data de 31 decembrie a anului urmator preluadrii acestora.”

5. La articolul 81, literele a) si d) de la alineatul (3) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

»(3) Ministerul coordonator al procesului de descentralizare sprijina
fundamentarea si implementarea politicii de descentralizare a Guvernului prin:

a) elaborarea cadrului strategic si legislativ privind implementarea procesului
de descentralizare;

(...

d) furnizarea de expertiza si asistenta tehnica de specialitate ministerelor si
celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale, in vederea
elaborarii si implementarii strategiilor si actelor normative privind descentralizarea
sectoriala;”

6. La articolul 289 alin. (6) lit. a) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»a) acte doveditoare ale dreptului de proprietate, insotite de extrase de carte
funciara, din care sa reiasa intabularea dreptului de proprietate In cartea funciara si
faptul ca bunul Tn cauza nu este grevat de sarcini;”

7. La articolul 289 alin. (9)-(14) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,»(9) Proiectul hotararii privind atestarea inventarului bunurilor care alcatuiesc
domeniul public al wunitdtii administrativ-teritoriale se comunica institutiei
prefectului, insotit de documentele prevazute la alin.(6) in termenul prevazut la
art.197 alin.(1).

(10) Institutia prefectului transmite in termen de maximum 60 zile de la
inregistrarea comunicarii prevazute la alin.(9) un punct de vedere cu privire la
proiectul hotdrarii, precum si la documentatia aferentd acesteia, pe baza consultarii
autoritatilor si institutiilor interesate cu privire la situatia juridica a
bunului/bunurilor care fac obiectul hotararii.”

(11) Autoritatile si institutiile consultate potrivit prevederilor alin.(10) transmit
informatiile necesare In termen de maximum 30 de zile de la data inregistrarii
solicitarii institutiei prefectului. Necomunicarea informatiilor In acest termen
corespunde situatiei lipsei oricarei obiectiuni asupra celor solicitate.

(12) In situatia In care institutia prefectului, In punctul de vedere comunicat,
sesizeazd aspecte care contravin prevederilor legale In vigoare, autoritatile
administratiei publice locale efectueaza modificdrile corespunzatoare in proiectul
hotdrarii prevazute la alin.(5) in termen de maximum 45 de zile de la data luarii la
cunostinga a acestuia.

(13) In situatia In care institutia prefectului, in punctul de vedere comunicat,
nu sesizeaza aspecte care contravin prevederilor legale 1n vigoare, precum si in cazul
prevazut la alin.(12), autoritatea deliberativa, la propunerea autoritatii executive,
adopta hotararea prin care se atesta inventarul bunului/bunurilor din domeniul
public al unitatii administrativ-teritoriale.

(14) Netransmiterea punctului de vedere de catre institutia prefectului in
termen de maximum 60 de zile de la inregistrarea comunicarii prevazute la alin.(9)
corespunde situatiei lipsei oricdrei obiectiuni asupra celor solicitate.”

8. La articolul 292 alin. (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:



,»(1) Trecerea unui bun din domeniul public al statului in domeniul public al
unei unitdti administrativ-teritoriale se face la cererea consiliului judetean, respectiv
a Consiliului General al Municipiului Bucuresti sau a consiliului local al comunei,
al orasului sau al municipiului, dupa caz, prin hotarare a Guvernului, initiata de
autoritatile prevazute la art. 287 lit. a), care au In administrare bunul respectiv sau
de ministerul cu atributii in domeniul finantelor publice, cu avizul consultativ al
titularului dreptului de administrare, daca prin lege nu se dispune altfel.”

9. La articolul 292 alin. (7) lit. b) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,D) sd motiveze si sa solicite, dupa caz, prelungirea, termenului de realizare a
investitiei, in vederea finalizdrii si receptiei lucrarilor;”

10. La articolul 292, dupa alin. (1) se introduce un nou alineat, alin. (1') cu
urmatorul cuprins:

,»(11) Avizul consultativ al titularului dreptului de administrare se elibereaza in
termen de maximum 30 de zile de la data solicitarii de la data solicitarii ministerului
cu atributii In domeniul finantelor publice.”

11. La articolul 292 alin. (8) — (10) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,(8) In situatia prevazuti la alin. (7) lit. b), autoritatile previzute la art. 287 lit.
a) analizeaza oportunitatea prelungirii termenului de realizare a investitiei si, dupa
caz:

a) initiaza proiectul de completare a actului prin care bunul a trecut in domeniul
public al unitdtilor administrativ-teritoriale, cu noul termen de realizare a investitiei;

b) solicita autoritatilor administratiei publice locale sa intocmeasca procesul-
verbal de constatare a neindeplinirii investitiei.

(9) In situatiile prevazute la alin. (7) lit. c) si alin. (8) lit. b) se Intocmeste un
proces-verbal de constatare a neindeplinirii investitiei, semnat de ambele parti.
Procesul-verbal se intocmeste in termen de maximum 30 de zile de la data notificarii
realizate potrivit alin. (7) lit. ¢) sau solicitarii realizate potrivit alin. (8) lit. b), dupa
caz si se aproba prin hotarare a consiliului judetean, respectiv a Consiliului General
al Municipiului Bucuresti sau a consiliului local al comunei, al orasului sau al
municipiului, dupa caz.

(10) In hotdrarea mentionati la alin. (9) se prevede, in mod obligatoriu, regimul
juridic al obiectivului investitional nerealizat sau realizat partial, precum si
eventualele despagubiri, potrivit dreptului comun Tn materie.”

12. La articolul 292, alineatul (12) se abroga:

13. La articolul 292!, alineatele (1) si (3) se modifica si vor avea urmatorul
cuprins:

,»(1) Prin derogare de la dispozitiile legale Tn vigoare, trecerea unui bun din
domeniul public al statului, care este inscris in inventarul centralizat al bunurilor din
domeniul public al statului si care nu este Tnscris in cartea funciara, in domeniul
public al unei unitati administrativ-teritoriale se poate realiza, pana la finalizarea
Programului national de cadastru si carte funciard, fara inscrierea In sistemul
integrat de cadastru si carte funciara.

(...)

(3) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a inscrie dreptul
de proprietate cu privire la bunul prevazut la alin. (1) Tn sistemul integrat de cadastru
si carte funciara Tn maxim 3 ani de la dobandirea dreptului de proprietate.”



14. La articolul 307, alineatele (2) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»(2) Redeventa obtinuta prin concesionare, din activitati de exploatare a
resurselor minerale exploatate in regim de suprafata, a apelor minerale naturale
carbogazoase sau necarbogazoase, a terenurilor agricole, a terenurilor acoperite de
luciu de apa se constituie venit dupa cum urmeaza:

a) 40% la bugetul local al judetului pe teritoriul caruia exista activitatea de
exploatare;

b) 40% la bugetul local al comunei, al orasului sau al municipiului, dupa caz,
pe teritoriul careia/cdaruia exista activitate de exploatare;

c) 20% la bugetul de stat.

15. La articolul 307, dupa alineatul 3 se introduc patru alineate noi, alin. (3!)-
(3%) si vor avea urmatorul cuprins:

,(31) In executie, sumele aferente unitatilor administrativ-teritoriale previzute,
conform cotelor de la alin. (2), se aloca de catre Ministerul Finantelor, prin directiile
generale regionale ale finantelor publice/administratiile judetene ale finantelor
publice, bugetelor locale ale unitatilor/ subdiviziunilor administrativ-teritoriale,
pana la data de 25 a lunii urmatoare incheierii trimestrului pentru care se datoreaza.

(3%) Procedura privind modalitatea de virare a sumelor prevazute la alin.(2) se
aproba prin ordin comun al ministrului finantelor si ministrului cu atributii in
domeniul administratiei publice.

(32) Prevederile alin.(3!) intra in vigoare incepand cu 1 ianuarie 2026.

(3%) Pentru veniturile prevazute la art 451 din Legea minelor nr.85/2003, pentru
unitatile administrativ-teritoriale se aplica prevederile de la alin. (31)-(3%).”

16. La articolul 358, alineatul (1) se completeaza si va avea urmatorul cuprins:

,»(1) Trecerea unui bun din domeniul privat al statului in domeniul privat al
unei unitati administrativ-teritoriale se face la cererea consiliului local, a consiliului
judetean, respectiv a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, prin
hotarare a Guvernului, initiata de autoritatile prevazute la art. 287 lit. a), care au in
administrare bunul respectiv sau de ministerul cu atributii Tn domeniul finantelor
publice, cu avizul consultativ al titularului dreptului de administrare, daca prin lege
nu se dispune altfel.”

17. La articolul 358, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin. (1') si
va avea urmatorul cuprins:

,»(11) Avizul consultativ al titularului dreptului de administrare se elibereaza in
termen de maximum 30 de zile de la data solicitarii ministerului cu atributii in
domeniul finantelor publice.”

18. La articolul 358, dupa alineatul (3) se adauga 6 alineate noi, alin. (4)-(9),
care vor avea urmatorul cuprins:

,(4) In situatia Tn care autorititile administratiei publice locale identifica, pe
raza administrativ-teritoriala a acestora, bunuri imobile care fac parte din domeniul
privat al statului pentru care nu sunt cunoscute entitdtile carora li s-a atribuit un
drept real si care prezinta interes pentru autoritatile administratiei publice locale,
acestea notifica ministerul cu atributii Tn domeniul finantelor publice si solicita
initierea demersurilor pentru trecerea bunurilor respective In proprietatea unitatii
administrativ-teritoriale.



(5) In cazul In care nu se cunoaste valoarea de inventar a bunului care prezintd
interes, autoritatea administratiei publice locale care solicita bunul respectiv, dupa
obtinerea unui acord de principiu de la ministerul cu atributii in domeniul finantelor
publice privind transferul acestuia, poate finanta evaluarea bunului si comunicarea
expertizei respective ministerului cu atributii In domeniul finantelor publice in
vederea intocmirii formalitatilor legale pentru transmiterea bunului din domeniul
privat al statului in domeniul privat al unitatii administrativ-teritoriale.

(6) Prin exceptie de la prevederile alin.(2), in situatia in care bunurile imobile
proprietate privatd a statului solicitate de catre autoritdtile administratiei publice
locale sunt destinate deservirii unui interes public local, trecerea se realizeaza fara
plata contravalorii bunurilor, cu conditia mentinerii acestora in proprietatea
unitatilor administrativ-teritoriale pe o perioada de cel putin 10 ani de la data intrarii
in vigoare a hotararii Guvernului prin care s-a aprobat transferul de proprietate.

(7) Guvernul aproba, prin hotarare initiata de ministerul cu atributii Tn
domeniul finantelor publice, transferul bunurilor din domeniul privat al statului in
domeniul privat al unitatii administrativ-teritoriale prevazute la alin. (6), inclusiv
conditiile care privesc transferul de proprietate asupra bunului imobil respectiv.
Pentru bunurile aflate in domeniul privat al statului care nu sunt inscrise in
inventarul centralizat al bunurilor din domeniul privat al statului, prin hotararea
Guvernului se aproba si inscrierea 1n inventarul centralizat.

(8) In baza hotirarii Guvernului adoptate potrivit prevederilor alin. (7),
autoritatile administratiei publice locale si ministerul cu atributii Tn domeniul
finantelor publice, opereaza Inscrierea, respectiv scoaterea bunurilor din inventarul
bunurilor din domeniul privat al statului centralizat.

(9) In termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a hotdrarii Guvernului
prevazute la alin. (7), autoritatile deliberative ale administratiei publice locale
adopta o hotarare prin care declara bunurile de interes public local/judetean, dupa
caz, aproba inscrierea acestora in inventarul bunurilor care fac parte din domeniul
public al unitdtii administrativ-teritoriale si stabilesc titularul dreptului de
administrare, dupa caz.”

19. La art. 360, dupa alineatul (2) se introduc doua alineate noi, alin. (21)-(22),
cu urmatorul cuprins:

,»(21) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), trecerea unui bun mobil din
domeniul privat al unei unitati administrativ-teritoriale in domeniul privat al altei
unitati administrativ-teritoriale se poate face fara plata contravalorii bunului in cazul
in care bunul a fost achizitionat Tn cadrul unui proiect finantat din fonduri europene
nerambursabile, din fonduri externe rambursabile sau prin Mecanismul de redresare
si rezilienta.

(22) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), in situatia In care bunurile imobile
proprietatea privata a unei unitdfi administrativ-teritoriale solicitate de catre o
autoritate a administratiei publice locale sunt destinate deservirii unui interes public
local, trecerea se realizeaza fara plata contravalorii bunurilor, cu conditia mentinerii
acestora in proprietatea unitatilor administrativ-teritoriale pe o perioada de cel putin
10 ani de la data intrarii Tn vigoare a hotararii consiliului local, judetean, respectiv
a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, prin care s-a aprobat
transferul de proprietate.”



20. Dupa articolul 374! se introduce un nou articol, art. 3742, cu urmatorul
cuprins:

,,Art. 374? Exercitarea raporturilor de serviciu pe baza de mandat

(1) Functiile publice din categoria inaltilor functionari publici din cadrul
autoritatilor si institutiilor publice prevazute la art. 369 lit. a) se exercita pe durata
unui mandat de 3 ani, care poate fi reinnoit o singura data pentru aceeasi functie si in
cadrul aceleiasi institutii, cumulativ.

(2) La finalizarea mandatelor prevazute la alin. (1) se realizeaza, de regula, o data
la 3 ani, o evaluare multianuala a performantelor profesionale individuale,
suplimentara fata de evaluarea anuala a performantelor profesionale individuale ale
acestora.

(3) Dupa finalizarea mandatelor, Tnaltii functionari publici sunt supusi obligatoriu
mobilitatii prin rotatie.

(4) Secretarii generali din Institutia Prefectului pot ocupa prin mobilitate si
functii publice de conducere.

(5) Functiile publice de conducere prevazute la art. 390 alin. (1) se exercita in
baza raporturilor de serviciu pe durata nedeterminata.

(6) Functiile publice de conducere prevazute la art. 390 alin. (1) Tn autoritatile si
institutiile publice prevazute la art. 385 alin. (1) care sunt identificate ca functii publice
de conducere sensibile, Tn conditiile prezentului Cod, se ocupa pe durata unui mandat
de 5 ani, care poate fi reinnoit o singura data pentru aceeasi functie si in cadrul
aceleiasi institutii, cumulativ.

(7) La finalizarea mandatelor prevazute la alin. (6) se realizeaza, de regula, o data
la 5 ani, o evaluare multianuala a performantelor profesionale individuale,
suplimentara fatd de evaluarea anuala a performantelor profesionale individuale ale
acestora.”

21. Dupa articolul 378, se introduce un nou articol, art. 378!, cu urmatorul
cuprins:

,Exercitarea raportului de serviciu cu durata redusa a timpului de munca la
jumatate de norma la nivelul autoritatilor administratiei publice locale

Art. 378! - (1) Functiile publice prevazute la art. 385 alin. (3) pot fi ocupate in
baza unui raport de serviciu cu timp partial si in alte situatii decat cele prevazute la
art. 378 alin. (1) si (2), daca sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

a) atributiile corespunzatoare unei functii publice cu o duratda normald a
timpului de munca pot fi realizate cu durata redusa a timpului de munca la jumatate
de norma;

b) nu sunt afectate interesele autoritatilor administratiei publice locale sau al
institutiilor publice subordonate acestora, dupa caz.

(2) Indeplinirea conditiilor previzute la alin. (1) se asigurd de citre fiecare
ordonator de credite.

(3) Functiile publice definitive exercitate cu durata normald a timpului de
munca care indeplinesc conditiile prevazute la alin. (1) se pot transforma Tn functii
publice definitive cu durata redusa a timpului de munca la jumatate de norma.

(4) In termen de 30 de zile de la data transformarii unui post in conditiile alin.
(3), functionarii publici definitivi numiti pe functiile publice transformate potrivit
alin. (3) se numesc in functiile publice definitive cu timp partial.



(5) Functionarii publici definitivi numiti, potrivit alin. (4) In functii publice in
baza unui raport de serviciu cu timp partial, pot exercita un alt raport de serviciu cu
timp partial in cadrul unei alte autoritati a administratiei publice locale sau institutii
publice subordonate, dupa caz, in masura in care atributiile prevazute in fisele de
post aferente celor doua functii publice sunt similare.

(6) Functionarii publici numiti potrivit alin. (4), se numesc n functii publice
cu timp partial la jumatate de norma in cadrul unei alte autoritati a administratiei
publice locale sau institutii publice subordonate, dupa caz, prin act administrativ al
conducatorului autoritatii administratiei publice locale Tn cadrul careia functionarul
public definitiv urmeaza sa exercite un alt raport de serviciu cu timp partial, ca
urmare a promovarii selectiei organizate la nivelul acesteia.

(7) In aplicarea prevederilor alin. (6), autorititile administratiei publice locale
aproba proceduri interne de selectie a functionarilor publici care urmeaza sa exercite
un alt raport de serviciu cu timp partial.

(8) La stabilirea structurii de functii publice in conditiile art. 407, autoritatile
administratiei publice locale pot infiinta functii publice definitive cu durata redusa
a timpului de munca la jumatate de norma n oricare din situatiile In care sunt
indeplinite cumulativ conditiile prevazute la alin. (1).

(9) Functiile publice infiintate in conditiile alin. (8), pot fi ocupate prin
modalitatile de ocupare prevazute de prezentul Cod, precum si prin modalitatea de
selectie prevazuta la alin. (6).

(10) Prevederile art. 378 alin. (4) si (5) se aplicd In mod corespunzator.”.

22. Articolul 379 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»Art. 379 Ocuparea unei functii publice in baza unui raport de serviciu cu timp
partial

Raportul de serviciu poate fi exercitat cu duratd redusa a timpului de munca,
in alte situatii decat cele prevazute la art. 378 alin. (1) si (2) si art. 378, in conditiile
legii.”

23. La articolul 394 alineatul (2), litera c) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,,C) mobilitate prin rotatie, in conditiile prevazute la art. 503-5032;”

24. La articolul 396, titlul articolului se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»ATt. 396 - Competenta de gestionare a concursului pe post pentru functiile
publice din categoria Tnaltilor functionari publici si a mobilitatii prin rotatie a
naltilor functionari publici”

25. La articolul 396, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(1) Concursul pe post pentru ocuparea functiilor publice din categoria
naltilor functionari publici precum si mobilitatea prin rotatie a Tnaltilor functionari
publici sunt gestionate de cdtre o comisie de concurs permanentd, independenta,
denumita comisie de concurs, si, dupa caz, de comisia de solutionare a contestatiilor,
potrivit atributiilor ce revin acestor comisii. Comisia de concurs, respectiv cea de
solutionare a contestatiilor sunt formate din cate 7 membri, numiti prin decizie a
prim-ministrului, la propunerea ministrului cu atributii in domeniul administratiei
publice. Membrii comisiilor au mandate de 5 ani.”

26. La articolul 396, dupa alineatul (3) se introduce un nou alineat, alin. (31),
cu urmatorul cuprins:



,(3!) Comisia de concurs are urmatoarele atributii privind rotatia:

a) examineaza optiunile exprimate pe platforma de rotatie de catre inaltii
functionari publici care urmeaza sa realizeze mobilitatea prin rotatie obligatorie sau
voluntara;

b) selecteaza Tnaltul functionar public care si-a exprimat optiunea pentru
ocuparea unei functii publice din categoria naltilor functionari publici si care are
cel mai mare punctaj la evaluarea multianuala a performantelor profesionale
individuale si formuleaza propunerea pentru modificarea raporturilor de serviciu
prin rotatie;

) in cazul 1n care exista mai multe optiuni pentru aceeasi functie publica din
planul de rotatie, iar Tnaltii functionari publici care si-au exprimat optiunea au
acelasi punctaj la evaluarea multianuald a performantelor profesionale individuale,
comisia de concurs invita functionarii publici care si-au exprimat optiunea pentru
aceeasi functie publica la un interviu;

d) stabileste planul de interviu si realizeaza interviul prevazut la lit. c), cu
aplicarea corespunzatoare a prevederilor art. 101-104 din anexa nr. 10;

e) noteaza pentru fiecare candidat interviul, intr-o fisa individuala cu un
punctaj de maximum 100 de puncte, fiind declarat ,,admis” pentru ocuparea functiei
publice pentru care se realizeaza interviul candidatul care a obtinut punctajul cel
mai mare, ceilalti candidati fiind declarati “respins”;

f) transmite secretarului comisiei de concurs rezultatele interviului pentru a fi
comunicate candidatului;

g) formuleaza propunerea de numire ca urmare a aplicdrii mobilitatii prin
rotatie Tn functia publica a candidatului unic sau a candidatului declarat ,,admis”,
dupa caz, fie pe baza punctajului evaludrii multianuale a performantelor
profesionale individuale, fie pe baza interviului;

h) Instiinteaza 1n scris comisia de rotatie prin repartizare de la nivelul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, constituita conform art. 7 alin. (2) si (3) si art.
10 din anexa nr. 11, despre fiecare functie publica din categoria inaltilor functionari
publici inclusa in planul de rotatie pentru care nu s-a exprimat nicio optiune.”

27. La articolul 396 alineatul (4), dupa litera a) se introduce o noua litera, lit.
a'), cu urmatorul cuprins:

,»a') solutioneaza contestatiile referitoare la aplicarea mobilitatii prin rotatie a
Tnaltilor functionari publici;”

28. Dupa articolul 397, se introduc doua noi articole, art. 397" si 3972, cu
urmatorul cuprins:

,»Art. 397! Modalitatea de exercitare a mandatului Tnaltilor functionari publici

(1) In termen de maximum 6 luni de la data numirii Intr-o functie publica din
categoria Tnaltilor functionari publici, inaltii functionari publici elaboreaza un plan
de management al structurilor functionale conduse, care contine indicatori si
obiective de performanta individuale pe care 1si propun sa le atinga pe perioada de
3 ani supusa evaluarii multianuale a performantelor profesionale individuale.

(2) Planul de management al structurilor functionale conduse se realizeaza pe
baza atributiilor si responsabilitatilor acestora, prevazute in regulamentul de
organizare si functionare al autoritatii sau institutiei publice si in fisa postului
corespunzadtoare functiei publice de referinta.



(3) Indicatorii si obiectivele de performanta individuale sunt corelate cu
obiectivele de performanta stabilite de conducatorul autoritatii sau institutiei publice
pentru primul an, cu obiectivele institutionale stabilite prin documente strategice de
la nivelul autoritatii sau institutiei publice Tn care au fost numiti, precum si cu planul
strategic institutional al autoritatii sau institutiei publice n care au fost numiti la
nivelul ministerelor si al Secretariatului General al Guvernului, daca acesta exista.

(4) Planul de management al structurilor functionale conduse se actualizeaza
1n termen de maximum 3 luni ori de cate ori se modifica obiectivele institutionale
stabilite prin documente strategice de la nivelul autoritatii sau institutiei publice in
care au fost numiti si, dupa caz, planul strategic institutional al autoritatii sau
institutiei publice 1n care au fost numiti la nivelul ministerelor si al Secretariatului
General al Guvernului.

(5) Evaluarea multianuala a performantelor profesionale individuale ale
inaltilor functionari publici prevazuta la art. 3982 se realizeaza pe baza indicatorilor
si obiectivelor de performanta individuale din planul de management al structurilor
functionale conduse.

(6) Planul de management al structurilor conduse trebuie sa contina minimum
8 obiective de performanta individuale pentru o perioada de 3 ani. Planul de
management al structurilor functionale conduse este aprobat de conducatorul
autoritatii sau institutiei publice in cadrul careia sunt numiti Tnaltii functionari
publici.

(7) Conducatorul autoritdtii sau institutiei publice poate refuza o singura data,
motivat, aprobarea planului de management propus de inaltul functionar public
pentru motive de oportunitate, situatie in care Tnaltul functionar public reface planul
de management al structurii/structurilor functionale conduse tinand cont de
motivarea conducatorului autoritatii sau institutiei publice.

(8) Conducatorul autoritatii sau institutiei publice poate refuza, motivat,
aprobarea planului de management propus de Tnaltul functionar public pentru
motive de legalitate, situatie in care Tnaltul functionar public reface planul de
management al structurii/structurilor functionale conduse pana la intrarea in
legalitate, cu respectarea termenului prevazut la alin. (1).

(9) La finalizarea mandatelor, functionarii publici care ocupa functiile publice
din categoria Tnaltilor functionari publici prevazute la art. 374 alin. (1) raman in
corpul functionari publici si vor urma sa ocupe o noua functie publica din aceeasi
categorie, n baza aplicdrii mobilitdtii prin rotatie, in conditiile prevazute la art. 502-
5032.

(10) In cazul In care mobilitatea prin rotatie nu se poate realiza la expirarea
mandatului, din motivele prevazute la art. 503! alin. (8), mandatul aflat Tn curs se
prelungeste pana la incetarea motivului care indreptateste inaltul functionar public
si refuze mobilitatea prin rotatie. Inaltul functionar public are obligatia de a informa
comisia de concurs prevazuta la art. 396, in termen de 5 zile lucratoare de la data
incetarii motivului prevazut la art. 503" alin. (8) in baza caruia a refuzat mobilitatea
prin rotatie.

(11) In cazul previzut la alin. (10), functionarul public care ocupa o functie din
categoria 1naltilor functionari publici sau o functie publica de conducere prevazuta
la art. 3742 alin. (6) are prioritate 1n realizarea mobilitatii prin rotatie prin



repartizarea prevazuta la art. 2 din anexa nr. 11 intr-o functie inclusa in planul de
rotatie pentru care detine competentele generale si specifice, fara a se organiza
interviul prevazut la art. art. 10 alin. (2) lit. e din anexa nr. 11.

(12) Prin exceptie de la prevederile art. 3742 alin. (1), pe durata unor situatii
exceptionale cum ar fi durata starii de asediu, a starii de urgenta sau a starii de alerta,
precum si pentru o perioada de maximum 60 de zile calendaristice, calculate de la
data incetarii stdrii de asediu, a starii de urgenta, respectiv a stdrii de alerta, pentru
mandatele a caror perioada de exercitare expira, se poate dispune, in conditiile legii,
continuarea exercitarii respectivei functii publice din categoria Tnaltilor functionari
publici pentru un mandat cu o durata de maximum 6 luni, cu notificarea prealabila
a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici cu 5 zile Tnainte de dispunerea masurii.

(13) In cazul In care mobilitatea prin rotatie nu se poate realiza la expirarea
unui mandat, 1n sensul In care la aplicarea mobilitatii prin rotatie prin repartizarea
prevazuta la art. 2 din anexa nr. 11 nu se identifica o functie publica pe care se poate
realiza rotatia, mandatul aflat Tn curs se prelungeste de drept cu o durata de pana la
2 ani, prin decizie a prim-ministrului.

(14) In cazul in care pe durata unui mandat intervin reorganizari ale autoritatii
sau institutiei publice sau ale structurii functionale conduse de inaltul functionar
public, iar aceasta reorganizare determina schimbarea a mai mult de 50% din
atributiile si responsabilitdtile Tnaltului functionar public, prevederile privind
evaluarea anuald a performantelor profesionale individuale ale Tnaltilor functionari
publici se aplica in mod corespunzator, iar regulile privind evaluarea multianuala a
performantelor profesionale individuale prevazuta la art. 3982 se aplica in mod
corespunzadtor si proportional pentru perioada de mandat desfasurata.

Art. 3972 Evaluarea performantelor individuale ale naltilor functionari publici

(1) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale naltilor functionari
publici, cu exceptia celor din categoria Tnaltilor functionari publici parlamentari, se
face de catre o comisie de evaluare, formata din 5 membri numiti pentru un mandat
de 3 ani prin decizie a prim-ministrului, la propunerea ministrului cu atributii in
domeniul administratiei publice, cu aplicarea corespunzatoare a prevederilor art.
396 alin. (2) si alin. (5) - (10).

(2) Evaluarea prevazuta la alin. (1) se face anual pentru verificarea Tndeplinirii
criteriilor de performanta si a gradului si modului de atingere a obiectivelor
individuale, potrivit metodologiei prevazute Tn anexa nr. 6.

(3) Inaltii functionari publici au obligatia de a urma, de reguld anual, cursuri
de perfectionare profesionald, in conditiile legii.”

29. La articolul 398!, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(2) Evaluarea prevazuta la alin. (1) se face anual si reprezinta aprecierea
obiectiva a performantelor profesionale individuale ale Tnaltilor functionari publici,
prin verificarea modului de Indeplinire a obiectivelor individuale de performanta, a
competentelor generale, utilizand cadrele de competente generale si nivelurile de
complexitate aferente, precum si descriptorii si indicatorii comportamentali aferenti
competentelor generale stabilite pentru functiile publice prevazute la art. 389,
conform art. 17 din anexa nr. 8 si a competentelor specifice pe tot parcursul
perioadei evaluate, utilizand un sistem de notare de la 1 1a 5.”



30. Dupa articolul 398! se introduc doua noi articole, art. 3982 si 3983, cu
urmatorul cuprins:

,»Art. 3982 Evaluarea multianuala a performantelor profesionale individuale ale
naltilor functionari publici

(1) Evaluarea multianuala a performantelor profesionale individuale ale
naltilor functionari publici se realizeaza de cdtre comisia de evaluare.

(2) Evaluarea prevazuta la alin. (1) se face, de regula, o data la 3 ani, prin
verificarea modului de indeplinire a obiectivelor individuale de performanta
prevazute Tn planul de management al structurilor conduse, precum si prin
verificarea modului de indeplinire a celorlalte criterii de performanta care sunt
prevazute in anexa nr. 62.

(3) Evaluarea multianuala a performantelor profesionale individuale se
realizeaza suplimentar fata de evaluarea anuald a performantelor profesionale
individuale.

(4) In cazul in care n perioada de 3 ani de exercitare a mandatului prin rotatie
se modifica raporturile de serviciu ale Tnaltului functionar public prin transfer in
interesul serviciului ntr-o functie publicd din aceeasi categorie, evaluarea
multianuala a performantelor profesionale individuale se realizeaza la momentul
modificarii raporturilor de serviciu, data de la care Incepe sa curga o noua perioada
de 3 ani pana la care urmeaza sa se realizeze urmatoarea evaluare multianuala a
performantelor profesionale individuale.

(5) In cazul in care, in perioada de 3 ani care trebuie si facd obiectul evaludrii
multianuale a performantelor profesionale individuale ale inaltilor functionari
publici, Tnaltul functionar public si modifica raportul de serviciu prin detasare intr-o
functie publica din aceeasi categorie sau in cazul Tn care raportul de serviciu este
suspendat, evaluarea multianuala a performantelor profesionale individuale
urmatoare nu se refera la perioada de modificare sau suspendare a raporturilor de
serviciu. In cazul In care modificarea sau suspendarea raporturilor de serviciu se
dispune pe o perioada mai mare de 6 luni, planul de management al
structurii/structurilor conduse se modifica in conditiile prevazute la art. 397" alin.
(1)-G).

(6) In cazul prevazut la alin. (5), prevederile art. 12 din anexa nr. 6!, se aplica
Tn mod corespunzator.

Art. 3983 Rezultatul evaluarii multianuale a performantelor profesionale
individuale ale Tnaltilor functionari publici

(1) Corespunzator rezultatului obtinut la evaluarea multianuala a
performantelor profesionale individuale, inaltului functionar public i se aplica una
dintre masurile prevazute la alin. (2)—(5).

(2) In situatia in care la evaluarea multianuala a performantelor profesionale
individuale a obtinut calificativul ,,bine” sau ,,foarte bine”, inaltul functionar public
1si poate continua activitatea Tn aceeasi autoritate sau institutie publica, pentru o
noua perioada de 3 ani, daca mandatul sau poate fi reinnoit, pe baza unei solicitari
adresate conducatorului autoritatii sau institutiei publice respective cu 3 luni Tnainte
de expirarea mandatului.

(3) In situatia in care la evaluarea multianuald a performantelor profesionale
individuale a obtinut calificativul ,,bine” sau ,,foarte bine”, iar mandatul sau nu mai



poate fi reinnoit, conform prevederilor art. 3742 alin (1), inaltul functionar public va
intra in proces de mobilitate prin rotatie, in conditiile previzute la art. 503- 5032. In
cadrul mobilitatii prin rotatie, punctajul obtinut la evaluarea multianuala a
performantelor profesionale individuale, conform prevederilor anexei nr. 11,
determina ordinea de preferinta pentru ocuparea functiei publice, pe baza optiunii
naltilor functionari publici, daca sunt exprimate mai multe optiuni pentru aceeasi
functie publica, fiind acordata prioritate Tnaltului functionar public cu punctajul cel
mai mare.

(4) In situatia n care la evaluarea multianuala a performantelor profesionale
individuale a obtinut calificativul ,,suficient”, Tnaltul functionar public trebuie sa
finalizeze, Tn maximum 12 luni de la comunicarea rezultatelor evaluarii, un program
de perfectionare profesionala in domeniul managementului public. La finalul
programului de perfectionare profesionald, Tnaltul functionar public continua
activitatea, pentru o noua perioada de 3 ani. Dacd mandatul sau nu mai poate fi
reinnoit, conform prevederilor art. 3742 alin. (1), inaltul functionar public va intra Tn
proces de mobilitate prin rotatie, in conditiile prevazute la art. 503- 5033 si este
obligat sa finalizeze programul de perfectionare profesionala indiferent de functia
publica din categoria 1naltilor functionari publici pe care o ocupa dupa aplicarea
mobilitatii prin rotatie. Pe perioada participarii la programul de perfectionare
profesionala se aplica in mod corespunzadtor prevederile art. 438 alin. (2) — (4), (9)
si (11) si ale art. 458 alin. (5).

(5) In situatia n care la evaluarea multianuala a performantelor profesionale
individuale a obtinut calificativul ,insuficient”, Tnaltul functionar public este
eliberat din functia publica detinutd pentru incompetenta profesionala. In acest caz,
ocuparea unei functii publice din categoria inaltilor functionari publici se poate face
prin concurs in conditiile reglementate de anexa nr. 10.

(6) Eliberarea din functie in conditiile alin. (5) se realizeaza prin decizie a prim-
ministrului la propunerea Secretariatului General al Guvernului.”

31. La articolul 401 alineatul (1), dupa litera r) se introduc doua noi litere, lit.
s) si s), cu urmatorul cuprins:

,,8) elaboreaza planul de rotatie pentru Tnaltii functionari publici si functionarii
publici de conducere prevazut la art. 3 din Anexa 11 la Codul administrativ;

s) realizeaza, o data la 3 ani, in parteneriat cu Institutul National de
Administratie, un program complex de analiza a nevoilor de formare si dezvoltare
a competentelor generale pentru inaltii functionari publici si functionarii publici de
conducere.”

32. Dupa articolul 485! se introduc patru noi articole, art. 485% — 485° | cu
urmatorul cuprins:

»Art. 4852 Evaluarea performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici care ocupa functii publice prevazute de art. 385 alin. (3), pe
baza de competente

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici
care ocupa functii publice prevazute la art. 385 alin. (3), pe baza de competente, se
realizeaza in conformitate cu prevederile art. 485



Art. 4853 Evaluarea multianuala a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici de conducere care ocupa functii sensibile in administratia
publica centrala

(1) Evaluarea multianuala a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici de conducere care ocupa functii publice de conducere
prevazute la art. 390 alin. (1) In autoritatile si institutiile publice prevazute la art.
385 alin. (1) se realizeaza de catre o comisie de evaluare multianuala, formata din 5
membri, functionari publici definitivi, numiti Tn cadrul comisiei de evaluare pentru
un mandat de 6 ani prin act administrativ al conducatorului autoritatii sau institutiei
publice care are calitatea de ordonator principal de credite, pentru toate autoritatile
si institutiile publice aflate in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea sa, daca
este cazul. Prevederile art. 75 alin. (2) si ale art. 76-83 din anexa nr. 10 se aplica in
mod corespunzdtor in ceea ce priveste conditiile de numire in comisia de evaluare
multianuala.

(2) Functionarii publici nemultumiti de rezultatul evaluarii, o pot contesta, n
cadrul procedurii de evaluare, la conducatorul autoritatii sau institutiei publice,
respectiv la prefectul judetului, dupa caz, in termen de 5 zile lucratoare de la luarea
la cunostinta, mentionand aspectele pe care le contesta, Insotite de dovezi si
documente care dovedesc veridicitatea acestora. Prevederile privind contestarea
rezultatului art. 20 din anexa nr. 6 se aplica in mod corespunzator.

(3) In termen de maximum 6 luni de la data numirii intr-o functie publica de
conducere prevazuta la art. 3742 alin. (6), functionarii publici de conducere
elaboreaza un plan de management al structurii/structurilor functionale conduse,
care contine indicatori si obiective de performanta individuale pe care isi propun sa
le atingd pe perioada de 5 ani supusa evaludrii multianuale a performantelor
profesionale individuale.

(4) Planul de management al structurii/structurilor functionale conduse se
realizeaza pe baza atributiilor si responsabilitatilor acestora, prevazute in
regulamentul de organizare si functionare al autoritdtii sau institutiei publice si in
fisa postului corespunzatoare functiei publice de referinta.

(5) Indicatorii si obiectivele de performanta individuale sunt corelate cu
obiectivele de performanta stabilite de conducatorul autoritatii sau institutiei publice
pentru primul an, cu obiectivele institutionale stabilite prin documente strategice de
la nivelul autoritatii sau institutiei publice Tn care au fost numiti, precum si cu planul
strategic institutional al autoritdtii sau institutiei publice 1n care au fost numiti la
nivelul ministerelor si al Secretariatului General al Guvernului, daca acesta exista.

(6) Planul de management al structurilor functionale conduse se actualizeaza
in termen de maximum 3 luni ori de cate ori se modifica obiectivele institutionale
stabilite prin documente strategice de la nivelul autoritatii sau institutiei publice in
care au fost numiti si, dupa caz, planul strategic institutional al autoritatii sau
institutiei publice In care au fost numiti la nivelul ministerelor si al Secretariatului
General al Guvernului.

(7) Evaluarea multianuala a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici de conducere prevazuti la 374? alin. (6), se realizeaza, de
reguld, o data la 5 ani, prin verificarea modului de Tndeplinire a indicatorilor si
obiectivelor de performanta individuale prevazute in planul de management al



structurii functionale conduse, precum si prin verificarea modului de Tndeplinire a
celorlalte criterii de performanta care sunt prevazute in anexa nr. 62, in scopul
participarii ocupantilor acestor posturi la mobilitatea prin rotatie, obligatorie sau
voluntara, dupa caz.

(8) Planul de management al structurii/structurilor conduse trebuie sa contina
minimum 7 obiective de performanta pentru o perioada de 5 ani. Planul de
management al structurii/structurilor functionale conduse este aprobat de
conducatorul autoritdtii sau institutiei publice Tn cadrul careia sunt numiti
functionarii publici.

(9) Conducatorul autoritatii sau institutiei publice poate refuza aprobarea
planului de management propus de functionarul public, pentru motive de
oportunitate, o singura data, motivat. Functionarul public de conducere reface
planul de management al structurii/structurilor functionale conduse tinand cont de
motivarea conducatorului autoritatii sau institutiei publice.

(10) Conducatorul autoritdtii sau institutiei publice poate refuza aprobarea
planului de management propus de functionarul public, pentru motive de legalitate,
motivat, situatie in care functionarul public de conducere reface planul de
management al structurii/structurilor functionale conduse pana la intrarea in
legalitate, cu respectarea termenului prevazut la alin. (3).

(11) Evaluarea multianuald a performantelor profesionale individuale a
functionarilor publici de conducere prevazuti la 3742 alin. (6), se realizeaza
suplimentar fata de evaluarea anuala a performantelor profesionale individuale.

(12) In cazul in care, In perioada de 5 ani care trebuie s faca obiectul evaluarii
multianuale a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici de
conducere prevazuti la 3742 alin. (6), functionarul public de conducere isi modifica
raportul de serviciu, prin transfer, mutare definitiva sau mobilitate prin rotatie,
evaluarea multianuala a performantelor profesionale individuale se realizeaza la
momentul modificarii raporturilor de serviciu, data de la care incepe sa curga o noua
perioada de 5 ani pana la care urmeaza sa se realizeze urmatoarea evaluare
multianuald a performantelor profesionale individuale.

(13) In cazul in care, In perioada de 5 ani care trebuie si facd obiectul evaludrii
multianuale a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici de
conducere prevazuti la 3742 alin. (6), functionarul public de conducere 1si modifica
raportul de serviciu prin detasare sau mutare temporara sau in cazul In care raportul
de serviciu este suspendat, evaluarea multianuala a performantelor profesionale
individuale urmatoare nu include si perioada de modificare sau suspendare a
raporturilor de serviciu. In cazul in care modificarea sau suspendarea raporturilor
de serviciu se dispune pe o perioada mai mare de 6 luni, planul de management al
structurii/structurilor conduse se modifica in conditiile alin. (3)-(5).

(14) Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei de evaluare multianuala,
prevederile art. 87 din anexa nr. 10 se aplica in mod corespunzator.”

Art. 485* Rezultatul evaluarii multianuale a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici de conducere care ocupa functii publice de
conducere din administratia publica centrala identificate ca functii publice de
conducere sensibile



(1) Corespunzator rezultatelor obtinute la evaluarea multianuala a
performantelor profesionale individuale, functionarul public de conducere care
ocupa functii publice de conducere prevazute la 3742 alin. (6),, este supus uneia
dintre masurile prevazute la alin. (2) — (5).

(2) In situatia in care la evaluarea multianuald a performantelor profesionale
individuale a obtinut calificativul ,,bine” sau ,foarte bine”, iar mandatul sau poate
fi reinnoit, conform prevederilor art. 3742 alin. (6), functionarul public de conducere
1si continua activitatea, pentru o noua perioada de 5 ani, pe baza unui nou plan de
management al structurilor functionale conduse, conform prevederilor art. 485°.

(3) In situatia n care la evaluarea multianuala a performantelor profesionale
individuale a obtinut calificativul ,,bine” sau ,,foarte bine”, iar mandatul sau nu mai
poate fi reinnoit, conform prevederilor art. 3742 alin. (6), functionarului public de
conducere i se aplica mobilitatea prin rotatie, in conditiile prevazute la art. 502 si
art. 503!-5033. Tn cadrul mobilitatii prin rotatie, punctajul obtinut la evaluarea
multianuala a performantelor profesionale individuale, conform prevederilor anexei
nr. 11, determina ordinea de preferinta pentru ocuparea functiei publice, pe baza
optiunii functionarilor publici de conducere, daca sunt exprimate mai multe optiuni
pentru aceeasi functie publica, fiind acordata prioritate functionarului public cu
punctajul cel mai mare.

(4) In situatia in care la evaluarea multianuald a performantelor profesionale
individuale a obtinut calificativul ,,suficient”, functionarul public de conducere are
obligatia sa finalizeze, iTn maximum 12 luni de la comunicarea rezultatelor evaluarii,
un program de perfectionare profesionala in domeniul managementului public.
Daca mandatul sau poate fi reinnoit conform prevederilor art. 374 alin. -(6),
functionarul public de conducere 1si continua activitatea. Daca mandatul sau nu mai
poate fi reinnoit, conform prevederilor art. 3742 alin. (6), functionarului public de
conducere i se aplica mobilitate prin rotatie, In conditiile prevazute la art. 503-5033
si este obligat sa finalizeze programul de pregatire profesionala indiferent de functia
publica pe care o ocupa dupa aplicarea mobilitatii prin rotatie. Pe perioada
participdrii functionarului public la programul de pregatire profesionala se aplica in
mod corespunzator prevederile art. 438 alin. (2) — (4), (9) si (11).

(5) In situatia in care la evaluarea multianuald a performantelor profesionale
individuale a obtinut calificativul ,insuficient”, functionarul public de conducere
este mutat definitiv pe o functie publica de executie vacanta, cu acordul sau, in
conditiile previzute la art. 507. In cazul in care nu este disponibila o functie publica
de executie vacanta in cadrul autoritatii sau institutiei publice Tn cadrul careia
functionarul public de conducere si-a desfasurat activitatea, prevederile art. 526 se
aplici Tn mod corespunzitor. In cazul in care functionarul public de conducere care
la evaluarea multianuala a performantelor profesionale individuale a obtinut
calificativul ,,insuficient” refuza mutarea definitiva pe o functie publica de executie
vacanta, acesta este eliberat din functia publica pentru incompetenta profesionala.

Art. 485° Relnnoirea mandatelor pentru functionarii publici de conducere care
ocupa functii publice de conducere din administratia publica centrala identificate ca
functii publice de conducere sensibile

(1) Functionarii publici de conducere care ocupa functiile publice de
conducere, generale si specifice, care sunt identificate ca functii publice de



conducere sensibile, si care doresc reinnoirea mandatelor prevazute conform
prevederilor art. 3742 alin. (6) depun o cerere 1n acest sens la conducatorul autoritatii
sau institutiei publice cu minimum 9 luni Tnainte de data finalizarii mandatelor.

(2) Conducatorul autoritatii sau institutiei publice verifica dacd mandatele
functionarilor publici prevazuti la alin. (1) pot fi relnnoite potrivit art. 3742 alin. (6)
si aproba reinnoirea acestora, in termen de 3 luni de la primirea cererii prevazute la
alin. (1).

(3) La finalizarea mandatului, conducatorul autoritatii sau institutiei publice
emite actul administrativ de numire a functionarului public pentru un nou mandat,
daca a fost aprobatd cererea prevazuta la alin. (1) si sunt Tndeplinite conditiile
prevazute la art. 485% alin. (2).

(4) Autoritatea sau institutia publica in care este incadrat functionarul public
publica pe platforma informatica de rotatie prevazuta la art. 7 din anexa nr. 11,
raspunsurile privind aprobarea de reinnoire a mandatului prevazut la art. 3742 alin.
(6), comunicandu-l si functionarului public de conducere in cauza.”

33. La articolul 502 alineatul (1), litera h) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,h) mobilitatea prin rotatie in cadrul categoriei inaltilor functionari publici si
in cadrul categoriei functionarilor publici de conducere care ocupa functii publice
de conducere prevazute la 3742 alin. (6).”

34. Articolul 503 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»Art. 503 Definitia si scopurile mobilitatii prin rotatie

(1) Mobilitatea prin rotatie reprezinta acea modalitate de modificare a
raporturilor de serviciu pentru Tnaltii functionari publici si functionarii publici de
conducere care ocupa functiile publice de conducere din administratia publica
centrala prevazute la art. 3742 alin. (6) prin care realizeaza o schimbare a postului
pe care acestia sunt numiti, cu rdmanerea in corpul functionarilor publici si in
categoria Tnaltilor functionari publici sau a functionarilor publici de conducere, dupa
caz.

(2) Mobilitatea prin rotatie este planificata cu urmatoarele scopuri:

a) pentru a preveni lipsa progresului in dezvoltarea competentelor si pentru a
motiva dezvoltarea competentelor de management necesare pentru functiile publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici si a categoriei functionarilor
publici de conducere;

b) pentru a reduce riscul conflictelor de interese si pentru cresterea
transparentei si impartialitdtii, prin evitarea situatiilor in care acelasi functionar
public ocupa aceeasi functie publica din categoria inaltilor functionari publici pentru
o perioada de cel putin 3 ani consecutivi sau aceeasi functie publica de conducere
supusa acestor riscuri pentru o perioada de cel putin 5 ani consecutivi.

(3) Mobilitatea prin rotatie se realizeaza cu respectarea principiilor privind
legalitatea, impartialitatea, obiectivitatea si transparenta.

(4) Mobilitatea prin rotatie poate fi:

a) mobilitate prin rotatie obligatorie;

b) mobilitate prin rotatie voluntara.

(5) Mobilitatea prin rotatie se realizeaza:

a) la o alta autoritate/institutie publica;



b) in cadrul aceleiasi autoritati/institutii publice.

(6) Mobilitatea prin rotatie a Tnaltilor functionari publici prevazuti la art. 3742
alin. (1) se realizeaza doar la o alta autoritate/institutie publica din administratia
publica centrala.”

(7) Mobilitatea prin rotatie a functionarilor publici de conducere din
autoritatile si institutiile publice prevazute la art. 385 alin. (1) se realizeaza doar pe
o functie pentru care indeplineste conditiile de studii si vechime, de acelasi nivel
sau echivalenta cu cea detinutd, dintre cele prevazute la art. 385 alin. (1) . Prin
exceptie, mobilitatea se poate realiza si pe o functie de nivel inferior, In conditiile
prezentului Cod sau Tn situatia In care functionarul public supus mobilitatii opteaza
pentru o astfel de functie.

35. Dupa articolul 503 se introduc cinci noi articole, art. 503!-503° cu
urmatorul cuprins:

,Art. 503! Mobilitatea prin rotatie obligatorie

(1) Mobilitatea prin rotatie este obligatorie la finalizarea mandatelor, daca
acestea nu se mai pot innoi, pentru naltii functionari publici prevazuti la art. 3742
alin. (1) si functionarii publici de conducere prevazuti la 374 alin. (6).

(2) Prin exceptie de la prevederile alin (1), mobilitatea prin rotatie obligatorie
nu se realizeaza in cazul in care, pana la finalizarea mandatului, Tnaltii functionari
publici si functionarii publici de conducere prevazuti la alin. (1) isi modifica
raporturile de serviciu prin transfer in interesul serviciului, mutare definitiva,
promovare, mobilitate prin rotatie voluntara sau redistribuire Intr-o functie publica
vacanta sau daca dobandesc o altd functie publica prin concurs organizat in
conditiile legii.

(3) Raportul de serviciu al Tnaltului functionar public si functionarului public
de conducere care se incadreaza in categoriile prevazute la alin. (1) nu se poate
modifica pe perioada mandatului prin detasare sau transfer la cererea functionarului
public.

(4) Raportul de serviciu al Tnaltului functionar public si functionarului public
de conducere care se incadreaza 1n categoriile prevazute la alin. (1) se poate
modifica prin transfer in interesul serviciului aprobat prin act administrativ al
persoanei care are competenta de numire.

(5) Pentru evaluarea multianuala a performantelor profesionale individuale ale
Tnaltilor functionari publici si ale functionarilor publici de conducere, se aplica Tn
mod corespunzator prevederile art. 3982 alin. (4) si 4852 alin. (12).

(6) Mobilitatea prin rotatie se realizeaza pe baza planului de rotatie, care se
aproba prin hotarare a Guvernului, si a procedurii reglementate Tn anexa nr. 11.

(7) In situatia Tn care salariul functiei publice pe care functionarul public o
ocupa pana la realizarea mobilitatii prin rotatie este mai mare decat salariul functiei
publice pe care functionarul public urmeaza sa o ocupe ca urmare a mobilitatii prin
rotatie, functionarul public pastreaza salariul mai mare.

(8) Inaltul functionar public si functionarul public de conducere care se
incadreaza in categoriile prevazute la alin. (1) poate refuza mobilitatea prin rotatie
obligatorie daca se afla in una dintre urmatoarele situatii:

a) graviditate;

b) 1si creste singur copilul minor;



C) starea sanatdtii, dovedita cu certificat medical, face contraindicata
mobilitatea prin rotatie obligatorie;

d) motive familiale temeinice.

(9) Refuzul neintemeiat de a da curs mobilitatii prin rotatie obligatorie atrage
eliberarea din functia publica, in conditiile legii.

Art. 5032 Mobilitatea prin rotatie voluntara

(1) In scopul perfectiondrii profesionale si realizdrii unui transfer de bune
practici administrative intre autoritatile si institutiile publice, toti inaltii functionari
publici si functionarii publici de conducere care ocupa functii publice de conducere
prevazute la art. 3742 alin. (6) din prezentul cod au dreptul sa adere in mod voluntar
la mobilitate prin rotatie, exprimandu-si optiunea pentru ocuparea unui post inclus
In planul de rotatie.

(2) Mobilitatea prin rotatie voluntara nu poate fi realizata decat o data la 3 ani
de catre acelasi inalt functionar public, respectiv decat o data la 5 ani de catre acelasi
functionar public de conducere.

(3) Prevederile art. 503! alin. (2), (5) si (6) se aplica in mod corespunzator.

Art. 5033 Identificarea functiilor publice de conducere pentru care se aplica
mobilitatea prin rotatie obligatorie

(1) Functiile publice de conducere sensibile sunt cele care prezinta un risc
semnificativ de afectare a obiectivelor entitatii prin utilizarea necorespunzatoare a
resurselor umane, materiale, financiare si informationale sau de coruptie sau frauda.

(2) In vederea identificarii functiilor publice de conducere sensibile la nivelul
autoritatilor si institutiilor publice prevazute la art. 385 alin. (1) se nominalizeaza
un grup de lucru, din care nu fac parte conducatorii autoritatilor sau institutiilor
publice. Acesta poate fi si un alt grup de lucru cu sarcini similare, existent la nivelul
autoritatii sau institutiei publice. Pentru identificarea functiilor publice de conducere
sensibile din autoritatile si institutiile publice prevazute la art. 385 alin. (1) ,
ordonatorii principali de credite pot constitui un grup de lucru pentru toate
autoritatile si institutiile publice aflate in subordinea, coordonarea sau sub
autoritatea proprie, daca este cazul.

(3) Grupul de lucru prevazut la alin. (2) analizeaza posturile aferente functiilor
publice de conducere sensibile urmand procedurile de la nivelul autoritatilor si
institutiilor publice privind functiile sensibile, incluzand analizele realizate la
nivelul fiecdrei structuri functionale si propun identificarea functiilor publice de
conducere pentru care sunt identificati urmatorii factori de risc:

a) detinerea de atributii si responsabilitati ce implica administrarea resurselor
publice financiare;

b) gestionarea achizitiilor publice;

c) managementul resurselor umane;

d) existenta unui acces slab monitorizat la informatii clasificate si detinerea de
atributii si responsabilitati privind utilizarea acestor informatii;

e) detinerea de responsabilitatii ce implica decizii ce afecteaza direct mediul
de afaceri;

f) detinerea de responsabilitdtii ce implica avizarea si autorizarea unor
activitdti ale mediului de afaceri;



g) exercitarea activitatilor de control, inspectie si monitorizare a activitatilor
economice.

(4) Functiile publice de conducere sensibile din autoritatile si institutiile
publice prevazute la art. 385 alin. (1) se stabilesc pe baza propunerii grupului de
lucru prevazut la alin. (2), prin act administrativ al conducatorului autoritatii sau
institutiei publice.

Art. 503* Modalitatea de realizare a rotatiei obligatorie pentru functionarii
publici de conducere care ocupa functii publice identificate ca functii publice de
conducere sensibile

(1) La finalizarea mandatelor, functionarii publici care ocupa functiile publice
de conducere prevazute la art. 3742 alin. (6) raman in corpul functionarilor publici
de conducere si urmeaza sa ocupe o noua functie publica din aceeasi categorie, in
baza mobilitatii prin rotatie, in conditiile reglementate la art. 502-5032.

(2) Prevederile art. 397! alin. (8)-(15) se aplica corespunzator si in cazul
functionarilor publici de conducere care ocupa functii publice de conducere
sensibile pentru care mobilitatea prin rotatie este obligatorie.

Art. 503° Reguli privind inceperea unui nou mandat pentru Tnaltii functionari
publici si pentru functionarii publici de conducere care ocupa functii publice de
conducere pentru care mobilitatea prin rotatie este obligatorie

(1) Pana la finalizarea mandatului, inaltii functionari publici prevazuti la art.
3742 alin. (1) au posibilitatea sa inceapa un alt mandat prin transfer in interesul
serviciului.

(2) La finalul mandatului, ori pana la finalizarea acestuia, functionarii publici
de conducere prevazuti la art. 374 alin. (6) au posibilitatea sa Tnceapa un alt mandat
prin una din urmatoarele modalitati:

a) promovare pe o alta functie publica de conducere superioara celei pe care o
ocupa sau ocuparea unei asemenea functii publice de conducere sau a unei functii
publice corespunzdtoare categoriei inaltilor functionari publici, prin recrutare in
conditiile legii;

b) transfer Tn interesul serviciului.

(3) Termenele mandatelor instituite pentru functionarii publici n temeiul art.
3742 alin. (1) si art. 3742 alin. (6) incep sa curga la data numirii In functia publica
in cauza.”

36. La articolul 510 alineatul (2), litera a) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

»d) cu maximum 6 luni, cu notificare prealabilda a Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, cu 10 zile inainte de dispunerea masurii, daca functia publica
de conducere sau functia publica corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice prevazute la art. 369 lit. a), c) si
e) nu a fost ocupata in conditiile prevazute la art. 466 alin. (2) lit. b)-d), art. 467 alin.
(3), art. 482 alin. (4), art. 503!-5032.”

37. La articolul 510, dupa alineatul (2) se introduc trei noi alineate, alin. (3)-
(5), cu urmatorul cuprins:

,»(3) Este obligatorie introducerea functiilor publice de conducere vacante din
autoritatile si institutiile publice prevazute la art. 385 alin. (1) sau a functiilor publice
din categoria inaltilor functionari publici vacante, ocupate prin exercitare cu



caracter temporar 1n conditiile art. 509, n planul de recrutare a functionarilor publici
sau 1n planul de promovare Tn functiile publice de conducere prevazute la art. 5 din
anexa nr. 10, sau in planul de rotatie prevazut la art. 3 din anexa nr. 11.

(4) Obligatia de la alin. (3) se constituie de la data la care functiile publice de
conducere vacante sau din categoria inaltilor functionari publici vacante sunt
ocupate prin exercitare cu caracter temporar in conditiile art. 509.

(5) Functiile publice de conducere vacante sau din categoria inaltilor
functionari publici vacante ocupate prin exercitare cu caracter temporar in conditiile
art. 509 si incluse Tn planul de recrutare a functionarilor publici sau in planul de
promovare In functiile publice de conducere, prevazute la art. 5 din anexa nr. 10,
sau in planul de rotatie prevazut la art. 3 din anexa nr. 11, se pot ocupa prin transfer
in interesul serviciului, situatie Tn care sunt excluse de drept din planul in care au
fost incluse. ”

38. La articolul 519 alineatul (1), dupa litera h) se introduc trei noi litere, lit.
i)-k), cu urmatorul cuprins:

,»1) ca urmare a refuzului nejustificat al functionarilor publici prevazuti la art.
3742 alin (1) si la art. 3742 alin (6) de a formula optiuni si/sau de a se prezenta la
interviuri, daca sunt invitati, pentru realizarea mobilitatii prin rotatie;

j) pentru incompetenta profesionala, in cazul obtinerii calificativului
winsuficient” In urma derularii procesului de evaluare multianuala a performantelor
profesionale individuale ale inaltilor functionari publici, respectiv ale functionarilor
publici de conducere prevazuti la art. 3742 alin. (6) in conditiile prevazute la art.
3982, 3983, 4853, 4854

k) neparticiparea functionarilor publici prevazuti la art. 3742 alin. (1) si (6) la
un program de pregdtire profesionald Tn domeniul managementului public in
termenele si conditiile prevazute la art. 3983 respectiv art. 4854, in cazul obtinerii
calificativului ,,suficient” in urma derularii procesului de evaluare multianuald a
performantelor profesionale individuale.”

39. La articolul 544 alin. (1) lit. e) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»e) consilierul de stat, secretarul de stat si asimilatii acestora din cadrul
aparatului de lucru al Guvernului, din cadrul ministerelor si al celorlalte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale;”

40. Articolul 546 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»Art. 546 - Numarul de posturi din cadrul cabinetului si cancelariei

Numadrul maxim de posturi din cadrul cabinetului, respectiv cancelariei este:

a) 5 posturi pentru cabinetul prim-ministrului;

b) 5 posturi pentru cabinetul viceprim-ministrului cu portofoliu, ministrului de
stat;

) 3 posturi pentru cabinetul viceprim-ministrului fara portofoliu;

d) 3 posturi pentru cabinetul ministrului, secretarului general al Guvernului si
sefului Cancelariei Prim-Ministrului;

e) 3 posturi pentru cabinetul ministrului delegat;

f) 1 post pentru cabinetul secretarului general adjunct al Guvernului,
secretarului de stat si asimilatului acestuia din cadrul ministerelor si aparatului de
lucru al Guvernului si consilierului de stat;



g) 1 post pentru cabinetul conducatorului de organ de specialitate al
administratiei publice centrale, cu rang de secretar de stat;

h) 4 posturi pentru cabinetul primarului general al municipiului Bucuresti;

i) 4 posturi pentru cabinetul presedintelui consiliului judetean si primarilor
unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale cu o populatie peste 100.000 de
locuitori;

j) 3 posturi pentru cabinetul primarilor de comuna, oras sau municipiu cu o
populatie intre 30.000 - 100.000 de locuitori, precum si pentru cancelaria
prefectului.

k) 2 posturi pentru cabinetele primarilor comunelor, oraselor sau municipiilor
cu populatie Tntre 10.000 — 30.000 de locuitori, viceprimarilor comunelor, oraselor
sau municipiilor cu o populatie intre 30.000 — 100.000 de locuitori, viceprimarilor
comunelor, oraselor sau municipiilor cu o populatie de peste 100.000 de locuitori,
viceprimarilor sectoarelor municipiului Bucuresti, viceprimarilor generali ai
municipiului Bucuresti si vicepresedintilor consiliilor judetene;

1) 1 post pentru cabinetele primarilor comunelor, oraselor sau municipiilor cu
o populatie mai mica de 10.000 de locuitori si viceprimarilor comunelor, oraselor
sau municipiilor cu o populatie intre 10.000 — 30.000 de locuitori.”

41. La articolul 597, la alineatul (1), dupa litera j) se introduce o noua litera,
lit. k), cu urmatorul cuprins:

k) prevederile art. 4852 intra in vigoare la data de 1 ianuarie 2027;

42. La articolul 597, dupa alineatul (4) se introduce un nou alineat, alin. (5), cu
urmatorul cuprins:

,»(5) La data de 1 aprilie 2027, se abroga art. 485.”

43. Articolul 598 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Anexele nr. 1-11 fac parte integranta din prezentul cod.”

44. Dupa anexa nr. 6 se introduc doua noi anexe, anexele 61 si 62, avand
cuprinsul prevazut in anexa nr. 1 si anexa nr. 2 la prezenta lege.

45. Dupa anexa nr. 10 se introduce o noua anexa, anexa nr. 11, avand cuprinsul
prevazut in anexa nr. 3 la prezenta lege.

Art. II. - Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei cu modificarile si completarile
ulterioare se modifica dupa cum urmeaza:

La art. 94, la alin. 2!, dupa lit.c) se introduce o noua litera, litera d), cu
urmatorul cuprins:

,d) exercitd raporturi de serviciu cu timp partial Tn cadrul autoritatilor
administratiei publice locale sau institutiilor publice subordonate, dupa caz, potrivit
art. 378! din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare.”

Art. III. - Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 77/2009 privind organizarea
si exploatarea jocurilor de noroc, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Alin. (1) al art. 12 se completeaza si va avea urmatorul cuprins:

,Art. 13(1) In Intelesul prezentei ordonante de urgentd, operatorul de jocuri de
noroc licentiat este organizatorul de jocuri de noroc, respectiv persoana juridica care



a obtinut licenta de organizare a jocurilor de noroc, autorizatie de exploatare a
jocurilor de noroc de la Comitetul de Supraveghere al Oficiului National pentru
Jocuri de Noroc, precum si autorizatie de functionare locala de la autoritatea
administratiei publice locale pe raza caruia isi desfasoara activitatea.”

2. Alin. (1) al art. 13 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(1) Acordarea licentei de organizare a jocurilor de noroc, acordarea
autorizatiei de exploatare a jocurilor de noroc, respectiv autorizarea de functionare
de la unitatea administrativ-teritoriala pe raza careia isi desfasoara activitatea si se
realizeaza cu perceperea de taxe, iar pentru operatorii de jocuri de noroc ce opereaza
jocuri de noroc la distanta, suplimentar, atat pentru obtinerea licentei, cat si pentru
autorizare, acestia trebuie sa faca dovada inmatricularii societatii sau a inregistrarii
sediului permanent conform art. 1 alin. (2) din prezenta ordonanta de urgenta, prin
care isi desfasoara activitatea pe teritoriul statului roman. Organizatorii de jocuri de
noroc au obligativitatea sa Intocmeasca si sa depuna la O.IN.J.N. o declaratie lunara,
la data si sub forma unui formular-tip, aprobata prin ordin al pregedintelui O.N.J.N.,
Insusita de administratorul societatii, in care sa evidentieze veniturile din jocuri de
noroc asa cum sunt ele definite la art. 1' din prezenta ordonanta de urgenta, precum
si suma ce trebuie achitata pentru plata taxei de licenta si de autorizare pe fiecare
tip de joc de noroc in parte.”

3. La alin. (2) al art. 14, dupa lit. b) se introduce o noua b'), cu urmatorul
cuprins:

,,b!) taxa locala anuala, stabilita de catre consiliul local;”

4. La alin. (2) al art. 15, dupa lit. a) se adauga o noua litera a') cu urmatorul
cuprins:

,»a!) detin autorizarea functionarii eliberate de administratia publica locala pe
raza cdreia doresc sa-si desfasoare activitatea;”

5. La alin. (2) al art. 15, lit. b) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,D) spatiul propus este autorizat de autoritatea administratiei publice locale, pe
baza politicii stabilite de catre consiliul local, si Tnregistrat la oficiul registrului
comertului de catre organizatorul In cauza conform prevederilor legale in vigoare
pentru desfasurarea activitatilor comerciale in cadrul imobilelor si Tndeplineste
cerintele prevazute Tn normele de aplicare a prezentei ordonante de urgenta;”

6. Alin. (8) al art. 15, se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(8) Licenta de organizare si autorizatia de exploatare a jocurilor de noroc
permit operatorului economic care le-a obtinut sa desfasoare activitatea pe ntregul
teritoriul Romaniei. Anterior inceperii activitatii pe raza unei localitati, operatorul
economic licentiat in conditiile prezentei ordonante de urgentd va informa, in
termen de 5 zile, prin adresa, autoritatea administratiei publice locale pe raza careia
isi va desfasura activitatea precum si O.N.J.N. despre inceperea activitatii,
comunicandu-i data Tnceperii activitatii si transmitandu-i copii de pe licenta si
autorizatia de exploatare a jocurilor de noroc. Conditiile pe care trebuie sa le
indeplineasca locatiile in care sunt exploatate jocurile de noroc, conditiile tehnice
pe care trebuie sa le Indeplineasca mijloacele de joc, conditiile referitoare la
regulamentele de joc si regulamentele interne Tn vederea acordarii autorizatiei de
exploatare a jocurilor de noroc, precum si obligatiile care le revin organizatorilor in



vederea mentinerii valabilitatii acestora se stabilesc prin normele metodologice de
aplicare a prezentei ordonante de urgentd.”

Art. IV. — Ordonanta Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea si
functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de
interes local publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1, nr. 648 din 31
august 2002 cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se completeaza
dupa cum urmeaza:

1. La alin. (1) al art. 3, dupa litera n) se introduce o noua litera, litera o) cu
urmatorul cuprins:

,0) instalarea, amenajarea, organizarea si exploatarea punctelor de inchiriere
de biciclete sau trotinete electrice, precum si a infrastructurii de incarcare a
vehiculelor si a autovehiculelor electrice;”

2. La punctul 2 al art. 5, dupa litera j) se introduc doua noi litere, literele k) si
1) cu urmatorul cuprins:

,K) instalarea, intretinerea si functionarea punctelor de inchiriere de biciclete
sau trotinete electrice;

1) amenajarea, intretinerea si exploatarea infrastructurii de incarcare a
vehiculelor si a autovehiculelor electrice;”

Art. V. - Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea 1, nr. 688 din 10 septembrie 2015, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La art. 460, dupa alineatul (10) se introduc doua noi alineate alineatul (11)
si alineatul (12), cu urmatorul cuprins:

,»(11) Pentru lucrarile realizate cu autorizatie de construire, valoarea de
impozitare se calculeaza in raport cu informatiile cuprinse in anexa la cererea pentru
emiterea autorizatiei de construire si/sau proiectul anexat la autorizatia de
construire.

(12) Pentru lucrarile realizate fara autorizatie de construire, cu exceptia celor
edificate anterior datei de 1 august 2001, valoarea de impozitare se calculeaza in
raport cu suprafata cladirii executate si se stabileste un impozit majorat cu o cota de
100% fata de valoarea de impozitare stabilitd conform legii, pentru o perioada de 5
ani, incepand cu anul urmator constatarii.”

2. La art. 461, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat alineatul (1'), cu
urmatorul cuprins:

»(11) Impozitul pe cladiri stabilit potrivit alin. (1) se datoreaza si pentru
cladirea edificata:

a) cu autorizatie de construire al carui termen de valabilitate nu a expirat, Tnsa
personele imputernicite ale autoritafii executive constata pana la 31 decembrie,
inclusiv, a anului anterior finalizarea cladirii si/sau folosirea acesteia, chiar daca nu
a fost intocmit procesul-verbal de receptie la terminarea lucrarilor;

b) cu autorizatie de construire al carui termen de valabilitate a expirat, iar
proprietarul nu a solicitat prelungirea autorizatiei de construire si nici nu a notificat
autoritatea emitentd a autorizatiei de construire cu privire la imposibilitatea
termindrii In termenul de valabilitate, daca termenul respectiv a expirat pana la 31
decembrie, inclusiv, a anului anterior;



c) fara autorizatie de construire, iar compartimentul de urbanism sau persoana
desemnata prin dispozitie a primarului constata pana la 31 decembrie, inclusiv, a
anului anterior edificarea integrala sau partiala a cladirii si/sau folosirea acesteia.”

3. La art. 461, alineatul (3), litera c) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,C) pentru cladirile ale caror lucrari de constructii nu au fost finalizate la
termenul prevazut in autorizatia de construire si pentru care nu s-a solicitat
prelungirea valabilitatii autorizatiei, in conditiile legii, la data expirarii acestui
termen si numai pentru suprafata construitd desfdsurata care are elementele
structurale de baza ale unei cladiri, Tn speta pereti si acoperis. Declararea cladirilor
n aceasta situatie, se realizeaza in baza unui proces-verbal de receptie partiala, care
sa ateste stadiul fizic de executie, Intre proprietar si executant, care se Intocmeste
obligatoriu la data expirdrii termenului prevazut in autorizatia de construire,
consemnandu-se stadiul lucrdrilor, precum si suprafata construita desfasurata in
raport cu care se stabileste impozitul pe cladiri. In cazul lucririlor executate in regie
proprie, proprietarul are obligatia sa notifice autoritatea executiva pentru a participa
la intocmirea procesului-verbal de receptie partiala.”

4. La art. 461, alineatul (4), se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(4) Declararea cladirilor in vederea impunerii si inscrierea acestora n
evidentele autoritatilor administratiei publice locale reprezinta o obligatie legala a
contribuabililor care detin in proprietate aceste imobile, chiar daca ele au fost
executate fird autorizatie de construire sau cu nerespectarea acesteia. In situatia
nedeclararii cladirii, de catre proprietar, valoarea impozitului se majoreaza succesiv,
cu 30% pentru fiecare interval de ntarziere sau fractie de interval de 6 luni de
intarziere, calculat dupa expirarea termenului prevazut la alin. (2). Majorarea se
aplica pentru anul fiscal pentru care se stabileste impozitul.”

5. La art. 461 dupa alineatul (9), se introduce un nou alineat, alineatul (9') cu
urmatorul cuprins:

,»(9Y) In vederea identificarii cladirilor edificate cu sau fara autorizatie de
construire si neinscrise Tn evidentele fiscale, autoritdtile administratiei publice
locale efectueaza inspectii atat pe teren prin inspectori privind disciplina in
constructii sau inspectori fiscali, cat si pe baza de imagini satelitare, fotogrametrie
sau prin utilizarea aeronavelor fara pilot la bord (drone), putand solicita si date si
informatii de la Centrul National de Cartografie. Folosirea dronelor se face cu avizul
institutiilor care asigura respectarea drepturilor garantate inclusiv la nivelul Uniunii
Europene. Imaginile obtinute pot fi utilizate ca probe pentru aplicarea sanctiunilor
privind disciplina Tn constructii, in conditiile legislatiei privind autorizarea
executarii lucrdrilor de constructii si pentru impunerea din oficiu a cladirilor in
conditiile prevederilor art. 7, art. 106 si art. 107 din Legea nr. 227/2015 privind
codul de procedura fiscald, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
547 din 23 iulie 2015, cu modificarile si completarile ulterioare.”

6. La art. 461 dupa alineatul (15), se introduce un nou alineat, alineatul (16) cu
urmatorul cuprins:

,(16) In vederea stabilirii valorii de impunere, structura de specialitate din
domeniul urbanismului sau persoana desemnata prin dispozitia a primarului
transmite structurilor de specialitate din domeniul impozitelor si taxelor locale lista
autorizatiilor de construire, termenele de valabilitate si datele tehnice necesare



stabilirii impozitului (suprafata, materiale). Transmiterea informatiilor se poate
realiza si automat prin interconectarea datelor din sistemele informatice ale
autoritatilor administratiei publice locale.”

7. La art. 471, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul (1'), cu
urmatorul cuprins:

»(1!1) Prin exceptie de la alin. (1), un mijloc de transport achizitionat,
Inmatriculat si vandut in acelasi an calendaristic, genereaza stabilirea unui impozit
pentru anul respectiv cu un singur termen de plata, respectiv data Tnstrdindrii.”

8. La articolul 471 alineatul (4), se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,In cazul radierii din circulatie a unui mijloc de transport, proprietarul are
obligatia de a depune declaratia de radiare la organul fiscal competent in a carui raza
teritoriala se afla domiciliul, sediul sau punctul de lucru, dupa caz, in termen de 30
de zile de la data radierii. Incepand cu data de 1 ianuarie a anului urmator radierii,
proprietarul inceteaza sa datoreze impozitul aferent mijlocului de transport. De
asemenea, este obligatorie achitarea tuturor obligatiilor de plata datorate bugetului
local al unitatii administrativ-teritoriale in a carei raza 1si au domiciliul, pana la data
radierii din circulatie, la cerere, potrivit art. 17 alin. (1), (2) si (5') din Ordonanta de
urgentda a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.”

9. La art. 456, alineatul (1), literele c), 0), t), v), w) si y) se abroga.

10. La art. 456, alineatul (1), litera f) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,f) cladirile utilizate de unitdtile si institutiile de invatamant de stat
confesional, autorizate sa functioneze provizoriu ori acreditate, cu exceptia
incaperilor care sunt folosite pentru activitati economice care genereaza alte venituri
decat cele din taxele de scolarizare, servirea meselor pentru prescolari, elevi sau
studenti si cazarea acestora, precum si cladirile utilizate de catre crese, astfel cum
sunt definite si functioneaza potrivit Legii nr. 263/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea creselor, cu modificarile si completarile ulterioare;”

11. La art. 456, alineatul (1), litera h) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,h) cladirile unitatilor sanitare publice, cu exceptia incaperilor folosite pentru
activitdti economice, precum si pentru cladirile in care functioneaza cabinete de
medicina de familie, potrivit legii, cu exceptia incaperilor folosite pentru alta
activitate decat cea de medicina de familie;”

12. La art. 456, alineatul (1), litera m) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,m) cladirile Academiei Romane, cu exceptia incaperilor care sunt folosite
pentru activitati economice;”

13. La art. 456, alineatul (1), litera s) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»,S) cladirea folositda ca domiciliu aflata in proprietatea sau coproprietatea
persoanelor prevazute la art. 1 si art. 5 alin. (1)-(8) din Decretul-lege nr. 118/1990
privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate din motive politice de
dictatura instaurata cu incepere de la 6 martie 1945, precum si celor deportate in
strainatate ori constituite in prizonieri, republicat, si a persoanelor fizice prevazute
la art. 1 din Ordonanta Guvernului nr. 105/1999, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;”

14. La art. 456, alineatul (1), litera x) se modifica si se completeaza si va avea
urmatorul cuprins:



,X) cladirile clasate ca monumente istorice, de arhitectura sau arheologice,
indiferent de titularul dreptului de proprietate sau de administrare, care au fatada
stradala si/sau principala renovata sau reabilitatd conform prevederilor Legii nr.
422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, pe o perioada de 5 ani, cu exceptia Incaperilor care sunt
folosite pentru activitdti economice.”

15. La art. 464, alineatul (1), literele c), t), v), w), X) si z) se abroga.

16. La art. 464, alineatul (1), litera f) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,f) terenurile utilizate de unitatile si institutiile de invatamant de stat
confesional, autorizate sa functioneze provizoriu ori acreditate, cu exceptia
suprafetelor care sunt folosite pentru activitati economice care genereaza alte
venituri decat cele din taxele de scolarizare, servirea meselor pentru prescolari, elevi
sau studenti si cazarea acestora, precum si cladirile utilizate de catre crese, astfel
cum sunt definite si functioneaza potrivit Legii nr. 263/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare;”

17. La art. 464, alineatul (1), litera p) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,p) terenurile Academiei Romane, cu exceptia terenurilor care sunt folosite
pentru activitati economice;”

18. La art. 464, alineatul (1), litera s) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,,8) terenul aferent cladirii de domiciliu aflat In proprietatea sau coproprietatea
persoanelor prevazute la art. 1 si art. 5 alin. (1)-(8) din Decretul-lege nr. 118/1990,
republicat, si a persoanelor fizice prevazute la art. 1 din Ordonanta Guvernului nr.
105/1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;”

19. La art. 464, alineatul (1), litera y) se modifica si se completeaza si va avea
urmatorul cuprins:

,y) terenurile aflate Tn proprietatea organizatiilor cetatenilor apartinand
minoritatilor nationale din Romania, cu statut de utilitate publica, precum si cele
inchiriate, concesionate sau primite in administrare ori in folosinta de acestea de la
o institutie sau o autoritate publicd, pe o perioada de 5 ani, cu exceptia terenurilor
care sunt folosite pentru activitati economice.”

20. La art. 469, alineatul (1), literele e), g), i), 1), m), n), 0) si p) se abroga.

21. La art. 469, alineatul (1), litera a) se modifica si se completeaza si va avea
urmadtorul cuprins:

,,a) mijloacele de transport aflate n proprietatea sau coproprietatea veteranilor
de razboi, vaduvelor de razboi sau vaduvelor nerecasatorite ale veteranilor de
razboi, pentru un singur mijloc de transport, cu capacitatea cilindrica de maxim
1.600 cmc;”

22. La art. 469, alineatul (1), litera b) se modifica si se completeaza si va avea
urmatorul cuprins:

,b) mijloacele de transport aflate in proprietatea sau coproprietatea persoanelor
cu handicap grav sau accentuat si a persoanelor incadrate in gradul I de invaliditate,
respectiv a reprezentantilor legali, pe perioada Tn care au in ingrijire, supraveghere
si Intretinere persoane cu handicap grav sau accentuat si persoane incadrate in
gradul I de invaliditate, pentru un singur mijloc de transport, cu capacitatea
cilindrica de maxim 1.600 cmc;”



23. La art. 469, alineatul (1), litera c) se modifica si se completeaza si va avea
urmatorul cuprins:

,,C) mijloacele de transport aflate In proprietatea sau coproprietatea persoanelor
prevazute la art. 1 si art. 5 alin. (1)-(8) din Decretul-lege nr. 118/1990, republicat,
si a persoanelor fizice prevazute la art. 1 din Ordonanta Guvernului nr. 105/1999,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru un singur mijloc de
transport, cu capacitatea cilindrica de maxim 1.600 cmc, la alegerea
contribuabilului;”

24. La art. 469, alineatul (1), litera j) se modifica si se completeaza si va avea
urmatorul cuprins:

,»J) mijloacele de transport folosite exclusiv pentru interventii n situatii de
urgenta de catre sistemul public;”

25. La art. 476, alineatul (1), literele a), b) si i) se abroga.

26. La art. 479, alineatul (2) si alineatul (5) se abroga.

27. La articolul 489, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul
(1Y) cu urmatorul cuprins:

,»(11) Autoritatile deliberative ale administratiei publice locale stabilesc cote
aditionale la impozitele si taxele locale prevazute in prezentul titlu, astfel Tncat
sumele rezultate ca efect al aplicarii acestor cote sa reprezinte cel putin echivalentul
facilitatilor fiscale acordate contribuabililor prin hotarari ale acestor autoritati, cu
exceptia bonificatiilor pentru plata cu anticipatie a obligatiilor fiscale datorate
pentru Intregul an.”

28. La articolul 489, alineatul (3) se modificd dupa cum urmeaza:

,»(3) Criteriile prevazute la alin. (1) se hotarasc de catre autoritatea deliberativa
a administratiei publice locale, prevederile alin. (2) fiind obligatorii.”

Art. VI. - Legea nr. 207/2015 privind codul de procedura fiscala, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 547 din 23 iulie 2015, cu modificarile
si completdrile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Alineatul (2) al art. 11 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,(2) In categoria informatiilor de natura celor considerate a fi secret fiscal intrd
datele referitoare la contribuabil/platitor, cum ar fi: plati, conturi, rulaje, transferuri
de numerar, solduri, Incasari, deduceri, credite, datorii, valoarea patrimoniului net
sau orice fel de informatii obtinute din declaratii ori documente prezentate de catre
contribuabil/platitor sau terti.”

2. La art. 68, alin (3) se modifica si se completeaza, dupa cum urmeaza:

,»(3) Organul fiscal central este obligat sa transmita organelor fiscale locale
informatii privind sursele de venit ale persoanelor fizice, precum si informatiile
transmise de cadtre Uniunea Nationala a Notarilor Publici cu privire la actele
translative ale dreptului de proprietate asupra bunurilor imobile si a mijloacelor de
transport in vederea valorificarii din punct de vedere fiscal. Organele fiscale locale
si organul fiscal central incheie protocolul denumit «Protocol de aderare la serviciile
sistemului informatic PatrimVen», care se transmite prin sistemul informatic
propriu al Ministerului Finantelor/ANAF in conformitate cu art. 70! alin. (1) lit. a)
si alin. (2).”

3. La art. 159 dupa alineatul (5'), se introduce un nou alineat, alineatul (52), cu
urmatorul cuprins:



,»(5%) Pentru dobandirea dreptului de proprietate asupra cladirilor, terenurilor
si a mijloacelor de transport, cumparatorii ce dobandesc bunurile trebuie sa prezinte
certificate de atestare fiscala prin care sa se ateste achitarea tuturor obligatiilor de
plata datorate bugetului local al unitatii administrativ-teritoriale in a carei raza isi
au domiciliul. Prezentarea certificatelor de atestare fiscala poate fi Tnlocuita de
verificarea, pe cale electronica, a situatiei obligatiilor fiscale datorate.”

4. La art. 159 alineatul (6), se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(6) Actele prin care se instrdineaza cladiri, terenuri, respectiv mijloace de
transport, cu Incalcarea prevederilor alin. (5) si (52), sunt nule de drept.”

5. La art. 162 alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(1) Organele fiscale au obligatia de a publica pe pagina de internet proprie
lista debitorilor, persoane fizice si persoane juridice, care inregistreaza obligatii
fiscale restante, precum si cuantumul acestor obligatii.”

6. La art. 162 alineatul (2) lit. b) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»,D) In cazul creantelor fiscale administrate de organul fiscal local, prin
dispozitie a autoritatii executive.”

7. La art. 162 dupa alineatul (5) se introduce un nou alineat, alineatul (6) cu
urmatorul cuprins:

,»(6) Organele fiscale locale publica informatiile in Monitorul Oficial Local, la
subeticheta ,,ALTE DOCUMENTE”, la subeticheta prevazuta la art. 1 alin. (3) lit.
h) din anexa nr. 1 la Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificirile si completarile ulterioare. In cazul persoanelor fizice se
mentioneaza:

a) numele si prenumele;

b) denumirea unitatii administrativ-teritoriale unde-si are domiciliul fiscal;

¢) numarul rolului nominal unic.”

8. La art. 162! alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(1) Organul fiscal central, precum si organul fiscal local au obligatia de a
publica pe pagina de internet proprie lista contribuabililor, persoane fizice si
persoane juridice, care au declarat si au achitat la scadenta obligatiile fiscale de plata
si care nu au obligatii restante.”

9. La art. 162! alineatul (3) lit. b) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,D) In cazul creantelor fiscale administrate de organul fiscal local, prin
dispozitie a autoritatii executive.”

10. La art. 162! dupa alineatul (3) se introduce un nou alineat, alineatul (4) cu
urmatorul cuprins:

,»(4) Organele fiscale locale publica informatiile iTn Monitorul Oficial Local, la
sub-eticheta ,,ALTE DOCUMENTE”, la subeticheta prevazuta la art. 1 alin. (3) lit.
h) din anexa nr. 1 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. In cazul persoanelor fizice
se menfioneaza:

a) numele si prenumele;

b) denumirea unitatii administrativ-teritoriale unde-si are domiciliul fiscal;

¢) numarul rolului nominal unic.”

Art. VII. - Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de
constructii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, publicata in



Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 933 din 13 octombrie 2004, se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

1. La art. 26 alin. (2), a sasea liniuta de modifica dupa cum urmeaza:

,—de la 1.000 lei la 5.000 lei, cele prevazute la lit. h?) si k);”

2. La art. 26 alin. (2) dupa a sasea liniuta se introduce o noua liniuta cu
urmatorul cuprins:

,»- de la 1.000 lei la 5.000 lei, cea prevazuta la lit. j);”

3. La art. 27, dupa alineatul (4) se introduce un nou alineat, alineatul (4!) cu
urmatorul cuprins:

,(41) Contraventiile prevazute la art. 26 alin. (1) lit. j) se constata si se
sanctioneazd numai de catre organele de control ale Inspectoratului de Stat in
Constructii si sunt aplicate primarului sau presedintelui consiliului judetean.”

4. La art. 37 din, dupa articolul (23) se introduc trei noi alineate, alineatele (24)-
(2°), cu urmatorul cuprins:

,(2%) In cazul nefinalizarii lucrdrilor in termenul de executie stabilit n
autorizatia de construire, investitorul are obligatia efectudrii receptiei partiale la
stadiul fizic al lucrarilor autorizate, in vederea stabilirii obligatiilor de impunere,
potrivit legislatiei fiscale.

(2°) Structura de specialitate in domeniul urbanismului si executarii lucrarilor
de constructii sau persoana desemnatd prin dispozitie a primarului comunica
structurii responsabile cu stabilirea si colectarea impozitelor si taxelor locale,
termenele de valabilitate ale autorizatiilor de construire si termenele de executie,
impreuna cu suprafata construita desfasuratd, Tn vederea impozitarii cladirii
/constructiei, indiferent daca a fost sau nu efectuata receptia la terminarea lucrarilor.

(2°) Cumaxim 10 zile Tnainte expirarea termenului de valabilitate a autorizatiei
finalizarii acestora, investitorul are obligatia notificdrii autoritatii administratiei
publice, In vederea exonerarii de la impunerea si Tnscrierea in evidentele fiscale a
cladirii a carei executie a fost autorizata.”

Art. VIII. - Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia
pe drumurile publice, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 670
din 3 august 2006, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. La art. 112 alin. (2), lit. d) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,d) verificarea respectarii prevederilor art. 159 alin. (5) - (5%) din Legea nr.
207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si ale art. 471 alin. (4) din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz, in situatiile prevazute la
lit. a)-c);”

2. Laarticolul 104 alineatul (1), lit. ) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,C) prezinta dovada achitarii tuturor obligatiilor de plata datorate bugetului
local al unitatii administrativ-teritoriale in a carei raza isi are domiciliul, inclusiv
dovada achitdrii amenzii aplicate pentru savarsirea contraventiei care a determinat
suspendarea dreptului de a conduce.”

3. Dupa articolul 104! se introduce un nou articol, articolul 1042, cu urmatorul
cuprins:



,»Art. 104? La finalizarea perioadei de suspendare a exercitarii dreptului de a
conduce, pentru a intra in posesia permisului de conducere, titularul acestuia
prezinta dovada achitarii tuturor obligatiilor de plata datorate bugetului local al
unitatii administrativ-teritoriale Tn a carei raza isi are domiciliul.”

4. La articolul 1062, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,,(1) Testul de verificare a cunoasterii regulilor de circulatie, prevazut la art.
104 alin. (1) lit. a) si art. 106!, se sustine la orice serviciu public comunitar regim
permise de conducere si Tnmatriculare a vehiculelor.”

5. La articolul 1062, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin. (1') cu
urmatorul cuprins:

,,(11) Procedura privind sustinerea testului de verificare a cunoasterii regulilor
de circulatie se stabileste prin regulament.”

6. La art. 113 alineatul (1), litera a) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»a) la expirarea perioadei de suspendare, cu exceptia situatiei in care dreptul
de a conduce este afectat de o alta suspendare stabilita de o autoritate a
administratiei publice locale ca urmare a neindeplinirii obligatiilor de plata a
creantelor provenite din amenzile contraventionale.”

7. La articolul 128, alineatul (1), dupa litera i) se introduce o noua litera, lit.j),
cu urmatorul cuprins:

,»j) stabilesc, in conditiile legii, perioadele Tn care titularii permiselor de
conducere nu au dreptul de a conduce autovehicule, tractoare agricole sau forestiere
si tramvaie pe drumurile publice ca urmare a neindeplinirii obligatiilor de plata a
creantelor provenite din amenzile contraventionale prevazute de prezenta ordonanta
de urgentd, aplicate acestora in calitate de conducatori de autovehicule, tractoare
agricole sau forestiere si tramvaie.”

Art. IX. — Ordonanta guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al
contraventiilor, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 410 din 25
iulie 2001, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se completeaza
dupa cum urmeaza:

1. La alineatul (2) al art. 8 literele c) si d) se modifica si vor avea urmatorul
cuprins:

,€) 10.000 lei, Tn cazul contraventiilor stabilite prin hotarari ale consiliilor
judetene ori ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

d) 5.000 lei, Tn cazul contraventiilor stabilite prin hotarari ale consiliilor locale
ale comunelor, oragselor, municipiilor si ale sectoarelor municipiului Bucuresti.”

2. La art. 25 se introduce un nou alineat, alin. (1?) si va avea urmatorul cuprins:

,(12) In cazul 1n care contravenientul nu este prezent sau, desi prezent, refuzi
primirea si aceste Imprejurari nu sunt inregistrate cu mijloace audio-video ale
organului din care face parte agentul constatator , comunicarea acestuia se face de
catre agentul constatator, in termen de cel mult doua luni de la data incheierii.”

3. La art. 28 dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul (1'), cu
urmatorul cuprins:

(1Y) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), pentru amenzile aplicabile in
domeniul urbanismului, contravenientul poate achita jumadtate din cuantumul
amenzii aplicate de agentul constatator, Tn termen de cel mult 15 zile de la data



inmanarii sau comunicarii procesului-verbal, agentul constatator ficand mentiune
expresa despre aceasta posibilitate in cuprinsul procesului-verbal.”

4. La art. 28 dupa alineatul (3) se introduc cinci noi alineate, alineatele (4) -
(8), cu urmatorul cuprins:

,(4) In situatia neachitarii amenzii contraventionale in termen de 3 luni de la
expirarea termenului prevazut la alin. (1) cuantumul acesteia se majoreaza cu 30%.

(5) In situatia neachitirii amenzii contraventionale in termen de 6 luni de la
expirarea termenului prevazut la alin. (1) cuantumul acesteia se majoreaza cu inca
30%.

(6) Alineatele (4) si (5) se aplica de catre organele fiscale in cadrul executarii
creantelor fiscale.

(7) Daca in termen de 3 ani de la data comunicarii procesului-verbal de
constatare a contraventiei, amenda nu a fost achitata, organul fiscal local transmite
procesul verbal de constatare a contraventiei la judecatoria de pe raza careia isi are
domiciliul contravenientul pentru ca instanta sa dispuna:

a) transformarea in munca in folosul comunitatii;

b) transformarea in amenda penala, cu termen de plata 60 de zile.

(8) Organele fiscale locale pot cesiona creantele fiscale rezultate din
neachitarea amenzilor contraventionale catre executori judecatoresti sau catre
operatori economici specializati In recuperarea creantelor, in vederea colectarii
acestora, potrivit prevederilor prezentei legi. Cesionarul 1si adauga la creanta
cheltuielile de executare si o marja de profit rezonabila ce se recupereaza de la
debitorul cedat. Cesionarul datoreaza Cedentului contravaloarea creantei cesionate.
Detaliile cesiunii creantelor se consemneaza intr-un contract de cesiune.”

Art. X. - Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
I, nr. 450 din 2 iulie 2010, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica
dupa cum urmeaza:

1. La art. III alineatele (8) si (8') se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,»(8) Pana la data de 1 martie a fiecarui an prefectul comunica numarul maxim
de posturi prevazut la alin. (1) si (2), pe fiecare unitate/subdiviziune administrativ-
teritoriala. Comunicarile se transmit, in format electronic, Ministerului Dezvoltarii,
Lucrdrilor Publice si Administratiei si Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

(8)) Numarul maxim de posturi al unitatilor/subdiviziunilor administrativ-
teritoriale, stabilit potrivit pct. 1 din anexad, se revizuieste anual de catre prefect
conform alin. (8), numai ca urmare a cresterii sau descresterii numarului de locuitori
si modificarii Incadrarii In grupele aferente prevazute in tabelele 1.1, 1.2, 1.3, 1.4 si
1.5 din Anexa 1, utilizand numarul de locuitori rezultat la recensamantul din anul
2021.

2. La art. III, alineatul (11) se abroga.

3. Tabelele 1.1., 1.2., 1.3., 1.4. si 1.5. din Anexa 1 - Procedura de stabilire a
numarului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul unitatilor/subunitatilor
administrativ-teritoriale, cu exceptia celor din cadrul capitolelor bugetare
"Invatimant” si "Asigurdri si asistentd sociald", finantate din bugetele locale,



precum si din capitolul bugetar "Sdnatate", indiferent de sursa de finantare se
modifica, dupa cum urmeaza:

posturi pentru
fiecare fractie
de 10.000 de
locuitori peste
cei 50.000 de
locuitori

posturi pentru
fiecare fractie
de 10.000 de
locuitori peste
cei 50.000 de
locuitori

Numdrul posturilor din comune,
Tabelul 1.1. corespunzdtor grupelor de populatie
Nr. Grupe in functie de Numadarul posturilor
crt. | numarul de locuitori* minim mediu maxim
0 1 2 3 4
1 cel mult 1.500 8 11 13
2 1.501 — 3.000 14 15 18
3 3.001 — 5.000 19 20 24
4 5.001 — 10.000 25 30 34
5 10.001 —20.000 35 45 49
6 20.001 — 50.000 50 57 65
7 peste 50.000 66 + cate 10 | 66 + cate 10 66 + cate 10

posturi pentru
fiecare fractie
de 10.000 de
locuitori peste
cei 50.000 de
locuitori

*S-a utilizat populatia rezultata la recensamantul din anul 2021

Tabelul 1.2.

Numdrul posturilor din orase,
corespunzdtor grupelor de populatie

Nr. Grupe in functie de Numdrul posturilor

crt. | numdrul de locuitori* minim mediu maxim
0 1 2 3 4
1 cel mult 1.500 15 17 19
2 1.501 — 3.000 20 24 27
3 3.001 — 5.000 28 35 41
4 5.001 — 10.000 42 51 60
5 10.001 — 20.000 61 80 104
6 20.001 — 50.000 105 121 151
7 peste 50.000 152 160 168

*S-a utilizat populatia rezultata la recensamantul din anul 2021

Tabelul 1.3. Numdrul Posturilor din municipii,.
corespunzdtor grupelor de populatie
Nr. Grupe in functie de Numdrul posturilor
crt. | numadrul de locuitori* minim mediu maxim
0 1 2 3 4
1 cel mult 10.000 60 70 79
2 10.001 — 20.000 80 116 134




3 20.001 — 50.000 135 200 279
4 50.001 — 100.000 280 375 470
5) 100.001 — 200.000 471 515 559
6 200.001 —400.000 560 600 640

*S-a utilizat populatia rezultata la recensamantul din anul 2021

Tabelul 1.4.

Numdrul posturilor din municipiul Bucuresti

si din sectoarele acestuia

Nr. Grupe in functie de Numadrul posturilor
crt. numdrul de locuitori* minim mediu maxim
0 1 2 3 4
1 Municipiul Bucuresti 2.635 2.635 2.635
2 Sectoare}e Municipiului 504 717 760
Bucuresti

*S-a utilizat populatia rezultata la recensamantul din anul 2021

Numdrul posturilor din judete corespunzdtor grupelor
Tabelul 1.5. P Judete coresp grup
de populatie
Nr. Grupe in functie de Numadarul posturilor
crt. numadrul de locuitori* minim mediu maxim
0 1 2 3 4
1 cel mult 500.000 248 322 385
2 cel putin 500.001 386 484 558
*S-a utilizat populatia rezultata la recensamantul din anul 2021
4. Tabelul 2.2. din Anexa 1 se modificd dupa cum urmeaza:
Tabelul 2. Media numadrului locuitorilor corespunzator grupei, pe categorii de
unitati/subdiviziuni administrativ-teritoriale
Grupe 1n functie sectoare ale L
Nr. “ T B . . . . | Municipiul
de numarul de comune orase municipii | judete | Municipiului .
crt. o . Bucuresti
locuitori Bucuresti ’
0 1 2 3 4 5 6 7
1 cel mult 1.500 1.133 1.372 X X X X
2 1.501 - 3.000 2.176 2.357 X X X X
3 3.001 - 5.000 3.721 4.108 X X X X
5 5.001 - 10.000 6.043 7.258 9.126 X X X
6 10.001 - 20.000 11.928 12.769 16.062 X X X
7 20.001 - 50.000 27.535 29.022 29.292 X X X
8 50.001 - 100.000 52.735 53.434 66.549 X X X
9 100.001 - 200.000 X X 139.537 X X X
10 | 200.001 - 400.000 X X 251.465 X X X
11 | cel mult 500.000 X X X 330.835 X X
12 | cel putin 500.001 X X 610.024 X X




13 | sectoare ale X X X X 284.036 X
municipiului
Bucuresti

14 | municipiului X X X X X 1.716.961
Bucuresti

5. Punctul 3 din Anexa 1se modifica si se completeaza, dupa cum urmeaza:

a) un post pentru fiecare 1.200 de locuitori pentru comune, orage, municipii, si
sectoare ale municipiului Bucuresti;

b) un post pentru fiecare 6.500 de locuitori pentru judete, respectiv municipiul
Bucuresti;

) unitatile administrativ-teritoriale cu numarul locuitorilor mai mic de 4.500
nu pot infiinta politie locala decat daca pot asigura din venituri proprii integral
cheltuielile cuprinse in sectiunea de functionare. In acest caz numarul este de maxim
3 politisti locali. Numadrul posturilor astfel determinat poate fi prevazut si utilizat
numai pentru serviciul public de politie locala, respectiv serviciul de paza a
obiectivelor de interes judetean;

d) numarul maxim de posturi rezultat la politia locala cuprinde functionari
publici care ocupa functii publice specifice de politist local, functionari publici care
ocupa functii publice generale si personal contractual.

Nota: In situatia in care numarul rezultat nu este un numdir Intreg se aplicd
urmatoarele reguli de rotunjire:

Regula 1: reducere la numarul intreg, cand fractiunile sunt mai mici de 50.

Regula 2: majorare la numarul Intreg, cand fractiunile sunt de 50 sau mai
mari.”

6. In Anexa 1, dupad punctul 6 se introduce un nou punct, punctul 7, cu
urmatorul cuprins:

»7. Prin exceptie de la prevederile punctului 2 si punctului 3
unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald care are organizat serviciul public
comunitar local de evidentd a persoanelor, cu sau fara personalitate juridica,
respectiv serviciul public de politie locala poate aproba prin hotdarare majorarea sau
reducerea numarului maxim de posturi stabilit pentru acestea, cu incadrarea in
numadrul maxim de posturi stabilit potrivit punctelor 1- 6, dupa caz.”

Art. XI. - Articolul 36 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
publicata in Monitorul oficial al Romaniei nr. 618 din 18 iulie 2006, Partea I, cu
modificarile si completarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. Titlul articolului se modifica si va avea urmatorul cuprins: ,,Fondul de
rezerva bugetara si Fondul de regenerare locala”.

2. Dupa alin. (3) se introduc doua noi alienate, alin. (4) si alin. (5), cu urmatorul
cuprins:

,(4) In bugetele locale se poate inscrie Fondul de regenerare locali la dispozitia
consiliului local, judetean si a Consiliului General al Municipiului Bucuresti,
precum si a sectoarelor municipiului Bucuresti, dupa caz, in cotd de pana la 5% din
totalul veniturilor Tncasate. Acesta se utilizeaza la propunerea ordonatorilor
principali de credite, pe baza de hotarari ale consiliilor respective, in scopul
prezervarii fondului imobiliar valoros din punct de vedere cultural, istoric si
arhitectural.




(5) Fondul de regenerare locala poate fi majorat in cursul anului, cu aprobarea
consiliului local, judetean si a Consiliului General al Municipiului Bucuresti,
precum si a consiliilor sectoarelor municipiului Bucuresti, dupa caz.”

Art. XII. - Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, se
modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 36 se completeaza cu un nou alineat, alin.(3), cu urmatorul cuprins:

,(3) In situatia prevazuti la alin. (2), pe perioada In care o persoand se afli in
concediul prevazut la art. 2 alin.(1) si (2), respectiv art. 31 alin.(1) si (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia
pentru cresterea copiilor, aprobata prin Legea nr.132/2011, cu modificdrile si
completarile ulterioare, pentru copilul incadrat in gradul de handicap grav se acorda
exclusiv indemnizatia prevazuta la art.43 alin.(4)”

2. La articolul 37 alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(2) Pe perioada absentei temporare a asistentului personal, angajatorul are
obligatia de a solicita directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului
judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, fie alocarea
persoanei cu handicap unui asistent personal profesionist, fie gazduirea acesteia
intr-un centru de tip respiro.”

3. La articolul 37, dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat, alin.(2!) cu
urmatorul cuprins:

,»(21) In termen de maximum 2 zile lucritoare de la solicitarea previzuti la
alin.(2), directia generala de asistenta sociala si protectia copilului are obligatia de
a informa angajatorul cu privire la disponibilitatea de oferire a serviciilor.”

4. La articolul 37 alineatul (3) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,(3) In situatia in care directia generald de asistentd sociald si protectia
copilului nu dispune de serviciile sociale prevazute la alin.(2), persoanei cu
handicap grav i se acorda indemnizatia prevazuta la art. 43 alin. (1).”

5. La articolul 38 lit. ) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»8) sa comunice anagajatorului si directiilor generale de asistenta sociala si
protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti,
n termen de 48 de ore de la luarea la cunostinta, orice modificare survenita in starea
fizica, psihica sau sociala a persoanei cu handicap grav si alte situatii de natura sa
modifice acordarea drepturilor prevazute de lege.”

6. La articolul 39 alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(1) Contractul individual de munca al asistentului personal se Tncheie cu
agentia pentru plati si inspectie sociala judeteana, respectiv a municipiului
Bucuresti, denumita, Tn continuare, agentie teritoriald, in care se afla domiciliul sau
resedinta persoanei cu handicap grav, in termen de maximum 30 de zile de la data
inregistrarii cererii.”

7. La articolul 40 alineatele (1) si (2) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,»(1) Salarizarea, precum si celelalte drepturi cuvenite asistentului personal,
potrivit legii, precum si indemnizatia prevazuta la art. 42 alin.(1) si (4) se asigura
de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si



Solidaritatii Sociale, iar plata se realizeaza prin Agentia Nationala pentru Plati si
Inspectie Sociala si agentiile teritoriale.

(2) Serviciul public de asistenta sociala dispune efectuarea de controale
periodice asupra activitatii asistentilor personali si prezinta la 6 luni, sau ori de cate
ori este nevoie, un raport catre agentia teritoriala.”

8. La articolul 43 alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(2) Plata indemnizatiei lunare se asigura de agentia teritoriala n a carei raza
teritoriala 1si are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap grav.”

9. La articolul 43 alineatul (4) lit.b) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,D) adultii cu handicap grav sau reprezentantii lor legali, pe perioada in care
adultii cu handicap grav se afla in ingrijirea si protectia asistentului personal
profesionist, n centre rezidentiale publice, cu exceptia centrului de tip respiro, ori
1n alte tipuri de institutii rezidentiale publice cu caracter social, medical sau medico-
social, In care se asigura intretinere din partea autoritatii administratiei publice pe o
perioada mai mare de o luna;”

10. Dupa articolul 43 se introduce un nou articol, art. 43!, cu urmatorul cuprins:

»Art. 43! — (1) Incepand cu drepturile lunii ianuarie 2026, indemnizatia
prevazuta la art. 42 alin.(2) si (4) poate fi executata silit in vederea platii impozitelor
si taxelor locale.

(2) Retinerea din indemnizatia prevazuta la art. 42 alin.(2) si (4) a sumelor
datorate cu titlu de impozite si taxe locale se realizeaza de catre agentiile teritoriale,
la solicitarea organelor fiscale locale.

(3) Organele fiscale locale transmit agentiilor pana la 10 ianuarie, 10 aprilie si
10 octombrie ale fiecarui an, titlurile executorii privind impozitele si taxele locale
restante, precum si accesoriile aferente acestora.

(4) Pe baza titlurilor executorii prevazute la alin.(3), agentiile teritoriale retin
din drepturile acordate persoanei cu handicap grav, sumele cuvenite bugetelor
locale, succesiv, lunar, pana la stingerea sumelor cuprinse in titlurile executorii si le
vireaza 1n termen de 10 zile lucratoare de la data retinerii, in conturile de venituri
ale unitatilor/ subdiviziunilor administrativ-teritoriale, deschise la Trezoreria
Statului. Retinerile se fac in limita prevederilor art. 729 alin. (1)-(6) din Codul de
procedura civila aprobat prin Legea nr. 134/2010, republicat in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 247 din 10 aprilie 2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) In cazul in care titularii indemnizatiei previzuta la art. 42 alin.(2) si (4)
obtin certificate de atestare fiscala locald in care se specifica faptul ca si-au stins
obligatiile fiscale cuprinse in titlurile executorii, organele fiscale locale au obligatia
de a comunica agentiilor teritoriale incetarea executarii silite, in conditiile art. 69
alin.(5) din Legea nr.207/2015 privind codul de procedura fiscald, cu modificarile
si completarile ulterioare. Drepturile de indemnizatie se platesc integral incepand
cu luna urmatoare celei In care se constatda ca obligatiile fiscale ale titularului
indemnizatiei au fost stinse.

(6) Retinerea sumelor potrivit prevederilor prezentului articol inceteaza in luna
urmatoare decesului titularului dreptului sau in cazurile prevazute la art. 43 alin.(3)
si (4).”

11. Articolul 44 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Autoritdtile prevazute la art. 43 alin. (2) au obligatia:



a) de a angaja si salariza asistentul personal al persoanei cu handicap grav, in
conditiile prezentei legi;

b) de a asigura si garanta plata indemnizatiei lunare, in cazul in care persoana
cu handicap grav sau reprezentantul ei legal a optat pentru aceasta.”

12. Litera c) a articolului 100! se abroga.

Art. XIII. - Dupa articolul 80 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim
de incluziune, publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 882 din 3
noiembrie 2016, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se introduce un nou
articol, art. 80!, cu urmatorul cuprins:

,Art. 80! — (1) Incepand cu 1 ianuarie 2026, sumele acordate cu titlu de venit
minim de incluziune pot fi executate silit in vederea platii impozitelor si taxelor
locale.

(2) Retinerea din sumele acordate cu titlu de venit minim de incluziune a
sumelor datorate cu titlu de impozite si taxe locale se realizeaza de catre agentiile
teritoriale, la solicitarea organelor fiscale locale.

(3) Organele fiscale locale transmit agentiilor teritoriale pana la 10 ianuarie,
10 aprilie si 10 octombrie ale fiecarui an, titlurile executorii privind impozitele si
taxele locale restante, precum si accesoriile aferente acestora.

(4) Pe baza titlurilor executorii prevazute la alin. (3), agentiile teritoriale retin
din drepturile de venit minim de incluziune, sumele cuvenite bugetelor locale,
succesiv, lunar, pana la stingerea sumelor cuprinse in titlurile executorii si le vireaza
in termen de 10 zile lucrdtoare de la data retinerii, in conturile de venituri ale
unitatilor/ subdiviziunilor administrativ-teritoriale, deschise la Trezoreria Statului.

(5) Retinerile prevazute la alin. (4), precum si cele prevazute la art. 78 alin.
(4) se aplica asupra sumei rezultata dupa oprirea contributiei de asigurari sociale de
sanatate Tn cota prevazutd la art. 156 din Legea nr. 227/205, cu modificarile si
completarile ulterioare si, dupa caz, a diminuarilor de drepturi prevazute la art. 19
alin.(2) si (3), In limita prevederilor art. 729 alin. (1)-(6) din Codul de procedura
civila aprobat prin Legea nr. 134/2010, republicat in Monitorul Oficial al Romaniei
nr. 247 din 10 aprilie 2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6) In cazul in care titularii drepturilor de venit minim de incluziune obtin
certificate de atestare fiscala locala Tn care se specifica faptul ca si-au stins
obligatiile fiscale cuprinse in titlurile executorii, organele fiscale locale au obligatia
de a comunica agentiilor teritoriale incetarea executarii silite, in conditiile art. 69
alin. (5) din Legea nr. 207/2015 privind codul de procedura fiscald, cu modificarile
si completdrile ulterioare. ”

Art. XIV. - Articolul 58 din Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 132 din 11 februarie 2005, se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»Art. 58 - Directorul general sau directorul, respectiv bibliotecarul responsabil,
raspunde de organizarea si functionarea bibliotecii sau filialei pe baza organigramei,
statului de functii si regulamentului de organizare si functionare a institutiei,
elaborate 1n conditiile legii si avizate de catre autoritatile tutelare.”

Art. XV. - (1) Asistentii personali care au un contract individual de munca,
valabil, cu primaria localitatii de domiciliu sau resedinta a persoanei cu handicap
grav, incheiat potrivit art. 39 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea



drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, sunt
preluati de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale/
Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati,
incepand cu data de 1 ianuarie 2026, in baza protocolului de predare-preluare
aprobat prin ordin al ministrului muncii, familiei, tineretului si solidaritatii sociale.

(2) Incepand cu data de 1 ianuarie 2026 Ministerul Muncii, Familiei,
Tineretului si Solidaritatii Sociale are obligatia:

a) de a angaja si salariza asistentul personal al persoanei cu handicap grav, n
conditiile prezentei legi;

b) de a asigura si garanta plata indemnizatiei lunare, in cazul in care persoana
cu handicap grav sau reprezentantul ei legal a optat pentru aceasta.

Art. XVI. - Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei legi este interzisa
stabilirea oricarei taxe locale sau speciale pentru eliberarea certificatului de atestare
fiscala, precum si a adeverintelor necesare eliberarii cartii de identitate.

Art. XVII. - Incepand cu data intrdrii In vigoare a prezentei legi, eliberarea de
catre autoritatile administratiei publice locale a adeverintelor conform inscrisurilor
din registrul agricol necesare pentru a beneficia de obtinerea interventiilor aferente
sectoarelor vegetal si zootehnic care pot fi acordate fermierilor incepand cu anul
2023, in conformitate cu Planul strategic PAC 2023-2027 al Romaniei in vederea
unui sprijin din partea Uniunii Europene finantat de Fondul european de garantare
agricola si de Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald, este conditionata de
achitarea la zi de catre fermier a tuturor obligatiilor de plata scadente la bugetul
local.

Art. XVIIL. - Cesionarea creantelor fiscale si bugetare de catre organul fiscal
local

(1) Organele fiscale locale pot cesiona creantele fiscale si bugetare catre
executori judecatoresti sau catre operatori economici specializati Tn recuperarea
creantelor, Tn vederea colectarii acestora.

(2) Cesiunea creantelor fiscale si bugetare trebuie sa fie facuta printr-un act de
cesiune in forma scrisa, in conditiile stabilite de lege, si cu respectarea drepturilor
contribuabililor.

(3) Pentru activitatea desfasuratda, executori judecdtoresti si operatorii
economici, Tn calitatea lor de cesionari, pot aplica comisioane si au dreptul de a
intreprinde toate demersurile legale pentru recuperarea creantelor cesionate,
inclusiv executari silite, popriri sau alte madsuri legale. Comisioanele cuprind
cheltuielile de excutare si 0 marja de profit rezonabila. Detaliile cesiunii creantelor
se consemneaza Intr-un contract de cesiune.

(4) Organele fiscale locale raman responsabile de evidenta creantelor cesionate
si de comunicarea catre contribuabili a informatiilor relevante privind cesiunea
acestora.

(5) Cesiunea creantelor fiscale nu exonereaza contribuabilii de obligatiile
fiscale restante, acestea sunt datorate Cesionarului care dupa incasare le vireaza
bugetului local.

Art. XIX. — (1) Titularii permiselor de conducere eliberate de autoritatea
romana nu au dreptul de a conduce autovehicule, tractoare agricole sau forestiere si
tramvaie pe drumurile publice, Tn cazul in care nu 1si indeplinesc, in termen de 90



de zile lucratoare de la data termenului calculat potrivit art. 28, alin. (5) din
Ordonanta Guvernului nr. 2/2001, cu modificarile si completarile ulterioare
obligatiile de plata a creantelor provenite din amenzile contraventionale care le-au
fost aplicate in calitate de conducatori de autovehicule, tractoare agricole sau
forestiere si tramvaie potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 195/2002
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Perioada in care titularii permiselor de conducere nu au dreptul de a
conduce potrivit alin. (1) Tncepe la ora 0% a celei de a treia zi lucratoare urmatoare
Tmplinirii termenului prevazut la alin. (1) de la luarea in evidenta a obligatiei de
plata si inceteaza la ora 0% a celei de a treia zi urmatoare a zilei lucratoare 1n care
organul fiscal local constata stingerea integrala a obligatiei de plata a creantei
respective sau implinirea unui termen de 2 ani de la luarea in evidenta a creantei.

(3) Perioadele in care titularii permiselor de conducere nu au dreptul de a
conduce, stabilite potrivit alin.(1) si (2), curg independent de perioadele in care
acestia nu au dreptul de a conduce potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
195/2002 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si nu se cumuleaza
cu acestea.

(4) In termen de 15 zile lucritoare de la luarea n evidentd a obligatiilor de
plata a creantelor prevazute la alin. (1), organul fiscal local este obligat sa comunice
debitorului o somatie privind obligatia de plata detaliata potrivit art.28 alin. (4) si
(5) din Ordonanta Guvernului nr. 2/2001, cu modificarile si completarile ulterioare,
in cuprinsul careia se mentioneaza data si ora de la care debitorul pierde dreptul de
a conduce autovehicule, tractoare agricole sau forestiere si tramvaie pe drumurile
publice stabilite potrivit alin. (2).

(5) In termen de 2 zile lucritoare de la implinirea termenului prevazut la alin.
(1), organul fiscal local constata aceasta Tmprejurare si opereaza mentiuni privind
pierderea dreptului de a conduce 1n sistemul informatic PatrimVen al Ministerului
Finantelor/Agentiei Nationale de Administrare Fiscala, care se transmit prin
mijloace electronice automatizate In Sistemul informatic national de evidenta a
permiselor de conducere si a vehiculelor inmatriculate al Ministerului Afacerilor
Interne/ Directiei Generale Permise de Conducere si Inmatriculari.

(6) In termen de 2 zile lucritoare de la constatarea situatiilor previzute la
alin.(2), organul fiscal local implementeaza mentiuni privind redobandirea dreptului
de a conduce. Prevederile alin. (5) se aplica in mod corespunzator.

(7) Termenele prevazute de prezentul articol se calculeaza potrivit art. 2.552-
2.555 din Legea nr. 287/2009 privind codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(8) Ministerul Finantelor si Ministerul Afacerilor Interne adapteaza si
interconecteaza sistemele informatice proprii in scopul aplicdrii prevederilor
prezentului articol.

(9) Normele de aplicare a prezentului articol se stabilesc prin hotarare a
Guvernului.

Art. XX. - (1) Prin exceptie de la prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 555 din 5
iulie 2019, cu modificdrile si completarile ulterioare, Legii nr. 53/2003 privind
Codul muncii, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1, nr. 345 din



data de 18 mai 2011, cu modificdrile si completarile ulterioare, Legii contabilitatii
nr. 82/1991, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1, nr. 454 din data
de 18 iunie 2008, cu modificarile si completdrile ulterioare, Legii nr. 500/2002
privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr.
273/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 390 din
23 mai 2016, cu modificdrile si completarile ulterioare, Legii nr. 99/2016 privind
achizitiile publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 391 din
23 mai 2016, cu modificdrile si completarile ulterioare, Legii nr. 100/2016 privind
concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 392 din 23 mai 2016, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 142 din 20 februarie 2024, Legii nr. 162/2017
privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si consolidate, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 548 din 12 iulie 2017, cu modificarile
si completarile ulterioare, Legii nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea
profesiei de consilier juridic, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 867 din 5 decembrie 2003, cu modificarile si completarile ulterioare, incepand
cu 1 ianuarie 2026 ordonatorii principali de credite ai autoritdtilor si institutiilor
publice pot prelua integral sau partial exercitarea atributiilor compartimentelor
suport de la ordonatorii secundari de credite si de la ordonatorii tertiari de credite,
dupa caz, aflati in subordinea sau coordonarea acestora.

(2) Compartimentul suport reprezintda cumulul functiilor care ofera suport
administrativ, logistic si operational pentru desfasurarea activitatilor principale (de
specialitate) ale institutiei. Compartimentele suport nu sunt direct implicate in
activitatea de specialitate, ci asigura infrastructura necesara pentru buna functionare
a Intregii organizatii. Rolul acestui tip de structuri este acela de a crea conditii
optime pentru ca structurile de specialitate sa-si Indeplineasca sarcinile Tn mod
eficient pentru realizarea misiunii organizatiei.

(3) Compartimentele suport ale autoritatilor si institutiilor publice sunt
urmatoarele:

a) financiar-contabilitate;

b) achizitii publice;

C) resurse umane;

d) juridic;

e) auditul public;

f) comunicarea;

e) tehnologia informatiei.

(4) In termen de 60 de zile de la publicarea in Monitorul Oficial a prezentei
legi autoritdtile si institutiile publice, dupa caz, se reorganizeaza astfel incat
incepand cu 1 ianuarie 2026 sa exercite atributiile Tn conformitate cu alineatele (1)
-3

(5) In termen de 45 de zile Ministerul Finantelor, Ministerul Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei, Secretariatul General al Guvernului si Agentia
Nationala pentru Achizitiile Publice emit prin ordin comun Norme Metodologice
de aplicare a prevederilor alin. (1) — (3).



Art. XXI. - (1) Personalul din institutia prefectului responsabil cu aplicarea
prevederilor art.289 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare 1isi desfasoara
activitatea in subordinea secretarului general al institutiei prefectului.

(2) Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei sprijina si
coordoneaza pregdtirea personalului prevazut la alin.(1).

(3) Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei emite, prin
ordin, norme si instructiuni pentru asigurarea aplicarii unitare a prevederilor art. 289
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. XXII. - (1) In termen de 6 luni de la intrarea In vigoare a prezentei legi,
toate unitatile administrativ-teritoriale sunt obligate sa se inregistreze in Sistemul
National Electronic de Plata Online (SNEP).

(2) In cazul nerespectirii prevederilor alin. (1) directorii administratiilor
financiare ale finantelor publice judetene, respectiv Directiei Generale a Finantelor
Publice a Municipiului Bucuresti sisteaza alimentarea atat cu cote defalcate din
impozitul pe venit, cat si cu sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat
pentru echilibrarea bugetelor locale.

(3) Alimentarea cu cote defalcate din impozitul pe venit si sume defalcate din
unele venituri ale bugetului de stat pentru echilibrarea bugetelor locale, se reia la
data respectarii prevederilor alin. (1).

Art. XXIII. — (1) Incepand cu 1 ianuarie 2026, prin exceptie de la art. 11 alin.
(1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 492 din 28 iunie
2017, cu modificdrile si completarile ulterioare, pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale «Administratie» din aparatul
propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din institutiile si serviciile
publice de interes local si judetean din subordinea acestora, din cadrul
unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale care nu 1si pot acoperii
cheltuielile salariale din veniturile proprii provenite din impozite si taxe locale,
precum si din valorificarea bunurilor din domeniul public sau privat al acestora
salariile de baza se stabilesc pe baza grilelor de salarizare pentru administratia
publica locald aprobate prin hotarare a guvernului Tn termen de 60 de zile de la
intrarea 1n vigoare a prezentei legi.

(2) Verificarea, responsabilitatea si punerea In aplicare a conditiei de la
alineatul (1) este 1n sarcina:

a) ordonatorului principal de credite;

b) conducatorul compartimentului financiar fiscal.

(3) Verificarea indeplinirii conditiei de la alineatul (1) de catre persoanele
prevazute la alin (2) se realizeaza de catre administratiile financiare ale finantelor
publice judetene, respectiv de catre Directia Generala a Finantelor Publice a
Municipiului Bucuresti, care in caz de nerespectare a conditiei sisteaza alimentarea
atat cu cote defalcate din impozitul pe venit, cat si cu sume defalcate din unele
venituri ale bugetului de stat pentru echilibrarea bugetelor locale.



(4) Constatarea nerespectarii conditiei de catre Camerele de Conturi conduce
la stabilirea prejudiciului care este in sarcina persoanelor prevazute la alin. (2) si
3).

Art. XXIV. - Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006,
republicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 121 din 5 martie 2013, cu
modificarile si completarile ulterioare, se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 19, dupa alineatul (3) se introduce un nou alineat, alin. (3!), cu
urmatorul cuprins:

,»(31) Salariul presedintelui A.N.R.S.C. nu poate depasi coeficientul de 0,9 din
indemnizatia ministrului dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei.”

2. La articolul 29, alineatul 5 se abroga.

3. La articolul articolul 35, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin.
(1%, cu urmatorul cuprins:

(1Y) Operatorul/operatorul regional poate sa furnizeze sau sa presteze mai
multe tipuri de servicii in aceeasi localitate sau, dupa caz, acelasi serviciu in mai
multe localitati.

7/1996, republicatda Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 720 din 24
septembrie 2015, cu modificarile si completarile ulterioare, alineatul (9) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

,»(9) Agentia Nationala este condusa de un consiliu de administratie format din
5 membri, dintre care unul este directorul general al Agentiei Nationale si presedinte
al consiliului de administratie.”

Art. XXVI. - La articolul 13 din Legea nr. 152/1998 privind infiintarea
Agentiei Nationale pentru Locuinte, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 740 din 21 octombrie 2011, cu modificarile si completdrile ulterioare,
alineatul (3) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(3) Consiliul de administratie este compus din 5 membri desemnati si numiti
prin ordin al ministrului dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei.”

Art. XXVII. — Prin derogare de la prevederile art. 299 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completadrile ulterioare si ale art. 867 din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, o parte a imobilului ,,Palatul
Parlamentului”, situat in municipiul Bucuresti, str. Izvor nr. 2-4, sectorul 5, aflat in
domeniul public al statului avand datele de identificare prevazute in Anexa 4 care
face parte integranta din prezenta lege, se transmite din administrarea Regiei
Autonome ,,Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat , regie autonoma de
interes national aflatda sub autoritatea Secretariatului General al Guvernului in
administrarea Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei.

Art. XXVIIL - Art. 36 alin. (1) din Legea nr. 350/2001 privind amenajarea
teritoriului si urbanismul, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
373 din 10 iulie 2001 cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,Art. 36 alin. (1) In cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean,
respectiv in cadrul aparatului de specialitate al primarului/Primarului general al



municipiului Bucuresti se organizeaza si functioneaza, potrivit legii, structuri de
specialitate iIn domeniul amenajarii teritoriului si urbanismului.”

Art. XXIX. - Legea nr. 446/2006 privind pregatirea populatiei pentru aparare,
publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 990 din 12 decembrie 2006,
cu modificarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. Art. 76 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»ATt. 76 (1) Consiliile judetene/locale si ale sectoarelor municipiului Bucuresti
sunt obligate sa asigure centrelor militare din raza lor de activitate terenurile,
localurile, instalatiile de telecomunicatii, sistemele si serviciile informatice,
autoturismele, alte dotdri si materiale.

(2) Autoritatile administratiei publice locale prevazute la alin. (1) sunt obligate
sa incheie, pentru centrele militare, contracte de furnizare/prestare de servicii de
energie electrica, termica, alimentare cu apa, canalizare, salubritate, televiziune,
radio, telefonie, telefax, posta, fax.

(3) Ministerul Apararii Nationale are obligatia de a achita contravaloarea
serviciilor mentionate la alin. (1) si (2).”

2. Art. 77 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»Art. 77 (1) Cheltuielile de reparatii, inclusiv reparatiile capitale, intretinere si
amenajare a localurilor centrelor militare zonale, judetene si de sector se suporta de
catre Ministerul Apararii Nationale.

(2) Cheltuielile de modernizare a patrimoniului centrelor militare, cele pentru
achizitionarea de carburanti-lubrifianti si pentru paza localurilor centrelor militare
se suporta din bugetul Ministerului Apararii Nationale.”

3. Art. 79 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»Art. 79 Ministerul Apardrii Nationale asigura plata personalului din afara
centrelor militare care desfasoara activitate n cadrul comisiilor locale de recrutare-
Incorporare.”

Art. XXX. - Lit. g) de la art. 2 din Legea nr. 672/2002 privind auditul public
intern, publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 142 din 20 februarie
2024, republicata, se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»8) compartiment de audit public intern - notiune generica privind tipul de
structura functionala de baza a auditului public intern care, in functie de volumul si
complexitatea activitdtilor si de riscurile asociate de la nivelul entitatii publice,
poate fi: directie generala, directie, serviciu sau compartiment cu minimum 1
auditor intern, angajat cu norma intreagd. In cazul in care compartimentul nu
indeplineste norma de structura a unui serviciu, conducatorul institutiei publice
desemneaza prin act administrativ un coordonator al activitatii care este post de
conducere dar neretribuit suplimentar.

Art. XXXI. - (1) In organizarea activititii achizitiilor publice, potrivit Legii nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completdrile ulterioare,
institutiile publice Infiinteaza, in conditiile legii, un compartiment intern specializat,
in care cel putin o persoana sa aiba studii superioare, precum si specializari Tn
domeniul achizitiilor.

(2) La data intrdrii In vigoare a prezentei legi, alineatul (1) al articolului 2 din
Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind



achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 395/2016, se abroga.

Art. XXXII. - La alin. (1) al art. 76 din Legea nr. 566/2004 privind cooperatia
agricold, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1236 din 22
decembrie 2004 lit. b), e) si e1) se abroga.

Art. XXXIII — Dupa articolul 27 din Legea nr. 60/1991 privind organizarea si
desfasurarea adundrilor publice, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 186 din 14 martie 2014, se introduce un nou articol, art. 27!, cu
urmatorul cuprins:

,Art. 27! - Contravenientul poate achita, in termen de cel mult 15 zile de la
data Tnmanarii sau comunicarii procesului-verbal, jumatate din cuantumul amenzii
aplicate de agentul constatator pentru contraventiile prevazute la art. 26.”

Art. XXXIV — Dupa articolul 6 din Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea
faptelor de Tncalcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii si linistii publice,
republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 125 din 18 februarie 2020,
cu modificarile si completarile ulterioare, se introduce un nou articol, art. 6!, cu
urmatorul cuprins:

,JArt. 6! - Contravenientul poate achita, in termen de cel mult 15 zile de la data
inmandrii sau comunicarii procesului-verbal, jumatate din cuantumul amenzii
aplicate de agentul constatator pentru contraventiile prevazute la art. 2, cu exceptia
celei prevazute la alin. (6).”

Art. XXXV — Dupa articolul 63 din Legea nr. 333/2003 privind paza
obiectivelor si bunurilor, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
189 din 18 martie 2014, cu modificarile si completarile ulterioare, se introduce un
nou articol, art. 63!, cu urmatorul cuprins:

,»Art. 63! - Contravenientul poate achita, Tn termen de cel mult 15 zile de la
data Tnmanarii sau comunicarii procesului-verbal, jumatate din cuantumul amenzii
aplicate de agentul constatator pentru contraventiile prevazute la art. 58.”

Art. XXXVI — Articolul 132 din Legea nr. 295/2004 privind regimul armelor
si al munitiilor, republicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 425 din
10 iunie 2014, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,»Art. 132 — Regimul contraventiilor
Contraventiilor prevazute la art. 129 le sunt aplicabile dispozitiile Ordonantei
Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobata cu
modificdri si completari prin Legea nr. 180/2002, cu modificdrile si completarile
ulterioare, cu posibilitatea de a achita In termen de cel mult 15 zile de la data
Inmanadrii sau comunicarii procesului-verbal, jumatate din cuantumul amenzii
aplicate de agentul constatator.”

Art. XXXVII - La articolul 39 din Legea nr. 126/1995 privind regimul
materiilor explozive, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 177
din 12 martie 2014, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin. (1'), cu
urmatorul cuprins:

,(11) Contravenientul poate achita, in termen de cel mult 15 zile de la data
inmandrii sau comunicarii procesului-verbal, jumatate din cuantumul amenzii
aplicate de agentul constatator pentru contraventiile prevazute la art. 38.”



Art. XXXVIII. — La alin. (3) al art. 6 din Legea 268/2001 privind privatizarea
societatilor ce detin in administrare terenuri proprietate publica si privata a statului
cu destinatie agricola si nfiintarea Agentiei Domeniilor Statului, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 299 din 7 iunie 2001, se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,»(3) Sumele prevazute la alin. (1) se declara si se platesc trimestrial, pana la
data de 25 a lunii urmatoare Tncheierii trimestrului pentru care se datoreaza cu
aplicarea prevederilor art. 307 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.”

Dispozitii finale si tranzitorii:

Art. XXXIX. — (1) In termen de 6 luni de la data intririi in vigoare a prezentei
legi, organizatorii de jocuri de noroc licentiati potrivit Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 77/2009 privind organizarea si exploatarea jocurilor de noroc, cu
modificarile si completarile ulterioare, care desfasoara activitati in locatii aflate pe
raza unei unitdati administrativ-teritoriale au obligatia de a obtine autorizatia de
functionare locala.

(2) Taxa locala prevazuta la art. III, pct. 3, se datoreaza dupa expirarea
termenului prevazut la alin. (1)”

Art. XL. - (1) In termen de 20 de zile de la publicarea prezentei legi in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, prefectii aplica mecanismul de stabilire a
numarului maxim de posturi utilizand noile tabele si populatia rezultata la
recensamantul din anul 2021 si comunica numarul maxim de posturi stabilit catre
fiecare unitate/subdiviziune administrativ-teritoriala.

(2) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia ca in termen de 30 de
zile de la publicarea prezentei legi Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, sa
adopte proiectele de hotarari ale consiliilor locale, respectiv ale consiliilor judetene
privind aplicarea noului numar maxim de posturi stabilit de catre institutia
prefectului.

(3) Nerealizarea prevederilor alin. (2) in termen de maxim 60 de zile conduce
la sistarea cotelor defalcate din impozitul pe venit.

(4) Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului, aparatul de
specialitate al consiliului judetean, precum si institutiile publice locale Tnfiintate
prin hotarari ale autoritdtilor deliberative se realizeaza pana la data de 31 decembrie
2025.

Art. XLI. - (1) In cazul functiilor publice din categoria inaltilor functionari
publici ocupate definitiv la data intrdrii Tn vigoare a prezentei legi, termenele
mandatelor prevazute la art. 3742 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
incep sa curga de la data de 1 ianuarie 2026.

(2) In cazul functiilor publice de conducere sensibile previzute la art. 3742 alin.
(6) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si
completarile ulterioare, termenele mandatelor instituite incep sa curga de la data la
care sunt identificate functiile publice ca fiind sensibile. La nivelul autoritatilor si



institutiilor publice prevazute la art. 385 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare, se identifica
functiile publice de conducere sensibile si se emit actele administrative necesare in
termen de 12 luni de la data intrdrii Tn vigoare a prevederilor prezentei legi.

(3) Pentru functiile publice din categoria inaltilor functionari publici si
functiile publice de conducere sensibile prevazute la art. 374 alin. (6) ocupate
definitiv la data intrarii in vigoare a prevederilor prezentei legi, planurile de
management a structurilor functionale conduse prevazute la art. 397! alin. (1) si art.
4853 alin. (3) din aceeasi ordonanta de urgenta se elaboreaza de functionarii publici
titulari ai acestor functii publice si se aproba de conducatorul autoritatii sau
institutiei publice, n termen de 6 luni de la data de incepere a mandatelor.

(4) Sistemul informatic prevazut la art. 7 alin. (1) din anexa nr. 11 la Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, se
dezvolta de Agentia Nationala a Functionarilor Publici in termen de 24 de luni de la
intrarea 1n vigoare a prezentei legi.

Art. XLII. - Articolul IT din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 191/2022
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr.
1280 din 30 decembrie 2022, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
348/2023, cu modificarile ulterioare, se completeaza cu patru noi alineate, alin. (3)
- (6), cu urmatorul cuprins :

,»(3) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale Tnaltilor functionari
publici pentru activitatea desfasurata pand la 31 decembrie 2025 se va face pana la
data de 31 martie 2026, cu respectarea prevederilor art. 3972 si ale anexei nr. 6 la
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(4) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici de executie si de conducere care ocupa functii publice prevazute la art. 385
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completadrile ulterioare pentru activitatea desfasurata pana la 31 decembrie 2025,
se va face pana la data de 31 martie 2026, cu respectarea prevederilor art. 485 si ale
anexei nr. 6 la aceeasi ordonanta de urgenta.

(5) Incepand cu activitatea desfasurata in anul 2026, evaluarea performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici care ocupa functii publice
prevazute la art. 385 alin. (1) si (2) se face potrivit prevederilor art. 398! si 485! si
ale anexei nr. 6! la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare.”

(6) Incepand cu activitatea desfasuratd in anul 2026 si pani la 31 decembrie
2027 prevederile art. 19 alin. (3) - (8) din Anexa 6' la Codul administrativ se aplica
in mod corespunzadtor si pentru functionarii publici de executie si conducere care
ocupa functii publice prevazute la art. 385 alin. (3).

Art. XLIIL - In aplicarea prevederilor 544 alin. (1) lit. e) si art. 546 lit. 1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 555 din 5 iulie 2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare, cabinetele subsecretarilor de stat si asimilatii
acestora din cadrul aparatului de lucru al Guvernului, din cadrul ministerelor si al
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celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale, precum si
cabinetele viceprimarilor comunelor, ale oraselor sau ale municipiilor cu o populatie
sub 10.000 de locuitori din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, se desfiinteaza la data intrarii Tn vigoare a
prezentului act normativ.

Art. XLIV - (1) Prevederile art. XIX se aplica exclusiv creantelor provenite
din amenzile contraventionale care au fost aplicate dupa intrarea Tn vigoare a
acestuia.

(2) In termen de 3 luni de la data intrarii In vigoare a prezentei legi, Guvernul
va modifica si/sau completa, Tn mod corespunzator, Regulamentul de aplicare a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile
publice, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1.391/2006, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 876 din 26 octombrie 2006, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(3) Hotararea Guvernului prevazuta la art. XIX alin. (9) se emite in termen 30
de zile de la data adaptarii/interconectarii sistemelor prevazute la art. XIX, alin. (8).

Art. XLV. - (1) Incepand cu data de 1 ianuarie 2026 asistentii personali care
au un contract individual de munca, valabil, cu primaria localitatii de domiciliu sau
resedinta a persoanei cu handicap grav, incheiat potrivit art. 39 din Legea nr.
448/2006 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, sunt preluati de
Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale prin Agentia
Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala si agentiile pentru plati si inspectie sociala
judeteana, respectiv a municipiului Bucuresti, denumite, in continuare, agentii
teritoriale. Cu aceeasi data se preia si plata indemnizatiilor prevazute la art. 42
alin.(1) si (4) din Legea nr.448/2006, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) Preluarea asistentilor personali si a platii indemnizatiei prevazuta la art. 42
alin.(1) si (4) din Legea nr.448/2006, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, potrivit alin.(1) se va face prin protocol incheiat intre unitdtile
administrativ teritoriale si agentiile teritoriale. Modelul de protocol se aproba prin
ordin comun al ministrului muncii, familiei, tineretului si solidaritatii sociale si al
ministrului dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei care se aproba in termen
de 30 de zile de la data intrdrii In vigoare a prezentei legi si se publica Tn Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.

(3) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a preda
documentele care au stat la baza stabilirii asistentului personal si a activitatii
acestuia, inclusiv copia contractelor de munca incheiate.

(4) Protocolul de predare primire prevazut la alin.(2) se incheie pana la
31octombrie 2025.

(5) In perioada 1 decembrie — 31 decembrie 2025, se modifica contractele de
munca ale asistentilor personali prevazuti la alin.(1).

(6) Agentiile teritoriale asigura plata drepturilor salariale ale asistentilor
personali si a indemnizatiilor, potrivit alin.(1) Tncepand cu drepturile lunii ianuarie
2026.



(7) Drepturile salariale sau indemnizatiile restante, aferente perioadei pana la
31 decembrie 2025 se platesc si se asigura de cdtre autoritatea administratiei publice
locale cu care asistentul personal a avut Incheiat contractul de munca.

Art. XLVI — (1) In vederea aplicarii art. art. XLV numarul de posturi ale
Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala si agentiilor teritoriale, se
suplimenteaza cu 102.000 de posturi, de natura contractuald, prin preluarea
numadrului de posturi aferente asistentilor personali, din cadrul autoritatilor
administrativ teritoriale.

(2) Incadrarea personalului in numarul maxim de posturi aprobat si pe functiile
din noua structura organizatorica, inclusiv stabilirea drepturilor salariale aferente
acestuia, cu respectarea regimului juridic aplicabil fiecarei categorii de functii, se
realizeaza in conformitate cu prevederile legale.

(3) In vederea aplicarii art. art. XLV, autorititile administratiei publice locale
aproba, prin hotarare a consiliului local, pana la data de 31 decembrie 2025
organigrama si statul de functii modificate.

Art. XLVII — (1) In termen de 30 de zile de la intrarea In vigoare a prezentei
legi, la propunerea Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala, Hotararea
Guvernului nr. 151/2012 privind aprobarea Statutului propriu de organizare si
functionare al Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, cu modificarile
si completdrile ulterioare, se modifica potrivit prevederilor prezentei legi.

(2) Statul de functii pentru agentiile teritoriale, ca urmare a suplimentarii
posturilor potrivit art. IV se aproba prin decizie a directorului general al Agentiei
Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala, in conformitate cu prevederile art. 7 alin.
(3) din Statutul propriu de organizare si functionare a Agentiei Nationale pentru
Plati si Inspectie Sociala, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 151/2012, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

Art. XLVIIL. - La articolul 20 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.103/2013 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2014,
precum si alte masuri Tn domeniul cheltuielilor publice, publicata Tn Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 703 din 15 noiembrie 2013, aprobata cu completari
prin Legea nr.28/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, alineatul (2) se
abroga.

Art. XLIX. - (1) Incepand cu data de 1 octombrie 2025, numarul total de
posturi pentru institutiile prefectului, aprobat potrivit art. 5 alin. (3) din Hotararea
Guvernului nr. 906/2020 pentru punerea in aplicare a unor prevederi ale Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, se reduce cu 20%.

(2) In termen de 15 zile de la adoptarea prezentei legi, ministerul care
coordoneaza institutiile prefectului emite ordinul pentru stabilirea numarului maxim
de posturi si structura posturilor aferente institutiei prefectului, potrivit prevederilor
alin. (1).

(3) Reorganizarea institutiilor prefectului se realizeaza pana la data de 31
decembrie 2025.

Art. L. - Prezenta lege intra in vigoare n 3 zile de la publicarea in Monitorul
Oficial al Romaniei, cu exceptia:



a) pct. 6 si pct. 7 ale art. I, pct.3 al art. VIII, art. XII care intra in vigoare
incepand cu data de 1 ianuarie 2026;

b) pct.7 al art. VIII si art. XIX alin.(1) — (8), care intra in vigoare la 6 luni de
la publicarea prezentei legi Tn Monitorul Oficial al Romaniei;

c) pct.5 al art. VIII si art. XXXIII — art. XXXVII, care intra 1n vigoare la 30 de
zile de la publicarea prezentei legi in Monitorul Oficial al Romaniei.

Presedintele Senatului Presedintele Camerei deputatilor




