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Lege pentru modificarea și completarea unor acte normative din domeniul pensiilor de 

serviciu  

 

 

 

Parlamentul României adoptă prezenta lege. 

 

Art. I - Legea nr. 303/2022 privind statutul judecătorilor și procurorilor, publicată în Monitorul 

Oficial al României, Partea I, nr. 1102 din 16 noiembrie 2022, cu modificările și completările 

ulterioare, se modifică și se completează după cum urmează: 

 1. Alineatul (1) al art. 211 se modifică și va avea următorul cuprins: 

 (1)Judecătorii, procurorii, magistraţii-asistenţi de la Înalta Curte de Casaţie și Justiţie, 

respectiv magistraţii-asistenţi  de la Curtea Constituţională, precum și personalul de 

specialitate juridică prevăzut la art. 221 alin. (1), cu o vechime totală în muncă de cel puţin 

35 de ani, dintre care cel puţin 25 de ani realizată numai în aceste funcţii, se pot pensiona la 

împlinirea vârstei standard de pensionare prevăzute de legislaţia care reglementează sistemul 

public de pensii și pot beneficia de o pensie de serviciu în cuantum de 55% din baza de calcul 

reprezentată de media indemnizaţiilor de încadrare brute lunare și a sporurilor pentru care au 

fost reţinute contribuţii de asigurare socială realizate în ultimele 60 de luni de activitate înainte 

de data pensionării. Cuantumul net al pensiei de serviciu nu poate fi mai mare de 70% din 

venitul net avut în ultima lună de activitate înainte de data pensionării. 

2. Alineatul (3) al art. 211 se modifica și va avea următorul cuprins: 

 (3) De pensia de serviciu beneficiază, la împlinirea vârstei standard de pensionare prevăzută 

de legislaţia care reglementează sistemul public de pensii, judecătorii, procurorii, magistraţii-

asistenţi de la Înalta Curte de Casaţie și Justiţie, respectiv magistraţii-asistenţi  de la Curtea 

Constituţională, precum și personalul de specialitate juridică prevăzut la art. 221 alin. (1) cu o 

vechime totală în muncă de cel puţin 35 de ani, dintre care între 20 și 25 de ani realizată numai 

în aceste funcţii. În acest caz cuantumul pensiei este micșorat cu 2% din baza de calcul pentru 

fiecare an care lipsește din vechimea de 25 de ani în aceste funcţii. Cuantumul net al pensiei 

de serviciu nu poate fi mai mare de 70% din venitul net avut în ultima lună de activitate înainte 

de data pensionării. 

3. După după alineatul (3) al articolului 211, se introduce un nou alineat, alin. (31), cu 

următorul cuprins: 

(31) Persoanele care au o vechime de cel puţin 35 de ani realizată numai în funcţiile enumerate 

la alin. (1) se pot pensiona indiferent de vârstă, în acest caz cuantumul pensiei fiind micșorat 

cu 2% din baza de calcul pentru fiecare an care lipsește până la împlinirea vârstei standard de 

pensionare prevăzute de legislaţia care reglementează sistemul public de pensii. Cuantumul 

pensiei de serviciu astfel stabilit este recalculat anual, prin raportare la perioada de timp 

rămasă de la momentul recalculării până la împlinirea vârstei standard de pensionare. 
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4. Alineatul (4) al articolului 211 se modifică si va avea următorul cuprins: 

(4) Persoanele care au o vechime totală în muncă de cel puţin 35 de ani, dintre care cel puţin 

25 de ani realizată numai în funcţiile enumerate la alin. (1) se pot pensiona la împlinirea vârstei 

standard de pensionare prevăzută de legislaţia care reglementează sistemul public de pensii și 

pot beneficia de pensie de serviciu, chiar dacă la data pensionării au o altă ocupaţie. În acest 

caz, pensia de serviciu este egală cu 55% din baza de calcul reprezentată de media 

indemnizaţiilor de încadrare brute lunare și a sporurilor pentru care au fost reţinute contribuţii 

de asigurări sociale realizate în ultimele 60 de luni de activitate înainte de data eliberării din 

funcţie, raportate la un judecător sau procuror în activitate, în condiţii identice de funcţie, 

vechime și grad profesional. De această pensie de serviciu pot beneficia numai persoanele care 

au fost eliberate din funcţie din motive neimputabile acestora. Cuantumul net al pensiei de 

serviciu nu poate fi mai mare de 70% din venitul net aferent venitului brut din ultima lună de 

activitate înainte de data eliberării din funcţie, raportate la un judecător sau procuror în 

activitate, în condiţii identice de funcţie, vechime și grad profesional. Prevederile alin. (3) se 

aplică în mod corespunzător și persoanelor prevăzute de prezentul alineat. 

5. Alineatul (41) al articolului 211 se modifică și va avea următorul cuprins: 

(41) În baza de calcul pentru stabilirea pensiei de serviciu nu se includ sumele primite cu titlu 

de prime, premii, decontări, restituiri de drepturi salariale aferente altei perioade decât cea 

avută în considerare la stabilirea dreptului de pensie, diurne sau oricare alte drepturi care nu 

au un caracter permanent sau pentru care nu au fost reţinute contribuţii de asigurări sociale. 

6. Alineatul (1) al art. 212 se modifică și va avea următorul cuprins: 

(1) Soţul supravieţuitor al judecătorului sau procurorului are dreptul, la împlinirea vârstei 

standard de pensionare prevăzută de legislaţia care reglementează sistemul public de pensii, 

la pensia de urmaș în condiţiile prevăzute de această legislaţie, calculată din pensia de serviciu 

aflată în plată sau la care ar fi avut dreptul la data decesului susţinătorul, actualizată, după 

caz. 

Art. II   - Articolele II – V din Legea nr. 282/2023 pentru modificarea și completarea unor 

acte normative din domeniul pensiilor de serviciu și a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal 

se abrogă. 

Art. III - Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al 

instanţelor judecătorești și al parchetelor de pe lângă acestea și al personalului care 

funcţionează în cadrul Institutului Naţional de Expertize Criminalistice, se modifică după 

cum urmează: 

1. Alineatul (1) al articolului 685 se modifică și  va avea următorul cuprins : 

(1) Personalul auxiliar de specialitate al instanţelor judecătorești și al parchetelor de pe lângă 

acestea prevăzut la art. 3 alin. (2), personalul de specialitate criminalistică și personalul care 

ocupă funcţii auxiliare de specialitate criminalistică prevăzut la art. 31, precum și tehnicienii 

criminaliști din cadrul parchetelor, cu o vechime totală în muncă de cel puţin 35 de ani, dintre 

care cel puţin 25 de ani realizată numai în aceste funcţii, pot beneficia de pensie de serviciu 

la îndeplinirea condiţiilor privind  vechimea totală în muncă și a vârstei standard de pensionare 

conform eșalonării prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta lege, în cuantum 



3 
 

de 55% din baza de calcul reprezentată de media salariilor de bază brute lunare realizate, 

inclusiv sporurile cu caracter permanent, corespunzătoare ultimelor 60 de luni de activitate 

înainte de data pensionării. Cuantumul net al pensiei de serviciu nu poate fi mai mare de 70% 

din venitul net avut în ultima lună de activitate înainte de data pensionării. 

2. Alineatul (2) al articolul 685 se modifică și va avea următorul cuprins : 

(2) De pensia de serviciu prevăzută la alin. (1) beneficiază, la împlinirea vârstei standard de 

pensionare conform eșalonării prevăzute în anexă, și personalul auxiliar de specialitate al 

instanţelor judecătorești și al parchetelor de pe lângă acestea, personalul de specialitate 

criminalistică și personalul care ocupă funcţii auxiliare de specialitate criminalistică, precum 

și tehnicienii criminaliști din cadrul parchetelor, cu o vechime totală în muncă de cel puţin 35 

de ani, dintre care între 20 și 25 de ani realizată numai în aceste funcţii. În acest caz cuantumul 

pensiei este micșorat cu 2% din baza de calcul prevăzută la alin. (1) pentru fiecare an care 

lipsește din vechimea în specialitate integrală. 

3. Alineatul (7) al articolului 685 se modifică și va avea următorul cuprins : 

(7) Persoanele care îndeplinesc condiţiile de vârstă și de vechime prevăzute la alin. (1) numai 

în funcţia de personal auxiliar de specialitate al instanţelor judecătorești și parchetelor de pe 

lângă acestea, de personal de specialitate criminalistică și de personal care ocupă funcţii 

auxiliare de specialitate criminalistică, precum și în cea de tehnician criminalist din cadrul 

parchetelor beneficiază de pensie de serviciu, chiar dacă la data pensionării au avut sau au o 

altă ocupaţie. În acest caz, cuantumul pensiei de serviciu este de 55% din baza de calcul 

reprezentată de media salariilor de bază brute lunare realizate, inclusiv sporurile cu caracter 

permanent, corespunzătoare ultimelor 60 de luni consecutive de activitate, realizate de 

personalul auxiliar de specialitate aflat în activitate în condiţii identice de funcţie, vechime, 

grad sau treaptă și nivel al instanţei ori parchetului sau INEC unde a funcţionat solicitantul 

înaintea eliberării din funcţia de personal auxiliar de specialitate. Cuantumul net al pensiei de 

serviciu nu poate fi mai mare de 70% din venitul net aferent venitului brut din ultima lună de 

activitate înainte de data eliberării din funcţie, raportate la personalul auxiliar de specialitate 

aflat în activitate în condiţii identice de funcţie, vechime, grad sau treaptă și nivel al instanţei 

ori parchetului sau INEC. 

Art. IV – La articolul 29 din Legea nr. 361/2023 privind personalul Curţii Constituţionale, 

publicată în Monitorul Oficial al României nr. 1095 din 5 decembrie 2023, alineatul (2) se 

modifică și va avea următorul cuprins: 

”(2) Magistraţii-asistenţi și personalul de specialitate juridică asimilat acestora, cu o vechime 

totală în muncă de cel puţin 35 de ani, dintre care cel puţin 25 de ani realizată numai în aceste 

funcţii, se pot pensiona la împlinirea vârstei standard de pensionare prevăzută de legislaţia 

care reglementează sistemul public de pensii și pot beneficia de o pensie de serviciu în cuantum 

de 55% din baza de calcul reprezentată de media indemnizaţiilor de încadrare brute lunare și a 

sporurilor permanente  realizate în ultimele 60 de luni de activitate înainte de data pensionării. 

Cuantumul net al pensiei de serviciu nu poate fi mai mare de 70% din venitul net avut în ultima 

lună de activitate înainte de data pensionării. Prevederile art. 211 și 213 din Legea nr.303/2022, 

cu modificările și completările ulterioare, se aplică în mod corespunzător.” 

Art. V  - (1) Persoanele prevăzute la art 211 din Legea nr. 303/2022, la articolul 685, alin. (1) 

din Legea nr. 567/2004, precum și la art. 29, alin. (2) din Legea nr. 361/2023, cu modificările 
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și completările ulterioare, cărora le-au fost emise decizii de pensionare anterior datei de 1 

ianuarie 2026, se consideră că îndeplinesc condiţiile prevăzute de lege pentru a beneficia de 

pensia de serviciu în cuantumul stabilit prin aceste decizii potrivit reglementărilor  în temeiul 

cărora au fost emise. 

(2) Persoanele prevăzute la art 211 din Legea nr. 303/2022, la articolul 685, alin. (1) din Legea 

nr. 567/2004, precum și la art. 29, alin. (2) din Legea nr. 361/2023, cu modificările și 

completările ulterioare, cărora le-au fost emise decizii de pensionare începând cu data de 1 

ianuarie 2026 în baza unor cereri înregistrate la casele de pensii înainte de 1 ianuarie 2026, 

precum și celor care îndeplinesc condiţiile de pensionare anterior datei de 1 ianuarie 2026, 

indiferent de momentul la care vor înregistra cererile la casele de pensii, se consideră că 

îndeplinesc condiţiile prevăzute de lege pentru a beneficia de pensia de serviciu în cuantumul 

stabilit prin dispoziţiile în vigoare la momentul îndeplinirii condiţiilor de pensionare. 

(3) Prin derogare de la prevederile art. 211 alin. (1) din Legea nr. 303/2022, cu modificările și 

completările ulterioare, pentru judecătorul, procurorul, magistratul-asistent de la Înalta Curte 

de Casaţie și Justiţie, respectiv magistratul-asistent  de la Curtea Constituţională, precum și 

personalul de specialitate juridică prevăzut la art. 221 alin. (1) din aceeași lege, aflat în funcţie 

la data de 1 ianuarie 2026, la calculul vechimii de cel puţin 25 de ani se poate lua în 

considerare, eșalonat, în funcţie de data pensionării, și o perioadă maximă de 5 ani în care 

judecătorul, procurorul sau magistratul-asistent ori personalul de specialitate juridică prevăzut 

la art. 221 alin. (1) din aceeași lege a îndeplinit funcţiile de judecător financiar, procuror 

financiar sau consilier de conturi la secţia jurisdicţională a Curţii de Conturi, avocat, notar, 

personal de specialitate juridică în fostele arbitraje de stat, grefier cu studii superioare 

juridice, consilier juridic sau jurisconsult, după cum urmează: 

a) în perioada 1 ianuarie 2026, - 31 decembrie 2027, poate fi valorificată o vechime de cel 

mult 5 ani în aceste funcţii; 

b) în perioada 1 ianuarie 2028 -  31 decembrie 2029, poate fi valorificată o vechime de cel 

mult 4 ani în aceste funcţii; 

c) în perioada 1 ianuarie 2030 - 31 decembrie 2031, poate fi valorificată o vechime de cel 

mult 3 ani în aceste funcţii; 

d) în perioada 1 ianuarie 2032 - 31 decembrie 2033, poate fi valorificată o vechime de cel 

mult 2 ani în aceste funcţii; 

e) în perioada 1 ianuarie 2034 - 31 decembrie  2035, poate fi valorificată o vechime de cel 

mult un an în aceste funcţii. 

(4) Pentru judecători, procurori, magistraţii-asistenţi de la Înalta Curte de Casaţie și Justiţie, 

respectiv magistraţii-asistenţi  de la Curtea Constituţională, precum și personalul de 

specialitate juridică prevăzut la art. 221 alin. (1) din Legea nr. 303/2022, care beneficiază de 

pensii de serviciu stabilite în baza unor decizii de pensionare emise anterior datei intrării în 

vigoare a Legii nr. 282/2023 sau care au îndeplinit condiţiile de pensionare anterior datei 

intrării în vigoare a Legii nr. 282/2023,  pentru fiecare an care depășește vechimea de 25 de 

ani necesară pentru obţinerea pensiei de serviciu, cuantumul net al pensiei de serviciu se 

majorează cu câte 1%. Majorarea cuantumului net al pensiei de serviciu cu câte 1% nu se 

mai realizează și pentru anii împliniţi începând cu data de 1 ianuarie 2026 care depășesc 
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vechimea de 25 de ani, însă fără a se pierde beneficiul majorării cuantumului net pentru 

perioadele anterioare datei de 1 ianuarie 2026. 

(5) Prin excepţie de la dispoziţiile art. 211, alin. (1) din Legea nr. 303/2022, precum și de la 

dispoziţiile 29, alin. (2) din Legea nr. 361/2023 privind personalul Curţii Constituţionale și fără 

a aduce atingere dispoziţiilor alin. (1) și alin. (2) din prezentul articol, în intervalul 1 ianuarie 

2026 - 31 decembrie 2041 se instituie o creștere etapizată a vârstei de pensionare pentru 

judecătorii, procurorii, magistraţii-asistenţi de la Înalta Curte de Casaţie și Justiţie, personalul 

de specialitate juridică prevăzut la art. 221 alin. (1) din Legea nr. 303/2022, magistraţii-

asistenţi de la Curtea Constituţională și personalul de specialitate juridică asimilat acestora, 

cu o vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în aceste funcţii,  după cum urmează: 

a)  Persoanele pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2026 - 31 decembrie 2026 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 49 de ani indiferent de momentul împlinirii acestei vârste; 

b) Persoanele pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2027 - 31 decembrie 2027 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 50 de ani indiferent de momentul împlinirii acestei vârste; 

c) Persoanele pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2028 - 31 decembrie 2028 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 51 de ani indiferent de momentul împlinirii acestei vârste; 

d) Persoanele pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2029 - 31 decembrie 2029 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 52 de ani indiferent de momentul împlinirii acestei vârste; 

e) Persoanele  pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2030 - 31 decembrie 2030 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 53 de ani indiferent de momentul împlinirii acestei vârste; 

f) Persoanele pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2031 - 31 decembrie 2031 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 54 de ani indiferent de momentul împlinirii acestei vârste; 

g) Persoanele pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2032 - 31 decembrie 2032 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 55 de ani indiferent de momentul împlinirii acestei vârste; 

h) Persoanele  pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2033 - 31 decembrie 2033 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 56 de ani indiferent de momentul împlinirii acestei vârste, sub 

condiţia unei vechimi totale în muncă de cel puţin 26 de ani; 

i)  Persoanele  pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2034 - 31 decembrie 2034 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 57 de ani, indiferent de momentul împlinirii acestei vârste, sub 

condiţia unei vechimi totale în muncă de cel puţin 27 de ani; 
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j) Persoanele  pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2035 - 31 decembrie 2035 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 58 de ani, indiferent de momentul împlinirii acestei vârste, sub 

condiţia unei vechimi totale în muncă de cel puţin 28 de ani; 

k) Persoanele pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2036 - 31 decembrie 2036 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 59 de ani indiferent de momentul împlinirii acestei vârste, sub 

condiţia unei vechimi totale în muncă de cel puţin 29 de ani;   

l) Persoanele pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2037 - 31 decembrie 2037 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 60 de ani indiferent de momentul împlinirii acestei vârste, sub 

condiţia unei vechimi totale în muncă de cel puţin 30 de ani; 

m) Persoanele pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2038 - 31 decembrie 2038 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 61 de ani indiferent de momentul împlinirii acestei vârste, sub 

condiţia unei vechimi totale în muncă de cel puţin 31 de ani; 

n) Persoanele pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2039 - 31 decembrie 2039 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 62 de ani indiferent de momentul împlinirii acestei vârste, sub 

condiţia unei vechimi totale în muncă de cel puţin 32 de ani; 

o) Persoanele pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2040 - 31 decembrie 2040 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 63 de ani indiferent de momentul împlinirii acestei vârste, sub 

condiţia unei vechimi totale în muncă de cel puţin 33 de ani; 

p) Persoanele pentru care condiţia de vechime de cel puţin 25 de ani realizată numai în 

aceste funcţii se împlinește în intervalul 1 ianuarie 2041 - 31 decembrie 2041 se pot pensiona 

după împlinirea vârstei de 64 de ani indiferent de momentul împlinirii acestei vârste, sub 

condiţia unei vechimi totale în muncă de cel puţin 34 de ani. 

(6) Prin derogare de la prevederile art. 213 alin. (2) din Legea nr. 303/2022, cu modificările și 

completările ulterioare, pentru persoanele care au decizii de pensionare sau îndeplinesc 

condiţiile de pensionare anterior datei de 1 ianuarie 2026, pensiile de serviciu, inclusiv pensia 

de invaliditate și pensia de urmaș, se actualizează procentual ori de câte ori se majorează 

indemnizaţia de încadrare brută lunară pentru judecătorii sau procurorii în activitate, în 

condiţii identice de funcţie, vechime și grad profesional. Actualizarea se realizează prin 

aplicarea, asupra cuantumului pensiei, a procentului de majorare a indemnizaţiei de încadrare 

brute lunare pentru judecătorii sau procurorii în activitate, în condiţii identice de funcţie, 

vechime și grad profesional. Cuantumul net al pensiei de serviciu astfel actualizate nu poate 

depăși 100% din venitul net, la data actualizării, al unui judecător sau procuror în activitate, în 

condiţii identice de funcţie, vechime și grad profesional, cu excepţia persoanelor cărora le-

au fost emise decizii de pensionare sau care îndeplineau condiţiile de pensionare, fără a le 

fi fost încă emise decizii de pensionare, anterior datei de 1 ianuarie 2024. Data actualizării, 

procentul de majorare a indemnizaţiei de încadrare brute lunare și, după caz, venitul net la 

data actualizării al unui judecător sau procuror în activitate, în condiţii identice de funcţie, 

https://sintact.ro/#/dokument/17013254


7 
 

vechime și grad profesional, se comunică Casei Naţionale de Pensii Publice sau casei de pensii 

teritoriale ori sectoriale competente de către ordonatorii principali de credite implicaţi. 

(7) Dispoziţiile privind vechimea totală în muncă de 35 de ani prevăzute la art. 685 alin. (1) și 

art. 685 alin. (2) din Legea nr. 567/2004, cu modificările și completările ulterioare, sunt 

aplicabile persoanelor care împlinesc vârsta de pensionare prevăzută de Anexa la Legea nr. 

567/2004, începând cu data de 1 ianuarie 2026. 

(8) Dispoziţiile alin. (1) – (6) se aplică în mod corespunzător și personalului prevăzut la art. 29 

alin. (2) din Legea nr. 361/2023 privind personalul Curţii Constituţionale.  

Art. VI – Prezenta lege intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2026.  


