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Traducere din limba olandezd

ACTUALIZAREA STATUTULUI SOCIETATII OTP FINANCING
SOLUTIONS B.V.

La data de sapte mai dou# mii noud, in fata mea dl. Thijs Pieter Flokstra, notar cu
sediul la Amsterdam, s-a prezentat:

dna de Wilde Marrigje Elisabeth, cu sediul la Strawinskylaan 10, 1077 XZ
Amsterdam, ndscuti la Kampen, doufizeci martie o mie noud sute optzeci gi patru.
Persoana prezents a declarat ci asociatul unic al societitii OTP Financing
Solutions B.V., o societate cu raspundere limitatd cu sediul la Rotterdam la
adresa: Schouwburgplein 30-34, 3012 CL Rotterdam a adoptat la data de sase mai
doud mii opt, In afara adunirii generale, actualizarea statutului societatii si
adoptarea unui alt statut care va avea enuntul de mai jos, precum si imputernicirea
persoanei prezente in vederea autentificirii acestui act. O copie a hotdrarii
adundirii generale a asociafilor este atagati prezentului act,

Statutul societitii a fost adoptat prin actul autentificat de citre dl Wijnand
Matthijs van Eijck, notar cu sediul la Rotterdam, la patru noiembrie doud mii opt,
pentru care s-a acordat declarajia ministeriald privind lipsa de obiectiuni la data de
doudzeci si patru octombrie doud mii opt, inregistratd sub numarul BV 1519492,
De la infiintare, statutul nu a mai fost modificat.

Pentru punerea in aplicare a hotararii de actualizare a statutului, partea a declarat
cd actualizeazd statutul societiitii si cé se adoptd un statut complet nou care va
avea urmatorul enung:
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STATUT

CAPITOLUL L,

Definitii.

Articolul 1.

In prezentul statut, prin urmitorii termeni se intelege:

a. Adunarea Generald: organul constituit din asociati si alte persoane cu
drept de vot;

b. Adunarea generalidl a Asociatilor: intrunirea in sedin{3 a asociafilor si a
altor persoane cu drept de vot;

c. Certificate: certificate nominative ale parfilor sociale in capitalul societatii.

Daca nu se specificd altfel, prin Certificate se va intelege si certificatele
emise fird cooperarea societitii;

d. Titulari de certificate: titularii certificatelor emise cu cooperarea societitii.
Daci nu rezultd altfel din context, sunt incluse aici si persoanele care au in
baza unui uzufruct sau gaj drepturile acordate prin lege titularilor de
Certificate emise cu cooperarea societatii.

e. Parte distribuibili a capitalului propriu; partea din capitalurile proprii
care depdgeste capitalul subscris plus rezervele legale;
f. Conturi anuale: bilantu! si contul de profit si pierdere cu explicatii;

Adunarea generald anuald: adunarea general3 a asociatilor destinati
dezbaterii i aprobarii conturilor anuale si

h. Contabil: un expert contabil sau contabil autorizat in sensul articolului
2:393 Codul Civil, sau o organizatic de astfel de contabili autorizati.

CAPITOLUL II.

Denumirea. Sediul. Obiectul de activitate,

Articolul 2. Denumirea si sediul.

1. Denumirea societatii este:
OTP Financing Solutions B.V.
2. Societatea are sediul la Rotterdam.
3. Societatea poate infiinta agentii si {iliale in orice altd locatie, atat din (ard

cdt gi din striin#tate.

Articolul 3. Obiectul de activitate.

Societatea are urmatorul obiect de activitate:

a. contractarea §i punerea la dispozifie de Imprumuturi si/sau credite
(facilitarea acestor operatiuni), inclusiv toate tipurile de credite ipotecare,
dobéndirea, detinerea, administrarea si instriinarea de creante care tin sau
rezultd din credite acordate persoanelor fizice sau juridice, acoperite sau
nu prin drepturi de garantie (se includ aici ipotecile gi alte garantii),
asumarea calititii de codebitor (principal) sau ca girant sau implicarea
financiard In alte modalititi in alte persoane juridice, societdti si
tntreprinderi, precum si girarea in alte modalitdti (prin garantii si ipoteci)
pentru datoriile tertilor, ( \
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infiinfarea de alte societdti si intreprinderi, orice participatii in acestea,
gestiunea §i supravegherea acestora si destisurarea de activitdfi ale
holdingurilor;

finanfarea societifilor si intreprinderilor;

acordarea de consultant si furnizarea de servicii persoanelor juridice si
societifilor afiliate grupului din care face parte societatea si tertilor;
contractarea si acordarea de imprumuturi si comasarea de fonduri, inclusiv
emisiunea de obligatiuni sau alte hértii de valoare, precum si perfectarea
contractelor ce stau la baza acestora;

acordarea de garantii, obligarea societatii si grevarea activului societitii in
folosul societatilor gi intreprinderilor afiliate grupului din care face parte
socictatea gi in folosul tertilor;

dobéndirea, administrarea, exploatarea i Instriinarea de bunuri
patrimoniale gi de valori patrimoniale in general;

tranzactii cu valutd, efecte §i valori patrimoniale in general gi investifii in
acestea;

exploatarea de patente, drepturi de autor, autorizatii, know-how si de alte
drepturi de proprietate industriald,

comerciale,

si desfisurarea tuturor activitatilor ce au legituri cu cele de mai sus sau care le
faciliteazi, in cel mai larg sens al cuvantului,

CAPITOLUL III

Capital si pérti sociale. Registru.

Articolul 4. Capital social.

1.
2.

3.

Capitalul social este de noudizeci de mii de euro (90 000 €).

Capitalul social este impartit in noud sute (900) pérti sociale ordinare cu
valoare nominali de o sutd de euro (100 €) fiecare, numerotate de la ! la
900.

Toate piartile sociale sunt nominative. Nu se emit certificate de pirti
sociale.

Articolul 5. Registrul asociafilor.

L

=2

Comitetul director tine un registru cu numele si adresele tuturor
asociatilor, data la care acestia au dobéndit pirtile sociale, data
recunoasterii sau comunicirii, precum i suma virsatd pentru fiecare parte
sociald.

in registru se trec de asemenea numele §i adresele celor care au gaj sau
uzufruct asupra pértilor sociale, cu specificarea datei la care au obfinut
uzufructul gajul, data recunoagterii sau notificArii si cu mentiunea daci au
drept de vot sau drepturile titularilor de certificate de depozit;

3. Fiecare asociat, uzufructuar, gajist si titular de certificat de depozit este
obligat sa comunice societdtii in scris adresa sa.

4. Registrul este actualizat In mod regulat. Toate mengiunile si specificatiile
din regisiru sunt semnate de citre un director A si un director B.
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5. Comitetul director va elibera gratuit, la cerere, oricirui asociat, uzufructuar
si gajist un extras din registru cu privire la dreptul s#u asupra unei parti
sociale. Daci o parte sociald este grevati de gaj sau uzufruct, atunci
extrasul va mentiona cui {i revine dreptul de vot sau drepturile titularilor
de certificate de depozit.

6. Comitetul director depune registru!l la sediul societitii pentru a putea fi
consultat de asociati, uzofructuari, gajisti si persoanelor cu drepturi de
titulari de certificate de depozit.

7. Se mai tine un registru cu numele si adresele titularilor certificatelor emise
cu cooperarea societatii. Acest registru poate face integranti din registrul
asociatilor.

CAPITOLUL IV.

Emisiunea de pirti sociale. Parti sociale proprii.

Articolul 6. Emisiunea de pérti sociale. Organ autorizat.

Act notarial.

1. Emisiunea de par{i sociale poate avea loc doar ca urmare a unei hotirari a
Adundrii Generale, in masura in care Adunarea Generali nu a numit in
acest scop un alt organ al societatii.

2. In vederea emisiunii unei parti sociale se impune un act aditional infocmit
in prezenta unui notar cu sediul in Térile de Jos, in prezenta pértilor
implicate.

Articolul 7. Conditii de emisiune. Drept de preemtiune,

1. Céand se adopté o hotérdre de emisiune de parti sociale, se vor stabili cursul
st celelalte conditii ale emisiunii.

2. Fiecare asociat are drept de preemfiune la emisiunea de pirti sociale in

functie de totalul partilor sociale pe care le detine deja, cu respectarea
restrictiilor previzute In lege.

3. Prin analogie, asociatii au drept de preemtiune la acordarea de drepturi de
cumpdrare de pérti sociale.
4, Dreptul de preemtiune poate fi restrictionat, de fiecare dati pentru o

singurd emisiune, sau poate fi exclus de céire organul abilitat.
Articolul 8. Viarsiminte pentru pértile sociale.

1. La emisiunea fiecdrei pirti sociale se varsi pentru aceasta cel putin
doudizeci gi cinci de procente (25%) din valoarea nominala.
2, Varsimintele pentru pértile sociale se efectucazi in numerar in masura in

care nu s-a convenit un alt tip de varsdmaént. Consiliul de administratie are
competenta de a desfagura acte legale pentru a dispune aporturi pentru
pirtile sociale altele decét in bani.

3. Varsiminte in valuti se pot efectua doar cu acordul societatii.
Articolul 9. Pirti sociale proprii.

1. Societatea nu poate dobandi pérti sociale in capitalu! propriu.

2. Cu respectarea prevederilor legale in materie, societatea are voie s3

dobdndeasci anumile parti sociale in capitalul propriu pentru care s-au
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efectuate virsiminte integrale sau certificatele acestora, pini la
maximumul permis de lege.

3 Societatea poate acorda imprumuturi in scopul achizitiondrii sau
dobéndirii de parfi sociale in capitalul propriu doar pani la suma
rezervelor distribuibile.

4. Instrainarea pirtilor sociale sau certificatelor definute de catre societate in
capitalul propriu se face in baza unei hotaréri a Adundrii Generale.
Hotardrea de instrdinare va stabili conditiile instrainarii. Instriinarea de
parti sociale se face cu respectarea prevedetilor stipulate n restrictia de
cesiune.

5 Nu se poate exprima in cadrul Adundrii Generale nici un vot In baza unei
parfi sociale care-i apartine societifii sau unei filiale a acesteia, nici in baza
unei parti sociale pentru care una dintre acestea detine certificat. Celor
care au drept de uzufruct §i gaj asupra pérfilor sociale si care apartin de
societate gi de filialele acesteia le este recunoscut dreptul de vot daci
uzufructul sau gajul s-a constituit nainte ca partea sociali si apartina
societdtii sau filialei.

CAPITOLUL V.

Vinzarea de pirti sociale. Drepturi limitate.

Emisiunea de Certificate.

Articolul 10. Vinzarea de pirti sociale. Drepturi de asociat.

Uzufruct. Gaj.

1. Pentru vénzarea unei pérti sociale sau a unui anumit drept asupra ei este
neccesar un act in acest sens autentificat in fata unui notar cu sediul in
Térile de Jos, in prezenta partilor implicate.

2. Cu exceptia cazului in care societatea Insdsi este parte la actul juridic,
drepturile aferente pirtii sociale pot fi exercitate prima oard dup3 ce
societatea a recunoscut actul juridic sau acesta i-a fost notificat conform
prevederilor legale n materie.

3. La constituirea uznfructului sau gajului pe o parte sociala, dreptul de vot Ji
poate fi alocat uzufructuarului sau gajistului, cu respectarea prevederilor
legale.

4, Un gajist fard drept de vot nu are drepturile acordate prin lege titularilor de

certificate de depozit emise cu aportul societafii decét daca s-a specificat
altfel Ia constituirea gajului.

Articolul 11. Emisiunea de Certificate,

Societatea nu va putea coopera la emisiunca de Certificate pentru partile sociale in

capitalul propriu.

CAPITOLUL VL

Restrictii de cesiune.

Articolul 12, Oferta.

1. Un asociat care doregte s Insiriineze una sau mai multe parti sociale este
obligat s ofere mai intai respectivele parti sociale celorlalfi asociati, cu
respeclarea prevederilor de mai jos. Aceastd obligatie de ofertare nu este
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necesara dacd toti asociatii si-au dat acordul scris cu privire la respectiva
instriinare, acord valabil doar pe o perioada de trei luni. Aceasti obligatie
de ofertare este cu atit mai pufin aplicabili in cazul in care asociatul este
obligat prin lege la cesiunea pértilor sale sociale cdtre un alt asociat.
Pretul la care pot fi preluate partile sociale de citre ceilalii asociafi este
stabilit intre ofertant si co-asociafii sii. Dacd nu se ajunge la un acord in
acest sens, pretul va fi stabilit de céitre un expert independent, la cererea
oricdreia dintre parfi, numit de citre presedintele Camerei de Comert din
zona in care se afld sediul societdfii, dacd pirtile nu ajung la un comun
acord cu privire la expert. Expertul mentionat in paragraful anterior este
indreptitit s3 examineze toate registrele gi rapoartele societitii i sd obtina
informatii ale ciror luare la cunostinti este utild in vederea stabilirii
prefului.

Dacd co-asociafii impreund sunt interesafi de mai multe parti sociale decét
cele oferite, partile sociale din ofertd vor fi distribuite intre acegtia
proportional cu partile sociale pe care le defin deja. Niminui nu { se pot
acorda mai multe pirti sociale decit numarul de pérti sociale fata de care
si-a manifestat interesul.

Ofertantul are dreptul de a-si retrage oferta dac# face acest fucru in termen
de o luni dupi ce i s-a adus la cunogtingd persoana interesati cireia i le
poate vinde gi preful.

Daci se constata cu certitudine cd ceilalfi asociati nu sunt interesati de
ofertd sau daca nu s-au arétat persoane interesate pentru toate partile
sociale cuprinse n ofertd, ofertantul va avea dreptul si cesioneze liber
partile sale sociale la trei luni de la aceastd constatare.

Societatea fnsési ca detindtoare de pérti sociale in capitalul propriu isi
poate exprima interesul fatd de sociale cuprinse in ofertd doar cu acordul
ofertantului.

in cazul intrdrii in insolventd sau faliment al unui asociat, partile sociale
ale respectivului asociat trebuie ofetite cu respectarea prevederilor anterior
mentionate, in termen de trei luni de la momentul in care a avut loc
respectivul eveniment. Daci existd persoane care gi-au exprimat interesul
pentru toate pariile sociale ofertate, oferta nu poate i retrasa.

CAPITOLUL VII.

Conducerea.

Articolul 13, Comitetul director,

Conducerea societitii este formatd dintr-un comitet director format din unul sau
mai mulfi directori A si unul sau mai multi directori B .

Articolul 14. Numire, suspendare si demitere. Remunerare.

1. Directorii sunt numiti de citre Adunarea Generali.

2. Oricare dintre directori poate {i suspendat si demis in orice moment de
citre Adunarea Generali.

3. Remuneratia si celelalte conditii de munci sunt stabilite de citre Adunarea
Generala pentru fiecare director in parte.
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Articolul 15. Competenta de administrare. Adoptarea hotiririlor.
Repartizarea atributiilor.

]

Sub rezerva restrictiilor statutare, comitetul director este insircinat cu
conducerea societdfii. Membrii comitetului director vor respecta indicatiile
adunirii generale ce tin de liniile de politica financiary, socio-economici si
de personal a societiii.

Comitetul director poate intocmi un regulament cu reguli detaliate de
adoptare a hotdrrilor de catre comitetul director.

fn cadrul unei repartiziri a atributiilor, comitetul director poate incredinta
atribufii speciale fiec#rui director in parte.

Comitetul director se intrunegte ori de céte ori este convocat de unul dintre
directori. Hotérarile se adoptd cu majoritatea absoluts a voturilor
exprimate.

O leghturd telefonicd sau audio-video intre toti directorii, oriunde in lume
s-ar afla acegtia, este consideratd intdlnire a comitetului director, dacé
niciun director nu se opune acestei modalitati de intrunire.

Oricare director poate acorda mandat scris unui alt director pentru a-1
reprezenta in adundrile comitetului director. Prin mandat scris se tntelege
orice mandat acordat printr-un mijloc de comunicare electronic. Un
director nu poate reprezenta mai mulfi colegi directori.

Hotérarile comitetului director pot fi adoptate si in afara adunirii, in scris,
cu conditia intrunirii majoritétii la vot a tuturor directorilor in functie. Se
aplica prin analogie prevederile alineatului anterior, teza a doua.

Articolul 16. Reprezentare,

1.

Comitetul director are competenta de a reprezenta societatea. Competenta
de reprezentare le revine si directorului A si directorului B ce actioneazi
solidar.

Comitetul director poate numi functionari cu competente depline sau
limitate de reprezentare, Ficcare dintre ei reprezintd socictatea cu
respectarea restrictiilor impuse de mandatul acordat. Titulatura acestora
este stabilitd de cdtre comitetul director,

In caz de conflict de interese intre socictate si unul dintre directori,
societatea va fi reprezentati de unul dintre ceilalfi directori. Adunarea
Generala are dreptul de a numi una sau mai multe persoane numite in acest
scop. Daci este vorba despre un conflict de interese intre socictate si toti
directorii sau directorul unic, societatea este reprezentati de cétre una sau
mai multe persoane numite in acest scop de Adunarea Generali.

Articolul 17. Aprobarea hotéiririlor adoptate de comitetul director.

1.

Adunarea Generali are dreptul de a supune hotirdrile comitetului director
aprobirii adunirii generale. Aceste hotéréri trebuie descrise clar si trebuie
comunicate comitetului director In scris.

Lipsa unei aprobdri precum cea menfionat la punctul 1 din prezentul
articol nu afecteazi competenta de reprezentare a comitetului director sau
a directorilor,
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Articolul 18. Absenia sau incapacitatea exercitirii atributiilor

fn cazul absentei sau incapacitétii unuia dintre directori de a-si exercita atributiile,

ceilalti directori/celdlalt director vor/va fi responsabili/responsabil temporar cu

conducerea societatii. In cazul absentei sau incapacitatii tuturor directorilor sau a

directorului unic, persoana numita in acest scop de adunarea generald va fi

insércinatd temporar cu conducerea societitii.

CAPITOLUL VIIL

Conturi anuale, Profit,

Articolul 19. Exercifiu financiar. Intocmirea conturilor anuale.

Depunerea spre consultare. Expertul contabil.

1. Exercitiul financiar al societétii corespunde cu anul calendaristic.

2. fn ficcare an in termen de cinci funi dupa incheierea exercitivlui financiar,
exceptic ficdnd situatia n care acest termen este prelungit de citre
Adunarea Generald cu cel mult sase luni in baza circumstantelor speciale,
comitetul director va intocmi conturile anuale.

3. Comitetul director depune conturile anuale in termenul mentionat la
alineatul 2 la sediul societétii pentru a putea fi consultat de asociati si
titularii de certificate. In acest termen, comitetul director va depune §i
raportul anual pentru a fi consultat de citre asociafi si titularii de
certificate.

4, Directorii semneazi conturile anuale; daci lipseste semnitura unuia sau
mai multor directori, atunci se va face mentiunea lipsei cu specificarea
motivului ei.

5. Societatea poate, sau este obligatd daci legea prevede acest lucru, s
angajeze un expert contabil peniru auditarea conturilor anuale.

Articolul 20. Aprobarea conturilor anuale. Publicare,

1 Adunarea Generala aprobi conturile anuale.

2, Adunarea generald poate hot#ri ca aprobarea conturilor anuale si cuprindi
si descircarea de mandat a administratorilor, in masura in care mandatul
lor reiese din respectivele conturi anuale. Pentru o astfel de descarcare de
mandat este necesari o hotirire separatii adoptati de Adunarca Generali.

3. Societatea este obligatd sa publice Conturile anuale in registrul comertului
in termen de opt zile de 1a aprobarea lor, cu respectarca exonerérilor
legale.

Articolul 21. Profit.

1. Adunarea generald dispune liber de profitul realizat in exercitiul financiar.

2. Dividende pot fi plitite maxim péni la partea distribuibila din capitalurile
proprii.

3. Repartizarea profitului se face dupi aprobarea conturilor anuale din care
reiese cf aceastd repartizare a fost aprobati.

4, Adunarea Generald poate hot#ri plata de dividende anticipate cu
respectarea prevederilor legale in materie.

il Adunarea Generald poate hotari plata de dividende anticipate din reze H

cu respectarea prevederilor de la punctul 2.
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6. Posibilitatea asociatului de a incasa dividendele se stinge dupi trecerea
unei perioade de cinei ani.
CAPITOLUL IX,

Aduniirile generale ale asociatilor.
Articolul 22. Aduniri generale anuale si alte aduniri. Convocare.

v

7.

in fiecare an, in termen de sase luni de la incheierea exercitiului financiar,
are loc adunarea generald anuald destinati discutiirii i aprobdrii conturilor
anuale.

Alte aduniri generale ale asociatilor pot fi intrunite ori de céte ori
comitetul director considera necesar.

Adunirile generale ale asociatilor sunt convocate de citre comitetul
director prin scrisori trimise pe adresele asociatilor si titularilor de
certificate, dupa cum sunt acestea mentionate in registrul asociatilor
respectiv in registrul titularilor de certificate. Adunarea generali a
asociafilor poate fi convocatd prin mijloace de comunicare electronice
lizibile si reproductibile, trimise pe adresa asociatilor care au fost de acord
cu aceastd modalitate de convocare. [n acest scop, ei trebuie si comunice
societftii adresa lor electronica.

Convocarea se face nu mai tArziu de cea de-a cincisprezecea zi inainte de
cea a adundrij.

Adunirile generale ale asociatilor se Intrunesc in oragul unde societatea fsi
are sediul statutar,

Pregedintele adunirii se alege in cadrul acesteia, dintre membrii ei. Pani in
momentul alegerii, presedinia este exercitati de citre un director sau, in
lipsa acestuia, de citre cea mai in varsta persoand prezenti la adunare.
Directorii an in aceasti calitate un vot consultativ in cadrul adunirii
generale a asociatilor,

Articolul 23. intregul capital subscris este reprezentat,
Mentiuni,

1.

Atdta timp cét in cadrul unei adundri generale este reprezentat intregul
capital subscris, se pot adopta hotirari valide asupra tuturor puncielor de
pe ordinea de zi, cu conditia sa fie adoptate cu majoritate de voturi, chiar
dacd nu s-au respectat prevederile statutare si legale pentru convocarea si
intrunirea adundrii generale.

Comitetul director ia notd de hotirdrile adoptate. in cazul in care comitetul
director nu este reprezentat in adunare, i se va trimite de citre sau in
numele pregedintelui o copie a hotararilor adoptate in cadrul adunrii in cel
mai scurt timp dupa adunare. Menfiunile (procesele verbale) se depun la
sediul societdtii spre consultare de citre asociati sau de citre titularii de
certificate. La cerere, li se pot elibera copii sau extrase ale acestor
documente la cel mult pretul de cost.

Articolul 24, Scrutinuri,

1. Fiecare parte sociald da dreptul unui membru la exprimarea unui singur
vot.
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2. Drepturile de participare la adunare pot fi exercitate §i prin reprezentant pe
bazi de procurd scrisd. Se aplica prin analogie prevederile articolului 15,
punctul 4, teza 2. Drepturile de participare la adunare pot fi de asemenea
exercitate si prin mijloace de comunicare electronice, cu conditia ca
asociatul care participd la adunare folosind astfel de mijloace sa poati fi
identificat, s ia act in mod direct de dezbaterile din cadrul adundrii si sa
igi poatd exercita dreptul de vot. Comitetul director poate formula conditii
In cazul utilizarii mijloacelor de comunicare electronice.

3 In mésura in care legea sau statutul nu prevad majorititi mai mari, toate
hotérarile se adoptd cu majoritatea absolutd a voturilor exprimate.

4 In caz de egalitate de voturi, propunerea va fi respinsa.

Articolul 25. Adoptarea hetiririlor in afara adunirii.

Mentiuni,

1. Hotéririle asociatilor pot fi adoptate gi in scris si in afara adunirii

generale, cu conditia intrunirii majorititii de voturi ale tuturor asociatilor
cu drept de vot. Se aplicé prin analogie prevederile articolului 15, punctul
4, teza 2. Modalitatea de adoptare a hotdririlor anterior mentionati nu este
posibila daci exista titulari de certificate.

2. La adoptarea hotararilor in afara adundrii generale dupa cum specifica
punctul anterior se aplicd prin analogie articolul 22 punctul 7.
3. Comitetul director ia notd de hotérarile adoptate. Fiecare asociat este

obligat s se asigure ci hotfiririle adoptate conform punctului I fi sunt
aduse cat mai repede la cunostintd comitetului director, in scris.
Mentiunile (procesele verbale) se depun la sediul societitii spre consultare
de cétre asociati sau de cétre titularii de certificate. La cerere, li se pot
clibera copii sau extrase ale acestor documente la cel mult preful de cost.
CAPITOLUL X.
Actualizarea statutului si desfiintare. Lichidare.
Articolul 26. Actnalizarea statutului si desfiingare.
Cénd adunirii generale i se inainteazd o propunere de actualizare a statutului sau
de desfiintare a societitii, propunerea trebuie si fie mengionatd in convocarea la
adunare, si, in cazul in care este vorba despre o actualizare a statutului, se va
depune o copie a propunerii in care este exprimati modificarca inaintat adundrii,
la sediul societdtii pentru a fi consultat de asociati i titulari de certificate pani la
incheicrea adundrii.
Articolul 27. Lichidare.

1. in cazul lichidarii societatii in baza hotardrii adundrii generale, directorii
detin competenta lichidérii, daci adunarea generald nu hotaraste altfel.

2. Pe parcursul procesului de lichidare, acest statut rimane pe cit posibil
aplicabil.

3. Ceea ce riméne dupi plata datoriilor se transfer si se pliteste asociatilor
proportional cu suma parfilor sociale ale fiecaruia dintre acegtia. -

incheiere de legalizare. (I
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Declaratia ministerials privind lipsa obicctiunilor a fost eliberati in data de sapte
mai doud mii noud sub numarul BV 1519492 si este anexati la prezentul act,
Incheiere de legalizare.

Act autentificat la Amsterdam, la data mentionati la inceputui documentului,
Inainte de citirea actului destinat pértii, confinutul acestuia i-a fost explicat succint
partii prezente. Apoi partea a declarat ci a luat cunostinti in prealabil de
contfinutul acestui act, ci este de acord cu acesta §i ci nu considera necesari
citirea integrali a acestuia.

Dupa citirea selectivi, actul a fost semnat de partea prezenta si de clitre notarul
subsemnat, care a verificat in prealabil identitatea par(ii.
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Subsemnata, POPA ANCA, traducitor autorizat de Ministerul Justifiei cu nr 9941, certific
exactitatea traducerii cu textul inscrisului in original din limba olandeza in limba roméné.

N Traducator,
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