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Va inaintam, aldturat, Tn original, punctul de vedere al Guvernului
referitor la proiectul de lege intitulat ,Legea privind holdingurile”, provenit
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GUVERNUL ROMANIEI
PRIMUL — MINISTRU

Domnule presedinte,

in conformitate cu prevederile art. 111 alin. (1) din Constitutie,
Guvernul Romaniei formuleaza urmétorul

PUNCT DE VEDERE

referitor la:

- proiectul de lege intitulat ,,Legea privind holdingurile”, provenit
dintr-o propunere legislativa, initiatd de domnul senator Dan Mircea Geoand
si domnul deputat Constantin Nitd — PSD (Plx. 305/2010) si la

- propunerea legislativa intitulatd ,, Legea holdingului”, initiatd de 6
parlamentari — PSD (Plx. 271/2010).

I.  Principalele reglementiri

Proiectul de lege intitulat ,, Legea privind holdingurile” (Plx. 305/2010)
are ca obiect de reglementare stabilirea regimului juridic si fiscal al grupului
de societifi si al holdingului, precum si cadrul general al relatiilor
economice, financiare si juridice dintre holding, filiale si grupul societar.

Astfel, sunt reglementate, in principal, urmétoarele:

- constituirea si sfera de activitate a holdingului;

- relagiile dintre societitile membre ale unui grup societar, respectiv
acordul de control, dispozitii speciale cu privire la relocarea activelor in
cadrul grupului societar, dispozitii fiscale cu privire la grupul de societati;

- dispozitii cu privire la raporturile de munci in cadrul holdingului.

Propunerea legislativa intitulatd ,, Legea holdingului” (Plx. 271/2010)
are ca obiect de reglementare stabilirea regimului juridic si fiscal al




holdingului si al filialelor, precum si cadrul general al relatiilor economice,
financiare si juridice dintre holding si filiale, respectiv intre filiale.

Astfel, sunt reglementate, in principal, urmatoarele:

- constituirea si sfera de activitate a holdingului;

- relatiile dintre societdtile membre ale unui grup societar, respectiv
acordul de control, dispozitii speciale cu privire la relocarea activelor in
cadrul grupului societar, dispozitii cu privire la conturile consolidate si
situatiile financiare consolidate, raportul de gestiune consolidat;

- dispozitii cu privire la raporturile de muncé in cadrul holdingului.

I1. Propuneri si observatii

A. Proiectul de lege intitulat ,Legea privind holdingurile”
(Plx. 305/2010)

1. In dreptul comparat, societatea holding este entitatea din cadrul unui
grup de societiti care detine participatii in celelalte societati ale grupului,
participatii ce 1i confera controlul asupra acestora.

Institutia holdingului si, implicit, cea a grupului de societati pot
prezenta o serie de avantaje pentru operatorii economici, In primul rand
fiscale, dar si de optimizare operationald (reducerea costurilor legate de
managementul grupului, facilitarea accesului la piete externe).

Din perspectiva contabild, in cadrul grupurilor de societati informatia
specifica este diferit conceputd in raport cu societitile comerciale distincte,
bazandu-se pe o raportare contabild consolidata.

Aceastd modalitate de raportare a fost consacratd la nivel comunitar
prin Directiva nr. 83/349/CEE, transpusa initial in legislatia romaneasca prin
Ordinul ministrului finangelor nr. 1752/2005, abrogat si 1nlocuit de
Reglementdrile contabile conforme cu directivele europene, aprobate prin
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 3055/2009.

Potrivit normei comunitare, are obligatia de a intocmi conturi
consolidate societatea-mama, si anume entitatea care intruneste urmitoarele
conditii:

- define majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau asociatilor la
o alta intreprindere (filiald);

- are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor
administrative, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi
(filiald) si este simultan actionar sau asociat la intreprinderea in cauzi;

- are dreptul de a exercita o influentd dominanti asupra unei
intreprinderi (filiald) al cdrei actionar sau asociat este, in temeiul unui
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contract incheiat cu intreprinderea in cauzi sau al unei clauze din actul
constitutiv sau statutul intreprinderii in cauza, daci legislatia sub incidenta
creia intrd filiala permite ca ea si fie supusd unor astfel de contracte sau
clauze.

Dezvoltarea, in plan european, a grupurilor de societdfi a avut o
influentd determinanta asupra evolutiet principiilor impozitului pe profit, un
numdr mare de state modificand legislatia in materie, in sensul instituirii unei
relaxari fiscale (reducerea cotei de impozitare a dividendelor distribuite
societdtii-mama de catre filiale, in scopul atenudrii consecintelor dublei
impuneri) .

Aceastd directie a fost urmatd si de legiuitorul comunitar,
Directiva 90/935/CEE impunand instituirea, in sistemele de drept nationale, a
unui regim special de impozitare pentru dividendele primite de citre
societatea-mama de la filiala inmatriculatd intr-un alt stat membru (scutire de
impozit in statul membru in care isi are sediul societatea-mama).

Roménia a transpus actul normativ comunitar prin Legea nr. 571/2003
privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Dreptul comunitar a dezvoltat si conceptul de ,holding”, dar in
contextul limitat al societdtii europene. Astfel, potrivit art. 32 din
Regulamentul (CE) nr. 2157/2001, societatea europeani se poate crea si sub
forma unui holding, cu intrunirea urmatoarelor conditii: cel putin doua
societdti participante au sediul in state membre diferite, iar nivelul
participatiei SE-holding la fiecare dintre societati sa fie de minim 50%.

2. Legislatia roméneascd a consacrat existenta holdingului in materia
societdtilor de asigurare, a institutiilor de credit si a societitilor listate.

Astfel, potrivit art. 2 pct. 34 din Legea nr. 32/2000 privind activitatea
de asigurare §i supravegherea asigurdrilor, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, , holdingul de asigurare reprezintd o societate-mamd a cdrei
activitate principald consta in achizitionarea §i definerea de participatii in
filiale, atunci cdnd aceste filiale sunt exclusiv sau in principal societdfti de
asigurare, societdti de reasigurare ori societdti de asigurare din state terte,
cel putin una dintre aceste filiale fiind o societate de asigurare”.

Similar, societatea financiard holding este definita, la art. 7 pct. 21 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 99/2006 privind institutiile de credit
si adecvarea capitalului, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, ca
“institufie financiard ale cdrei filiale sunt fie exclusiv, fie in principal,
institutii de credit ori institutii financiare, iar cel putin una dintre filiale este
institutie de credit (...)".



Legislatia in domeniul societatilor listate nu foloseste institutia
»holdingului”, dar defineste  termenul |, societate-mamd”, respectiv
., persoana juridicd, actionar sau asociat al unei societdti comerciale care se
afld in una din urmdtoarele situatii:

a) detine direct sau indirect majoritatea drepturilor de vot la aceasta,

b) poate sd numeascd sau sd revoce majoritatea membrilor organelor
de administrare sau de control ori alte persoane cu putere de decizie in
societatea respectivad;

¢) poate exercita o influentd semnificativd asupra entitdtii la care este
actionar sau asociat, in virtutea unor clauze cuprinse in contracte incheiate
cu entitatea respectivd sau a unor prevederi cuprinse in actul constitutiv al
acestei entitati;

d) este actionar sau asociat al unei entitdfi si:

1. a numit singur, ca rezultat al exercitdrii drepturilor sale de
vot, majoritatea membrilor organelor de administrare sau de control
ori majoritatea conducdtorilor filialei in ultimele doud exercitii
financiare, sau

2. controleazd singur, in baza unui acord incheiat cu ceilalfi
acfionari sau asociati, majoritatea drepturilor de vot”.

Potrivit art. 2 pct. 9 din Legea nr. 297/2004 privind piata de capital, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, grupul de societdfi reprezintd un
ansamblu de societdti comerciale compus dintr-o societate-mama, filialele
sale si entitdti in care societatea-mam3 sau filialele sale detin o participare,
precum i societdtile comerciale legate una de alta printr-o relatie care face
necesard consolidarea conturilor si consolidarea raportului anual. In sensul
aceleiasi norme, participare ,, inseamnd detinerea in mod direct sau indirect a
20% sau mai mult din drepturile de vot sau din capitalul social al unei
societdati comerciale”.

3. Sub aspect conceptual, semnalim ca notiunea de ,, holding” (art. 2
lit. ¢) din proiect), se raporteazi la conceptul de ,, control”, termen care este
insa limitat la definerea unei participatii ce permite adoptarea hotirarilor in
adunarea generald a actionarilor. Recomandam extinderea sferei notiunii de
»control” si, pe cale de consecintd, a celei de ,, holding”, prin luarea in
considerare si a altor modalitati de manifestare a controlului, consacrate deja
in dreptul romanesc si cel comunitar:

- detinerea dreptului de a numi sau revoca majoritatea membrilor
organelor de administrare/conducere ale unei alte societiti;



- exercitarea unei influente dominante asupra unei societati al cérei
actionar sau asociat este, in temeiul unui contract incheiat cu societatea in
cauza sau al unei clauze din actul constitutiv sau statutul acesteia.

Totodatd, apreciem necesar a se preciza nu numai forma juridicid a
societatii-holding, dar si a societitilor incluse in grupul societar.

In ceea ce priveste componenta grupului fiscal, consideram ci nu pot fi
incluse in acest ansamblu decdt societiti comerciale — persoane juridice
distincte. In acest sens, sucursalele unor societdti cu sediul social in
strainatate, structuri fird personalitate juridic3, fird o strategie comerciali si
organe de administrare/conducere proprii, nu pot fi parte componentd a
grupului fiscal.

4. In privinta modului de constituire a holdingului i a grupului
societar, constatim c¢d proiectul de lege concepe influenta holdingului ca
clement de fapt, generat de dobéndirea unei anumite participatii la capitalul
social al unor societdti comerciale (devenite filiale), iar grupul societar ca
ansamblu creat pe baze contractuale (carta grupului de societiti).

Pentru simplificarea procedurii de inregistrare in Registrul comertului a
cartei grupului, propunem ca aceasta si fie depusi la Registrul comertului in
care este Inregistratd societatea-holding, urmand ca filialele s solicite doar
inscrierea unei mentiuni privind aderarea la grup, cu precizarea oficiului
Registrului comer{ului unde poate fi consultata carta, in integralitatea sa.

Intrucét holdingul este o societate pe actiuni distinctd, constituitd si
functionind potrivit legislatiei generale a societdtilor comerciale, nu se poate
prevala de statutul de holding pentru a deroga de la obligatiile specifice unei
societdfi pe actiuni, mai ales de la cele consacrate la nivel comunitar. In acest
sens, notam c¢d holdingul nu poate fi asociat unic in mai multe societiti cu
raspundere limitatd, deoarece prin aceasta ar fi incilcate prevederile art. 14
din Legea societdtilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, text legal ce transpune Directiva 2009/102/UE
privind societdtile cu rdspundere limitatd cu asociat unic. De asemenea,
holdingul nu poate fi actionar unic al unei societi{i pe actiuni, intrucét s-ar
contraveni astfel art. 10 alin. (3) din Legea nr. 31/1990, text ce transpune
Directiva 2012/30/UE privind societdtile pe actiuni.

5. Initiativa legislativd propune reglementarea relatiilor intra-grup,
concepute ca raporturi de administrare comuni, daci existd un acord de
control, sau de co-participarea la luarea deciziei 1n filiale, in cazul in care nu
a fost incheiat un acord de control.



Analizdnd textele propuse, apreciem cd este necesar a fi acordate
garantii suplimentare pentru respectarea intereselor actionarilor minoritari ai
filialelor si a obiectivelor economice ale filialelor, distincte de cele ale
societatii holding. In acest sens, este utild preluarea sistemului consacrat de
dreptul german, constdnd in:

- redactarea unui raport al administratorilor societatii controlate
prealabil adunérii generale extraordinare de aprobare a acordului de control;
efectuarea unui audit independent asupra conditiilor cuprinse in acordul de
control;

- precizarea faptului ca societatea controlatd isi pastreazi propriile sale
organe de administrare, cu posibilitatea primirii de instructiuni, in limita
stabilitd prin acord;

- in cazul absentei unui acord de control, dar a existentei unui control
de facto (urmare aderdrii la carta grupului sau urmare dobandirii unei
participatii de control), prevederea unor obligatii de transparentd a filialei
fata de celelalte societd{i din grup (raport cu privire la tranzactiile intra-grup
ori tranzactiile incheiate sau masurile adoptate in interesul holdingului/a altor
societdfi din grup; realizarea unui audit al tranzactiilor intra-grup de citre
auditorul holdingului).

6. Sub aspectul mecanismului de relocare a activelor intre societatile
grupului, semnalam ci operatiunea descrisd de art. 16 si art. 17 din proiect
constituie, de fapt, o fuziune speciald, astfel cum este aceasta reglementata,
in plan comunitar, de art. 24 - 27 din Directiva 2011/35/UE privind fuziunea
societdtilor comerciale. Aceste dispozitii impun un minimum de garantii
pentru protectia creditorilor si a actionarilor minoritari, de la care statele
membre nu pot deroga prin legislatia lor interna.

In consecints, chiar daca derogarea de la dreptul comun in materia
fuziunii (dispozitiile art. 241-251') se poate realiza, in contextul raporturilor
speciale intre societatea holding si filialele sale, totusi noua reglementare
internd nu poate contraveni normei comunitare in materie.

Consideram, totodatd, ci excluderea actionarului minoritar, indiferent
de pozitia sa fatd de operatiunea de fuziune, si in absenta unei cereri de
retragere din societate, in conditiile art. 134 din Legea nr. 31/1990, incalca
interesele legitime ale acestuia derivdnd din dreptul de proprietate asupra
actiunilor societatii-filiala.

Agadar, sugerdim fie renuntarea la Capitolul IV din proiect, fic

revizuirea acestuia in sensul aducerii sale in acord dispozitiile Directivei
2011/35/UE.



7. Propunem eliminarea art. 20 din proiect, pentru urmitoarele
considerente:

Conceptul de consolidare fiscald, asa cum este prezentat in proiect,
reprezintd in fapt, o compensare a pierderilor cu profiturile obtinute de
societdtile care fac parte din acelasi grup. Astfel, impactul pe termen scurt
asupra bugetului de stat din impozit pe profit este semnificativ, avand in
vedere faptul cd, in prezent, societdtile care fac parte din grup si au rezultat
financiar pozitiv platesc impozit pe profit, iar cele care inregistreaza pierdere
fiscald urmeaza si recupereze aceasti pierdere din profiturile impozabile
obtinute in urmatorii 5 ani consecutivi, conform art. 26 din Codul fiscal.

Modalitatea de calcul a impozitului pe profit la nivelul grupului,
prezentatd in proiect, este diferitd de modalitatea de calcul a impozitului pe
profit la nivelul contribuabilului prevazutd in Codul fiscal, care se bazeazi pe
profitul impozabil realizat din activitatea desfisurata de fiecare contribuabil,
luénd in calcul toate veniturile si cheltuielile obtinute de acesta, ajustate
fiscal cu veniturile neimpozabile si cheltuielile nedeductibile. In consecinta,
la nivelul grupului, impozitul pe profit nu se poate aplica asupra rezultatului
financiar consolidat al holdingului, obtinut prin simpla insumare algebrici a
rezultatelor financiare individuale ale filialelor, fara a se face ajustiri fiscale
avand in vedere anumite venituri si cheltuieli realizate intra-grup.

Proiectul nu contine reglementari in ceea ce priveste perioada
obligatorie de rdmdnere a societdtilor in grup, ceea ce ar determina
incurajarea intrdrii in grup a societdtilor cu rezultat financiar negativ in
vederea compensarii pierderii si ulterior iesirea acestora.

De asemenea, subliniem faptul ca marea majoritate a tirilor membre ale
Uniunii Europene nu permit consolidarea transfrontalierd, iar tdrile care
permit impun anumite conditii, cum ar fi conditia de ramanere in grup pentru
societatile care au intrat In consolidare, pentru o perioadi de minimum 10 ani
(ex: Danemarca).

8. Propunem eliminarea art. 21 din proiect, deoarece:

Proiectul de lege privind holdingurile se referd, intre altele, la definirea
nofiunii de ,grup fiscal de societdti”, precum si la reglementarea
Junctiondrii unui astfel de grup din perspectiva TVA.
in acest context, din punct de vedere al legislatiei in domeniul TVA,
propunem eliminarea prevederilor fiscale din proiectul de lege privind
holdingurile, avand in vedere ci aspectele referitoare la fiscalitate sunt
reglementate prin Codul fiscal, astfel incat proiectul de lege privind
holdingurile sd stabileascd numai cadrul organizatoric privind infiintarea si
functionarea unor astfel de entitati.




Astfel, din perspectiva TVA, Codul fiscal reglementeaza deja aceasta
notiune, sub denumirea de grup fiscal unic, dupa cum urmeazi: “In conditiile
si in limitele prevdzute in norme, este considerat drept grup fiscal unic un
grup de persoane impozabile stabilite in Romdnia care, independente fiind
din punct de vedere juridic, sunt in relatii strdnse una cu alta din punct de
vedere organizatoric, financiar §i economic.”

Procedura si conditiile referitoare la Infiintarea si functionarea grupului
fiscal sunt reglementate prin Normele metodologice de aplicare a Codului
fiscal. Potrivit normelor metodologice, se considerd in stransd legaturd din
punct de vedere financiar, economic §i organizatoric persoanele impozabile
al caror capital este detinut direct sau indirect in proportie de mai mult de
50% de catre aceeasi actionari.

Prin urmare, comparind definifia grupului fiscal de societdti din
proiect cu cea reglementatd prin Codul fiscal, se poate constata ci sfera de
aplicare a grupului fiscal instituit prin legislatia in domeniul TVA este mult
mai largd fatd de cea propusd prin initiativa legislativa, avand in vedere ca
potrivit legislatiei TVA grupul fiscal se poate constitui din persoane
impozabile administrate de acelasi organ fiscal al céror capital este detinut
direct sau indirect in proportie de mai mult de 50% de citre aceecasi actionari.

Principalul efect al grupului fiscal reglementat de legislatia in domeniul
TVA il constituie consolidarea deconturilor de TVA ale membrilor grupului
de catre reprezentantul grupului. Totodatd, potrivit legislatiei fiscale in
vigoare, reprezentantul grupului preia la data constituirii soldurile TVA de
plata neachitatd /TVA de rambursat nesolicitat ale membrilor grupului.

Avand in vedere cd aceste aspecte sunt vizate si de art. 21 alin. (2) si
(5) din Legea privind holdingurile, consideram relevante prevederile art. 16
din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legisiativa pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificdarile si completarile
ulterioare, potrivit cadrora in procesul de legiferare este interzisd instituirea
aceloragi reglementiri in mai multe articole sau alineate din acelasi act
normativ orl in doud sau mai multe acte normative, in vederea evitirii
paralelismelor legislative. Potrivit prevederilor aceluiasi articol, pentru
sublinierea unor conexiuni legislative se utilizeazia norma de trimitere.

De asemenea, mentionam art. 1 alin. (3) din Codul fiscal, potrivit
caruia, in materie fiscald, dispozitiile Codului fiscal prevaleazd asupra
oricdror prevederi din alte acte normative, in caz de conflict intre acestea
aplicandu-se dispozitiile Codului fiscal.

In ceea ce priveste art. 21 alin, (4) din proiect, potrivit ciruia TVA se
plateste atunci cdnd o societate membrd a grupului de societdfi
achizitioneazd un bun, respectiv un serviciu, de la o persoand juridica, alta
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decdt o societate membrd a grupului, consideram ca astfel de prevederi
contravin principiilor de bazi ale TVA potrivit cdrora taxa se pliteste pentru
livrarile/prestédrile efectuate, si nu pentru achizitiile de bunuri/servicii
realizate, achizitiile nefiind cuprinse in sfera de aplicare a TVA. Prin urmare,
in forma propusa, astfel de prevederi sunt neaplicabile.

Fati de cele de mai sus, subliniem faptul ca functionarea grupului fiscal
din punct de vedere al TVA, precum si sfera de aplicare a acesteia, au fost
reglementate in legislatia nationala astfel incat sd poatd fi administrate de
Agentia Nationald de Administrare Fiscali (ANAF). In acest sens, au fost
avute in vedere si liniile directoare ale Comisiei Europene, potrivit cdrora la
stabilirea regimului national al grupului fiscal, statele membre trebuie sa ia
toate masurile necesare pentru a preveni evaziunea si frauda fiscald, precum
si practicile abuzive.

Prin urmare, prevederi de natura celor stipulate in cadrul propunerii
legislative potrivit cérora tranzactiile realizate, in conditiile legii, intre
membrii aceluiagi grup de societdti nu atrag aplicarea TVA (art. 21 alin (1)),
consideram ca nu pot fi implementate in legislatia nationala, intrucit nu pot fi
administrate corespunzitor. In sustinerea acestei opinii, facem precizarea ca
pentru a fi posibila aplicarea unor astfel de prevederi, grupul fiscal ar trebui
sd aiba un singur cod de inregistrare in scopuri de TVA.

O astfel de abordare ar genera o serie de modificéri colaterale, atit din
punct de vedere administrativ, cit si din perspectiva legislativa.

In acest sens, din punct de vedere administrativ, avem in vedere ci
organizarea ANAF permite administrarea unui astfel de grup numai in cazul
in care tofi membrii sdi sunt arondati aceluiasi organ fiscal. Evidentele
fiscale, inclusiv cele referitoare la inregistrarea contribuabilului, sunt
organizate in baze de date, care sunt distribuite astfel incat fiecare organ
fiscal sa poate folosi in activitatea sa numai evidenta fiscald corespunzatoare
contribuabililor care sunt in administrarea sa. Prin urmare, implementarea
unor astfel de prevederi, care ar implica atribuirea unui singur cod de TVA
tuturor membrilor grupului, ar necesita modificari substantiale la nivelul
administrarii contribuabililor de citre ANAF si structurile sale teritoriale.

De asemenea, din punct de vedere legislativ, considerdm relevant faptul
cd, potrivit Codului de procedurd fiscald, pentru administrarea impozitelor,
taxelor, contributiilor §i a altor sume datorate bugetului general consolidat,
competenfa revine acelui organ fiscal, judetean, local sau al municipiului
Bucuresti, stabilit prin ordin al presedintelui ANAF, in a cirui raza teritoriala
se afld domiciliul fiscal al contribuabilului. Prin urmare, implementarea unor
astfel de masuri legislative ar necesita si modificarea Codului de proceduri
fiscald, precum si a altor norme procedurale.
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Din experienta altor state membre care au implementat prevederi
potrivit cdrora tranzactiile intre membrii grupului sunt in afara sferei TVA, a
rezultat ca gestionarea unui astfel de grup este deosebit de dificild, putdnd da
nastere la practici abuzive care vor conduce la avantaje sau prejudicii
nejustificate.

Totodatd, trebuie avut in vedere faptul ci, desi nu s-a putut cuantifica
impactul bugetar al implementarii unor prevederi potrivit cirora tranzactiile
intre membrii grupului sa fie In afara sferei TVA, este evident ¢i neaplicarea
TVA pentru tranzactiile intre membrii grupului ar conduce la diminuarea
veniturilor bugetare.

Concluziondnd, in ceea ce priveste legislatia in domeniul TVA,
sustinem eliminarea prevederilor fiscale din cadrul proiectului de lege,
avand In vedere cd grupul fiscal este deja reglementat prin Codul fiscal, astfel
incit proiectul de lege privind holdingurile si stabileascd numai cadrul
organizatoric privind infiintarea si functionarea unor astfel de entititi.

9. Propunem eliminarea art. 22 din proiect, din urmétoarele
considerente:

Regimul accizelor este reglementat in legea speciald, respectiv la Titlul
VII din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu wmodificarile si
completdrile ulterioare.

Prevederile propuse prin proiectul de lege sunt in contradictie atit cu
reglementarile actuale din Codul fiscal, cét si cu cele comunitare in domeniul
accizelor.

In plus, in sustinerea punctului nostru de vedere mentionidm si
prevederile art. 16 din Legea nr. 24/2000, potrivit cirora este interzisa
instituirea acelorasi reglementiri in doud sau mai multe acte normative.

10. Cu privire la Cap. VI , Dispozitii cu privire la raporturile de
muncd”, mentiondm ci, atit clauza de neconcuren{d, cit si clauza de
confidentialitate reprezintd clauze specifice ale contractului individual de
muncd, care pot fi cuprinse in acesta, dacd au fost negociate intre parti.

in conformitate cu prevederile art. 21 alin. 2 din Legea nr. 53/2003 —
Codul muncii, clauza de neconcurentd isi produce efectele numai daca in
cuprinsul contractului individual de munci sunt prevdzute in mod concret
activitdtile ce sunt interzise salariatului la data incetirii contractului,
cuantumul indemnizatiei de neconcurentd lunare, perioada pentru care isi
produce efectele clauza de neconcurentd, tertii in favoarea cirora se interzice
prestarea activitétii, precum si aria geografici unde salariatul poate fi in reala
competitie cu angajatorul.
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Prin clauza de confidentialitate partile convin ca, pe toatd durata
contractului individual de munci si dupd incetarea acestuia, s nu transmita
date sau informatii de care au luat cunostinti in timpul executdrii
contractului, in conditiile stabilite in regulamentele interne, in contractele
colective de muncid sau in contractele individuale de munci, astfel cum
prevad dispozitiile art. 26 alin. 1si 2 din Codul Muncii, iar nerespectarea
acestel clauze de catre oricare dintre par{i atrage obligarea celui in culpi la
plata de daune-interese.

Prin urmare, atit clauza de neconcurenti, cit si clauza de
confidentialitate isi produc efectele numai daci partile au convenit expres
asupra existentei acestor clauze si le-au prevazut in continutul contractului
individual de muncd. Deci, ambele clauze sunt valabile numai daci, cu
acordul pdrtilor, au fost inserate expres in contract.

Fatd de cele de mai sus, propunem reformularea art. 24 si 25 in sensul
celor mentionate anterior sau eliminarea acestora, urmind a se aplica regula
generala In materie, respectiv dispozitiile Codului Muncii.

11. Din perspectiva normelor de tehnica legislativd, semnalim ca data
adoptarii actului secundar pentru punerea in aplicare a legii holdingurilor
trebuie sa fie ulterioard intrarii In vigoare a legii (deci nu se raporteaza la
data publicdrii legii in Monitorul Oficial, ci la data intrdrii in vigoare a
acesteia). In acest sens, se impune revizuirea art. 31 din proiect.

B. Propunerea legislativi intitulati ,Legea holdingului”
(PIx. 271/2010)

Apreciem ca dezbaterea conexatd a celor doud propuneri legislative si
valorificarea elementelor pozitive ale fiecireia dintre ele, modificate potrivit
celor propuse in prezentul punct de vedere ar putea conduce la
imbunatatirea solutiilor legislative. In cursul dezbaterii va fi necesard
alinierea dispozitiilor legale propuse in raport cu legislatia europeani
aplicabil3, in sensul aritat mai sus.



II1. Punctul de vedere al Guvernului

Avand in vedere considerentele mentionate la pct. 11, Guvernul sustine
adoptarea unei Legi a holdingului, prin conexarea celor doui initiative
legislative cu continut aseménétor.

Cu stima,
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Domnului deputat Valeriu Stefan ZGONEA

Presedintele Camerei Deputatilor



